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PASTA CELULOSA Y PAPEL PARA DIARIOS 

Ley 26.736 

Control Parlamentario y Marco Regulatorio. Objetivos. 

Sancionada: Diciembre 22 de 2011 
Promulgada: Diciembre 27 de 2011 



El Senado y Cámara de Diputados 

de la Nación Argentina reunidos en Congreso, etc. 

sancionan con fuerza de 

Ley: 



PAPEL DE PASTA CELULOSA PARA DIARIO. 

DECLARACIÓN DE INTERÉS PUBLICO. 

CONTROL PARLAMENTARIO Y MARCO REGULATORIO. 

CAPITULO I 

Interés público 

ARTICULO 1 o — Declárase de interés público la fabricación, comercialización y distribución de 
pasta celulosa y de papel para diarios. 

CAPITULO II 

Control parlamentario 

ARTICULO 2 o — Créase en el ámbito del Honorable Congreso de la Nación, la Comisión Bi- 
cameral de Seguimiento de la Fabricación, Comercialización y Distribución de Pasta Celulosa y de 
Papel para Diarios, que tendrá el carácter de comisión permanente. La Comisión Bicameral ejercerá 
el control de la actividad mencionada en el artículo 12 de la presente ley. 

La misma estará integrada por ocho (8) senadores y ocho (8) diputados, designados por el 
presidente de sus respectivas Cámaras, a propuesta de los respectivos bloques parlamentarios, de- 
biendo observarse estrictamente la proporción de la integración de los sectores políticos que estén 
representados en el seno de cada Cámara. 

CAPITULO III 

Marco regulatorio 

ARTICULO 3 o — Objeto. El presente marco regulatorio participativo tiene como objetivo esen- 
cial asegurar para la industria nacional la fabricación, comercialización y distribución regular y con- 
fiable de pasta celulosa para papel de diario y de papel para diarios, declarada de interés público, 
estableciendo la implementación progresiva de las mejores técnicas disponibles, considerando el 
factor de empleo y aplicando aquellas prácticas ambientales que aseguren la preservación y pro- 
tección del ambiente con un desarrollo sustentable. A los efectos de esta norma se entenderá por 
"pasta celulosa" sólo aquella destinada a producir papel para diarios. 
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CONVENCIONES COLECTIVAS DE TRABAJO 





ARTICULO 4 o — Ámbito de aplicación. El presente marco regulatorio participativo para las 
industrias del papel para diarios es aplicable a las personas físicas o jurídicas con domicilio en la 
República Argentina que sean fabricantes, distribuidores y comercializadores de pasta celulosa y de 
papel para diarios y a los compradores de dichos productos. 

ARTICULO 5 o — Definiciones. A los efectos del presente se establecen las siguientes: 

a) Fabricantes, distribuidores y comercializadores de pasta celulosa y papel para diarios: personas 
físicas o jurídicas con domicilio en la República Argentina que realicen la actividad de fabricación, distri- 
bución y comercialización de pasta celulosa y papel para diarios y los compradores de dichos productos; 

b) Fabricación de papel para diarios: elaboración de papel para diarios a partir de pasta de 
celulosa obtenida de fibras naturales o materiales celulósicos reciclados, utilizando, en cualquier 
proporción, procesos mecánicos, químico-mecánicos, semi-químicos o químicos; 

c) Compradores de papel para diarios: toda persona física o jurídica con domicilio en la Repú- 
blica Argentina que edite directamente o a través de terceros publicaciones de prensa escrita desti- 
nadas al mercado argentino y que se haya inscripto debidamente para ser considerado como tal, en 
el registro que a dicho fin se crea por el artículo 28 de la presente ley. 

ARTICULO 6 o — Sujetos. A los efectos de este régimen, son sujetos los fabricantes de pasta celu- 
losa y de papel para diarios y los comercializadores, distribuidores y compradores de dichos productos. 

ARTICULO 7 o — Principios generales. Las actividades comprendidas en la presente ley serán 
ejercidas libremente, conforme su carácter de interés público, con arreglo a las disposiciones ge- 
nerales en ella previstas y las normas reglamentarias que de la misma se dicten. Dichas actividades 
deberán propender a la producción nacional, la competencia, la no discriminación, el libre acceso, 
la asignación eficiente de recursos y la preservación del medio ambiente. 

ARTICULO 8 o — Impacto ambiental. La actividad de producción de pasta celulosa y de papel para 
diarios se deberá desarrollar en un entorno y con tecnología que reduzca al mínimo la posibilidad de 
generar un impacto ambiental. Al respecto, se deberá dar cumplimiento a la normativa de protección 
ambiental vigente, especialmente en lo referente a los vuelcos y a las emisiones gaseosas. 

Todas las empresas deberán realizar un estudio de impacto ambiental en el cual debe haber una 
descripción de los efectos esperados, así como propuestas de mejoras tecnológicas, a fin de mini- 
mizar dichos impactos. El referido estudio debe ser actualizado anualmente, reflejando las mejoras 
introducidas tanto en el proceso como en el tratamiento de los residuos. 

ARTICULO 9 o — En caso de producirse alteraciones negativas sobre el medio ambiente, se 
deberá tener una clara política de reparación del daño ocasionado. Se tenderá como primera acción 
a la recomposición del ambiente dañado, con los medios tecnológicos que se disponga. En caso de 
no ser posible, se tenderá a generar un impacto positivo que compense los perjuicios ocasionados. 

La evaluación de daños deberá ser permanente, teniendo la empresa obligación de informar a la 
autoridad de aplicación en caso que se incremente y proponer medidas para la reducción del mismo. 

ARTICULO 10. — Autoridad de aplicación. Será autoridad de aplicación el Ministerio de Eco- 
nomía y Finanzas Públicas cuyas funciones serán, entre otras, las de controlar el cumplimiento del 
presente marco regulatorio. 

Asimismo, tendrá a su cargo dictar las normas aclaratorias y complementarias, aprobar los pla- 
nes de acción, e intervenir en todos los actos previstos en la normativa aplicable. 

ARTICULO 11. — Atribuciones de la autoridad de aplicación. Sin perjuicio de lo establecido en 
el artículo precedente, la autoridad de aplicación deberá: 

a) Incentivar la eficiencia del sector y garantizar la producción nacional en la totalidad de las 
etapas de la actividad partiendo de la madera como insumo básico; 

b) Propender a una mejor operación de la industria de la pasta celulosa y del papel para diarios, 
garantizando la igualdad de oportunidades y el acceso sin discriminaciones al abastecimiento de papel; 

c) Hacer cumplir la presente ley, su reglamentación y disposiciones complementarías, en el 
ámbito de su competencia; 

d) Dictar las normas a las que deberán ajustarse los sujetos de esta ley en materia de normas y 
procedimientos técnicos; 

e) Requerir a los actores del presente régimen, la documentación respaldatoria e información que 
sea necesaria para verificar el cumplimiento de la presente ley y su reglamentación. Asimismo, deberá 
realizar las inspecciones que sean necesarias a los mismos efectos y habilitará los registros pertinentes; 

f) Promover ante los tribunales competentes las acciones pertinentes que tiendan a asegurar el 
cumplimiento de sus funciones y los fines de esta ley y su reglamentación; 

g) Llevar el control de las exportaciones e importaciones de la pasta celulosa y del papel para 
diarios, a través del registro que se crea por el artículo 28 de la presente ley. Asimismo, recomendar 
las medidas relativas al comercio exterior para el cumplimiento del presente régimen; 

h) Aplicar las sanciones previstas en la presente ley y su reglamentación; 

i) Ejercer las acciones de fiscalización que correspondan; 

j) Promover y controlar la producción y uso sustentable de pasta celulosa y de papel para diarios; 

k) Establecer las normas de calidad a las que deben ajustarse la producción de pasta celulosa 
y de papel para diarios; 
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I) Establecer los requisitos y condiciones necesarios para la habilitación de las plantas de pro- 
ducción de pasta celulosa y de papel para diarios, resolver sobre su calificación y aprobación y 
certificar la fecha de su puesta en marcha; 

m) Establecer los requisitos y criterios de selección para la presentación de los proyectos que 
tengan por objeto acogerse a los beneficios establecidos por la presente ley, resolver sobre su apro- 
bación y fijar su duración; 

n) Realizar auditorías e inspecciones a las plantas habilitadas para la producción de pasta celu- 
losa y de papel para diarios a fin de controlar su correcto funcionamiento y su ajuste a la normativa 
vigente; 

o) Realizar auditorías e inspecciones a los beneficiarios del régimen de promoción establecido 
en esta ley, a fin de controlar su correcto funcionamiento, su ajuste a la normativa vigente y la per- 
manencia de las condiciones establecidas para mantener los beneficios que se les hayan otorgado; 

p) Administrar los subsidios que existen actualmente así como los que eventualmente se otor- 
guen; 

q) Llevar actualizado el registro nacional que se crea por el artículo 28 de la presente ley, en par- 
ticular respecto de los datos de los sujetos y de las plantas habilitadas para la producción de pasta 
celulosa y de papel para diarios, así como un detalle de aquellas a las que se les haya otorgado 
beneficios promocionales establecidos en los regímenes preexistentes en el presente; 

r) Firmar convenios de cooperación con distintos organismos públicos, privados, mixtos y orga- 
nizaciones no gubernamentales, nacionales o internacionales; 

s) Publicar en su sitio de Internet el registro creado por el artículo 28 de la presente ley, así como 
los montos de los beneficios otorgados a cada empresa; 

t) En general, realizar todos los actos que sean necesarios para el mejor cumplimiento de sus 
funciones y de los objetivos de esta ley y su reglamentación. 

ARTICULO 12. — Comisión Federal Asesora. Créase la Comisión Federal Asesora para la Pro- 
moción de la Producción y Uso Sustentable de Pasta Celulosa y de Papel para Diarios, cuya función 
será la de asistir y asesorar a la autoridad de aplicación. 

Dicha comisión estará integrada por un (1) representante de los diarios de cada una de las 
provincias y de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires elegidos por los compradores de papel para 
diarios de la República Argentina que tengan una aparición regular y que no participen en forma 
directa o indirecta en la producción de papel para diarios o de alguno de sus insumos estratégicos. 
Asimismo se integrará por dos (2) representantes de las organizaciones representativas de usuarios 
y consumidores y tres (3) por los trabajadores, correspondiendo un (1) representante a los gráficos, 
uno (1) a los de prensa y uno (1) a los vendedores de diarios y revistas. 

Los representantes de los compradores de papel para diarios durarán cuatro (4) años en sus 
funciones, debiendo rotar anualmente entre los distintos compradores. 

Los representantes de las organizaciones de usuarios y consumidores durarán cuatro (4) años 
en sus funciones, debiendo rotar anualmente entre las distintas organizaciones. 

ARTICULO 13. — La coordinación de la Comisión Federal Asesora será ejercida por el Ministe- 
rio de Economía y Finanzas Públicas. 

ARTICULO 14. — A efectos de integrar la Comisión Federal Asesora los compradores deberán 
estar inscriptos en el registro que se crea a través del artículo 28 a tal fin en el ámbito del Ministerio 
de Economía y Finanzas Públicas. En el mismo deberán acreditar la personería jurídica. 

ARTICULO 15. — A efectos del funcionamiento y la toma de decisiones dentro de la Comisión 
Federal Asesora todos los medios integrantes tendrán la misma voz y voto con independencia de su 
tamaño, volumen de producción y/o nivel de ventas. 

ARTICULO 16. — Serán funciones de la citada Comisión Federal Asesora: 

a) Analizar la situación y evolución del mercado internacional y local de papel para diarios; 

b) Analizar las condiciones comerciales y de acceso del insumo en el mercado local; 

c) Controlar y realizar el seguimiento de aplicación de la cláusula de acceso y precio igualitario 
del citado insumo; 

d) Analizar y realizar propuestas respecto de los planes de inversión de la firma Papel Prensa 
S.A.; 

e) Proponer medidas tendientes a ampliar el espectro de diversidad, democratización y federa- 
lización de la prensa escrita; 

f) Colaborar con el Estado nacional asesorando respecto a su actuación dentro de la firma Papel 
Prensa S.A.; 

g) Asesorar al Estado nacional respecto de toda la problemática del papel para diarios; 

h) Eventualmente ejercer los derechos políticos del acrecentamiento de participación del Estado 
nacional en la firma Papel Prensa S.A. producto de la variación de su proporción accionaria median- 
te aportes de capital; 

i) Darse su propio reglamento de funcionamiento. 

ARTICULO 17. — Contabilidad separada. Los fabricantes de pasta celulosa y de papel para 
diarios deben llevar una contabilidad separada para la actividad, en el caso de estar integrados 
verticalmente. 

ARTICULO 18. — Transparencia. Los fabricantes, distribuidores y comercializadores de pasta 
celulosa y de papel para diarios deben mantener actualizada una publicación para los compradores 
de pasta celulosa y de papel para diarios y para la Comisión Bicameral de Seguimiento de la Fabri- 
cación, Comercialización y Distribución de Pasta Celulosa y de Papel para Diarios. 

Esta obligación se entenderá cumplida mediante la creación y actualización diaria de un sitio de 
Internet en el que consten como mínimo: los precios de compra equivalente contado, de la madera, 
la pasta celulósica, el papel para reciclar, la soda cáustica y cualquier otro insumo que, en el futuro, 
conforme más del diez por ciento (10%) de las compras anuales de la actividad. Sin perjuicio de 
ello, los fabricantes, distribuidores y comercializadores de pasta celulosa y/o de papel para diarios 
podrán agregar otras formas de publicidad a la indicada precedentemente. 



ARTICULO 19. — Publicación de balances. Los fabricantes, distribuidores y comercializadores 
de pasta celulosa y de papel para diarios deberán publicar para el público en general, los balances 
trimestrales en los términos y condiciones que establece la Comisión Nacional de Valores. 

ARTICULO 20. — Precio único de pago contado. Sin perjuicio de lo establecido por el artículo 
1 8 de la presente ley, los fabricantes, distribuidores y comercializadores de pasta celulosa y de papel 
para diarios deberán publicar para conocimiento de las empresas compradoras y de la Comisión 
Bicameral de Seguimiento de la Fabricación, Comercialización y Distribución de Pasta Celulosa y 
de Papel para Diarios: 

a) El stock total y disponible, en forma diaria; 

b) La capacidad de producción máxima y la producción estimada para los próximos tres (3) 
meses, de manera trimestral; 

c) El precio único pago contado de venta de papel para diarios a la salida de planta, que se 
obtiene de la fórmula que figura en el cuadro I que forma parte de la presente ley. Este precio será 
el mismo para toda operación que involucre la adquisición de más de una (1) tonelada de dicho 
producto, en condiciones de entrega inmediata, tanto comprometidas como nuevas operaciones a 
confirmar en el día. En ningún caso se efectuarán contrataciones que involucren un precio inferior al 
precio único de pago contado. 

ARTICULO 21. — Los fabricantes, distribuidores y comercializadores de pasta celulosa y de 
papel para diarios podrán establecer precios superiores al precio único de pago contado cuando 
otorgaran plazos de pago. 

ARTICULO 22. — Régimen de ventas. Los fabricantes, distribuidores y comercializadores de pas- 
ta celulosa y de papel para diarios deberán atender, sin discriminación de ningún tipo, todas aquellas 
solicitudes de abastecimiento para las que exista stock o capacidad de producción no comprometida. 

ARTICULO 23. — Los compradores de pasta celulosa y de papel para diarios se encuentran 
obligados a realizar los pedidos y al cumplimiento en tiempo y forma del retiro de la mercadería que 
solicitaran. Ello sin perjuicio de las acciones que los fabricantes decidan iniciar para compensar los 
daños que se hubieren ocasionado. 

ARTICULO 24. — En el caso de que para un determinado período persistan excedentes de 
capacidad sobre los planes de producción comprometidos, quedará a criterio de los fabricantes de 
pasta celulosa y de papel para diarios, el ajuste de producción o stocks. 

ARTICULO 25. — Régimen de inversiones. Los fabricantes de pasta celulosa y de papel para 
diarios deberán comprometer una proyección de capacidad a tres (3) años en función de los pro- 
gramas de inversión que van a llevar adelante. A efectos de la financiación de las inversiones, las 
empresas contarán con los beneficios promocionales que ofrece o que en un futuro ofrezca el Poder 
Ejecutivo Nacional. 

ARTICULO 26. — La Comisión Federal Asesora estimará, trimestralmente, las necesidades 
de importación de pasta celulosa y de papel para diarios a partir de la información provista por los 
fabricantes, distribuidores y comercializadores según lo previsto en el artículo 20 de la presente ley, 
a fin de asegurar el abastecimiento pleno del mercado local. 

Defínese "Qm" como el volumen estimado de importaciones necesarias por trimestre. 

La Comisión Federal Asesora estimará, asimismo y en forma trimestral, la producción nacional 
máxima de pasta celulosa y de papel para diarios a partir de la información provista por los fabri- 
cantes conforme lo previsto en el artículo 20 de la presente ley, a fin de asegurar el abastecimiento 
pleno del mercado local. 

Defínese "Qn" como el volumen estimado de producción nacional por trimestre. 

Defínese como "P" a la relación entre el volumen estimado de importaciones necesarias (Qm) y 
el volumen estimado de producción nacional (Qn); siendo P = Qm/Qn. 

A los fines de evitar posibles sobrecostos de importación para los compradores pequeños y 
medianos, el Poder Ejecutivo Nacional queda facultado a eximirlos de lo establecido en el artículo 
27 de la presente ley. 

ARTICULO 27. — A efectos de asegurar un reparto equitativo del costo relativo de importar 
entre todos los demandantes, el comprador de pasta celulosa y de papel para diarios, para hacer- 
se acreedor a la confirmación de venta de pasta celulosa y de papel para diarios de producción 
nacional deberá acreditar que importó (o va a importar) directa o indirectamente, la proporción "P" 
definida en el artículo precedente. 

ARTICULO 28. — Registro Nacional de Fabricantes, Distribuidores y Comercializadores de Pas- 
ta Celulosa y Papel para Diarios. Créase el Registro Nacional de Fabricantes, Distribuidores y Co- 
mercializadores de Pasta Celulosa y Papel para Diarios en el ámbito de la autoridad de aplicación. 

A los fines de un mejor control de los preceptos del presente marco regulatorio, dicho registro 
deberá contener los datos y operaciones de los sujetos involucrados en la forma y condiciones que 
determine la reglamentación. 

ARTICULO 29. — Plazo para registrarse. Los fabricantes, distribuidores, comercializadores y 
compradores de pasta celulosa y de papel para diarios contarán con un plazo máximo, a los fines 
de su inscripción en el registro nacional creado por el artículo que antecede. 

ARTICULO 30. — Control jurisdiccional. A los efectos de la actuación administrativa de la auto- 
ridad de aplicación, será de aplicación la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos, 19.549, 
y sus normas reglamentarias. 

Agotada la vía administrativa procederá el recurso en sede judicial directamente ante la Cámara 
Federal de Apelaciones con competencia en materia contencioso-administrativa con jurisdicción en 
el lugar del hecho. 

ARTICULO 31. — Régimen sancionatorio. Cualquier actor alcanzado por la presente ley, que 
incurra en maniobras violatohas de las disposiciones de la misma, respecto de cualquier otro inte- 
grante de la cadena de fabricación, distribución y/o comercialización de pasta celulosa y de papel 
para diarios, será pasible de las sanciones establecidas en el artículo 33 de la presente ley, sin per- 
juicio de las sanciones establecidas en la legislación de fondo. 

ARTICULO 32. — El presente marco normativo establece como pasibles de las sanciones pros- 
criptas por el artículo 33 de la presente ley, las siguientes conductas: 

1. La negativa o la obstrucción a ser inspeccionado, y la no colaboración con la inspección 
cuando ésta sea requerida. 
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2. El incumplimiento de la obligación de mantener los niveles de calidad y cantidad de produc- 
ción de pasta celulosa y de papel para diarios. 



a) Operar como mínimo a pleno de su capacidad operativa o de la demanda interna de papel 
(cuando ésta sea menor a la capacidad operativa); 



3. El uso en condiciones distintas a las autorizadas por el presente marco normativo de pasta 
celulosa y de papel para diarios. 



b) Presentar y ejecutar cada tres (3) años un plan de inversiones tendiente a satisfacer la totali- 
dad de la demanda interna de papel para diarios. 



4. El incumplimiento de las instrucciones dictadas por la autoridad de aplicación, en el ámbito 
de sus competencias, sobre salvaguarda de la libre competencia en el mercado. 

5. El incumplimiento de las resoluciones adoptadas por la autoridad de aplicación en el ejercicio 
de sus funciones. 

6. El incumplimiento reiterado de los requerimientos de información formulados por la Comisión 
Bicameral de Seguimiento de la Fabricación, Comercialización y Distribución de Pasta Celulosa 
y de Papel para Diarios o por la autoridad de aplicación, en el ejercicio de sus correspondientes 
funciones. 

7. La distribución o venta deficiente de la producción de pasta celulosa y de papel para diarios. 



ARTICULO 41. — Cuando los fondos necesarios para las inversiones previstas en el artículo 
anterior sean provistos en forma más que proporcional por el Estado nacional respecto de otros so- 
cios, los derechos políticos adicionales emergentes de dichos aportes de capital serán ejercidos por 
la Comisión Federal Asesora creada por el artículo 12 de la presente ley. Sin perjuicio de lo anterior, 
los derechos patrimoniales emergentes de los citados aportes forman parte de la participación ac- 
cionaria del Estado nacional en Papel Prensa S.A., que se ve acrecentada eventualmente mediante 
este mecanismo. 

ARTICULO 42. — Comuniqúese al Poder Ejecutivo Nacional. 

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A LOS 
VEINTIDÓS DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL ONCE. 



8. La alteración, manipulación o sustitución fraudulenta de las características de la pasta celu- 
losa y de papel para diarios. 

9. El incumplimiento de los plazos establecidos por el presente marco regulatorio. 

10. Cualquier otra conducta violatoria de este marco regulatorio o la legislación vigente. 

ARTICULO 33. — Contravenciones y sanciones. Los incumplimientos de la presente ley serán 
sancionados por la autoridad de aplicación con: 

a) Apercibimientos; 

b) Multas: cuyo valor fijará la autoridad de aplicación, teniendo en cuenta la gravedad de la 
infracción, reiteración de los hechos, la cuantía del perjuicio ocasionado, la conducta posterior a la 
infracción por parte del incumplidor, la capacidad económico-financiera del infractor y las demás 
circunstancias y particularidades del caso; 

c) Inhabilitaciones: cuyos plazos serán fijados por la autoridad de aplicación, según los criterios 
establecidos en el inciso b) del presente artículo; 

d) Suspensiones: cuyos plazos serán fijados por la autoridad de aplicación, según los criterios 
establecidos en el inciso b) del presente artículo; 

e) Reparación del daño causado: cuando la conducta hubiere causado un perjuicio a una perso- 
na determinada y no resultaren afectados el interés público o de terceros, la autoridad de aplicación 
puede ordenar la reparación del daño a cargo de los fabricantes, distribuidores y comercializadores 
de pasta celulosa y de papel para diarios; 

f) Clausuras y decomisos. 

ARTICULO 34. — Fiscalización. En las acciones de prevención, constatación de contravencio- 
nes, cumplimiento de las medidas de secuestro, decomiso u otras que pudieren corresponder, la 
autoridad de aplicación podrá requerir al juez competente el auxilio de la fuerza pública. 

A tal fin bastará presentar ante el juez las correspondientes actuaciones administrativas, y for- 
mal requerimiento de autoridad competente. 



AMADO BOUDOU. 



- REGISTRADA BAJO EL N° 26.736 - 
JULIÁN A. DOMÍNGUEZ. - Gervasio Bozzano. 
Cuadro I 



Juan H. Estrada. 
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ARTICULO 35. — Tasa de fiscalización. Créase la tasa de fiscalización y asígnase a la autoridad 
de aplicación la recaudación de la misma, cuyo producido se utilizará para el funcionamiento de la 
Comisión Federal Asesora y el excedente para el fondo fiduciario que se crea por el artículo 37 de 
la presente ley. 

ARTICULO 36. — Serán obligados al pago de la tasa de fiscalización de la producción de 
pasta celulosa y de papel para diarios, los fabricantes, comercializadores y distribuidores de dichos 
productos. 

El período de liquidación comprenderá un (1) mes calendario y la base imponible vendrá dada 
por el cero coma cero uno por ciento (0,01 %) de la facturación. 

La aplicación, por parte de la autoridad de aplicación, de la tasa creada por el artículo 35 de 
la presente ley, y la imposición de multas, intereses, actualizaciones y sanciones se regirán por las 
normas y procedimientos establecidos en la Ley 1 1 .683 (t.o. 1 998) y sus modificaciones. 



Decreto 267/2011 
Promúlgase la Ley N° 26.736. 



Bs. As., 27/12/2011 

POR TANTO: 

Téngase por Ley de la Nación N° 26.736, cúmplase, comuniqúese, publíquese, dése a la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial y archívese. — FERNANDEZ DE KIRCHNER. — Juan M. Abal 
Medina. — Hernán G. Lorenzino. 



ARTICULO 37. — Fondo fiduciario. Créase un fondo fiduciario para fomento de las inversiones 
en bienes de capital de las pequeñas y medianas empresas que desarrollen actividades relaciona- 
das con la fabricación, comercialización y distribución de pasta celulosa y de papel para diarios y 
para los compradores registrados. 

ARTICULO 38. — El fondo fiduciario creado precedentemente estará integrado por los siguien- 
tes recursos: 

a) La totalidad de los recursos provenientes del régimen de sanciones establecido en la pre- 
sente ley; 

b) Los fondos que por ley de presupuesto se asignen; 

c) Los fondos que se obtengan en el marco de programas especiales de créditos que se acuer- 
den con los organismos o instituciones pertinentes, nacionales e internacionales; 

d) Los aportes específicos que la autoridad de aplicación convenga con los operadores de la 
actividad; 

e) Los excedentes de la tasa creada por el artículo 35 de la presente ley. 

ARTICULO 39. — El Poder Ejecutivo Nacional reglamentará la constitución y funcionamiento 
del referido fondo, debiendo arbitrar los medios para que la operatoria del mismo tenga la mayor 
transparencia y eficiencia en su funcionamiento. 

Cláusulas transitorias 

ARTICULO 40. — En virtud del cumplimiento de los objetivos de la creación de la firma Papel 
Prensa S.A., del cumplimiento de la cláusula de acceso igualitario de todos los medios gráficos al 
citado insumo esencial así como de la declaración de interés público de la producción de papel para 
diarios, la empresa Papel Prensa S.A. deberá: 



CÓDIGO PENAL 

Ley 26.734 

Modificación. 

Sancionada: Diciembre 22 de 2011 
Promulgada: Diciembre 27 de 2011 



El Senado y Cámara de Diputados 

de la Nación Argentina 

reunidos en Congreso, etc. 

sancionan con fuerza de 

Ley: 



ARTICULO 1 o 

del Código Penal. 



Derógase el artículo 213 ter 



ARTICULO 2 o - Derógase el artículo 213 
quáter del Código Penal. 

ARTICULO 3 o — Incorpórese al Libro Primero, 
Título V, como artículo 41 quinquies del Código 
Penal, el siguiente texto: 

Artículo 41 quinquies: Cuando alguno de 
los delitos previstos en este Código hubiere 
sido cometido con la finalidad de aterrorizar 
a la población u obligar a las autoridades pú- 



blicas nacionales o gobiernos extranjeros o 
agentes de una organización internacional a 
realizar un acto o abstenerse de hacerlo, la 
escala se incrementará en el doble del míni- 
mo y el máximo. 

Las agravantes previstas en este artículo no 
se aplicarán cuando el o los hechos de que se 
traten tuvieren lugar en ocasión del ejercicio de 
derechos humanos y/o sociales o de cualquier 
otro derecho constitucional. 

ARTICULO 4 o — Renumérense los artículos 
306, 307 y 308 del Código Penal de la Nación 
como artículos 307, 308 y 309, respectivamente. 

ARTICULO 5 o - Incorpórase al Título XIII del 
Código Penal el siguiente artículo: 

Artículo 306: 

1. Será reprimido con prisión de cinco (5) a 
quince (15) años y multa de dos (2) a diez (10) 
veces del monto de la operación, el que directa 
o indirectamente recolectare o proveyere bienes 
o dinero, con la intención de que se utilicen, o 
a sabiendas de que serán utilizados, en todo o 
en parte: 
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a) Para financiar la comisión de un delito con 
la finalidad establecida en el artículo 41 quin- 
quies; 

b) Por una organización que cometa o intente 
cometer delitos con la finalidad establecida en el 
artículo 41 quinquies; 

c) Por un individuo que cometa, intente come- 
ter o participe de cualquier modo en la comisión 
de delitos con la finalidad establecida en el ar- 
tículo 41 quinquies. 

2. Las penas establecidas se aplicarán inde- 
pendientemente del acaecimiento del delito al 
que se destinara el financiamiento y, si éste se 
cometiere, aun si los bienes o el dinero no fueran 
utilizados para su comisión. 

3. Si la escala penal prevista para el delito 
que se financia o pretende financiar fuera menor 
que la establecida en este artículo, se aplicará al 
caso la escala penal del delito que se trate. 

4. Las disposiciones de este artículo re- 
girán aun cuando el ilícito penal que se 
pretende financiar tuviere lugar fuera del 
ámbito de aplicación espacial de este Códi- 
go, o cuando en el caso del inciso b) y c) la 
organización o el individuo se encontraren 
fuera del territorio nacional, en tanto el he- 
cho también hubiera estado sancionado con 
pena en la jurisdicción competente para su 
juzgamiento. 

ARTICULO 6 o — Se considerarán comprendi- 
das a los fines del artículo 1 o de la Ley 25.241, 
las acciones delictivas cometidas con la finali- 
dad específica del artículo 41 quinquies del Có- 
digo Penal. 

Las disposiciones de los artículos 6 o , 30, 31 
y 32 de la Ley 25.246 y 23 séptimo párrafo, 304 
y 305 del Código Penal serán también de apli- 
cación respecto de los delitos cometidos con la 
finalidad específica del artículo 41 quinquies y 
del artículo 306 del Código Penal. 

La Unidad de Información Financiera podrá 
disponer mediante resolución fundada y con 
comunicación inmediata al juez competente, el 
congelamiento administrativo de activos vincu- 
lados a las acciones delictivas previstas en el 
artículo 306 del Código Penal, conforme la re- 
glamentación lo dicte. 

ARTICULO 7° — Sustituyese el inciso e) del 
apartado 1) del artículo 33 del Código Procesal 
Penal de la Nación, por el siguiente: 

e) Los delitos previstos por los artículos 41 
quinquies, 142 bis, 142 ter, 145 bis, 145 ter, 149 
ter, 170, 189 bis (1), (3) y (5), 212, 213 bis y 306 
del Código Penal. 

ARTICULO 8 o — Comuniqúese al Poder Eje- 
cutivo Nacional. 

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CON- 
GRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A 
LOS VEINTIDÓS DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE 
DEL AÑO DOS MIL ONCE. 

- REGISTRADO BAJO EL N° 26.734 - 

AMADO BOUDOU. - JULIÁN A. DOMÍNGUEZ. 
— Gervasio Bozzano. — Juan H. Estrada. 



Decreto 265/201 1 
Promúlgase la Ley N° 26.734 



Bs. As., 27/12/2011 



POR TANTO: 



Téngase por Ley de la Nación N° 26.734, cúm- 
plase, comuniqúese, publíquese, dése a la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial y archívese. 
- FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. Abal 
Medina. — Julio O Alak. 



CÓDIGO PENAL 

Ley 26.733 

Modificación. 

Sancionada: Diciembre 22 de 201 1 
Promulgada: Diciembre 27 de 201 1 



El Senado y Cámara de Diputados 

de la Nación Argentina 

reunidos en Congreso, etc. 

sancionan con fuerza de 

Ley: 

ARTICULO 1 o - Sustituyese el artículo 77 del 
Código Penal de la Nación, por el siguiente: 

Artículo 77: Para la inteligencia del texto de 
este código se tendrán presentes las siguientes 
reglas: 

Los plazos a que este código se refiere serán 
contados con arreglo a las disposiciones del 
Código Civil. Sin embargo, la liberación de los 
condenados a penas privativas de libertad se 
efectuará al mediodía del día correspondiente. 

La expresión "reglamentos" u "ordenanzas", 
comprende todas las disposiciones de carácter 
general dictadas por la autoridad competente en 
la materia de que traten. 

Por los términos "funcionario público" y "em- 
pleado público", usados en este código, se de- 
signa a todo el que participa accidental o perma- 
nentemente del ejercicio de funciones públicas 
sea por elección popular o por nombramiento de 
autoridad competente. 

Por el término "militar" se designa a toda per- 
sona que revista estado militar en el momento 
del hecho conforme la ley orgánica para el per- 
sonal militar. 

Los funcionarios públicos civiles que integran 
la cadena de mando se encuentran asimilados al 
personal militar con relación a los delitos que co- 
metan en su carácter de tales, cuando produz- 
can actos o impartan órdenes o instrucciones 
como integrantes de la cadena de mando si las 
mismas implican comisión de delito o participa- 
ción en el mismo. 

Con la palabra "mercadería", se designa toda 
clase de efectos susceptibles de expendio. 

El término "capitán" comprende a todo co- 
mandante de embarcación o al que le sustituye. 

El término "tripulación" comprende a todos 
los que se hallan abordo como oficiales o ma- 
rineros. 

El término "estupefacientes" comprende los 
estupefacientes, psicotrópicos y demás sustan- 
cias susceptibles de producir dependencia física 
o psíquica, que se incluyan en las listas que se 
elaboren y actualicen periódicamente por decre- 
to del Poder Ejecutivo nacional. 

El término "establecimiento rural" comprende 
todo inmueble que se destine a la cría, mejora 
o engorde del ganado, actividades de tambo, 
granja o cultivo de la tierra, a la avicultura u otras 
crianzas, fomento o aprovechamiento semejan- 
te. 

El término "documento" comprende toda re- 
presentación de actos o hechos, con indepen- 
dencia del soporte utilizado para su fijación, al- 
macenamiento, archivo o transmisión. 

Los términos "firma" y "suscripción" com- 
prenden la firma digital, la creación de una firma 
digital o firmar digitalmente. 

Los términos "instrumento privado" y "certifi- 
cado" comprenden el documento digital firmado 
digitalmente. 

El término "información privilegiada" com- 
prende toda información no disponible para 
el público cuya divulgación podría tener sig- 
nificativa influencia en el mercado de valo- 
res. 

ARTICULO 2 o - Sustituyese el artículo 300 
del Código Penal de la Nación, por el siguiente: 

Artículo 300: Serán reprimidos con prisión de 
seis (6) meses a dos (2) años: 



1 o . El que hiciere alzar o bajar el precio de las 
mercaderías por medio de noticias falsas, nego- 
ciaciones fingidas o por reunión o coalición en- 
tre los principales tenedores de una mercancía o 
género, con el fin de no venderla o de no vender- 
la sino a un precio determinado. 

2°. El fundador, director, administrador, liqui- 
dador o síndico de una sociedad anónima o 
cooperativa o de otra persona colectiva, que a 
sabiendas publicare, certificare o autorizare un 
inventario, un balance, una cuenta de ganancias 
y pérdidas o los correspondientes informes, ac- 
tas o memorias, falsos o incompletos o informa- 
re a la asamblea o reunión de socios, con false- 
dad, sobre hechos importantes para apreciar la 
situación económica de la empresa, cualquiera 
que hubiere sido el propósito perseguido al ve- 
rificarlo. 

ARTICULO 3 o — Incorpórese como artículo 

306 del Código Penal de la Nación, el siguiente: 

Artículo 306: Será reprimido con prisión de 
uno (1) a cuatro (4) años, multa equivalente al 
monto de la operación, e inhabilitación especial 
de hasta cinco (5) años, el director, miembro de 
órgano de fiscalización, accionista, represen- 
tante de accionista y todo el que por su traba- 
jo, profesión o función dentro de una sociedad 
emisora, por sí o por persona interpuesta, su- 
ministrare o utilizare información privilegiada a 
la que hubiera tenido acceso en ocasión de su 
actividad, para la negociación, cotización, com- 
pra, venta o liquidación de valores negociables. 

ARTICULO 4 o — Incorpórese como artículo 

307 del Código Penal de la Nación, el siguiente: 

Artículo 307: El mínimo de la pena prevista en 
el artículo anterior se elevará a dos (2) años de 
prisión y el máximo a seis (6) años de prisión, 
cuando: 

a) Los autores del delito utilizaren o suminis- 
traren información privilegiada de manera habi- 
tual; 

b) El uso o suministro de información privile- 
giada diera lugar a la obtención de un beneficio 
o evitara un perjuicio económico, para sí o para 
terceros. 

El máximo de la pena prevista se elevará a 
ocho (8) años de prisión cuando: 

c) El uso o suministro de información privile- 
giada causare un grave perjuicio en el mercado 
de valores; 

d) El delito fuere cometido por un director, 
miembro del órgano de fiscalización, funcionario 
o empleado de una entidad autorregulada, o de 
sociedades calificadoras de riesgo, o ejerciera 
profesión de las que requieren habilitación o ma- 
trícula, o un funcionario público. En estos casos, 
se impondrá además pena de inhabilitación es- 
pecial de hasta ocho (8) años. 

ARTICULO 5 o — Incorpórese como artículo 

308 del Código Penal de la Nación, el siguiente: 

Artículo 308: 

1. Será reprimido con prisión de uno (1) a 
cuatro (4) años, multa equivalente al monto de 
la operación e inhabilitación de hasta cinco (5) 
años, el que: 

a) Realizare transacciones u operaciones que 
hicieren subir, mantener o bajar el precio de va- 
lores negociables u otros instrumentos financie- 
ros, valiéndose de noticias falsas, negociaciones 
fingidas, reunión o coalición entre los principales 
tenedores de la especie, con el fin de producir la 
apariencia de mayor liquidez o de negociarla a 
un determinado precio; 

b) Ofreciere valores negociables o instrumen- 
tos financieros, disimulando u ocultando hechos 
o circunstancias verdaderas o afirmando o ha- 
ciendo entrever hechos o circunstancias falsas. 

2. Será reprimido con prisión de dos (2) a seis 
(6) años, cuando el representante, administrador 
o fiscalizador de una sociedad comercial de las 
que tienen obligación de establecer órganos de 
fiscalización privada, informare a los socios o 
accionistas ocultando o falseando hechos im- 
portantes para apreciar la situación económica 
de la empresa o que en los balances, memorias 
u otros documentos de contabilidad, consignare 
datos falsos o incompletos. 



ARTICULO 6 o — Incorpórese como artículo 

309 del Código Penal de la Nación, el siguiente: 

Artículo 309: Será reprimido con prisión de 
uno (1) a cuatro (4) años, multa de dos (2) a ocho 
(8) veces el valor de las operaciones realizadas 
e inhabilitación especial hasta seis (6) años, el 
que por cuenta propia o ajena, directa o indirec- 
tamente, realizare actividades de intermediación 
financiera, bajo cualquiera de sus modalidades, 
sin contar con autorización emitida por la autori- 
dad de supervisión competente. 

En igual pena incurrirá quien captare ahorros 
del público en el mercado de valores o prestare 
servicios de intermediación para la adquisición 
de valores negociables, cuando no contare con 
la correspondiente autorización emitida por la 
autoridad competente. 

El monto mínimo de la pena se elevará a dos 
(2) años cuando se hubieran utilizado publica- 
ciones periodísticas, transmisiones radiales o de 
televisión, internet, proyecciones cinematográfi- 
cas, colocación de afiches, letreros o carteles, 
programas, circulares y comunicaciones impre- 
sas o cualquier otro procedimiento de difusión 
masiva. 

ARTICULO 7 o — Incorpórese como artículo 

310 del Código Penal de la Nación, el siguiente: 

Artículo 310: Serán reprimidos con prisión de 
uno (1) a cuatro (4) años, multa de dos (2) a seis 
(6) veces el valor de las operaciones e inhabilita- 
ción de hasta seis (6) años, los empleados y fun- 
cionarios de instituciones financieras y de aque- 
llas que operen en el mercado de valores que 
insertando datos falsos o mencionando hechos 
inexistentes, documentaren contablemente una 
operación crediticia activa o pasiva o de nego- 
ciación de valores negociables, con la intención 
de obtener un beneficio o causar un perjuicio, 
para sí o para terceros. 

En la misma pena incurrirá quien omitiere 
asentar o dejar debida constancia de alguna de 
las operaciones a las que alude el párrafo an- 
terior. 

ARTICULO 8 o — Incorpórese como artículo 

311 del Código Penal de la Nación, el siguiente: 

Artículo 311: Serán reprimidos con prisión 
de uno (1) a seis (6) años e inhabilitación de 
hasta seis (6) años, los empleados y funciona- 
rios de instituciones financieras y de aquellas 
que operen en el mercado de valores que di- 
recta o indirectamente, y con independencia 
de los cargos e intereses fijados por la insti- 
tución, reciban indebidamente dinero o algún 
otro beneficio económico, como condición 
para celebrar operaciones crediticias, finan- 
cieras o bursátiles. 

ARTICULO 9 o — Incorpórese como artículo 

312 del Código Penal de la Nación, el siguiente: 

Artículo 312: Cuando los hechos delictivos 
previstos en los artículos precedentes hubie- 
ren sido realizados en nombre, o con la in- 
tervención, o en beneficio de una persona de 
existencia ideal, se aplicarán las disposiciones 
previstas en el artículo 304 del Código Penal. 

Cuando se trate de personas jurídicas que 
hagan oferta pública de valores negociables, las 
sanciones deberán ser aplicadas cuidando de 
no perjudicar a los accionistas o titulares de los 
títulos respectivos a quienes no quepa atribuir 
responsabilidad en el hecho delictivo. A ese fin 
deberá escucharse al órgano de fiscalización de 
la sociedad. 

Cuando la persona jurídica se encuentre con- 
cursada las sanciones no podrán aplicarse en 
detrimento de los derechos y privilegios de los 
acreedores por causa o título anterior al hecho 
delictivo. A ese fin deberá escucharse al síndico 
del concurso. 

ARTICULO 10. — Renumérense los artículos 
306, 307 y 308 del Código Penal de la Nación 
como artículos 314, 315 y 316 respectivamente. 

ARTICULO 11. — Facúltese al Poder Ejecuti- 
vo nacional a numerar los artículos precedentes. 



ARTICULO 12. 

cutivo Nacional. 



Comuniqúese al Poder Eje- 



DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CON- 
GRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A 
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LOS VEINTIDÓS DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE 
DEL AÑO DOS MIL ONCE. 

- REGISTRADA BAJO EL N° 26.733 - 

AMADO BOUDOU. - JULIÁN A. DOMÍNGUEZ. 
— Gervasio Bozzano. — Juan H. Estrada. 



Decreto 264/201 1 
Promúlgase la Ley N° 26.733. 

Bs. As., 27/12/2011 
POR TANTO: 



Téngase por Ley de la Nación N° 26.733, cúm- 
plase, comuniqúese, publíquese, dése a la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial y archívese. 
- FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. Abal 
Medina. — Julio C. Alak. 



EMERGENCIA PUBLICA 

Ley 26.729 

Prorrógase hasta el 31 de diciembre de 
2013 la vigencia de la Ley N° 26.204. 

Sancionada: Diciembre 21 de 201 1 
Promulgada: Diciembre 27 de 201 1 



El Senado y Cámara de Diputados 

de la Nación Argentina 

reunidos en Congreso, etc. 

sancionan con fuerza de 

Ley: 

ARTICULO 1 o — Prorrógase hasta el 31 de 
diciembre de 2013 la vigencia de la Ley 26.204 
prorrogada por sus similares 26.339, 26.456 y 
26.563. 

ARTICULO 2 o — La presente ley entrará en 
vigencia a partir del 1 o de enero de 2012. 

ARTICULO 3 o — Comuniqúese al Poder Eje- 
cutivo Nacional. 

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CON- 
GRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A 
LOS VEINTIÚN DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE 
DEL AÑO DOS MIL ONCE. 

- REGISTRADA BAJO EL N° 26.729 - 

AMADO BOUDOU. -JULIÁN A. DOMÍNGUEZ. 
— Gervasio Bozzano. — Juan H. Estrada. 



Decreto 260/201 1 
Promúlgase la Ley N° 26.729 



Bs. As., 27/12/2011 

POR TANTO: 

Téngase por Ley de la Nación N° 26.729, cúm- 
plase, comuniqúese, publíquese, dése a la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial y archívese. 
- FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. Abal 
Medina. — Hernán G. Lorenzino. 



HIDROCARBUROS 

Ley 26.732 

Prorrógase el derecho a la exportación de 
hidrocarburos creado por el artículo 6° de 
la Ley N° 25.561. 

Sancionada: Diciembre 21 de 2011 
Promulgada: Diciembre 27 de 201 1 



El Senado y Cámara de Diputados 

de la Nación Argentina 

reunidos en Congreso, etc. 

sancionan con fuerza de 

Ley: 

ARTICULO 1 o — Prorrógase por el término 
de cinco (5) años, a partir de su vencimiento, el 



derecho a la exportación de hidrocarburos crea- 
do por el segundo párrafo del artículo 6 o de la 
ley 25.561 y sus modificatorias y complementa- 
rias, como así también las facultades otorgadas 
al Poder Ejecutivo Nacional para establecer las 
alícuotas correspondientes, atribuciones és- 
tas que podrán ser delegadas en el Ministerio 
de Economía y Finanzas Públicas; aclarándose 
que dichos derechos también resultan de apli- 
cación para las exportaciones que se realicen 
desde el Área Aduanera Especial creada por la 
Ley 19.640. 

ARTICULO 2 o — Hasta tanto se ejerzan 
las facultades previstas en el artículo ante- 
rior continuarán vigentes los decretos 31 de 
fecha 13 de febrero de 2002 y sus modifica- 
ciones y 809 de fecha 13 de mayo de 2002, 
las resoluciones 394 de fecha 15 de noviem- 
bre de 2007 y 127 de fecha 10 de marzo de 
2008, ambas del ex Ministerio de Economía 
y Producción y demás normas dictadas en 
su consecuencia. 



ARTICULO 3 o — El producido del derecho 
cuya prórroga se establece por la presente ley 
se destinará a la consolidación de la sustentabi- 
lidad del programa fiscal y económico. 

ARTICULO 4 o — Las disposiciones de la pre- 
sente ley entrarán en vigencia el día de su publi- 
cación en el Boletín Oficial y surtirán efecto para 
las operaciones cuyas solicitudes de destina- 
ción de exportación para consumo se registren 
ante las respectivas aduanas a partir del 7 de 
enero de 2012, inclusive. 



ARTICULO 5 o — Comuniqúese al Poder Eje- 
cutivo Nacional. 



DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CON- 
GRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A 
LOS VEINTIÚN DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE 
DEL AÑO DOS MIL ONCE. 

- REGISTRADA BAJO EL N° 26.732 - 

AMADO BOUDOU. - JULIÁN A. DOMÍNGUEZ. 
— Gervasio Bozzano. — Juan H. Estrada. 



Decreto 263/201 1 
Promúlgase la Ley N° 26.732. 



Bs. As., 27/12/2011 

POR TANTO: 

Téngase por Ley de la Nación N° 26.732, cúm- 
plase, comuniqúese, publíquese, dése a la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial y archívese. 
- FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. Abal 
Medina. — Hernán G. Lorenzino. 



IMPUESTOS 

Ley 26.731 

Modifícase el artículo N° 23 de la Ley de 
Impuestos a las Ganancias, texto ordenado 
en 1997 y sus modificaciones. 

Sancionada: Diciembre 21 de 201 1 
Promulgada: Diciembre 27 de 201 1 



El Senado y Cámara de Diputados 

de la Nación Argentina 

reunidos en Congreso, etc. 

sancionan con fuerza de 

Ley: 

ARTICULO 1 o — Considéranse aplicables, 
para el período fiscal 201 0, los importes pre- 
vistos en el artículo 23 de la Ley de Impuesto 
a las Ganancias, texto ordenado en 1997 y 
sus modificaciones, que a continuación se 
detallan: 



a) Diez mil ochocientos pesos ($ 10.800). 

b) Diez mil ochocientos pesos ($ 10.800). 

Punto 1) del inciso b) doce mil pesos 
($ 12.000). 

Punto 2) del inciso b) seis mil pesos ($ 6.000). 

Punto 3) del inciso b) cuatro mil quinientos pe- 
sos ($ 4.500). 

c) Diez mil ochocientos pesos ($ 10.800). 

ARTICULO 2 o - Modifiqúese el artículo 23 
de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto 
ordenado en 1997 y sus modificaciones, de la 
siguiente forma: 

a) Sustitúyense los importes previstos en su 
primer párrafo, por los siguientes: 

Para el inciso a) doce mil novecientos sesenta 
pesos ($ 12.960) 

Para el inciso b) doce mil novecientos sesenta 
pesos ($ 12.960) 

Para el punto 1) del inciso b) catorce mil cua- 
trocientos pesos ($ 14.400). 

Para el punto 2) del inciso b) siete mil doscien- 
tos pesos ($ 7.200). 

Para el punto 3) del inciso c) cinco mil cuatro- 
cientos pesos ($ 5.400). 

Para el inciso e) doce mil novecientos sesenta 
pesos ($ 12.960). 

b) En su segundo párrafo, donde dice "...Sis- 
tema Integrado de Jubilaciones y Pensiones..." 
deberá decir "...Sistema Integrado Previsional 
Argentino...". 

ARTICULO 3 o — Lo dispuesto en el artículo 
anterior tendrá efectos a partir del período fiscal 
2011, inclusive. 

ARTICULO 4 o — Facúltase al Poder Ejecutivo 
nacional a incrementar los montos previstos en 
el artículo 23 de la Ley de Impuesto a las Ga- 
nancias, texto ordenado en 1 997 y sus modifica- 
ciones, en orden a evitar que la carga tributaria 
del citado gravamen neutralice los beneficios 
derivados de la política económica y salarial 
asumidas. 



ARTICULO 5 o — Comuniqúese al Poder Eje- 
cutivo Nacional. 



DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CON- 
GRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A 
LOS VEINTIÚN DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE 
DEL ANO DOS MIL ONCE. 



- REGISTRADA BAJO EL N° 26.731 - 



AMADO BOUDOU. - JULIÁN A. DOMÍNGUEZ. 
— Gervasio Bozzano. — Juan H. Estrada. 



Decreto 262/201 1 
Promúlgase la Ley N° 26.731 



Bs. As., 27/12/2011 



POR TANTO: 



Téngase por Ley de la Nación N° 26.731, 
cúmplase, comuniqúese, publíquese, dése 
a la Dirección Nacional del Registro Oficial 
y archívese. - FERNANDEZ DE KIRCH- 
NER. — Juan M. Abal Medina. — Hernán 
G. Lorenzino. 



IMPUESTOS 

Ley 26.730 

Prorróganse los plazos establecidos en las 
Leyes N° 25.413 y N° 24.625 correspondien- 
tes al Impuesto sobre los Créditos y Débitos 
en Cuentas Bancarias y otras Operatorias y 
el Impuesto Adicional de Emergencia sobre 
el Precio Final de Venta de Cigarrillos. 

Sancionada: Diciembre 21 de 2011 
Promulgada: Diciembre 27 de 201 1 



El Senado y Cámara de Diputados 

de la Nación Argentina 

reunidos en Congreso, etc. 

sancionan con fuerza de 

Ley: 

TITULO I 

IMPUESTO SOBRE LOS CRÉDITOS Y 
DÉBITOS EN CUENTAS BANCARIAS 
Y OTRAS OPERATORIAS 

ARTICULO 1 o - Prorrógase hasta el 31 de 
diciembre de 2013, inclusive, la vigencia de los 
artículos 1 o , 2 o , 3 o , 4 o , 5 o y 6 o de la Ley 25.413 y 
sus modificaciones. 

TITULO II 

IMPUESTO ADICIONAL DE EMERGENCIA 
SOBRE EL PRECIO FINAL DE VENTA DE CIGA- 
RRILLOS 

ARTICULO 2 o - Prorrógase hasta el 31 de 
diciembre de 2012, inclusive, la vigencia del Im- 
puesto Adicional de Emergencia sobre el Precio 
Final de Venta de Cigarrillos, establecido por la 
Ley 24.625 y sus modificaciones. 

TITULO III 

OTRAS DISPOSICIONES 

ARTICULO 3 o — Prorrógase durante la vigen- 
cia del Impuesto Adicional de Emergencia sobre 
el Precio Final de Venta de Cigarrillos, o hasta 
la sanción de la Ley de Coparticipación Fede- 
ral que establece el artículo 75, inciso 2, de la 
Constitución Nacional, lo que ocurra primero, la 
distribución del producido del mencionado tri- 
buto prevista en el artículo 11 de la Ley 25.239, 
modificatoria de la Ley 24.625. 

TITULO IV 

VIGENCIA 

ARTICULO 4 o — Las disposiciones de la pre- 
sente ley entrarán en vigencia el día de su pu- 
blicación en el Boletín Oficial y surtirán efectos 
para los hechos imponibles que se perfeccionen 
a partir del 1 o de enero de 2012, inclusive. 



ARTICULO 5 o 

cutivo Nacional. 



Comuniqúese al Poder Eje- 



DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CON- 
GRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A 
LOS VEINTIÚN DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE 
DEL AÑO DOS MIL ONCE. 

- REGISTRADA BAJO EL N° 26.730 - 

AMADO BOUDOU. - JULIÁN A. DOMÍNGUEZ. 
— Gervasio Bozzano. — Juan H. Estrada. 



Decreto 261/2011 
Promúlgase la Ley N° 26.730. 



Bs. As., 27/12/2011 

POR TANTO: 

Téngase por Ley de la Nación N° 26.730, cúm- 
plase, comuniqúese, publíquese, dése a la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial y archívese. 
- FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. Abal 
Medina. — Hernán G. Lorenzino. 
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PRESUPUESTO GENERAL DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

Ley 26.728 

Apruébase el Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2012. 

Sancionada: Diciembre 21 de 2011 
Promulgada: Diciembre 27 de 2011 



El Senado y Cámara de Diputados 

de la Nación Argentina 

reunidos en Congreso, etc. 

sancionan con fuerza de 

Ley: 

TITULO I 

Disposiciones generales 

CAPITULO I 

Del presupuesto de gastos y recursos de la administración nacional 

ARTICULO 1 o — Fíjase en la suma de pesos quinientos cinco mil ciento veintinueve millones 
novecientos cincuenta y tres mil cuatrocientos treinta y cinco ($ 505.129.953.435) el total de los 
gastos corrientes y de capital del presupuesto general de la administración nacional para el ejercicio 
2012, con destino a las finalidades que se indican a continuación, y analíticamente en las planillas 1, 
2, 3, 4, 5, 6 y 7 anexas al presente artículo. 



Finalidad 


Gastos corrientes 


Gastos de capital 


Total 


Administración 
Gubernamental 


21.696.201.206 


11.160.989.689 


32.857.190.895 


Servicios de Defensa 
y Seguridad 


27.853.080.513 


1.288.185.477 


29.141.265.990 


Servicios Sociales 


280.685.779.276 


22.341.784.373 


303.027.563.649 


Servicios Económicos 


65.997.531.628 


28.996.980.332 


94.994.511.960 


Deuda Pública 


45.109.420.941 




45.109.420.941 


Total 


441.342.013.564 


63.787.939.871 


505.129.953.435 



ARTICULO 2 o — Estímase en la suma de pesos quinientos seis mil quinientos setenta y seis 
millones doscientos mil ochocientos cincuenta y siete ($ 506.576.200.857) el cálculo de recursos 
corrientes y de capital de la administración nacional de acuerdo con el resumen que se indica a 
continuación y el detalle que figura en la planilla 8 anexa al presente artículo. 



Recursos Corrientes 


504.562.640.428 


Recursos de Capital 


2.013.560.429 


Total 


506.576.200.857 



ARTICULO 3 o — Fíjanse en la suma de pesos noventa y un mil novecientos dieciocho millones se- 
tecientos noventa y cuatro mil ciento uno ($91.918.794.101) los importes correspondientes a los gastos 
figurativos para transacciones corrientes y de capital de la administración nacional, quedando en conse- 
cuencia establecido el financiamiento por contribuciones figurativas de la administración nacional en la 
misma suma, según el detalle que figura en las planillas 9 y 10 anexas al presente artículo. 

ARTICULO 4° — Como consecuencia de lo establecido en los artículos 1 °, 2° y 3 o , el resultado 
financiero superavitario queda estimado en la suma de pesos un mil cuatrocientos cuarenta y seis 
millones doscientos cuarenta y siete mil cuatrocientos veintidós ($ 1 .446.247.422). Asimismo se in- 
dican a continuación las fuentes de financiamiento y las aplicaciones financieras que se detallan en 
las planillas 11, 12, 13, 14y15 anexas al presente artículo: 



Fuentes de financiamiento 


239.848.137.960 


- Disminución de la inversión financiera 


11.898.133.583 


- Endeudamiento público e incremento de otros pasivos 


227.950.004.377 


Aplicaciones financieras 


241.294.385.382 


- Inversión financiera 


64.928.246.500 


- Amortización de deuda y disminución de otros pasivos 


176.366.138.882 



Fíjase en la suma de pesos cuatro mil ciento nueve millones ochocientos cuarenta y cuatro mil ciento 
sesenta ($ 4.109.844.160) el importe correspondiente a gastos figurativos para aplicaciones financieras 
de la administración nacional, quedando en consecuencia establecido el financiamiento por contribucio- 
nes figurativas para aplicaciones financieras de la administración nacional en la misma suma. 

ARTICULO 5 o — El Jefe de Gabinete de Ministros, a través de decisión administrativa, distribuirá los 
créditos de la presente ley como mínimo a nivel de las partidas limitativas que se establezcan en la citada 
decisión y en las aperturas programáticas o categorías equivalentes que estime pertinentes. 

Asimismo en dicho acto el jefe de Gabinete de Ministros podrá determinar las facultades para 
disponer reestructuraciones presupuestarias en el marco de las competencias asignadas por la Ley 
de Ministerios (texto ordenado por Decreto 438/92) y sus modificaciones. 

ARTICULO 6 o — No se podrán aprobar incrementos en los cargos y horas de cátedra que 
excedan los totales fijados en las planillas anexas al presente artículo para cada jurisdicción, 
organismo descentralizado e institución de la seguridad social. Exceptúase de dicha limitación a 
las transferencias de cargos entre jurisdicciones y/u organismos descentralizados y a los cargos 
correspondientes a las autoridades superiores del Poder Ejecutivo nacional. Quedan también 
exceptuados los cargos correspondientes a las funciones ejecutivas del Convenio Colectivo de 
Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Público (SINEP), homologado 
por el decreto 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, las ampliaciones y reestructuraciones de 
cargos originadas en el cumplimiento de sentencias judiciales firmes y en reclamos administra- 
tivos dictaminados favorablemente, los regímenes que determinen incorporaciones de agentes 
que completen cursos de capacitación específicos correspondientes a las fuerzas armadas y 
de seguridad, incluido el Servicio Penitenciario Federal, del Servicio Exterior de la Nación, del 
Cuerpo de Guardaparques Nacionales, de la Carrera de Investigador Científico-Tecnológico y de 
la Comisión Nacional de Energía Atómica. Asimismo exceptúase de la limitación para aprobar 
incrementos en los cargos y horas de cátedra que excedan los totales fijados en las planillas 
anexas al presente artículo a la Comisión Nacional de Comunicaciones, al Hospital Nacional 
"Profesor Alejandro Posadas", a la Administración Nacional de Aviación Civil y a la Autoridad 
Federal de Servicios de Comunicación Audiovisual, con el objeto de implementar las disposicio- 
nes de la Ley 26.522 y su reglamentación. 



Autorízase al Jefe de Gabinete de Ministros a exceptuar de las limitaciones establecidas en el 
presente artículo, a los cargos correspondientes a las jurisdicciones y entidades cuyas estructuras 
organizativas hayan sido aprobadas hasta el año 201 1 . 

ARTICULO 7 o — Salvo decisión fundada del Jefe de Gabinete de Ministros, las jurisdicciones y 
entidades de la administración nacional no podrán cubrir los cargos vacantes financiados existentes 
a la fecha de sanción de la presente ley, ni los que se produzcan con posterioridad. Las decisiones 
administrativas que se dicten en tal sentido tendrán vigencia durante el presente ejercicio fiscal y el 
siguiente para los casos en que las vacantes descongeladas no hayan podido ser cubiertas. 

Quedan exceptuados de lo previsto precedentemente los cargos correspondientes a las au- 
toridades superiores de la administración pública nacional, al personal científico y técnico de los 
organismos indicados en el inciso a) del artículo 14 de la Ley 25.467, los correspondientes a los 
funcionarios del Cuerpo Permanente Activo del Servicio Exterior de la Nación, los cargos de la 
Comisión Nacional de Comunicaciones, del Hospital Nacional "Profesor Alejandro Posadas", de la 
Administración Nacional de Aviación Civil, de la Autoridad Federal de Servicios de Comunicación 
Audiovisual, con el objeto de implementar las disposiciones de la Ley 26.522 y su reglamentación, 
de la autoridad regulatoria nuclear y los de las jurisdicciones y entidades cuyas estructuras organiza- 
tivas hayan sido aprobadas hasta el año 201 1 , así como los del personal de las fuerzas armadas y de 
seguridad, incluido el Servicio Penitenciario Federal, por reemplazos de agentes pasados a situación 
de retiro y jubilación o dados de baja durante el presente ejercicio. 

Las decisiones administrativas que se dicten tendrán vigencia durante el presente ejercicio fis- 
cal y el siguiente para los casos en que las vacantes descongeladas no hayan podido ser cubiertas. 

ARTICULO 8 o — Autorízase al Jefe de Gabinete de Ministros a introducir ampliaciones en los 
créditos presupuestarios aprobados por la presente ey y a establecer su distribución en la medida 
en que las mismas sean financiadas con incremento de fuentes de financiamiento originadas en 
préstamos de organismos financieros internacionales de los que la Nación forme parte y los origina- 
dos en acuerdos bilaterales país-país y los provenientes de la autorización conferida por el artículo 
42 de la presente ley, con la condición de que su monto se compense con la disminución de otros 
créditos presupuestarios financiados con fuentes de financiamiento 15 - crédito interno y 22 - cré- 
dito externo. 

ARTICULO 9 o — El Jefe de Gabinete de Ministros podrá disponer ampliaciones en los créditos 
presupuestarios de la administración central, de los organismos descentralizados e instituciones de 
la seguridad social, y su correspondiente distribución, financiados con incremento de los recursos 
con afectación específica, recursos propios, transferencias de entes del sector público nacional, 
donaciones y los remanentes de ejercicios anteriores. Las medidas que se dicten en uso de esta 
facultad deberán destinar el treinta y cinco por ciento (35%) al Tesoro nacional. Exceptúase de dicha 
contribución a los recursos con afectación específica destinados a las provincias, y a los originados 
en transferencias de entes del sector público nacional, donaciones, remanentes, venta de bienes y/o 
servicios y las contribuciones, de acuerdo con la definición que para éstas contiene el clasificador 
de los recursos por rubros del manual de clasificaciones presupuestarias. 

ARTICULO 10. — Las facultades otorgadas por la presente Ley al jefe de Gabinete de Ministros 
podrán ser asumidas por el Poder Ejecutivo nacional, en su carácter de responsable político de la 
administración general del país y en función de lo dispuesto por el inciso 10 del artículo 99 de la 
Constitución Nacional. 

CAPITULO II 

De las normas sobre gastos 

ARTICULO 11. — Autorízase, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 15 de la Ley de 
Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional, 24.156 y sus 
modificaciones, la contratación de obras o adquisición de bienes y servicios cuyo plazo de ejecución 
exceda el ejercicio financiero 2012 de acuerdo con el detalle obrante en la planilla anexa al presente 
artículo. 

ARTICULO 12. — Fíjase como crédito para financiar los gastos de funcionamiento, inversión y 
programas especiales de las universidades nacionales, la suma de pesos diecisiete mil quinientos 
cuarenta y ocho millones trescientos setenta mil ($ 17.548.370.000), de acuerdo con el detalle de la 
planilla anexa "A" al presente artículo. 

Dispónese que el Jefe de Gabinete de Ministros efectuará, en forma adicional a la dispuesta en 
el párrafo precedente, la distribución obrante en la planilla "ES" anexa al presente artículo por la suma 
total de pesos cuatrocientos cuatro millones cuatrocientos noventa mil ($ 404.490.000), a través 
de rebajas y/o compensaciones a efectuarse en los créditos asignados a las demás jurisdicciones. 

Las universidades nacionales deberán presentar ante la Secretaría de Políticas Universitarias 
del Ministerio de Educación, la información necesaria para asignar, ejecutar y evaluar los recursos 
que se le transfieran por todo concepto. El citado ministerio podrá interrumpir las transferencias de 
fondos en caso de incumplimiento en el envío de dicha información, en tiempo y forma. 

ARTICULO 13. — Apruébanse para el presente ejercicio, de acuerdo con el detalle obrante en 
la planilla anexa a este artículo, los flujos financieros y el uso de los fondos fiduciarios integrados 
total o mayoritariamente por bienes y/o fondos del Estado nacional, en cumplimiento de lo estable- 
cido por el artículo 2°, inciso a), de la Ley 25.152. El Jefe de Gabinete de Ministros deberá presentar 
informes trimestrales a ambas Cámaras del Honorable Congreso de la Nación sobre el flujo y uso 
de los fondos fiduciarios, detallando en su caso las transferencias realizadas y las obras ejecutadas 
y/o programadas. 

ARTICULO 14. — Asígnase durante el presente ejercicio la suma de pesos un mil doscientos 
cincuenta y dos millones novecientos diecisiete mil ($ 1 .252.91 7.000) como contribución destinada 
al Fondo Nacional de Empleo (FNE) para la atención de programas de empleo del Ministerio de Tra- 
bajo, Empleo y Seguridad Social. 

ARTICULO 15. — El Estado nacional toma a su cargo las obligaciones generadas en el Mer- 
cado Eléctrico Mayorista (MEM) por aplicación de la Resolución 406 de fecha 8 de setiembre de 
2003 de la Secretaría de Energía, correspondientes a las acreencias de Nucleoeléctrica Argentina 
Sociedad Anónima (NASA), de la Entidad Binacional Yacyretá y a los excedentes generados por el 
Complejo Hidroeléctrico de Salto Grande, estos últimos en el marco de las Leyes 24.954 y 25.671 , 
por las transacciones económicas realizadas hasta el 31 de diciembre de 2012. 

Las obligaciones mencionadas en el párrafo anterior, serán atendidas mediante aplicaciones 
financieras e incluidas en el artículo 2°, inciso f), de la Ley 25.152. 

ARTICULO 16. — Asígnase al Fondo Nacional para el Enriquecimiento y la Conservación de 
los Bosques Nativos, en virtud de lo establecido por el artículo 31 de la Ley 26.331 , un monto de 
pesos doscientos sesenta y siete millones cuatrocientos sesenta y siete mil ($ 267.467.000) y para el 
Programa Nacional de Protección de los Bosques Nativos un monto de pesos treinta y dos millones 
seiscientos dieciocho mil ($ 32.618.000). 
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ARTICULO 17. — El Estado nacional atenderá, mediante aplicaciones financieras, las obliga- 
ciones emergentes de las diferencias que se produzcan entre la tarifa reconocida a la Entidad Bina- 
cional Yacyretá por el numeral 1 y 2 de la nota reversal del 9 de enero de 1 992 Tarifa y Financiamiento 
Proyecto Yacyretá, del Tratado Yacyretá signado con la República del Paraguay, y el valor neto que 
cobra en el Mercado Spot liquidado, por la comercialización en el Mercado Eléctrico Mayorista 
(MEM), conforme la normativa vigente. 

Las deudas mencionadas en el párrafo anterior, serán incluidas en el artículo 2 o , inciso f), de la 
Ley 25.152. 

ARTICULO 18. — Mantiénese para el ejercicio 2012 lo dispuesto en el artículo 22 de la Ley 
26.546, prorrogada de conformidad con lo establecido por el artículo 27 de la Ley 24.156, en los 
términos del Decreto 2053 de fecha 22 de diciembre de 201 0. 

ARTICULO 19. — Considérase como no reintegrable, el aporte otorgado a favor de la Empresa 
INVAP S.E. por la suma de pesos doce millones ($ 12.000.000) en el marco del artículo 109 de la ley 
25.565. 

Facúltase a la Contaduría General de la Nación dependiente de la Subsecretaría de Presu- 
puesto de la Secretaría de Hacienda del Ministerio de Economía y Finanzas Públicas a realizar las 
registraciones contables que correspondan. 

CAPITULO III 

De las normas sobre recursos 

ARTICULO 20. — Dispónese el ingreso como contribución al Tesoro nacional de la suma de 
pesos novecientos treinta y tres millones novecientos seis mil ($ 933.906.000), de acuerdo con la 
distribución indicada en la planilla anexa al presente artículo. El Jefe de Gabinete de Ministros esta- 
blecerá el cronograma de pagos. 

ARTICULO 21 . — Fíjase en la suma de pesos sesenta y cinco millones cuatrocientos quince mil 
($ 65.415.000) el monto de la tasa regulatoria según lo establecido por el primer párrafo del artículo 
26 de la Ley 24.804 - Ley Nacional de la Actividad Nuclear. 

ARTICULO 22. — Mantiénese para el ejercicio 2012 lo dispuesto por los artículos 26, 27 y 28 
de la Ley 26.546, prorrogada de conformidad con lo establecido por el artículo 27 de la Ley 24.156, 
en los términos del Decreto 2053 de fecha 22 de diciembre de 2010. 

ARTICULO 23. — Los remanentes de recursos originados en la prestación de servicios adicio- 
nales, cualquiera sea su modalidad, cumplimentados por la Policía Federal Argentina, en virtud de la 
autorización dispuesta por el decreto ley 1 3.473 de fecha 25 de octubre de 1 957 y su reglamentación 
dispuesta por el decreto 13.474 de fecha 25 de octubre de 1957, convalidados por la Ley 14.467 y 
sus modificatorias, podrán ser incorporados a los recursos del ejercicio siguiente originados en el 
Servicio de Policía Adicional del Servicio Administrativo Financiero 326 - Policía Federal Argentina, 
para el financiamiento del pago de todos los gastos emergentes de la cobertura del servicio. 

ARTICULO 24. — Los recursos obtenidos por la subasta del espectro radioeléctrico serán afec- 
tados específicamente al mejoramiento e instalación de nuevas redes de telecomunicaciones en el 
marco de los planes nacionales "Argentina Conectada" y "Conectar Igualdad. com.ar" y al desarrollo 
de los Sistemas Argentinos de Televisión Digital Terrestre y de Televisión Digital Directa al Hogar. 
Exceptúase de la contribución establecida por el artículo 9 o de la presente ley a las ampliaciones de 
créditos presupuestarios financiados con los citados recursos. 

ARTICULO 25. — Exímese del impuesto a la ganancia mínima presunta, establecido por la Ley 
25.063 y sus modificaciones, a la empresa Emprendimientos Energéticos Binacionales Sociedad 
Anónima (EBISA) y exceptúasela de toda percepción y retención del impuesto a las ganancias y del 
impuesto al valor agregado. 

ARTICULO 26. — Exímese del impuesto sobre los combustibles líquidos y el gas natural, pre- 
visto en el Título III de la Ley 23.966 (t.o. 1998) y sus modificatorias, del impuesto sobre el gasoil 
establecido por la ley 26.028 y de todo otro tributo específico que en el futuro se imponga a dicho 
combustible, a las importaciones de gasoil y diesel oil y su venta en el mercado interno, realizadas 
durante el año 2012, destinadas a compensar los picos de demanda de tales combustibles, inclu- 
yendo las necesidades para el mercado de generación eléctrica. 

La exención dispuesta en el párrafo anterior será procedente mientras la paridad promedio 
mensual de importación del gasoil o diesel oil sin impuestos, a excepción del impuesto al valor agre- 
gado, no resulte inferior al precio a salida de refinería de esos bienes. 

Autorízase a importar bajo el presente régimen para el año 2012, el volumen de siete millones de 
metros cúbicos (7.000.000 m 3 ), los que pueden ser ampliados en hasta un veinte por ciento (20%), 
conforme la evaluación de su necesidad realizada en forma conjunta por la Secretaría de Hacienda, 
dependiente del Ministerio de Economía y Finanzas Públicas y la Secretaría de Energía, dependiente 
del Ministerio de Planificación Federal, Inversión Pública y Servicios. 

El Poder Ejecutivo nacional, a través de los organismos que estime corresponder, distribuirá el cupo 
de acuerdo a la reglamentación que dicte al respecto, debiendo remitir al Honorable Congreso de la 
Nación, en forma trimestral, el informe pertinente que deberá contener indicación de los volúmenes au- 
torizados por empresa, evolución de los precios de mercado y condiciones de suministro e informe sobre 
el cumplimiento de la Resolución 1 679 de fecha 23 de diciembre de 2004 de la Secretaría de Energía. 

En los aspectos no reglados por el presente régimen, serán de aplicación supletoria y comple- 
mentaria, las disposiciones de la Ley 26.022. 

ARTICULO 27. — Extiéndese el plazo previsto en los artículos 2 o y 5 o de la Ley 26.360, para la 
realización de inversiones en actividades industriales, hasta el 31 de diciembre de 2012, inclusive. 

A tal fin, los cupos fiscales previstos en el artículo 6 o de la citada ley, que no hayan sido utiliza- 
dos durante el período de vigencia de la referida ley, y hasta el momento de entrada en vigencia de 
la presente norma, podrán ser empleados en los futuros concursos. 

Los llamados a concurso que se practiquen deberán discriminar los cupos fiscales corres- 
pondientes a grandes y a pequeñas y medianas empresas, de modo tal que no compitan entre sí. 
Asimismo, para el caso de que en un llamado el cupo asignado a uno (1) de los grupos resultara 
excedente, éste podrá ser transferido al otro. 

La autoridad de aplicación podrá modificar los requisitos tendiendo a facilitar el acceso a las 
pequeñas y medianas empresas e incentivar una mayor integración nacional y desarrollo de provee- 
dores locales de parte de grandes empresas. 

Los proyectos industriales tendrán principio efectivo de ejecución cuando se hayan realizado 
erogaciones de fondos asociados a los proyectos de inversión entre el 1 o de octubre de 2007 y el 



31 de diciembre de 2012, ambas fechas inclusive, por un monto no inferior al siete con cincuenta 
centesimos por ciento (7,50%) de la inversión prevista. 

Para el caso de los proyectos de inversión en actividades industriales presentados por las pe- 
queñas y medianas empresas los beneficios de amortización acelerada en el impuesto a las ganan- 
cias y de devolución anticipada del impuesto al valor agregado, no serán excluyentes entre sí. 

Facúltase al Poder Ejecutivo nacional para modificar las alícuotas correspondientes a las audi- 
torías del régimen, las que podrán ser diferenciales según se trate de grandes, pequeñas o medianas 
empresas. Asimismo se lo faculta para modificarlas, dejarlas sin efecto o restituirlas, según lo estime 
conveniente. 

ARTICULO 28. — Incorpórase como inciso d) al primer párrafo del artículo 5 o de la Ley 26.360, 
el siguiente texto: 

d) Para inversiones realizadas durante los cuartos doce (12) meses y los siguientes quince (15) 
meses calendario inmediatos posteriores a la fecha indicada en el inciso a) del presente artículo: 

I. - En bienes muebles amortizables adquiridos, elaborados, fabricados o importados en dicho 
período: como mínimo en tres (3) cuotas anuales, iguales y consecutivas. 

ARTICULO 29. — Sustitúyense los artículos 1 1 , 12 y 29 de la Ley 26.457, por los siguientes: 

Artículo 1 1 : Establécese un beneficio consistente en la percepción de un bono fiscal sobre el 
valor de las compras de las partes, piezas, subconjuntos, conjuntos y motopartes, matrices y mol- 
des locales destinados a la exportación o a la producción local de los vehículos comprendidos en el 
artículo 2° y/o motores para dichos vehículos, que sean adquiridos por las empresas que adhieran 
al régimen con arreglo a lo establecido por el Título I de la presente ley. 

El mencionado bono fiscal será nominativo e intransferible, y se aplicará al pago de impuestos 
nacionales, con excepción de aquellos gravámenes con destino a la seguridad social o de afecta- 
ción específica. 

En ningún caso el bono fiscal podrá aplicarse al pago de deudas anteriores a la efectiva apro- 
bación del proyecto, ni eventuales saldos a favor darán lugar a reintegros y devoluciones por parte 
del Estado nacional. 

El importe de los bonos recibidos no se computará para la determinación del impuesto a las 
ganancias. 

Facúltase al Poder Ejecutivo nacional a establecer los tributos que podrán ser objeto de cance- 
lación con el bono fiscal establecido en el presente artículo. 

Artículo 12: El monto del beneficio acordado en el artículo precedente será equivalente a un 
porcentaje del valor ex fábrica antes del impuesto de las partes, piezas, subconjuntos, conjuntos y 
motopartes, matrices y moldes locales que estén destinados a la exportación o producción de los 
vehículos comprendidos en el artículo 2° de la presente norma y/o motores para dichos vehículos, y 
cumplan con las condiciones que establezca la autoridad de aplicación. El porcentaje aplicable se 
determinará en función del período en el cual se desarrolle el plan de producción quinquenal objeto 
del beneficio, conforme al siguiente cronograma: 



Año 


Porcentaje de beneficio aplicable 


2009 


25 


2010 


24 


2011 


23 


2012 


22 


2013 


21 


2014 


20 


2015 


19 


2016 


18 


2017 


17 


2018 


16 



Los bonos fiscales se emitirán sobre el valor ex fábrica de las partes, piezas, subconjuntos, con- 
juntos y motopartes, matrices y moldes locales, netos del impuesto al valor agregado (IVA), gastos 
financieros y de descuentos y bonificaciones. 

Los beneficios previstos en este título y los acordados mediante el Decreto 379 de fecha 29 
de marzo de 2001 , sus modificaciones y todo régimen que lo sustituya, son excluyentes entre sí 
respecto de un mismo bien. 

Artículo 29: A los efectos del cálculo de los beneficios aplicables a los vehículos fabricados en el país 
en los términos de la presente ley, que a su vez contengan motores objeto de los beneficios acordados 
por la misma, deberá detraerse el monto de beneficio correspondiente a los mencionados motores. 

ARTICULO 30. — Incorpórase como nuevo artículo 15 bis de la Ley 26.457 el siguiente: 

Artículo 15 bis: Estarán alcanzadas por el beneficio del presente título las exportaciones de 
motopartes locales —exclusivamente— identificadas según lo previsto en el artículo 13 de esta ley, 
que sean realizadas por empresas fabricantes de dichos bienes. 

En este caso, el monto del beneficio será equivalente a un porcentaje del valor FOB de exporta- 
ción. Dicho porcentaje se establecerá de acuerdo al cronograma previsto en el artículo 12. 

La autoridad de aplicación establecerá los términos y condiciones de acceso a dicho beneficio. 

CAPITULO IV 

De los cupos fiscales 

ARTICULO 31 . — Fíjase el cupo anual al que se refiere el artículo 3 o de la Ley 22.31 7 y el artículo 
7° de la Ley 25.872, en la suma de pesos ciento ochenta millones ($ 180.000.000), de acuerdo con 
el siguiente detalle: 

a) Pesos dieciocho millones ($ 18.000.000) para el Instituto Nacional de Educación Tecnológica; 

b) Pesos ochenta millones ($ 80.000.000) para la Secretaría de la Pequeña y Mediana Empresa 
y Desarrollo Regional; 

c) Pesos doce millones ($ 12.000.000) para la Secretaría de la Pequeña y Mediana Empresa y 
Desarrollo Regional (inciso d) del artículo 5 o de la Ley 25.872); 
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d) Pesos setenta millones ($ 70.000.000) para el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 
Social. 

Déjase establecido que el monto del crédito fiscal a que se refiere la Ley 22.317 será adminis- 
trado por el Instituto Nacional de Educación Tecnológica, en el ámbito del Ministerio de Educación. 

ARTICULO 32. — Fíjase el cupo anual establecido en el artículo 9 o , inciso b) de la Ley 23.877 
en la suma de pesos sesenta millones ($ 60.000.000). La autoridad de aplicación de la Ley 23.877 
distribuirá el cupo asignado para la operatoria establecida con el objeto de contribuir a la financia- 
ción de los costos de ejecución de proyectos de investigación y desarrollo en las áreas prioritarias 
de acuerdo con el Decreto 270 de fecha 11 de marzo de 1998 y para financiar proyectos en el 
marco del Programa de Fomento a la Inversión de Capital de Riesgo en Empresas de las Áreas de 
Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva según lo establecido por el Decreto 1207 de fecha 12 
de setiembre de 2006. 

CAPITULO V 

De la cancelación de deudas de origen previsional 

ARTICULO 33. — Establécese como límite máximo la suma de pesos tres mil quinientos cua- 
renta y un millones trescientos mil ($ 3.541.300.000) destinada al pago de deudas previsionales 
reconocidas en sede judicial y administrativa como consecuencia de retroactivos originados en 
ajustes practicados en las prestaciones del Sistema Integrado Previsional Argentino a cargo de la 
Administración Nacional de la Seguridad Social, organismo descentralizado en el ámbito del Minis- 
terio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. 

ARTICULO 34. — Dispónese el pago en efectivo por parte de la Administración Nacional de 
la Seguridad Social, de las deudas previsionales consolidadas en el marco de la Ley 25.344, por la 
parte que corresponda abonar mediante la colocación de instrumentos de la deuda pública. 

ARTICULO 35. — Autorízase al Jefe de Gabinete de Ministros a ampliar el límite establecido en 
el artículo 33 de la presente ley para la cancelación de deudas previsionales reconocidas en sede 
judicial y administrativa como consecuencia de retroactivos originados en ajustes practicados en las 
prestaciones del Sistema Integrado Previsional Argentino a cargo de la Administración Nacional de 
la Seguridad Social, en la medida que el cumplimiento de dichas obligaciones así lo requiera. Auto- 
rízase al Jefe de Gabinete de Ministros a efectuar las modificaciones presupuestarias necesarias a 
fin de dar cumplimiento al presente artículo. 

ARTICULO 36. — La cancelación de deudas previsionales consolidadas, de acuerdo con la 
normativa vigente, en cumplimiento de sentencias judiciales que ordenen el pago de retroactivos y 
reajustes por la parte que corresponda abonar mediante la colocación de instrumentos de deuda 
pública a retirados y pensionados de las fuerzas armadas y fuerzas de seguridad, incluido el Servicio 
Penitenciario Federal, será atendida con los montos correspondientes al Instituto de Ayuda Finan- 
ciera para Pago de Retiros y Pensiones Militares, a la Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de 
la Policía Federal Argentina, del Servicio Penitenciario Federal, de la Gendarmería Nacional y de la 
Prefectura Naval Argentina determinados en la planilla anexa al artículo 55 de la presente ley. 

ARTICULO 37. — Establécese como límite máximo la suma de pesos ochocientos veinticuatro 
millones setecientos treinta y seis mil ($ 824.736.000) destinada al pago de sentencias judiciales por 
la parte que corresponda abonar en efectivo por todo concepto, como consecuencia de retroactivos 
originados en ajustes practicados en las prestaciones correspondientes a retirados y pensionados 
de las fuerzas armadas y fuerzas de seguridad, incluido el Servicio Penitenciario Federal, de acuerdo 
con el siguiente detalle: 



Instituto de Ayuda Financiera para Pago de Retiros y Pensiones 
Militares 


428.461.000 


Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la Policía Federal 
Argentina 


187.214.000 


Servicio Penitenciario Federal 


122.076.000 


Gendarmería Nacional 


82.985.000 


Prefectura Naval Argentina 


4.000.000 



Autorízase al Jefe de Gabinete de Ministros a ampliar el límite establecido en el presente artículo 
para la cancelación de deudas previsionales, reconocidas en sede judicial y administrativa como 
consecuencia de retroactivos originados en ajustes practicados en las prestaciones correspondien- 
tes a retirados y pensionados de las fuerzas armadas y fuerzas de seguridad, incluido el Servicio 
Penitenciario Federal, cuando el cumplimiento de dichas obligaciones así lo requiera. 

Autorízase al Jefe de Gabinete de Ministros a efectuar las modificaciones presupuestarias ne- 
cesarias a fin de dar cumplimiento al presente artículo. 

ARTICULO 38. — Dispónese el pago de los créditos derivados de sentencias judiciales 
por reajustes de haberes a los beneficiarios previsionales de las fuerzas armadas y fuerzas de 
seguridad, incluido el Servicio Penitenciario Federal, mayores de setenta (70) años al inicio del 
ejercicio respectivo, y a los beneficiarios de cualquier edad que acrediten que ellos, o algún 
miembro de su grupo familiar primario, padece una enfermedad grave cuyo desarrollo pueda 
frustrar los efectos de la cosa juzgada. En este caso, la percepción de lo adeudado se realizará 
en efectivo y en un solo pago. 

ARTICULO 39. — Los organismos a que se refieren los artículos 36 y 37 de la presente ley 
deberán observar para la cancelación de las deudas previsionales el orden de prelación estricto que 
a continuación se detalla: 

a) Sentencias notificadas en períodos fiscales anteriores y aún pendientes de pago; 

b) Sentencias notificadas en el año 2012. 

En el primer caso se dará prioridad a los beneficiarios de mayor edad. Agotadas las sentencias 
notificadas en períodos anteriores al año 2012, se atenderán aquellas incluidas en el inciso b), res- 
petando estrictamente el orden cronológico de notificación de las sentencias definitivas. 

CAPITULO VI 

De las jubilaciones y pensiones 

ARTICULO 40. — Establécese, a partir de la fecha de vigencia de la presente ley, que la partici- 
pación del Instituto de Ayuda Financiera para Pago de Retiros y Pensiones Militares, referida en los 
artículos 18y 19 de la Ley 22.91 9, no podrá ser inferior al cuarenta y cinco por ciento (45%) del costo 
de los haberes remunerativos de retiro, indemnizatorios y de pensión de los beneficiarios. 

ARTICULO 41. — Prorróganse por diez (10) años a partir de sus respectivos vencimientos las 
pensiones otorgadas en virtud de la Ley 13.337 que hubieran caducado o caduquen durante el 
presente ejercicio. 



Prorróganse por diez (10) años a partir de sus respectivos vencimientos las pensiones gracia- 
bles que fueran otorgadas por el artículo 85 de la Ley 25.565. 

Las pensiones graciables prorrogadas por la presente ley, las que se otorgaren y las que hubie- 
ran sido prorrogadas por las Leyes 23.990, 24.061, 24.191, 24.307, 24.447, 24.624, 24.764, 24.938, 
25.064, 25.237, 25.401, 25.500, 25.565, 25.725, 25.827, 25.967, 26.078, 26.198, 26.337, 26.422 y 
26.546 y por el Decreto 2054 de fecha 22 de diciembre de 201 deberán cumplir con las condiciones 
indicadas a continuación: 

a) No ser el beneficiario titular de un bien inmueble cuya valuación fiscal fuere equivalente o 
superior a pesos cien mil ($ 100.000); 

b) No tener vínculo hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el le- 
gislador solicitante; 

c) No podrán superar en forma individual o acumulativa la suma equivalente a una (1) jubilación 
mínima del Sistema Integrado Previsional Argentino y serán compatibles con cualquier otro ingreso 
siempre que, la suma total de estos últimos, no supere dos (2) jubilaciones mínimas del referido 
sistema. 

En los supuestos en que los beneficiarios sean menores de edad, con excepción de quienes 
tengan capacidades diferentes, las incompatibilidades serán evaluadas en relación a sus padres, 
cuando ambos convivan con el menor. En caso de padres separados de hecho o judicialmente, 
divorciados o que hayan incurrido en abandono del hogar, las incompatibilidades sólo serán evalua- 
das en relación al progenitor que cohabite con el beneficiario. 

En todos los casos de prórrogas aludidas en el presente artículo, la autoridad de aplicación 
deberá mantener la continuidad de los beneficios hasta tanto se comprueben fehacientemente las 
incompatibilidades mencionadas. En ningún caso, se procederá a suspender los pagos de las pres- 
taciones sin previa notificación o intimación para cumplir con los requisitos formales que fueren 
necesarios. 

Las pensiones graciables que hayan sido dadas de baja por cualquiera de las causales de 
incompatibilidad serán rehabilitadas una vez cesados los motivos que hubieran dado lugar a su 
extinción siempre que las citadas incompatibilidades dejaren de existir dentro del plazo establecido 
en la ley que las otorgó. 

Dispónese, con cargo a los créditos aprobados por el artículo 1 ° de la presente ley, la suma de 
dieciocho millones de pesos ($ 18.000.000) para la atención de los beneficios mencionados en el ar- 
tículo 75 inciso 20 de la Constitución Nacional, que se determinen por la Jurisdicción 01 - Programa 

16, en hasta un treinta por ciento (30%) del importe mencionado y por la Jurisdicción 01 - Programa 

17, en hasta un setenta por ciento (70%) del mismo y se tramiten y formalicen por la Unidad Ejecu- 
tora del Programa 23 de la Jurisdicción 85. 

Autorízase al Poder Ejecutivo nacional a incrementar los haberes de las pensiones graciables 
otorgadas por la presente ley, hasta equiparar el aumento dispuesto en otros beneficios similares por 
la legislación vigente en la materia. 

CAPITULO Vil 

De las operaciones de crédito público 

ARTICULO 42. — Autorízase, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 60 de la Ley de 
Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional, 24.156 y sus 
modificaciones, a los entes que se mencionan en la planilla anexa al presente artículo a realizar ope- 
raciones de crédito público por los montos, especificaciones y destino del financiamiento indicados 
en la referida planilla. 

Los importes indicados en la misma corresponden a valores efectivos de colocación. El uso 
de esta autorización deberá ser informado de manera fehaciente y detallada a ambas Cámaras del 
Honorable Congreso de la Nación, dentro del plazo de treinta (30) días de efectivizada la operación 
de crédito público. 

El órgano responsable de la Coordinación de los Sistemas de Administración Financiera realiza- 
rá las operaciones de crédito público correspondientes a la administración central. 

El Ministerio de Economía y Finanzas Públicas podrá efectuar modificaciones a las caracte- 
rísticas detalladas en la mencionada planilla a los efectos de adecuarlas a las posibilidades de 
obtención de financiamiento, lo que deberá informarse de la misma forma y modo establecidos en 
el segundo párrafo. 

ARTICULO 43. — Autorízase al Poder Ejecutivo nacional, a través del Ministerio de Economía y 
Finanzas Públicas, a integrar el Fondo del Desendeudamiento Argentino, creado por el Decreto 298 
de fecha 1 ° de marzo de 2010, por hasta la suma de dólares estadounidenses cinco mil seiscientos 
setenta y cuatro millones (U$S 5.674.000.000), destinado a la cancelación de servicios de la deuda 
pública con tenedores privados correspondientes al ejercicio fiscal 2012. 

A tales fines, autorízase al Ministerio de Economía y Finanzas Públicas a colocar, con imputa- 
ción a la planilla anexa al artículo 42 de la presente ley, al Banco Central de la República Argentina, 
una o más letras intransferibles, denominadas en dólares estadounidenses, amortizables íntegra- 
mente al vencimiento, con un plazo de amortización de diez (10) años, que devengarán una tasa 
de interés igual a la que devenguen las reservas internacionales del Banco Central de la República 
Argentina por el mismo período, hasta un máximo de la tasa LIBOR anual, menos un (1) punto por- 
centual y cuyos intereses se cancelarán semestralmente. 

Los referidos instrumentos podrán ser integrados exclusivamente con reservas de libre dispo- 
nibilidad; se considerarán comprendidos en las previsiones del artículo 33 de la carta orgánica del 
Banco Central de la República Argentina, y no se encuentran alcanzados por la prohibición de los 
artículos 19, inciso a), y 20 de la misma. 

El Ministerio de Economía y Finanzas Públicas deberá informar periódicamente a la comisión 
bicameral creada por el artículo 6 o del Decreto 298 de fecha 1 ° de marzo de 2010 el uso de los re- 
cursos que componen el Fondo del Desendeudamiento Argentino. 

ARTICULO 44. — Fíjase en la suma de pesos diecinueve mil millones ($ 19.000.000.000) el 
monto máximo de autorización a la Tesorería General de la Nación dependiente de la Subsecreta- 
ría de Presupuesto de la Secretaría de Hacienda del Ministerio de Economía y Finanzas Públicas 
para hacer uso transitoriamente del crédito a corto plazo a que se refiere el artículo 82 de la Ley de 
Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional, 24.156 y sus 
modificaciones. 

ARTICULO 45. — Facúltase a la Secretaría de Hacienda del Ministerio de Economía y Finan- 
zas Públicas a la emisión y colocación de Letras del Tesoro a plazos que no excedan el ejercicio 
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financiero hasta alcanzar un importe en circulación del valor nominal de pesos diez mil millones 
($ 1 0.000.000.000), o su equivalente en otras monedas, a los efectos de ser utilizadas como garantía 
por las adquisiciones de combustibles líquidos y gaseosos, la importación de energía eléctrica, la 
adquisición de aeronaves, así como también de componentes extranjeros y bienes de capital de 
proyectos y obras públicas nacionales, realizadas o a realizarse. 

Dichos instrumentos podrán ser emitidos en la moneda que requiera la constitución de las 
citadas garantías, rigiéndose la emisión, colocación, liquidación y registro de las mismas, por lo dis- 
puesto en el artículo 82 del anexo al Decreto 1344 de fecha 4 de octubre de 2007. En forma previa 
a la emisión de las mismas, deberá estar comprometida la partida presupuestaria asignada a los 
gastos garantizados. 

Facúltase a la Secretaría de Hacienda del Ministerio de Economía y Finanzas Públicas a dispo- 
ner la aplicación de las citadas partidas presupuestarias a favor del Estado nacional, ante la eventual 
realización de las garantías emitidas en virtud del presente artículo, y asimismo, a dictar las normas 
aclaratorias, complementarias y de procedimiento relacionadas con las facultades otorgadas en el 
mismo. 

ARTICULO 46. — Autorízase al Poder Ejecutivo nacional, a través del Ministerio de Planifica- 
ción Federal, Inversión Pública y Servicios a realizar operaciones de crédito público adicionales a las 
autorizadas por el artículo 42 de la presente ley, cuyo detalle figura en la planilla anexa al presente 
artículo, hasta un monto máximo de dólares estadounidenses nueve mil ciento setenta y ocho millo- 
nes (U$S 9.178.000.000) o su equivalente en otras monedas. 

El Poder Ejecutivo nacional, a través del Ministerio de Planificación Federal, Inversión Pública 
y Servicios determinará de acuerdo con las ofertas de financiamiento que se verifiquen y hasta el 
monto señalado, la asignación del financiamiento entre las inversiones señaladas e instruirá al órga- 
no responsable de la Coordinación de los Sistemas de Administración Financiera a instrumentarlas. 

El uso de esta autorización deberá ser informado de manera fehaciente y detallada, dentro del 
plazo de treinta (30) días de efectivizada la operación de crédito público, a ambas Cámaras del Ho- 
norable Congreso de la Nación. 

Facúltase al Jefe de Gabinete de Ministros, en la medida en que se perfeccionen las opera- 
ciones de crédito aludidas, a realizar las ampliaciones presupuestarias correspondientes a fin de 
posibilitar la ejecución de las mismas. 

ARTICULO 47. — Autorízase al Poder Ejecutivo nacional a realizar operaciones de crédito pú- 
blico, cuando las mismas excedan el ejercicio 2012, por los montos, especificaciones, período y 
destino de financiamiento detallados en la planilla anexa al presente artículo. 

El órgano responsable de la Coordinación de los Sistemas de Administración Financiera realiza- 
rá las operaciones de crédito público correspondientes a la administración central, siempre que las 
mismas hayan sido incluidas en la ley de presupuesto del ejercicio respectivo. 

ARTICULO 48. — Mantiénese el diferimiento de los pagos de los servicios de la deuda pública 
del gobierno nacional dispuesto en el artículo 49 de la Ley 26.546, prorrogada de conformidad por lo 
dispuesto por el artículo 27 de la Ley 24.156, en los términos del Decreto 2053 del 22 de diciembre 
de 2010, hasta la finalización del proceso de reestructuración de la totalidad de la deuda pública 
contraída originalmente con anterioridad al 31 de diciembre de 2001 , o en virtud de normas dictadas 
antes de esa fecha. 

ARTICULO 49. — Mantiénese durante el ejercicio 2012 la suspensión dispuesta en el artículo 
1 ° del Decreto 493 de fecha 20 de abril de 2004. 

ARTICULO 50. — Autorízase al Poder Ejecutivo nacional, a través del Ministerio de Economía 
y Finanzas Públicas, a proseguir con la normalización de los servicios de la deuda pública referida 
en el artículo 48 de la presente Ley, en los términos del artículo 65 de la Ley de Administración Fi- 
nanciera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional, 24. 156 y sus modificaciones, y 
con los límites impuestos por la Ley 26.017, quedando facultado el Poder Ejecutivo nacional para 
realizar todos aquellos actos necesarios para la conclusión del citado proceso, a fin de adecuar 
los servicios de la misma a las posibilidades de pago del Estado nacional en el mediano y largo 
plazo. 

El Ministerio de Economía y Finanzas Públicas informará semestralmente al Honorable Congre- 
so de la Nación, el avance de las tratativas y los acuerdos a los que se arribe durante el proceso de 
negociación. 

Los servicios de la deuda pública del gobierno nacional, correspondientes a los títulos públicos 
comprendidos en el régimen de la Ley 26.017, están incluidos en el diferimiento indicado en el ar- 
tículo 48 de la presente ley. 

Los pronunciamientos judiciales firmes, emitidos contra las disposiciones de la Ley 25.561, el 
Decreto 471 de fecha 8 de marzo de 2002, y sus normas complementarias, recaídos sobre dichos 
títulos, se encuentran alcanzados por lo dispuesto en el párrafo anterior. 

ARTICULO 51. — Autorízase al Poder Ejecutivo nacional, a través del Ministerio de Economía y 
Finanzas Públicas, a negociar la reestructuración de las deudas con acreedores oficiales del exterior 
que las provincias le encomienden. En tales casos el Estado nacional podrá convertirse en el deudor 
o garante frente a los citados acreedores en la medida que la jurisdicción provincial asuma con el 
Estado nacional la deuda resultante en los términos en que el Poder Ejecutivo nacional, a través del 
Ministerio de Economía y Finanzas Públicas, determine. 

A los efectos de la cancelación de las obligaciones asumidas, las jurisdicciones provinciales 
deberán afianzar dicho compromiso con los recursos tributarios coparticipables. 

ARTICULO 52. — Autorízase al Poder Ejecutivo nacional, a través del Ministerio de Planificación 
Federal, Inversión Pública y Servicios a otorgar avales, fianzas o garantías de cualquier naturaleza a 
efectos de garantizar las obligaciones destinadas al financiamiento de las obras de infraestructura 
y/o equipamiento cuyo detalle figura en la planilla anexa al presente artículo y hasta el monto máxi- 
mo global de dólares estadounidenses veintisiete mil ochocientos ochenta y cinco millones (U$S 
27.885.000.000), o su equivalente en otras monedas, más los montos necesarios para afrontar el 
pago de intereses y demás accesorios. 

El Poder Ejecutivo nacional a través del Ministerio de Planificación Federal, Inversión Pública 
y Servicios, instruirá al órgano coordinador de los Sistemas de Administración Financiera para el 
otorgamiento de los avales, fianzas o garantías, correspondientes, con determinación de plazos y 
condiciones de devolución, los que serán endosables en forma total o parcial. 

ARTICULO 53. — Facúltase al órgano responsable de la Coordinación de los Sistemas de Ad- 
ministración Financiera a otorgar avales del Tesoro Nacional por las operaciones de crédito público 
de acuerdo con el detalle obrante en la planilla anexa al presente artículo, y por los montos máximos 
determinados en la misma. 



ARTICULO 54. — Mantiénese para el ejercicio 2012 lo dispuesto por los artículos 21 y 57 de la 
ley 26.546, prorrogada de conformidad con lo establecido por el artículo 27 de la Ley 24.156, en los 
términos del Decreto 2053 de fecha 22 de diciembre de 2010. 

ARTICULO 55. — Fíjase en pesos un mil doscientos millones ($ 1 .200.000.000) el importe máxi- 
mo de colocación de bonos de consolidación y de bonos de consolidación de deudas previsionales, 
en todas sus series vigentes, para el pago de las obligaciones contempladas en el artículo 2°, inciso 
f) de la Ley 25.152, las alcanzadas por el Decreto 1318 de fecha 6 de noviembre de 1998 y las re- 
feridas en el artículo 100 de la Ley 1 1 .672, Complementaria Permanente de Presupuesto (t.o. 2005) 
por los montos que en cada caso se indican en la planilla anexa al presente artículo. Los importes 
indicados en la misma corresponden a valores efectivos de colocación. 

Dentro de cada uno de los conceptos definidos en la citada planilla, las colocaciones serán 
efectuadas en el estricto orden cronológico de ingreso a la Oficina Nacional de Crédito Público de la 
Subsecretaría de Financiamiento dependiente de la Secretaría de Finanzas del Ministerio de Econo- 
mía y Finanzas Públicas, de los requerimientos de pago que cumplan con los requisitos establecidos 
en la reglamentación hasta agotar el importe máximo de colocación fijado por el presente artículo. 

El Ministerio de Economía y Finanzas Públicas podrá realizar modificaciones dentro del monto 
total fijado en este artículo. 

ARTICULO 56. — Dentro del monto autorizado para la Jurisdicción 90 - Servicio de la Deuda 
Pública, se incluye la suma de pesos treinta millones ($ 30.000.000) destinada a la atención de las 
deudas referidas en los incisos b) y c) del artículo 1° de la Ley 23.982. 

ARTICULO 57. — Las obligaciones consolidadas en los términos de las Leyes 23.982 y 25.344, 
a excepción de las obligaciones de carácter previsional, las obligaciones consolidadas en los tér- 
minos de las Leyes 25.565 y 25.725 y las obligaciones cuya cancelación deba hacerse efectiva 
en virtud de toda otra norma que así lo indique con los títulos públicos previstos en dichas leyes, 
reconocidas en sede administrativa o judicial hasta el 31 de diciembre de 2001 , serán atendidas 
mediante la entrega de los bonos de consolidación cuya emisión se autoriza en el artículo 60, inciso 
a) de la Ley 26.546 de presupuesto general de la administración nacional para el ejercicio 2010. 

Las obligaciones consolidadas en los términos de la Ley 23.982, a excepción de las obligaciones de 
carácter previsional, las obligaciones consolidadas en los términos de las Leyes 25.344, 25.565 y 25.725 
y las obligaciones cuya cancelación deba hacerse efectiva en virtud de toda otra norma que así lo indique 
con los títulos públicos previstos en dichas leyes, reconocidas en sede administrativa o judicial después del 
31 de diciembre de 2001 , serán atendidas mediante la entrega de los bonos de consolidación cuya emisión 
se autoriza en el artículo 60, incisos b) y c) de la Ley 26.546, según lo que en cada caso corresponda. 

Las obligaciones comprendidas en las Leyes 24.043, 24.411, 25.192 y 26.572, serán canceladas 
con los bonos de consolidación cuya emisión se autoriza en el artículo 60, inciso a) de la Ley 26.546. 

Las obligaciones comprendidas en la Ley 25.471 , serán canceladas en la forma dispuesta en el 
artículo 4 o del Decreto 821 de fecha 23 de junio de 2004. 

Facúltase al Ministerio de Economía y Finanzas Públicas a dictar las medidas necesarias para 
el cumplimiento de lo dispuesto en el presente artículo. 

La prórroga dispuesta en el artículo 46 de la Ley 25.565 y la dispuesta en los artículos 38 y 58 
de la Ley 25.725, resulta aplicable exclusivamente a las obligaciones vencidas o de causa o título 
posterior al 31 de diciembre de 1999, y anterior al 1 o de enero de 2002 o al 1 o de septiembre de 
2002, según lo que en cada caso corresponda. Hasta el 31 de diciembre de 1999, las obligaciones 
a las que se refieren el artículo 13 de la Ley 25.344, continuarán rigiéndose por las leyes y normas 
reglamentarias correspondientes. En todos los casos, los intereses a liquidarse judicialmente se cal- 
cularán únicamente hasta la fecha de corte, establecida en el 1 o de abril de 1991 para las obligacio- 
nes comprendidas en la Ley 23.982, en el 1 o de enero de 2000, para las obligaciones comprendidas 
en la Ley 25.344, y en el 1 o de enero de 2002 o el 1 o de septiembre de 2002, para las obligaciones 
comprendidas en la prórroga dispuesta por las Leyes 25.565 y 25.725. 

ARTICULO 58. — Los resarcimientos que correspondiere abonar a aquellas entidades que 
hubieran iniciado reclamos administrativos y/o acciones judiciales en los cuales se hubieran cuestio- 
nado los conceptos referidos en los artículos 28 y 29 del Decreto 905 de fecha 31 de mayo de 2002 
y sus normas complementarias, o su metodología de cálculo, se cancelarán mediante la emisión de 
bonos de consolidación - octava serie, de los que se descontarán los importes previamente libera- 
dos por el Banco Central de la República Argentina. Se faculta al Ministerio de Economía y Finanzas 
Públicas a emitir los citados bonos por hasta las sumas necesarias para cubrir los presentes casos 
y a establecer los procedimientos para la liquidación. 

ARTICULO 59. — Sustituyese el artículo 145 de la Ley 1 1 .672, Complementaria Permanente de 
Presupuesto (t.o. 2005) por el siguiente: 

Artículo 145: Los pedidos de informes o requerimientos judiciales respecto al plazo en que 
se cumplirá cualquier obligación alcanzada por la consolidación dispuesta por las Leyes 23.982, 
25.344, 25.565 y 25.725 serán respondidos por el Poder Ejecutivo nacional, o cualquiera de las per- 
sonas jurídicas o entes alcanzados por el artículo 2° de la Ley 23.982, indicando que se propondrá al 
Honorable Congreso de la Nación que asigne anualmente los recursos necesarios para hacer frente 
al pasivo consolidado en el plazo de amortización de los instrumentos mencionados en el artículo 
60 de la Ley 26.546, según corresponda, de modo que pueda estimarse provisionalmente el plazo 
que demandará su atención. Derógase el artículo 9 o de la Ley 23.982. 

CAPITULO VIII 

De las relaciones con las provincias 

ARTICULO 60. — Fíjanse los importes a remitir en forma mensual y consecutiva, durante el presen- 
te ejercicio, en concepto de pago de las obligaciones generadas por el artículo 1 1 del Acuerdo Nación - 
Provincias, sobre Relación Financiera y Bases de un Régimen de Coparticipación Federal de Impuestos, 
celebrado entre el Estado nacional, los estados provinciales y la Ciudad Autónoma de Buenos Aires el 
27 de febrero de 2002 ratificado por la Ley 25.570, destinados a las provincias que no participan de la 
reprogramación de la deuda prevista en el artículo 8 o del citado Acuerdo, las que se determinan segui- 
damente: provincia de La Pampa, pesos tres millones trescientos sesenta y nueve mil cien ($ 3.369.1 00); 
provincia de Santa Cruz, pesos tres millones trescientos ochenta mil ($ 3.380.000); provincia de Santiago 
del Estero, pesos seis millones setecientos noventa y cinco mil ($ 6.795.000); provincia de Santa Fe, 
pesos catorce millones novecientos setenta mil cien ($ 1 4.970.1 00) y provincia de San Luis, pesos cuatro 
millones treinta y un mil trescientos ($ 4.031 .300). 

ARTICULO 61. — Prorróganse para el ejercicio 2012 las disposiciones contenidas en los artícu- 
los 1 ° y 2 o de la ley 26.530. 

ARTICULO 62. — Sustituyese el artículo 1 o de la Ley 25.919, Fondo Nacional de Incentivo Do- 
cente, modificado por el artículo 19 de la Ley 26.075, de Financiamiento Educativo, el que quedará 
redactado en los siguientes términos: 
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Artículo 1 o : Prorrógase la vigencia del Fondo Nacional de Incentivo Docente, creado por la Ley 
25.053 y sus modificaciones, por el término de nueve (9) años a partir del 1 ° de enero de 2004. 

ARTICULO 63. — Sustituyese el artículo 67 de la Ley 26.422, incorporado por el artículo 92 de 
la mencionada Ley a la Ley 1 1 .672, Complementaria Permanente de Presupuesto (t.o. 2005), por el 
siguiente: 

Artículo 67: Facúltase al Ministerio de Economía y Finanzas Públicas a cancelar los pasivos 
emergentes, a favor de las provincias y la Ciudad Autónoma de Buenos Aires como partícipes del 
Régimen de Coparticipación Federal de Impuestos - Acuerdo Nación-Provincias sobre Relación 
Financiera y Bases de un Régimen de Coparticipación Federal de Impuestos del 27 de febrero de 
2002, ratificado por la Ley 25.570, originados en la recaudación de tributos nacionales percibidos 
mediante la aplicación de títulos de la deuda pública de acuerdo a la legislación vigente, previa 
deducción de las deudas que, al 31 de diciembre de 201 1 , tuvieren las provincias y la Ciudad Autó- 
noma de Buenos Aires con el Estado nacional, derivadas del Decreto 2737 de fecha 31 de diciembre 
de 2002, del inciso c) del artículo 2° del Decreto 1274 de fecha 16 de diciembre de 2003, del artículo 
31 de la Ley 25.827, del artículo 16 de la Ley 25.967, y de las asumidas a través de los Convenios 
suscriptos en el marco de lo dispuesto en el artículo 26 de la Ley 25.917, el artículo 73 de la Ley 
26.546 y del Decreto 660 de fecha 10 de mayo de 2010. 

Asimismo, facúltase al Ministerio mencionado precedentemente a refinanciar los saldos que 
pudieran surgir por aplicación del presente artículo. 

CAPITULO IX 

Otras disposiciones 

ARTICULO 64. — Dase por prorrogado todo plazo establecido oportunamente por la 
Jefatura de Gabinete de Ministros para la liquidación o disolución definitiva de todo ente, 
organismo, instituto, sociedad o empresa del Estado que se encuentre en proceso de liqui- 
dación de acuerdo con los Decretos 2148 de fecha 19 de octubre de 1993 y 1836 de fecha 
14 de octubre de 1994. 

Establécese como fecha límite para la liquidación definitiva de los entes en proceso de liqui- 
dación mencionados en el párrafo anterior el 31 de diciembre de 2012 o hasta que se produzca la 
liquidación definitiva de los procesos liquidatorios de los entes alcanzados en la presente prórroga, 
por medio de la resolución del Ministerio de Economía y Finanzas Públicas que así lo disponga, lo 
que ocurra primero. 

ARTICULO 65. — Se consideran comprendidas en las disposiciones del artículo XII, inciso a), 
del Tratado de Yacyretá, suscripto entre la República Argentina y la República del Paraguay, en la 
Ciudad de Asunción el día 3 de diciembre de 1973 y aprobado por la Ley 20.646, las entregas de 
energía eléctrica al Sistema Argentino de Interconexión (SADI), efectuadas desde el inicio de su 
operación o a efectuarse por la Entidad Binacional Yacyretá (EBY) y tomada por Emprendimientos 
Energéticos Binacionales Sociedad Anónima (EBISA). 

En virtud de lo establecido por el artículo XVIII del Tratado de Yacyretá, aprobado por la ley 
20.646, las entregas de energía eléctrica suministradas desde el inicio de su operación y a suminis- 
trarse por la Central Binacional Yacyretá al Sistema Argentino de Interconexión están exceptuadas 
de toda tramitación aduanera. 

ARTICULO 66. — Créase el Fondo Fiduciario Gasoducto Noreste Argentino (GNEA) cuyo objeto 
será financiar, avalar, pagar y/o repagar las inversiones, los tributos y los gastos conexos necesa- 
rios para la realización del proyecto Gasoducto del Noreste Argentino, (Decreto 1 136 de fecha 9 de 
agosto de 2010), como las redes domiciliarias de magnitud e instalaciones internas en función de 
parámetros de índole socioeconómica o humanitaria. 

Créase como aporte al fondo un cargo a pagar por los usuarios de los servicios regulados de 
transporte y/o distribución, por los sujetos consumidores de gas que reciben directamente el gas de 
los productores sin hacer uso de los sistemas de transporte o distribución de gas natural y por las 
empresas que procesen gas natural. 

El cargo y los otros recursos que puedan destinarse al Fondo podrán dedicarse única y exclu- 
sivamente a lo previsto en el primer párrafo. A los efectos de asegurar una razonable equidad en 
la aplicación del cargo por categoría de usuario, la autoridad de aplicación podrá disminuir dichos 
valores en función de las características propias de cada región o subzona tarifaria. 

El cargo será aplicable desde la fecha que determine la reglamentación del Poder Ejecutivo 
nacional y se mantendrá vigente hasta tanto se verifique el pago de la totalidad de las obligaciones 
derivadas del objeto del Fondo Fiduciario Gasoducto Noreste Argentino según lo establecido en el 
primer párrafo. 

El cargo no constituirá ni se computará como base imponible de ningún tributo de origen na- 
cional. 

Las provincias, la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y los municipios que adhieran al pre- 
sente artículo, en cuyos territorios se ejecuten las obras financiadas con el cargo antes referen- 
ciado, deberán dispensar idéntico tratamiento para con los tributos y tasas de su competencia 
y jurisdicción. 

En el caso de que el tratamiento dado por las provincias o municipios que reciban los beneficios 
del presente régimen sea contrario al previsto en el párrafo precedente se aumentará el cargo que 
se crea por el presente, en un monto igual a dichos tributos o tasas y se distribuirá para su cobro 
exclusivamente entre los usuarios o futuros usuarios de la respectiva jurisdicción. 

El Poder Ejecutivo nacional, a través del Ministerio de Planificación Federal, Inversión Pública 
y Servicios, dictará la reglamentación de constitución y funcionamiento del Fondo Fiduciario Ga- 
soducto Noreste Argentino, arbitrando los medios necesarios para dotar de transparencia y eficien- 
cia a su operatoria. 

Facúltase al Poder Ejecutivo nacional a fijar o modificar los valores del cargo en la medida 
que resulte necesario y a establecer un régimen de excepciones de usuarios residenciales al 
cargo por casos específicos, teniendo en cuenta parámetros de índole socioeconómica o hu- 
manitaria. 

Las transportistas y/o distribuidores y/o subdistribuidores de gas natural o quien corresponda 
en cada caso, facturarán y percibirán el cargo por cuenta y orden del Fondo Fiduciario Gasoducto 
Noreste Argentino, y deberán incluirlo en forma discriminada en la factura o documento equivalente 
que emitan por los servicios que presten, debiendo depositar lo recaudado en el Fondo Fiduciario y 
en el tiempo y forma que la reglamentación indique. 

Invítase a las provincias, a la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y a los municipios a adherir a 
las estipulaciones del presente artículo. 



El Poder Ejecutivo nacional deberá informar trimestralmente a ambas Cámaras del Honorable 
Congreso de la Nación sobre la aplicación del cargo creado por el presente artículo, expresando el 
monto total de la inversión y el plazo de ejecución de la/s obra/s en cuestión. 

ARTICULO 67. — Créase un cargo para financiar, avalar, pagar y/o repagar las inversiones, los 
tributos y gastos conexos necesarios para la concreción de los proyectos de gasoductos troncales, 
gasoductos regionales y/o redes domiciliarias de magnitud y/o instalaciones internas en función de 
parámetros de índole socioeconómica o humanitaria, para la distribución de gas natural que permi- 
tan y/o hubieran permitido el acceso de nuevos usuarios al gas natural. 

El cargo deberá ser pagado por los usuarios de los servicios regulados de transporte y/o dis- 
tribución, por los sujetos consumidores de gas que reciben directamente el gas de los productores 
sin hacer uso de los sistemas de transporte o distribución de gas natural y por las empresas que 
procesen gas natural. 

El cargo y los otros recursos que puedan destinarse al fondo a crearse con el cargo deberán de- 
dicarse única y exclusivamente a lo previsto en el primer párrafo. A los efectos de asegurar una razo- 
nable equidad en la aplicación del cargo por categoría de usuario, la autoridad de aplicación podrá 
disminuir dichos valores en función de las características propias de cada región o subzona tarifaria. 

El cargo será aplicable desde la fecha que determine la reglamentación del Poder Ejecutivo 
nacional y se mantendrá vigente hasta tanto se verifique el pago de la totalidad de las obligaciones 
derivadas de su objeto según lo establecido en el primer párrafo. 

El cargo no constituirá ni se computará como base imponible de ningún tributo de origen na- 
cional. 

Las provincias, la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y los municipios que adhieran al pre- 
sente artículo, en cuyos territorios se ejecuten las obras financiadas con el cargo, antes referen- 
ciado, deberán dispensar idéntico tratamiento para con los tributos y tasas de su competencia 
y jurisdicción. 

En el caso de que el tratamiento dado por las provincias o municipios que reciban los beneficios 
del presente régimen sea contrario al previsto en el párrafo precedente se aumentará el cargo que 
se crea por el presente en un monto igual a dichos tributos o tasas y se distribuirá para su cobro. 

Facúltase al Poder Ejecutivo Nacional, a través del Ministerio de Planificación Federal, Inversión 
Pública y Servicios, para reglamentar la estructura y funcionamiento del fondo a ser creado, la distri- 
bución del cargo entre las diferentes obras, y la incorporación de otros recursos para llevar adelante 
el desarrollo y ejecución de los proyectos. 

Facúltase al Poder Ejecutivo Nacional a fijar o modificar los valores del cargo en la medida que 
resulte necesario y a establecer un régimen de excepciones a usuarios residenciales al cargo por 
casos específicos, teniendo en cuenta parámetros de índole socioeconómica o humanitaria. 

Los transportistas y/o distribuidores y/o subdistribuidores de gas natural o quien corresponda 
en cada caso, facturarán y percibirán el cargo por cuenta y orden de quien determine la reglamenta- 
ción de constitución y funcionamiento, en forma discriminada en la factura o documento equivalente 
que emitan por los servicios que prestan, debiendo depositar lo recaudado en el tiempo y forma 
según lo indicado por la respectiva reglamentación. 

El Poder Ejecutivo Nacional deberá informar trimestralmente a ambas Cámaras del Honorable 
Congreso de la Nación, sobre la aplicación del cargo creado por el presente artículo, expresando el 
monto total de las inversiones y plazos de ejecución de la/s obra/s en cuestión. 

Invítase a las provincias, a la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y a los municipios a adherir a 
las estipulaciones del presente artículo. 

ARTICULO 68. — Sustituyese el último párrafo del artículo 10 bis de la Ley 26.092, por el si- 
guiente: 

Artículo 10 bis: Las exenciones dispuestas en este artículo no incluyen a los recursos de la 
seguridad social y mantendrán su vigencia en la medida que se mantenga la posesión accionaria en 
manos del Estado nacional o de las provincias. 

ARTICULO 69. — Destínase en el Programa 17 de la Jurisdicción 01 la suma de pesos cinco 
millones ($ 5.000.000) como complemento de los programas vigentes en otras jurisdicciones para 
ayuda a estudiantes de nivel primario, secundario, terciario y universitario y la suma de pesos siete 
millones ($ 7.000.000) para el cumplimiento de programas destinados a personas de existencia ideal 
con personería jurídica y sin fines de lucro, mediante asignaciones de préstamos no reintegrables 
y/o con financiamiento compartido. 

Autorízase al Jefe de Gabinete de Ministros a efectuar las modificaciones presupuestarias ne- 
cesarias para dar cumplimiento al presente artículo. 

ARTICULO 70. — Extiéndense para el ejercicio 2012 las disposiciones del artículo 76 de la Ley 
26.422. 

ARTICULO 71. — El Jefe de Gabinete de Ministros, en uso de las atribuciones conferidas por 
el artículo 37 de la Ley 24.156 asignará a la Jurisdicción 01, con destino al Programa 16, la suma 
de pesos quince millones ($ 15.000.000) y al Programa 17, la suma de pesos cuarenta millones 
($40.000.000) para atender gastos de funcionamiento. 

ARTICULO 72. — El Jefe de Gabinete de Ministros, en uso de las atribuciones conferidas por 
el articulo 37 de la Ley 24.1 56, incorporará dentro del Programa 1 6 - Formación y Sanción de Leyes 
Nacionales, una actividad destinada a atender el financiamiento de los gastos del Círculo de Legis- 
ladores de la Nación Argentina creado por la Ley 20.984, e incorporar con destino al mismo la suma 
de pesos un millón novecientos dieciocho mil ($ 1.918.000). 

ARTICULO 73. — Establécese la vigencia para el ejercicio fiscal 2012 del artículo 7° de la Ley 
26.075, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 9 o de la Ley 26.206. 

CAPITULO X 

De la ley complementaria permanente de presupuesto 

ARTICULO 74. — Modifícase en el artículo 13 de la Ley 11.672, Complementaria Permanente 
de Presupuesto (t.o. 2005), la expresión "a partir del texto aprobado por el Decreto 689 del 30 de 
junio de 1999" por "a partir del último texto ordenado". 

ARTICULO 75. — Incorpóranse a la Ley 1 1 .672, Complementaria Permanente de Presupuesto 
(t.o. 2005), los artículos 17, 23, 24, 25, 57, 58, 65, 66 y 67 de la presente ley y los artículos 47 y 60 
de la Ley 26.546. 
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TITULO II 

Presupuesto de gastos y recursos de la administración central 

ARTICULO 76. — Detállense en las planillas resumen 1,2,3, 4, 5, 6, 7, 8 y 9, anexas al presente 
título, los importes determinados en los artículos 1 °, 2 o , 3° y 4° de la presente Ley que corresponden 
a la administración central. 

TITULO III 

Presupuesto de gastos y recursos de organismos descentralizados e instituciones de la 

seguridad social 

ARTICULO 77. — Detállanse en las planillas resumen 1A, 2A, 3A, 4A, 5A, 6A, 7A, 8A y 9A 
anexas al presente título los importes determinados en los artículos 1 °, 2 o , 3 o y 4° de la presente Ley 
que corresponden a los organismos descentralizados. 

ARTICULO 78. - Detállanse en las planillas resumen 1B, 2B, 3B, 4B, 5B, 6B, 7B, 8B y 9B 
anexas al presente título los importes determinados en los artículos 1 °, 2°, 3° y 4 o de la presente ley 
que corresponden a las instituciones de la seguridad social. 

ARTICULO 79. — Comuniqúese al Poder Ejecutivo nacional. 

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A LOS 
VEINTIÚN DÍAS DE MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL ONCE. 



AMADO BOUDOU. 



- REGISTRADA BAJO EL N° 26.728 - 
JULIÁN A. DOMÍNGUEZ. - Gervasio Bozzano. 



Juan H. Estrada. 



NOTA: El Anexo no se publica. La documentación no publicada puede ser consultada en la 
Sede Central de esta Dirección Nacional (Suipacha 767 - Ciudad Autónoma de Buenos Aires) y en 
www.boletinoficial.gob.ar 

Decreto 259/2011 
Promúlgase la Ley N° 26.728. 

Bs. As., 27/12/2011 

POR TANTO: 

Téngase por Ley de la Nación N° 26.728, cúmplase, comuniqúese, publíquese, dése a la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial y archívese. - FERNANDEZ DE KIRCHNER. — Juan M. Abal 
Medina. — Hernán G. Lorenzino. 



RÉGIMEN PENAL TRIBUTARIO 

Ley 26.735 

Modifícase la Ley N° 24.769. 

Sancionada: Diciembre 22 de 201 1 
Promulgada: Diciembre 27 de 201 1 



El Senado y Cámara de Diputados 

de la Nación Argentina 

reunidos en Congreso, etc. 

sancionan con fuerza de 

Ley: 

ARTICULO 1 o - Sustituyese el artículo 1 o de 
la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el si- 
guiente: 

Artículo 1 o : Será reprimido con prisión de dos 
(2) a seis (6) años el obligado que mediante de- 
claraciones engañosas, ocultaciones maliciosas 
o cualquier otro ardid o engaño, sea por acción 
o por omisión, evadiere total o parcialmente el 
pago de tributos al fisco nacional, al fisco pro- 
vincial o a la Ciudad Autónoma de Buenos Ai- 
res, siempre que el monto evadido excediere 
la suma de cuatrocientos mil pesos ($ 400.000) 
por cada tributo y por cada ejercicio anual, aun 
cuando se tratare de un tributo instantáneo o de 
período fiscal inferior a un (1) año. 

ARTICULO 2 o - Sustituyese el artículo 2 o de 
la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el si- 
guiente: 

Artículo 2 o : La pena será de tres (3) años y seis 
(6) meses a nueve (9) años de prisión, cuando en 
el caso del artículo 1° se verificare cualquiera de 
los siguientes supuestos: 

a) Si el monto evadido superare la suma de 
cuatro millones de pesos ($ 4.000.000); 

b) Si hubieren intervenido persona o personas 
interpuestas para ocultar la identidad del verda- 
dero sujeto obligado y el monto evadido supera- 
re la suma de ochocientos mil pesos ($ 800.000); 

c) Si el obligado utilizare fraudulentamente 
exenciones, desgravaciones, diferimientos, li- 
beraciones, reducciones o cualquier otro tipo de 
beneficios fiscales, y el monto evadido por tal 
concepto superare la suma de ochocientos mil 
pesos ($ 800.000); 



d) Si hubiere mediado la utilización total o 
parcial de facturas o cualquier otro documento 
equivalente, ideológica o materialmente falsos. 

ARTICULO 3 o - Sustituyese el artículo 3 o de 
la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el si- 
guiente: 

Artículo 3 o : Será reprimido con prisión de tres 
(3) años y seis (6) meses a nueve (9) años el obli- 
gado que mediante declaraciones engañosas, 
ocultaciones maliciosas o cualquier otro ardid o 
engaño, se aprovechare indebidamente de rein- 
tegros, recuperas, devoluciones o cualquier otro 
subsidio nacional, provincial, o correspondiente 
a la Ciudad Autónoma de Buenos Aires de na- 
turaleza tributaria siempre que el monto de lo 
percibido supere la suma de cuatrocientos mil 
pesos ($ 400.000) en un ejercicio anual. 

ARTICULO 4 o - Sustituyese el artículo 4 o de la 
Ley 24.769 y sus modificaciones, por el siguiente: 

Artículo 4 o : Será reprimido con prisión de uno 

(1) a seis (6) años el que mediante declaraciones 
engañosas, ocultaciones maliciosas o cualquier 
otro ardid o engaño, sea por acción o por omi- 
sión, obtuviere un reconocimiento, certificación 
o autorización para gozar de una exención, des- 
gravación, diferimiento, liberación, reducción, 
reintegro, recupero o devolución tributaria al fis- 
co nacional, provincial o de la Ciudad Autónoma 
de Buenos Aires. 

ARTICULO 5 o - Sustituyese el artículo 6 o de 
la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el si- 
guiente: 

Artículo 6 o : Será reprimido con prisión de dos 

(2) a seis (6) años el agente de retención o de 
percepción de tributos nacionales, provinciales 
o de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, que 
no depositare, total o parcialmente, dentro de 
los diez (10) días hábiles administrativos de ven- 
cido el plazo de ingreso, el tributo retenido o per- 
cibido, siempre que el monto no ingresado su- 
perase la suma de cuarenta mil pesos ($ 40.000) 
por cada mes. 

ARTICULO 6 o - Sustituyese el artículo 7 o de 
la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el si- 
guiente: 

Artículo 7°: Será reprimido con prisión de dos 
(2) a seis (6) años el obligado, que mediante de- 



claraciones engañosas, ocultaciones maliciosas 
o cualquier otro ardid o engaño, sea por acción o 
por omisión, evadiere parcial o totalmente al fis- 
co nacional, provincial o de la Ciudad Autónoma 
de Buenos Aires, el pago de aportes o contri- 
buciones, o ambos conjuntamente, correspon- 
dientes al sistema de la seguridad social, siem- 
pre que el monto evadido excediere la suma de 
ochenta mil pesos ($ 80.000) por cada mes. 

ARTICULO 7 o - Sustituyese el artículo 8 o 
de la ley 24.769 y sus modificaciones, por el si- 
guiente: 

Artículo 8 o : La prisión a aplicar se elevará de 
tres (3) años y seis (6) meses a nueve (9) años 
cuando en el caso del artículo 7° se verificare 
cualquiera de los siguientes supuestos: 

a) Si el monto evadido superare la suma de cua- 
trocientos mil pesos ($ 400.000), por cada mes; 

b) Si hubieren intervenido persona o perso- 
nas interpuestas para ocultar la identidad del 
verdadero sujeto obligado y el monto evadido 
superare la suma de ciento sesenta mil pesos 
($160.000). 

ARTICULO 8 o - Sustituyese el artículo 9 o de 
la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el si- 
guiente: 

Artículo 9 o : Será reprimido con prisión de dos 
(2) a seis (6) años el empleador que no deposi- 
tare total o parcialmente dentro de los diez (10) 
días hábiles administrativos de vencido el plazo 
de ingreso, el importe de los aportes retenidos 
a sus dependientes, siempre que el monto no 
ingresado superase la suma de veinte mil pesos 
($ 20.000) por cada mes. 

Idéntica sanción tendrá el agente de retención 
o percepción de los recursos de la seguridad 
social que no depositare total o parcialmente, 
dentro de los diez (10) días hábiles administra- 
tivos de vencido el plazo de ingreso, el importe 
retenido o percibido, siempre que el monto no 
ingresado superase la suma de veinte mil pesos 
($ 20.000) por cada mes. 

La Administración Federal de Ingresos Públi- 
cos o el organismo recaudador provincial o el 
correspondiente a la Ciudad Autónoma de Bue- 
nos Aires habilitará, a través de los medios téc- 
nicos e informáticos correspondientes o en los 
aplicativos pertinentes, la posibilidad del pago 
por separado y en forma independiente al de las 
demás contribuciones patronales, de los apor- 
tes retenidos por el empleador a sus dependien- 
tes y de las retenciones o percepciones de los 
agentes obligados respecto de los recursos de 
la seguridad social. 

ARTICULO 9 o - Sustituyese el artículo 10 
de la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el 
siguiente: 

Artículo 10: Será reprimido con prisión de dos 
(2) a seis (6) años el que habiendo tomado co- 
nocimiento de la iniciación de un procedimiento 
administrativo o judicial tendiente a la determi- 
nación o cobro de obligaciones tributarias o de 
aportes y contribuciones de la seguridad social 
nacional, provincial o de la Ciudad Autónoma de 
Buenos Aires, o derivadas de la aplicación de 
sanciones pecuniarias, provocare o agravare la 
insolvencia, propia o ajena, frustrando en todo o 
en parte el cumplimiento de tales obligaciones. 

ARTICULO 10. — Sustituyese el artículo 11 
de la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el 
siguiente: 

Artículo 1 1 : Será reprimido con prisión de dos 
(2) a seis (6) años el que mediante registraciones 
o comprobantes falsos o cualquier otro ardid o 
engaño, simulare el pago total o parcial de obli- 
gaciones tributarias o de recursos de la segu- 
ridad social nacional, provincial o de la Ciudad 
Autónoma de Buenos Aires, o derivadas de la 
aplicación de sanciones pecuniarias, sean obli- 
gaciones propias o de terceros. 

ARTICULO 11. — Sustituyese el artículo 12 
de la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el 
siguiente: 

Artículo 12: Será reprimido con prisión de 
dos (2) a seis (6) años el que de cualquier modo 
sustrajere, suprimiere, ocultare, adulterare, mo- 
dificare o inutilizare los registros o soportes do- 
cumentales o informáticos del fisco nacional, 
provincial o de la Ciudad Autónoma de Buenos 



Aires, relativos a las obligaciones tributarias o de 
los recursos de la seguridad social, con el pro- 
pósito de disimular la real situación fiscal de un 
obligado. 

ARTICULO 12. — Incorpórase como artículo 
12 bis de la Ley 24.769 y sus modificaciones, el 
siguiente: 

Artículo 12 bis: Será reprimido con prisión 
de uno (1) a cuatro (4) años, el que modificare 
o adulterare los sistemas informáticos o equi- 
pos electrónicos, suministrados u homologados 
por el fisco nacional, provincial o de la Ciudad 
Autónoma de Buenos Aires, siempre y cuando 
dicha conducta fuere susceptible de provocar 
perjuicio y no resulte un delito más severamente 
penado. 

ARTICULO 13. — Incorpóranse al artículo 14 
de la Ley 24.769 y sus modificaciones, los si- 
guientes párrafos: 

Cuando los hechos delictivos previstos en 
esta ley hubieren sido realizados en nombre o 
con la intervención, o en beneficio de una perso- 
na de existencia ideal, se impondrán a la entidad 
las siguientes sanciones conjunta o alternativa- 
mente: 

1 . Multa de dos (2) a diez (1 0) veces de la deu- 
da verificada. 

2. Suspensión total o parcial de actividades, 
que en ningún caso podrá exceder los cinco (5) 
años. 

3. Suspensión para participar en concursos o 
licitaciones estatales de obras o servicios públi- 
cos o en cualquier otra actividad vinculada con 
el Estado, que en ningún caso podrá exceder los 
cinco (5) años. 

4. Cancelación de la personería, cuando hu- 
biese sido creada al solo efecto de la comisión 
del delito, o esos actos constituyan la principal 
actividad de la entidad. 

5. Pérdida o suspensión de los beneficios es- 
tatales que tuviere. 

6. Publicación de un extracto de la sentencia 
condenatoria a costa de la persona de existen- 
cia ideal. 

Para graduar estas sanciones, los jueces ten- 
drán en cuenta el incumplimiento de reglas y 
procedimientos internos, la omisión de vigilancia 
sobre la actividad de los autores y partícipes, la 
extensión del daño causado, el monto de dinero 
involucrado en la comisión del delito, el tama- 
ño, la naturaleza y la capacidad económica de la 
persona jurídica. 

Cuando fuere indispensable mantener la con- 
tinuidad operativa de la entidad o de una obra o 
de un servicio en particular, no serán aplicables 
las sanciones previstas por el inciso 2 y el inciso 
4. 

ARTICULO 14. - Sustituyese el artículo 16 
de la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el 
siguiente: 

Artículo 16: El sujeto obligado que regularice 
espontáneamente su situación, dando cum- 
plimiento a las obligaciones evadidas, quedará 
exento de responsabilidad penal siempre que 
su presentación no se produzca a raíz de una 
inspección iniciada, observación de parte de la 
repartición fiscalizadora o denuncia presentada, 
que se vincule directa o indirectamente con él. 

ARTICULO 15. — Sustituyese el artículo 18 
de la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el 
siguiente: 

Artículo 18: El organismo recaudador formula- 
rá denuncia una vez dictada la determinación de 
oficio de la deuda tributaria o resuelta en sede 
administrativa la impugnación de las actas de 
determinación de la deuda de los recursos de 
la seguridad social, aun cuando se encontraren 
recurridos los actos respectivos. 

En aquellos casos en que no corresponda la 
determinación administrativa de la deuda se for- 
mulará de inmediato la pertinente denuncia, una 
vez formada la convicción administrativa de la 
presunta comisión del hecho ilícito. 

Cuando la denuncia penal fuere formulada por 
un tercero, el juez remitirá los antecedentes al 
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organismo recaudador que corresponda a fin 
de que inmediatamente dé comienzo al pro- 
cedimiento de verificación y determinación 
de la deuda. El organismo recaudador deberá 
emitir el acto administrativo a que se refiere 
el primer párrafo en un plazo de ciento veinte 
(120) días hábiles administrativos, prorroga- 
bles a requerimiento fundado de dicho orga- 
nismo. 

ARTICULO 16. — Derógase el artículo 19 de 
la Ley 24.769 y sus modificaciones. 

ARTICULO 17. — Sustituyese el artículo 20 
de la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el 
siguiente: 

Artículo 20: La formulación de la denuncia 
penal no suspende ni impide la sustanciación 
y resolución de los procedimientos tendientes 
a la determinación y ejecución de la deuda 
tributaria o de los recursos de la seguridad 
social, ni la de los recursos administrativos, 
contencioso administrativos o judiciales que 
se interpongan contra las resoluciones recaí- 
das en aquéllos. 

La autoridad administrativa se abstendrá de 
aplicar sanciones hasta que sea dictada la sen- 
tencia definitiva en sede penal. En este caso no 
será de aplicación lo previsto en el artículo 74 
de la Ley 11.683, texto ordenado en 1998 y sus 
modificaciones o en normas análogas de las ju- 
risdicciones locales. 

Una vez firme la sentencia penal, la autoridad 
administrativa aplicará las sanciones que co- 
rrespondan, sin alterar las declaraciones de he- 
chos contenidas en la sentencia judicial. 

ARTICULO 18. - Sustituyese el artículo 22 
de la Ley 24.769 y sus modificaciones, por el 
siguiente: 

Artículo 22: Respecto de los tributos nacio- 
nales para la aplicación de la presente ley en 
el ámbito de la Ciudad Autónoma de Buenos 
Aires, será competente la justicia nacional en 
lo penal tributario, manteniéndose la compe- 
tencia del fuero en lo penal económico en las 
causas que se encuentren en trámite ante el 
mismo. En lo que respecta a las restantes ju- 
risdicciones del país será competente la justi- 
cia federal. 

Respecto de los tributos locales, serán com- 
petentes los respectivos jueces provinciales o 
de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. 

ARTICULO 19. — Agregúese como último pá- 
rrafo del artículo 76 bis del Código Penal de la 
Nación el siguiente: 

Artículo 76 bis:... 

Tampoco procederá la suspensión del juicio a 
prueba respecto de los ilícitos reprimidos por las 
Leyes 22.415 y 24.769 y sus respectivas modi- 
ficaciones. 

ARTICULO 20. — Comuniqúese al Poder Eje- 
cutivo Nacional. 

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CON- 
GRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A 
LOS VEINTIDÓS DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE 
DEL AÑO DOS MIL ONCE. 

- REGISTRADA BAJO EL N° 26.735 - 

AMADO BOUDOU. - JULIÁN A. DOMÍNGUEZ. 
— Gervasio Bozzano. — Juan H. Estrada. 



TIERRAS RURALES 

Ley 26.737 



Decreto 266/201 1 
Promúlgase la Ley N° 26.735. 



Régimen de Protección al Dominio Nacio- 
nal sobre la Propiedad, Posesión o Tenen- 
cia de las Tierras Rurales. 

Sancionada: Diciembre 22 de 201 1 
Promulgada: Diciembre 27 de 201 1 



El Senado y Cámara de Diputados 

de la Nación Argentina 

reunidos en Congreso, etc. 

sancionan con fuerza de 

Ley: 

RÉGIMEN DE PROTECCIÓN AL DOMINIO 
NACIONAL SOBRE LA PROPIEDAD, POSE- 
SIÓN O TENENCIA DE LAS TIERRAS RURALES 

CAPITULO I 

Ámbito territorial y personal de aplicación de 
la ley 

ARTICULO 1 o — La presente ley rige en todo 
el territorio de la Nación Argentina, con carácter 
de orden público. 

Debe ser observada según las respectivas 
jurisdicciones, por las autoridades del gobierno 
federal, provincial y municipal, y se aplicará a to- 
das las personas físicas y jurídicas que, por sí o 
por interpósita persona, posean tierras rurales, 
sea para usos o producciones agropecuarias, 
forestales, turísticas u otros usos. 

A los efectos de la presente ley se entenderá 
por tierras rurales a todo predio ubicado fuera 
del ejido urbano, independientemente de su lo- 
calización o destino. 

CAPITULO II 



ARTICULO 2 o 

presente ley: 



Objeto 

Configura el objeto de la 



Bs. As., 27/12/2011 

POR TANTO: 

Téngase por Ley de la Nación N° 26.735, 
cúmplase, comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. - FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. 
Abal Medina. — Hernán G. Lorenzino. — Julio 
C. Alak. 



a) Determinar la titularidad, catastral y domi- 
nial, de la situación de posesión, bajo cualquier 
título o situación de hecho de las tierras rurales, 
y establecer las obligaciones que nacen del do- 
minio o posesión de dichas tierras, conforme las 
previsiones de la presente ley; 

b) Regular, respecto de las personas físicas y 
jurídicas extranjeras, los límites a la titularidad 
y posesión de tierras rurales, cualquiera sea su 
destino de uso o producción. 

CAPITULO III 

De los límites al dominio extranjero sobre la 
propiedad o posesión de las tierras rurales 

ARTICULO 3 o — A los efectos de la presen- 
te ley, se entenderá como titularidad extranjera 
sobre la propiedad o posesión de las tierras ru- 
rales, toda adquisición, transferencia, cesión de 
derechos posesorios, cualquiera sea la forma, 
denominación que le impongan las partes, y ex- 
tensión temporal de los mismos, a favor de: 

a) Personas físicas de nacionalidad extranjera, 
tengan o no su domicilio real en territorio de la 
Nación Argentina, con las excepciones estable- 
cidas en el artículo 4 o de la presente ley; 

b) Personas jurídicas, según el marco previsto 
en el artículo 32 del Código Civil, constituidas 
conforme las leyes societarias de la Nación Ar- 
gentina o del extranjero, cuyo capital social, en 
proporción superior al cincuenta y uno por cien- 
to (51 %), o en proporción necesaria para formar 
voluntad social mayoritaria independientemente 
del porcentaje accionario, sea de titularidad de 
personas físicas o jurídicas, de nacionalidad ex- 
tranjera, en las condiciones descriptas en el in- 
ciso precedente. Toda modificación del paquete 
accionario, por instrumento público o privado, 
deberá ser comunicada por la persona jurídica al 
Registro Nacional de Tierras Rurales, dentro del 
plazo de treinta (30) días de producido el acto, 
a efectos del contralor del cumplimiento de las 
disposiciones de la ley. Asimismo quedan inclui- 
das en este precepto: 

1. Las personas jurídicas, cualquiera sea su 
tipicidad social, que se encuentren en posición 
de controladas por cualquier forma societaria o 



cooperativa extranjera, de conformidad con las 
definiciones que se establecen en esta ley, en 
un porcentaje mayor al veinticinco por ciento 
(25%), o tengan los votos necesarios para for- 
mar voluntad social mayoritaria independiente- 
mente del porcentaje accionario. 

2. Aquellas personas físicas o jurídicas ex- 
tranjeras que sin acreditar formalmente calidad 
de socios actúan en una sociedad como si lo 
fueren. 

3. Las sociedades que hayan emitido obliga- 
ciones negociables o debentures y ello permita 
a su legítimo tenedor acrecer en sus tenencias 
accionarias o convertirlas en acciones en un 
porcentaje superior al veinticinco por ciento 
(25%), o que se les permita formar voluntad 
social mayoritaria independientemente del por- 
centaje accionario, y se trate de personas físicas 
o jurídicas extranjeras, de conformidad con las 
definiciones que se establecen en esta ley. 

4. Cuando se transfiera la propiedad, bajo 
cualquiera de las formas previstas en las leyes 
vigentes, en virtud de un contrato de fideicomi- 
so y cuyos beneficiarios sean personas físicas o 
jurídicas extranjeras en porcentaje mayor al au- 
torizado en el inciso anterior. 

5. Las sociedades de participación accidental, 
las agrupaciones de colaboración y las uniones 
transitorias de empresas, según la regulación de 
la Ley de Sociedades, y toda otra forma de co- 
laboración empresarial de carácter accidental y 
provisorio que se regule en el futuro, cuando en 
ellas participen personas físicas o jurídicas ex- 
tranjeras en porcentaje mayor al autorizado en 
esta ley; 

c) Personas jurídicas de derecho público de 
nacionalidad extranjera; 

d) Simples asociaciones en los términos del 
artículo 46 del Código Civil o sociedades de 
hecho, en iguales condiciones respecto de su 
capital social, a las previstas en el inciso b) de 
este artículo. 

ARTICULO 4 o — Quedan exceptuadas de la 
aplicación de la presente ley, las siguientes per- 
sonas físicas de nacionalidad extranjera: 

a) Aquellas que cuenten con diez (10) años de 
residencia continua, permanente y comprobada 
en el país; 

b) Los que tengan hijos argentinos y demues- 
tren una residencia permanente, continua y 
comprobada en el país de cinco (5) años; 

c) Aquellas que se encuentren unidas en ma- 
trimonio con ciudadano/a argentino/a con cinco 
(5) años de anterioridad a la constitución o trans- 
misión de los derechos pertinentes y demuestre 
residencia continua, permanente y comprobada 
en el país por igual término. 

ARTICULO 5 o — La reglamentación deter- 
minará los requisitos que deberán observar las 
personas físicas y jurídicas extranjeras para 
acreditar el cumplimiento de las disposiciones 
de esta ley, quedando a cargo de la autoridad de 
aplicación su control y ejecución. 

ARTICULO 6 o — Queda prohibida toda in- 
terposición de personas físicas de nacionalidad 
argentina, o de personas jurídicas constituidas 
en nuestro país, a los fines de configurar una 
titularidad nacional figurada para infringir las 
previsiones de esta ley. Ello se considerará una 
simulación ilícita y fraudulenta. 

ARTICULO 7 o — Todos los actos jurídicos 
que se celebren en violación a lo establecido en 
la presente ley serán de nulidad total, absoluta 
e insanable, sin derecho a reclamo indemniza- 
torio alguno en beneficio de los autores y partí- 
cipes del acto antijurídico. A los efectos de esta 
disposición se considerarán partícipes quienes 
hicieran entrega de las tierras u otorgaren ins- 
trumentos, públicos o privados, que conforma- 
ren el obrar antijurídico, los que responderán en 
forma personal y solidaria con su patrimonio por 
las consecuencias dañosas de estos actos. La 
autoridad de aplicación está facultada a exami- 
nar los actos jurídicos conforme su naturaleza 
real, sin sujetarse al nombre que le impongan las 
partes otorgantes. 

ARTICULO 8 o — Se establece en el quince 
por ciento (15%) el límite a toda titularidad de 
dominio o posesión de tierras rurales en el te- 



rritorio nacional, respecto de las personas y su- 
puestos regulados por este capítulo. Dicho por- 
centual se computará también sobre el territorio 
de la provincia, municipio, o entidad administra- 
tiva equivalente en que esté situado el inmueble 
rural. 

ARTICULO 9 o — En ningún caso las personas 
físicas o jurídicas, de una misma nacionalidad 
extranjera, podrán superar el treinta por cien- 
to (30%) del porcentual asignado en el artículo 
precedente a la titularidad o posesión extranjera 
sobre tierras rurales. 

ARTICULO 10. — Las tierras rurales de un 
mismo titular extranjero no podrán superar las 
mil hectáreas (1 .000 ha) en la zona núcleo, o su- 
perficie equivalente, según la ubicación territo- 
rial. Esa superficie equivalente será determinada 
por el Consejo Interministerial de Tierras Rurales 
previsto en el artículo 1 6 de la presente ley, aten- 
diendo a los siguientes parámetros: 

a) La localización de las tierras rurales y su 
proporción respecto del municipio, departamen- 
to y provincia que integren; 

b) La capacidad y calidad de las tierras rurales 
para su uso y explotación. 

La autoridad de aplicación, a los efectos del 
otorgamiento del certificado de habilitación, de- 
berá controlar la cantidad de tierras rurales que 
posea o sea titular la persona adquirente. 

Asimismo, se prohibe la titularidad o posesión 
de los siguientes inmuebles por parte de las per- 
sonas extranjeras definidas en el artículo 3 o de 
la presente ley: 

1. Los que contengan o sean ribereños de 
cuerpos de agua de envergadura y permanen- 
tes. 

2. Los inmuebles ubicados en zonas de se- 
guridad de frontera con las excepciones y pro- 
cedimientos establecidos por el decreto ley 
1 5.385/44 modificado por la Ley 23.554. 

ARTICULO 11. — A los fines de esta ley y 
atendiendo a los Tratados Bilaterales de Inver- 
sión (TBI) suscriptos por la República Argentina 
y que se encuentren vigentes a la fecha de en- 
trada en vigor de esta ley, no se entenderá como 
inversión la adquisición de tierras rurales, por 
tratarse de un recurso natural no renovable que 
aporta el país receptor. 

ARTICULO 12. — Los propietarios o posee- 
dores de tierras rurales, personas físicas o jurídi- 
cas, que invistan la condición de extranjeros, de- 
berán dentro del plazo de ciento ochenta (1 80) 
días, contados desde la fecha de entrada en 
vigencia de la reglamentación de la presente ley, 
proceder a la denuncia ante el Registro Nacional 
de Tierras Rurales, previsto por el artículo 14, de 
la existencia de dicha titularidad o posesión. 

ARTICULO 13. — Para la adquisición de un 
inmueble rural ubicado en zona de seguridad 
por una persona comprendida en esta ley, se 
requiere el consentimiento previo del Ministerio 
del Interior. 

CAPITULO IV 

Del Registro Nacional de Tierras Rurales 

ARTICULO 14. - Créase el Registro Na- 
cional de Tierras Rurales en el ámbito del 
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, 
con integración del Ministerio de Agricultura, 
Ganadería y Pesca de la Nación, que será la 
autoridad de aplicación con las siguientes fun- 
ciones específicas: 

a) Llevar el registro de los datos referentes a 
las tierras rurales de titularidad o posesión ex- 
tranjera en los términos de la presente ley; 

b) Requerir a las dependencias provinciales 
competentes en registración, catastro y registro 
de personas jurídicas, la información necesaria 
para el cumplimiento de sus funciones; 

c) Expedir los certificados de habilitación de 
todo acto por el cual se transfieran derechos de 
propiedad o posesión sobre tierras rurales en 
los supuestos comprendidos por esta ley. Los 
certificados de habilitación serán regulados por 
la reglamentación de la presente ley y serán tra- 
mitados por el escribano público o autoridad ju- 
dicial interviniente; 
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d) Ejercer el control de cumplimiento de la pre- 
sente ley, con legitimación activa para impedir 
en sede administrativa, o reclamar la nulidad en 
sede judicial, de los actos prohibidos por esta 
ley. 

ARTICULO 15. — Se dispone la realización 
de un relevamiento catastral, dominial y de re- 
gistro de personas jurídicas que determine la 
propiedad y la posesión de las tierras rurales, 
conforme las disposiciones de la presente ley, 
el que se realizará dentro del término de ciento 
ochenta (180) días de la creación y puesta en 
funcionamiento del Registro Nacional de Tierras 
Rurales. 

CAPITULO V 

Del Consejo Interministerial de Tierras Rurales 

ARTICULO 16. — Créase el Consejo Intermi- 
nisterial de Tierras Rurales, el que será presidido 
por el Ministerio de Justicia y Derechos Huma- 
nos y conformado por el Ministerio de Agricul- 
tura, Ganadería y Pesca, por la Secretaría de 
Ambiente y Desarrollo Sustentable de la Jefatura 
de Gabinete de Ministros, por el Ministerio de 
Defensa y por el Ministerio del Interior, con los 
representantes de las provincias, el que tendrá 
las siguientes funciones: 

a) Dirigir las acciones para el cumplimiento de 
la presente ley; 



b) Ejecutar la política nacional sobre tierras 
rurales; 



c) Recabar la colaboración de organismos de 
la administración centralizada y descentralizada 
del Estado nacional y las provincias; 

d) Determinar la equivalencia de superficies 
del territorio nacional a que hace referencia el 
artículo 10 de la presente ley, sobre la base de 
los instrumentos técnicos elaborados por los or- 
ganismos oficiales competentes. 

ARTICULO 17. — La presente ley no afecta 
derechos adquiridos y sus disposiciones entra- 
rán en vigencia el día siguiente al de su publi- 
cación. 

ARTICULO 18. — Cláusula transitoria: toda 
adquisición, transferencia, cesión de derechos 
posesorios, cualquiera sea la forma, denomi- 
nación y extensión temporal que le impongan 
las partes, a favor de personas físicas o jurí- 
dicas extranjeras en los términos del artículo 
3 o , que se realice en el período comprendido 
entre la entrada en vigencia de la ley y su re- 
glamentación por el Poder Ejecutivo nacional, 
queda alcanzada por las disposiciones de la 
presente ley y sujeta a las consecuencias pre- 
vistas en el artículo 7°. 

ARTICULO 19. — Comuniqúese al Poder Eje- 
cutivo nacional. 

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CON- 
GRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A 
LOS VEINTIDÓS DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE 
DEL AÑO DOS MIL ONCE. 

- REGISTRADA BAJO EL N° 26.737 - 

AMADO BOUDOU. - JULIÁN A. DOMÍNGUEZ. 
— Gervasio Bozzano. — Juan H. Estrada. 



Decreto 268/201 1 
Promúlgase la Ley N° 26.737. 



Bs. As., 27/12/2011 

POR TANTO: 

Téngase por Ley de la Nación N° 26.737, 
cúmplase, comuniqúese, publíquese, dése 
a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. - FERNANDEZ DE KIRCHNER. - 
Juan M. Abal Medina. — Norberto G. Yauhar. 
- Julio C. Alak. 



TRABAJO AGRARIO 

Ley 26.727 

Apruébase el Régimen de Trabajo Agrario. 

Sancionada: Diciembre 21 de 201 1 
Promulgada: Diciembre 27 de 201 1 



El Senado y Cámara de Diputados 

de la Nación Argentina 

reunidos en Congreso, etc. 

sancionan con fuerza de 

Ley: 

RÉGIMEN DE TRABAJO AGRARIO 

TITULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

ARTICULO 1 o — Ley aplicable. La presente 
ley regirá el contrato de trabajo agrario y los de- 
rechos y obligaciones de las partes, aun cuando 
se hubiere celebrado fuera del país, siempre que 
se ejecutare en el territorio nacional. 

ARTICULO 2 o — Fuentes de regulación. El 
contrato de trabajo agrario y la relación emer- 
gente del mismo se regirán: 

a) Por la presente ley y las normas que en con- 
secuencia se dictaren; 

b) Por la Ley de Contrato de Trabajo 20.744 
(t.o. 1976), sus modificatorias y/o complemen- 
tarias, la que será de aplicación en todo lo que 
resulte compatible y no se oponga al régimen ju- 
rídico específico establecido en la presente ley; 

c) Por los convenios y acuerdos colectivos, 
celebrados de conformidad con lo previsto por 
las leyes 14.250 (t.o. 2004) y 23.546 (t.o. 2004), y 
por los laudos con fuerza de tales; 

d) Por las resoluciones de la Comisión Nacio- 
nal de Trabajo Agrario (CNTA) y de la Comisión 
Nacional de Trabajo Rural aún vigentes; 

e) Por la voluntad de las partes; y 

f) Por los usos y costumbres. 

ARTICULO 3 o — Exclusiones. Este régimen 
legal no se aplicará: 

a) Al personal afectado exclusiva o principal- 
mente a actividades industriales, comerciales, 
turísticas, de transporte o servicios, aunque se 
desarrollaren en empresas o establecimientos 
mixtos, agrario-industriales o agrario-comercia- 
les o de cualquier otra índole; 

b) A los trabajadores que fueren contratados 
para realizar tareas ajenas a la actividad agraria; 

c) Al trabajador del servicio doméstico regu- 
lado por el decreto 326/56, o el que en un futu- 
ro lo reemplace, en cuanto no se ocupare para 
atender al personal que realizare tareas agrarias; 

d) Al personal administrativo de los estable- 
cimientos; 

e) Al personal dependiente del Estado nacio- 
nal, de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 
provincial o municipal; 

f) Al trabajador ocupado en tareas de cosecha 
y/o empaque de frutas, el que se regirá por la ley 
20.744 (t.o. 1976), sus modificatorias y/o com- 
plementarias, salvo el caso contemplado en el 
artículo 7°, inciso c) de esta ley; y 

g) A los trabajadores comprendidos en con- 
venciones colectivas de trabajo con relación a 
las actividades agrarias incluidas en el régimen 
de negociación colectiva previsto por la ley 
14.250 (t.o. 2004) con anterioridad a la entrada 
en vigencia del Régimen Nacional de Trabajo 
Agrario, aprobado por la ley de facto 22.248. 

ARTICULO 4 o — Condiciones pactadas en los 
convenios y acuerdos colectivos de trabajo. Los 
convenios y acuerdos colectivos que se cele- 
bren en el marco de las leyes 14.250 (t.o. 2004) 
y 23.546 (t.o. 2004), establecerán su ámbito de 
aplicación tanto personal como territorial y su 
modo de articulación, teniendo en considera- 
ción las características propias de los distintos 
sectores, ramas y áreas geográficas que com- 
prende la actividad agraria. 



ARTICULO 5 o — Actividad agraria. Concepto. 
A los fines de la presente ley se entenderá por 
actividad agraria a toda aquella dirigida a la ob- 
tención de frutos o productos primarios a través 
de la realización de tareas pecuarias, agrícolas, 
forestales, hortícolas, avícolas, apícolas u otras 
semejantes, siempre que éstos no hayan sido 
sometidos a ningún tipo de proceso industrial, 
en tanto se desarrollen en ámbitos rurales. 

ARTICULO 6 o - Ámbito rural. Definición. A 
los fines de la presente ley, se entenderá por ám- 
bito rural aquel que no contare con asentamien- 
to edilicio intensivo, ni estuviere efectivamente 
dividido en manzanas, solares o lotes destina- 
dos preferentemente a residencia y en el que 
no se desarrollaren en forma predominante ac- 
tividades vinculadas a la industria, el comercio, 
los servicios y la administración pública. Sólo a 
los efectos de esta ley, se prescindirá de la ca- 
lificación que efectuara la respectiva autoridad 
comunal. 

ARTICULO 7° — Actividades incluidas. Esta- 
rán incluidas en el presente régimen siempre que 
no se realicen en establecimientos industriales y 
aun cuando se desarrollen en centros urbanos, 
las siguientes tareas: 

a) La manipulación y el almacenamiento de 
cereales, oleaginosos, legumbres, hortalizas, 
semillas u otros frutos o productos agrarios; 

b) Las que se prestaren en ferias y remates de 
hacienda; y 

c) El empaque de frutos y productos agrarios 
propios. 

ARTICULO 8 o — Orden público. Alcance. Nu- 
lidad. Todas las disposiciones que se establecen 
en la presente ley, en los convenios y acuerdos 
colectivos que se celebren en el marco de las 
leyes 14.250 (t.o. 2004) y 23.546 (t.o. 2004), y 
en las resoluciones de la Comisión Nacional de 
Trabajo Agrario (CNTA) y de la Comisión Nacio- 
nal de Trabajo Rural vigentes, integran el orden 
público laboral y constituyen mínimos indisponi- 
bles por las partes. 

En ningún caso podrán pactarse condiciones 
o modalidades de trabajo menos favorables para 
el trabajador que las contenidas en la presente 
ley, en los convenios y acuerdos colectivos que 
se celebren en el marco de las leyes 14.250 (t.o. 
2004) y 23.546 (t.o. 2004), y en las resolucio- 
nes de la Comisión Nacional de Trabajo Agra- 
rio (CNTA) y de la Comisión Nacional de Trabajo 
Rural vigentes. Esas estipulaciones serán nulas 
y quedarán sustituidas de pleno derecho por las 
disposiciones de esta ley y las demás normas 
que correspondieren conforme lo establecido en 
el presente artículo. 

El presente régimen prevalece de pleno dere- 
cho sobre todas las normas nacionales o pro- 
vinciales cuyo contenido se opusiere a sus dis- 
posiciones. 

ARTICULO 9 o — Condiciones más favora- 
bles. Los convenios y acuerdos colectivos que 
se celebren en el marco de las leyes 14.250 (t.o. 
2004) y 23.546 (t.o. 2004) y las resoluciones de 
la Comisión Nacional de Trabajo Agrario (CNTA), 
que contengan normas más favorables para los 
trabajadores serán válidos y de aplicación. 

La normativa referida en el párrafo anterior, 
que reúna los requisitos formales exigidos por la 
ley y que hubiera sido debidamente individuali- 
zada, no estará sujeta a prueba en juicio. 

ARTICULO 10. — Aplicación analógica de las 
convenciones y acuerdos colectivos de trabajo y 
resoluciones de la Comisión Nacional de Trabajo 
Agrario. Su exclusión. Las convenciones colecti- 
vas de trabajo y las resoluciones de la Comisión 
Nacional de Trabajo Agrario (CNTA) no son sus- 
ceptibles de aplicación extensiva o analógica, 
pero podrán ser tenidas en consideración para 
la resolución de casos concretos según la activi- 
dad o tarea del trabajador. 

TITULO II 

DEL CONTRATO DE TRABAJO AGRARIO 
EN GENERAL 

ARTICULO 11. — Contrato de trabajo agrario. 
Definición. Habrá contrato de trabajo agrario, 
cualquiera sea su forma o denominación, siem- 
pre que una persona física se obligue a realizar 
actos, ejecutar obras o prestar servicios en el 



ámbito rural, mediante el pago de una remune- 
ración en favor de otra y bajo su dependencia, 
persiguiera ésta o no fines de lucro, para la rea- 
lización de tareas propias de la actividad agraria 
en cualquiera de sus especializaciones, tales 
como la agrícola, pecuaria, forestal, avícola, apí- 
cola, hortícola u otras semejantes. 

ARTICULO 12. — Contratación, subcontrata- 
ción y cesión. Solidaridad. Quienes contraten o 
subcontraten con terceros la realización de tra- 
bajos o servicios propios de actividades agra- 
rias, o cedan, total o parcialmente, a terceros el 
establecimiento o explotación que se encontrare 
a su nombre, para la realización de dichas activi- 
dades, que hagan a su actividad principal o ac- 
cesoria, deberán exigir de aquéllos el adecuado 
cumplimiento de las normas relativas al trabajo y 
de las obligaciones derivadas de los sistemas de 
la seguridad social, siendo en todos los casos 
solidariamente responsables de las obligaciones 
emergentes de la relación laboral y de su extin- 
ción, cualquiera sea el acto o estipulación que al 
efecto hayan concertado. 

Cuando se contraten o subcontraten, cual- 
quiera sea el acto que le dé origen, obras, tra- 
bajo o servicios correspondientes a la actividad 
normal y específica propia del establecimiento, 
y dentro de su ámbito, se considerará en todos 
los casos que la relación de trabajo del personal 
afectado a tal contratación o subcontratación 
está constituida con el principal. 

La solidaridad establecida en el primer párrafo 
tendrá efecto aun cuando el trabajador deman- 
de directamente al principal sin accionar contra 
el contratista, subcontratista o cesionario. 

No resultará de aplicación el presente artículo 
a aquellos propietarios que den en arrendamien- 
to tierras de su titularidad que no constituyan 
establecimientos o explotaciones productivas, 
en los términos del artículo 5 o de la presente ley. 

ARTICULO 13. — Empresas subordinadas o 
relacionadas. Solidaridad. Siempre que una o 
más empresas, aunque tuviesen cada una de 
ellas personalidad jurídica propia, estuviesen 
bajo la dirección, control o administración de 
otras, o de tal modo relacionadas que constitu- 
yan un grupo económico de cualquier índole, de 
carácter permanente o transitorio, o para la reali- 
zación de cualquiera de las actividades previstas 
en los artículos 5 o y 7° de la presente ley, serán, 
a los fines de las obligaciones contraídas por 
cada una de ellas con sus trabajadores y con los 
organismos de seguridad social, solidariamente 
responsables. 

ARTICULO 14. — Cooperativas de trabajo. 
Sin perjuicio de las facultades propias de la au- 
toridad de fiscalización pública en materia coo- 
perativa, el servicio nacional de inspección de 
trabajo estará habilitado para ejercer el contralor 
de las cooperativas de trabajo a los efectos de 
verificar el cumplimiento de las normas laborales 
y de la seguridad social en relación con los tra- 
bajadores dependientes a su servicio, así como 
a los socios de ella que se desempeñaren en 
fraude a la ley laboral. 

Estos últimos serán considerados trabajado- 
res dependientes de quienes contraten, subcon- 
traten o cedieren total o parcialmente trabajos 
o servicios que integren el proceso productivo 
normal y propio del establecimiento a los efec- 
tos de la aplicación de la legislación laboral y de 
la seguridad social y serán responsables con sus 
contratistas, subcontratistas o cesionarios del 
cumplimiento de las normas relativas al trabajo y 
a la seguridad social. 

Si en el ejercicio de sus funciones los servicios 
de inspección de trabajo comprobaren que se 
ha incurrido en una desnaturalización de la figu- 
ra cooperativa con el propósito de sustraerse, 
total o parcialmente, a la aplicación de la legis- 
lación del trabajo, sin perjuicio del ejercicio de 
su facultad de constatar las infracciones a las 
normas laborales y proceder a su juzgamiento y 
sanción, deberán denunciar esa circunstancia a 
la autoridad específica de fiscalización pública 
a los efectos del artículo 101 y concordantes de 
la Ley de Cooperativas 20.337, y sus modifica- 
torias. 

Las cooperativas de trabajo no podrán ac- 
tuar en el ámbito de la presente ley como em- 
presas de provisión de trabajadores para ser- 
vicios temporarios, ni de cualquier otro modo 
brindar servicios propios de las agencias de 
colocación. 
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ARTICULO 15. — Empresas de servicios para 
la provisión de trabajadores temporarios. Prohi- 
bición. Se prohibe la actuación de empresas de 
servicios temporarios, agencias de colocación o 
cualquier otra empresa que provea trabajadores 
para la realización de las tareas y actividades in- 
cluidas en la presente ley y de aquellas que de 
cualquier otro modo brinden servicios propios 
de las agencias de colocación. 

TITULO III 

MODALIDADES CONTRACTUALES 
DEL TRABAJO AGRARIO 

ARTICULO 16. — Contrato de trabajo agrario 
permanente de prestación continua. El contrato 
de trabajo agrario se entenderá celebrado con 
carácter permanente y como de prestación con- 
tinua, salvo los casos previstos expresamente 
por esta ley. No podrá ser celebrado a prueba 
por período alguno y su extinción se regirá por 
lo dispuesto en el Título XII de la ley 20.744 (t.o 
1976) y sus modificatorias. 

ARTICULO 17. — Contrato de trabajo tem- 
porario. Habrá contrato de trabajo temporario 
cuando la relación laboral se origine en nece- 
sidades de la explotación de carácter cíclico o 
estacional, o por procesos temporales propios 
de la actividad agrícola, pecuaria, forestal o de 
las restantes actividades comprendidas dentro 
del ámbito de aplicación de la presente ley, así 
como también, las que se realizaren en ferias y 
remates de hacienda. 

Se encuentran también comprendidos en esta 
categoría los trabajadores contratados para la 
realización de tareas ocasionales, accidentales 
o supletorias. 

ARTICULO 18. — Trabajador permanente 
discontinuo. Cuando un trabajador temporario 
es contratado por un mismo empleador en más 
de una ocasión de manera consecutiva, para la 
realización de tareas de carácter cíclico o esta- 
cional o demás supuestos previstos en el primer 
párrafo del artículo 17, será considerado a to- 
dos sus efectos como un trabajador permanente 
discontinuo. Este tendrá iguales derechos que 
los trabajadores permanentes ajustados a las 
características discontinuas de sus prestacio- 
nes, salvo aquellos expresamente excluidos en 
la presente ley. 

El trabajador adquirirá los derechos que otor- 
gue la antigüedad en esta ley a los trabajadores 
permanentes de prestación continua, a partir de 
su primera contratación, si ello respondiera a ne- 
cesidades también permanentes de la empresa 
o explotación. 

ARTICULO 19. — Trabajo por equipo o cua- 
drilla familiar. El empleador o su representante y 
sus respectivas familias podrán tomar parte en 
las tareas que se desarrollaren en las explotacio- 
nes e integrar total o parcialmente los equipos o 
cuadrillas. 

Igual derecho asistirá al personal permanente 
sin perjuicio de las restricciones legales relativas 
al trabajo de menores, encontrándose en tal su- 
puesto sus familiares comprendidos en las dis- 
posiciones de la presente ley. 

Cuando las tareas fueren realizadas exclusi- 
vamente por las personas indicadas en el pri- 
mer párrafo del presente artículo, no regirán las 
disposiciones relativas a formación de equipos 
mínimos o composición de cuadrillas. 

En ningún caso podrán formar parte de los 
equipos, o las cuadrillas que se conformen, per- 
sonas menores de dieciséis (16) años. 

ARTICULO 20. — Trabajador temporario. In- 
demnización sustitutiva de vacaciones. El tra- 
bajador temporario deberá percibir al concluir 
la relación laboral, además del proporcional del 
sueldo anual complementario, una indemniza- 
ción sustitutiva de sus vacaciones equivalente al 
diez por ciento (10%) del total de las remunera- 
ciones devengadas. 

ARTICULO 21. — Trabajador permanente 
discontinuo. Indemnización. Daños y perjui- 
cios. El despido sin justa causa del trabajador 
permanente discontinuo, pendientes los plazos 
previstos o previsibles del ciclo o temporada en 
los que estuviere prestando servicios, dará de- 
recho al trabajador, además de las indemniza- 
ciones previstas en el Título XII de la ley 20.744 
(t.o. 1976) y sus modificatorias o las que en el 



futuro las reemplacen, a la de daños y perjuicios 
provenientes del derecho común, la que se fijará 
en función directa con los que justifique haber 
sufrido quien los alegue o los que, a falta de de- 
mostración, fije el juez o tribunal prudencialmen- 
te, por la sola ruptura anticipada del contrato. 
La antigüedad se computará en función de los 
períodos efectivamente trabajados. 

En los casos del párrafo primero de este ar- 
tículo, si el tiempo que faltare para cumplir el 
plazo del contrato fuese igual o superior al que 
corresponda al de preaviso, el reconocimien- 
to de la indemnización por daño suplirá al que 
corresponde por omisión de éste, si el monto 
reconocido fuese también igual o superior a los 
salarios del mismo. 

ARTICULO 22. — Trabajador permanente. In- 
demnización mínima por antigüedad o despido. 
El trabajador permanente en ningún caso podrá 
percibir como indemnización por antigüedad o 
despido un importe inferior a dos (2) meses de 
sueldo, tomando como base la mejor remunera- 
ción mensual, normal y habitual devengada du- 
rante el último año o durante el tiempo de pres- 
tación de servicios si éste fuera menor. 

ARTICULO 23. — Modalidades especiales. 
La Comisión Nacional de Trabajo Agrario fijará 
las condiciones generales de las modalidades 
contractuales previstas en la presente ley, en los 
convenios colectivos de trabajo o en las resolu- 
ciones dictadas por aquélla. 

TITULO IV 

DE LA VIVIENDA, ALIMENTACIÓN 
Y TRASLADO 

ARTICULO 24. — Vivienda. Requisitos míni- 
mos. La vivienda que se provea al trabajador de- 
berá ser sólida, construida con materiales ade- 
cuados que garanticen un adecuado estándar 
de confort y habitabilidad, debiendo reunir los 
siguientes requisitos mínimos: 

a) Condiciones de seguridad, higiene, abrigo 
y luz natural, debiendo garantizarse medidas de 
prevención y saneamiento relativas a los riesgos 
sanitarios, epidémicos o endémicos según la 
zona de que se trate; 

b) Ambientes con características específicas 
que consideren el tipo y el número de integran- 
tes del núcleo familiar, con separación para los 
hijos de distinto sexo mayores de ocho (8) años; 

c) Cocina-comedor; 

d) Dormitorios, en función de la cantidad de 
personas que la habiten; 

e) Baño para cada grupo familiar, dotado de 
todos los elementos para atender las necesida- 
des de higiene básica de la familia y que deberá 
como mínimo contener: inodoro, bidet, ducha y 
lavabo; y 

f) Separación completa de los lugares de 
crianza, guarda o acceso de animales, y de 
aquellos en que se almacenaren productos de 
cualquier especie. 

ARTICULO 25. — Infraestructura. La Comi- 
sión Nacional de Trabajo Agrario determinará las 
condiciones de infraestructura que deberán res- 
petar las viviendas que se provean a los trabaja- 
dores, observando los requisitos previstos en el 
artículo anterior. 

ARTICULO 26. — Empleador. Deberes espe- 
cíficos. El empleador deberá instrumentar las 
acciones necesarias a fin de que la vivienda del 
trabajador se mantenga libre de malezas a su al- 
rededor y se encuentren controladas las fuentes 
de riesgos eléctricos y de incendios, así como la 
posibilidad de derrumbes. 

ARTICULO 27. — Alimentación. La alimenta- 
ción de los trabajadores rurales deberá ser sana, 
suficiente, adecuada y variada, según el área 
geográfica y la actividad que desarrollen. 

Cuando a los trabajadores no les sea posible 
adquirir sus alimentos por la distancia o las di- 
ficultades del transporte, el empleador deberá 
proporcionárselos en las condiciones estableci- 
das en el artículo 39 de la presente ley. 

ARTICULO 28. — Agua potable. El empleador 
deberá suministrar agua apta para consumo y 
uso humano, en cantidad y calidad suficiente, 



alcanzando esta obligación a su provisión en las 
viviendas de los trabajadores y lugares previstos 
para el desarrollo de las tareas. 

Todo establecimiento dispondrá de servicios 
sanitarios adecuados e independientes para 
cada sexo, en cantidad suficiente y proporcional 
al número de personas que allí trabajen. 

ARTICULO 29. — Penalidades. El incum- 
plimiento por el empleador de los deberes 
previstos en los artículos 24, 26, 27 y 28 de la 
presente, lo hará pasible de las penalidades pre- 
vistas en las normas vigentes que sancionan las 
infracciones a la legislación laboral. Las obliga- 
ciones a cargo del empleador establecidas en 
las disposiciones referidas precedentemente no 
serán compensables en dinero ni constituirán, 
en ningún caso, remuneración. 

ARTICULO 30. — Traslados. Gastos. Si el tra- 
bajador fuere contratado para residir en el esta- 
blecimiento, el empleador tendrá a su cargo el 
traslado de aquél, el de su grupo familiar y las 
pertenencias de todos ellos, desde el lugar de 
contratación al de ejecución del contrato cuan- 
do se iniciare la relación y de regreso al extin- 
guirse el vínculo. 

ARTICULO 31. — Obligación de proporcio- 
nar traslado. Supuesto. Cuando entre el lugar de 
prestación de las tareas y el de alojamiento del 
trabajador mediare una distancia igual o superior 
a tres (3) kilómetros y no existieren medios de 
transporte público, el empleador deberá propor- 
cionar los medios de movilización necesarios, 
los cuales deberán reunir los requisitos de segu- 
ridad que determinen las normas vigentes. 

Los trabajadores rurales no podrán ser tras- 
ladados en camiones. Los vehículos a utilizarse 
deberán haber sido construidos con destino al 
transporte de personas. 

En caso de ser trasladados en vehículos de 
carga o en utilitarios, solamente podrán viajar en 
los lugares diseñados para el traslado de per- 
sonas. 

La cantidad máxima de trabajadores que po- 
drán viajar en cada vehículo estará determinada 
por la cantidad de asientos fijos provistos, sea 
cual fuere la distancia a recorrer. 

TITULO V 

DE LA RETRIBUCIÓN DEL TRABAJADOR 
AGRARIO 

CAPITULO I 

De la remuneración y su pago 

ARTICULO 32. — Remuneraciones mínimas. 
Las remuneraciones mínimas serán fijadas por 
la Comisión Nacional de Trabajo Agrario, las que 
no podrán ser inferiores al salario mínimo vital 
y móvil vigente. Su monto se determinará por 
mes, por día y por hora. 

De la misma manera se determinarán las boni- 
ficaciones por capacitación. 

ARTICULO 33. — Formas de su determina- 
ción. El salario será fijado por tiempo o por ren- 
dimiento del trabajo, y en este último caso por 
unidad de obra, comisión individual o colectiva, 
habilitación, gratificación o participación en las 
utilidades e integrarse con premios en cualquie- 
ra de sus formas o modalidades, correspondien- 
do en todos los casos abonar al trabajador el 
sueldo anual complementario. 

El empleador podrá convenir con el trabaja- 
dor otra forma de remuneración, respetando la 
mínima fijada. 

Cuando el salario se determine por rendimien- 
to del trabajo, el empleador estará obligado a 
garantizar la dación de trabajo en cantidad ade- 
cuada, de modo de permitir la percepción de 
salarios en tales condiciones, respondiendo por 
la supresión o reducción injustificada de trabajo. 

ARTICULO 34. — Remuneración mínima por 
rendimiento del trabajo. Salario mínimo garanti- 
zado. La remuneración por rendimiento del tra- 
bajo se determinará en la medida del trabajo que 
se haya efectuado, pero en ningún caso podrá 
ser inferior, para una jornada de labor y a ritmo 
normal de trabajo, a la remuneración mínima que 
la Comisión Nacional de Trabajo Agrario fije para 
la actividad y para esa unidad de tiempo. 



En los casos de actividades cuyas remunera- 
ciones no hayan sido fijadas o actualizadas con- 
forme lo previsto en la presente ley, se aplicarán 
las dispuestas con carácter general. 

La remuneración mínima sustituirá a la que 
por aplicación del sistema de rendimiento del 
trabajo pudiere corresponder cuando el trabaja- 
dor, estando a disposición del empleador y por 
razones no imputables al primero, no alcanzare 
a obtener ese mínimo y aun cuando ello ocurrie- 
re a causa de fenómenos meteorológicos que 
impidieren la realización de las tareas en la forma 
prevista o habitual. 

ARTICULO 35. — Períodos de pago. El pago 
de las remuneraciones deberá realizarse en uno 
de los siguientes períodos: 

a) Al trabajador mensualizado, al vencimiento 
de cada mes calendario; 

b) Al trabajador remunerado a jornal o por 
hora, por semana o quincena; 

c) Al trabajador remunerado por rendimiento 
del trabajo, cada semana o quincena, respecto 
de los trabajos concluidos en los referidos perío- 
dos, y una suma proporcional al valor del resto 
del trabajo realizado, pudiéndose retener como 
garantía una cantidad que no podrá ser mayor a 
la tercera parte de aquella. 

ARTICULO 36. — Lugar de pago. Los em- 
pleadores comprendidos en el presente régimen 
deberán abonar las remuneraciones median- 
te depósitos en cuentas abiertas a nombre de 
cada trabajador en entidades bancarias habili- 
tadas por el Banco Central de la República Ar- 
gentina en un radio de influencia no superior a 
dos (2) kilómetros en zonas urbanas y a diez (1 0) 
kilómetros en zonas rurales, debiendo asegurar 
el beneficio de la gratuidad del servicio para el 
trabajador y la no imposición de límites en los 
montos de las extracciones. El trabajador podrá 
exigir que su remuneración le sea abonada en 
dinero efectivo en lugar de hacerlo conforme al 
sistema previsto en el primer párrafo. 

La Comisión Nacional de Trabajo Agrario 
(CNTA) podrá, mediante resolución fundada, 
establecer excepciones al sistema de pago de 
haberes previsto cuando, por las características 
del lugar de trabajo y las condiciones particu- 
lares de contratación, el mismo resulte gravoso 
para el trabajador o de imposible cumplimiento 
para el empleador. 

ARTICULO 37. — Prohibición. Prohíbese el 
pago de remuneraciones mediante bonos, va- 
les, fichas o cualquier tipo de papel o moneda 
distinta a la de curso legal y corriente en el país. 

ARTICULO 38. — Bonificación por antigüe- 
dad. Además de la remuneración fijada para la 
categoría, los trabajadores permanentes percibi- 
rán una bonificación por antigüedad equivalente 
al: 

a) Uno por ciento (1 %) de la remuneración bá- 
sica de su categoría, por cada año de servicio, 
cuando el trabajador tenga una antigüedad de 
hasta diez (1 0) años; y 

b) Del uno y medio por ciento (1 ,5%) de la re- 
muneración básica de su categoría por cada año 
de servicio, cuando el trabajador tenga una anti- 
güedad mayor a los diez (1 0) años de servicios. 

El trabajador que acredite haber completado 
los cursos de capacitación con relación a las ta- 
reas en las que se desempeña, deberá ser retri- 
buido con una bonificación especial acorde con 
el nivel obtenido, que será determinada por la 
Comisión Nacional de Trabajo Agrario (CNTA). 

CAPITULO II 

Prohibición de retenciones por mercaderías 

ARTICULO 39. — Retenciones, deducciones y 
compensaciones. Prohibición. El empleador podrá 
expender a su personal mercaderías, no pudiendo 
en ningún supuesto retener, compensar, descontar 
o deducir del salario en forma directa el valor de 
las mismas. Para el expendio autorizado deberá 
observar las siguientes condiciones: 

a) Que la adquisición fuere voluntariamente 
solicitada por el trabajador; 

b) Que el precio de las mercaderías produci- 
das en el establecimiento fuere igual o inferior 
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al corriente en la zona y que sobre el mismo se 
acordare una bonificación especial al trabajador; 

y 

c) Que el precio del resto de las mercaderías 
guarde razonable relación, a criterio de la autori- 
dad de aplicación de la presente ley, con los pre- 
cios de mercado de la localidad más próxima. 

TITULO VI 

DE LA JORNADA DE TRABAJO Y EL 
DESCANSO SEMANAL 

CAPITULO I 

De la jornada 

ARTICULO 40. — Determinación. Límites. La 
jornada de trabajo para todo el personal com- 
prendido en el presente régimen no podrá ex- 
ceder de ocho (8) horas diarias y de cuarenta y 
cuatro (44) semanales desde el día lunes hasta el 
sábado a las trece (1 3) horas. 

La distribución de las horas de trabajo diarias 
y su diagramación serán facultad privativa del 
empleador, debiendo respetar las correspon- 
dientes pausas para la alimentación y descanso 
de los trabajadores, según la naturaleza de la 
explotación, los usos y costumbres locales; sin 
perjuicio de lo que pueda establecer al respecto 
la Comisión Nacional de Trabajo Agrario (CNTA). 

La distribución semanal desigual de las horas 
de trabajo no podrá importar el establecimiento 
de una jornada ordinaria diurna superior a nueve 
(9) horas. 

ARTICULO 41. — Jornada nocturna. Jorna- 
da mixta. La jornada ordinaria de trabajo inte- 
gralmente nocturna no podrá exceder de siete 
(7) horas diarias ni de cuarenta y dos (42) ho- 
ras semanales, entendiéndose por tal la que se 
cumple entre las veinte (20) horas de un día y las 
cinco (5) horas del día siguiente. 

Cuando se alternen horas diurnas con noctur- 
nas se reducirá proporcionalmente la jornada en 
ocho (8) minutos por cada hora nocturna traba- 
jada o se pagarán los ocho (8) minutos en exce- 
so como tiempo extraordinario. 

ARTICULO 42. — Horas extraordinarias. Lími- 
te. El número máximo de horas extraordinarias 
queda establecido en treinta (30) horas mensua- 
les y doscientas (200) horas anuales, sin necesi- 
dad de autorización administrativa previa y sin 
perjuicio del debido respeto de las previsiones 
normativas relativas a jornada, pausas y descan- 
sos. 

CAPITULO II 

Del descanso semanal 

ARTICULO 43. — Prohibición de trabajar. 
Queda prohibida la ocupación del trabajador 
desde las trece (13) horas del día sábado has- 
ta las veinticuatro (24) del día siguiente, salvo 
cuando necesidades objetivas impostergables 
de la producción o de mantenimiento lo exigie- 
ren. En tales supuestos, el trabajador gozará de 
un descanso compensatorio dentro de los siete 
(7) días siguientes. 

Estarán, asimismo, exceptuadas de la prohibi- 
ción establecida en el primer párrafo del presen- 
te artículo, aquellas tareas que habitualmente 
deban realizarse también en días domingo por 
la naturaleza de la actividad o por tratarse de 
guardias rotativas entre el personal del estable- 
cimiento. En estos casos, el empleador deberá 
otorgar al trabajador un descanso compensato- 
rio de un (1) día en el curso de la semana si- 
guiente. 

ARTICULO 44. — Mejores condiciones es- 
tablecidas. Lo dispuesto en la presente ley en 
materia de jornada laboral no afectará las mejo- 
res condiciones horarias pactadas por las partes 
o establecidas en resoluciones de la Comisión 
Nacional de Trabajo Agrario (CNTA) o de la Co- 
misión Nacional de Trabajo Rural que se mantu- 
vieren vigentes. 

TITULO Vil 

DE LA SEGURIDAD Y LOS RIESGOS EN EL 
TRABAJO 

ARTICULO 45. — Higiene y seguridad. El 
trabajo agrario deberá realizarse en adecuadas 



condiciones de higiene y seguridad a fin de evi- 
tar enfermedades profesionales o accidentes de 
trabajo. 

El empleador deberá hacer observar las pau- 
sas y limitaciones a la duración del trabajo esta- 
blecidas en esta ley y demás normas reglamen- 
tarias o complementarias, y adoptar las medidas 
que según el tipo de trabajo, la experiencia y la 
técnica sean necesarias para tutelar la integri- 
dad psicofísica y la dignidad de los trabajado- 
res, debiendo evitar los efectos perniciosos de 
las tareas penosas, riesgosas o determinantes 
de vejez o agotamiento prematuro, así como 
también, los derivados de ambientes insalubres 
o ruidosos. 

Asimismo, estará obligado a observar las dis- 
posiciones legales y reglamentarias pertinentes 
sobre higiene y seguridad en el trabajo. 

El trabajador podrá rehusarse a la prestación 
de trabajo, sin que ello le ocasione pérdida o dis- 
minución de la remuneración, si el mismo le fue- 
ra exigido en transgresión a tales condiciones, 
siempre que exista peligro inminente de daño o 
se hubiera configurado el incumplimiento de la 
obligación mediante constitución en mora o si, 
habiendo el organismo competente declarado la 
insalubridad del lugar, el empleador no realizara 
los trabajos o no proporcionara los elementos 
que dicha autoridad establezca. 

ARTICULO 46. — Elementos de seguridad. 
Suministro por el empleador. Será obligación del 
empleador la provisión de elementos de seguri- 
dad y protectores personales cuando por razo- 
nes derivadas de las formas operativas propias 
del trabajo, fuere necesario su uso. 

Igual obligación le corresponde respecto de 
los elementos de protección individual cuan- 
do, el trabajador realizare tareas a la intem- 
perie, en caso de lluvia, terrenos anegados u 
otras situaciones similares, de acuerdo a lo 
que dispusiere la Comisión Nacional de Traba- 
jo Agrario (CNTA). 

Cuando el trabajador debiere realizar tareas 
peligrosas para su salud, el empleador deberá 
instruirlo sobre las adecuadas formas de trabajo 
y suministrar los elementos de protección perso- 
nal que fueren necesarios. 

ARTICULO 47. — Limpieza de ropa de tra- 
bajo. Obligación del empleador. En aquellas ta- 
reas que impliquen la realización de procesos o 
manipulación de sustancias tóxicas, irritantes o 
agresivas en cualquiera de sus formas, la lim- 
pieza de la ropa contaminada estará a cargo del 
empleador. 

ARTICULO 48. — Envases de sustancias 
tóxicas. Almacenamiento. Los envases que 
contengan o hubieran contenido sustancias 
químicas o biológicas deberán ser almace- 
nados en lugares especialmente señalizados. 
El tratamiento de residuos peligrosos deberá 
efectuarse de conformidad con la normati- 
va vigente y las resoluciones que a tal efecto 
dicte la Comisión Nacional de Trabajo Agrario 
(CNTA) en consulta con los organismos com- 
petentes. 

ARTICULO 49. — Condiciones. La Comisión 
Nacional de Trabajo Agrario (CNTA) establece- 
rá las condiciones de higiene y seguridad que 
deberán reunir los lugares de trabajo, las ma- 
quinarias, las herramientas y demás elementos 
de trabajo, sin perjuicio de lo previsto en la ley 
24.557 y sus normas modificatorias y comple- 
mentarias, o las que en el futuro la reemplacen, y 
de la consulta que en esta materia deba realizar 
a la Superintendencia de Riesgos del Trabajo, en 
el marco de sus atribuciones. 

TITULO VIII 

DE LAS LICENCIAS 

CAPITULO I 

De las licencias en general 

ARTICULO 50. — Aplicación de las licencias 
de la ley 20.744 (t.o. 1976) y sus modificato- 
rias. Resultan de aplicación a los trabajadores 
comprendidos en la presente ley las licencias 
previstas por la ley 20.744 (t.o. 1976) y sus 
modificatorias, sin perjuicio de las estableci- 
das en el presente título y lo prescripto para 
los trabajadores temporarios con relación a las 
vacaciones. 



CAPITULO II 

Licencias especiales 

ARTICULO 51. — Licencia por maternidad. 
Personal temporario. El personal femenino tem- 
porario también tendrá derecho a la licencia por 
maternidad, cuando esa licencia debiere co- 
menzar durante el tiempo de efectiva prestación 
de servicios y hubiere, en forma fehaciente, he- 
cho la correspondiente denuncia al empleador. 

La trabajadora tendrá estabilidad en su em- 
pleo durante la gestación y hasta el vencimiento 
de la licencia por maternidad, y gozará de las 
asignaciones que le confieren los sistemas de 
seguridad social, que garantizarán a la misma 
la percepción de una suma igual a la retribución 
que corresponda al período de licencia legal y 
del que exceda el tiempo de trabajo efectivo co- 
rrespondiente a las labores para las que fuera 
contratada, conforme lo determine la reglamen- 
tación que en consecuencia se dicte. 

La violación de estos derechos obligará al 
empleador al pago de una indemnización, cuyo 
importe será equivalente al que hubiere percibi- 
do la trabajadora hasta la finalización de dicha 
licencia. 

ARTICULO 52. — Licencia parental. Establé- 
cese para el personal permanente de prestación 
continua una licencia con goce de haberes de 
treinta (30) días corridos por paternidad, la que 
podrá ser utilizada por el trabajador de mane- 
ra ininterrumpida entre los cuarenta y cinco (45) 
días anteriores a la fecha presunta de parto y los 
doce (12) meses posteriores al nacimiento. 

CAPITULO III 

De los accidentes y de las enfermedades 
inculpables 

ARTICULO 53. — Enfermedad y lo accidente. 
Aviso. En los casos de accidente o enferme- 
dad inculpable, salvo casos de fuerza mayor, el 
trabajador deberá dar aviso al empleador de la 
enfermedad o accidente y del lugar en que se 
encontrare, en el transcurso de la primeras dos 
(2) jornadas de trabajo respecto de la cual estu- 
viere imposibilitado de concurrir por alguna de 
esas causas. Mientras no lo hiciere, perderá el 
derecho a percibir la remuneración correspon- 
diente, salvo que la enfermedad o accidente y 
la imposibilidad de avisar resultaren inequívoca- 
mente acreditadas. Si el trabajador accidentado 
o enfermo permaneciere en el establecimiento, 
se presumirá la existencia del aviso. 

TITULO IX 

PROHIBICIÓN DEL TRABAJO INFANTIL Y 
PROTECCIÓN DEL TRABAJO ADOLESCENTE 

CAPITULO I 

Edad mínima de admisión al empleo o trabajo 

ARTICULO 54. — Prohibición del trabajo in- 
fantil. Queda prohibido el trabajo de las perso- 
nas menores de dieciséis (16) años en todas sus 
formas, exista o no relación de empleo, y sea 
aquél remunerado o no. La inspección del traba- 
jo deberá ejercer las funciones conducentes al 
cumplimiento de dicha prohibición. 

CAPITULO II 

Regulación del trabajo adolescente 

ARTICULO 55. — Trabajo adolescente. Las 
personas desde los dieciséis (16) años y hasta 
los dieciocho (18) años pueden celebrar contra- 
to de trabajo con autorización de sus padres, 
responsables o tutores, conforme lo determine 
la reglamentación que en consecuencia se dicte. 

Si el adolescente vive independientemente de 
sus padres se presumirá la autorización. 

ARTICULO 56. — Certificado de aptitud físi- 
ca. El empleador, al contratar trabajadores ado- 
lescentes, deberá exigir de los mismos o de sus 
representantes legales, un certificado médico 
extendido por un servicio de salud pública que 
acredite su aptitud para el trabajo, y someterlos 
a los reconocimientos médicos periódicos que 
prevean las reglamentaciones respectivas. 

ARTICULO 57. — Certificado de escolaridad. 
El empleador, al contratar al trabajador adoles- 
cente, deberá solicitarle a él o a sus represen- 



tantes legales el certificado de escolaridad pre- 
visto en el artículo 29 de la ley 26.206. 

ARTICULO 58. — Trabajo en empresa de 
familia. Las personas mayores de catorce (14) 
años y menores de dieciséis (16) años de edad 
podrán ser ocupados en explotaciones cuyo ti- 
tular sea su padre, madre o tutor, en jornadas 
que no podrán superar las tres (3) horas diarias, 
y las quince (15) horas semanales, siempre que 
no se trate de tareas penosas, peligrosas y/o 
insalubres, y que cumplan con la asistencia es- 
colar. La explotación cuyo titular sea el padre, la 
madre o el tutor del trabajador menor que pre- 
tenda acogerse a esta excepción a la edad mí- 
nima de admisión al empleo, deberá obtener au- 
torización de la autoridad administrativa laboral 
de cada jurisdicción. Cuando, por cualquier vín- 
culo o acto, o mediante cualquiera de las formas 
de descentralización productiva, la explotación 
cuya titularidad sea del padre, la madre o del tu- 
tor se encuentre subordinada económicamente 
o fuere contratista o proveedora de otra empre- 
sa, no podrá obtener la autorización establecida 
en esta norma. 

ARTICULO 59. — Jornada. Trabajo nocturno. 
La jornada de trabajo prevista para el trabajo 
adolescente deberá realizarse exclusivamente 
en horario matutino o vespertino y no podrá ser 
superior a seis (6) horas diarias y a treinta y dos 
(32) horas semanales. La distribución desigual 
de las horas laborales no podrá superar las sie- 
te (7) horas diarias. La autoridad administrativa 
laboral de cada jurisdicción podrá extender la 
duración de la jornada de tareas hasta ocho (8) 
horas diarias y hasta cuarenta y cuatro (44) ho- 
ras semanales cuando razones excepcionales lo 
justifiquen, debiendo considerar en cada caso 
que la eventual extensión horaria no afecte el 
derecho a la educación del trabajador adoles- 
cente. 

No se podrá ocupar a personas menores de 
dieciocho (18) años en trabajos nocturnos en- 
tendiéndose como tal el comprendido entre las 
veinte (20) horas y las cinco (5) horas del día si- 
guiente. 

ARTICULO 60. — Prohibición de abonar 
salarios inferiores. Por ninguna causa podrán 
abonarse al trabajador adolescente salarios in- 
feriores a los que se fijen para el resto de los 
trabajadores agrarios, con excepción de las re- 
ducciones que correspondan en razón de la du- 
ración de la jornada. 

ARTICULO 61. — Licencias. Los trabajadores 
menores de dieciocho (18) años tendrán dere- 
cho al goce de todas las licencias previstas en el 
Título VIII de la presente ley, en las condiciones 
allí establecidas. 

ARTICULO 62. — Prohibición de trabajos pe- 
ligrosos, penosos e insalubres. Queda prohibido 
ocupar menores de dieciocho (18) años en los 
trabajos que revistieren carácter penoso, peli- 
groso o insalubre, conforme lo determinado por 
la reglamentación y las normas específicas en 
materia de trabajo infantil y adolescente peligro- 
so. 

ARTICULO 63. — Accidente o enfermedad 
profesional. En caso de accidente de trabajo 
o de enfermedad profesional de un trabajador 
adolescente, si se comprueba que su causa fue- 
ra alguna de las tareas prohibidas a su respecto 
o efectuada en condiciones que signifiquen in- 
fracción a sus requisitos, se considerará por ese 
solo hecho al accidente o a la enfermedad como 
resultante de la acción u omisión del empleador, 
en los términos del artículo 1072 y concordantes 
del Código Civil, sin admitirse prueba en con- 
trario. 

Si el accidente o enfermedad profesional obe- 
decieren al hecho de encontrarse circunstan- 
cialmente el trabajador en un sitio de trabajo en 
el cual fuere ilícita o prohibida su presencia, sin 
conocimiento del empleador, éste podrá probar 
su falta de responsabilidad. 

CAPITULO III 

Prevención del trabajo infantil. Espacios de 
contención para niños y niñas. 

ARTICULO 64. — Espacios de cuidado y 
contención. En las explotaciones agrarias, cual- 
quiera sea la modalidad de contratación, el em- 
pleador deberá habilitar espacios de cuidado y 
contención adecuados a fin de atender a los ni- 
ños y niñas a cargo del trabajador, durante todo 
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el tiempo que dure la jornada laboral y poner al 
frente de los mismos a personal calificado y/o 
con experiencia en el cuidado de la infancia. 

Este servicio deberá atender a los niños y ni- 
ñas que aún no han cumplido la edad escolar 
y también, en contra turno, a los que asisten a 
la escuela hasta cubrir la jornada laboral de los 
adultos a cuyo cargo se encuentren. 

La reglamentación establecerá los requisitos 
mínimos que deberán cumplir los espacios de 
contención para niños y niñas, así como la canti- 
dad de trabajadores a partir de la cual se exigirá 
a los empleadores la obligación establecida en 
el párrafo primero, teniendo en cuenta las parti- 
cularidades locales y regionales y las peculiari- 
dades de la actividad agraria respectiva. 

TITULO X 

DE LA PROMOCIÓN DEL EMPLEO DE LOS 
TRABAJADORES TEMPORARIOS 

CAPITULO I 

Del servicio público de empleo 

para trabajadores temporarios 

de la actividad agraria 

ARTICULO 65. — Creación del servicio de 
empleo para trabajadores temporarios de la 
actividad agraria. Créase el Servicio Público de 
Empleo para Trabajadores Temporarios de la 
Actividad Agraria, que comprenderá a todos los 
trabajadores temporarios que desarrollen tareas 
en actividades de carácter cíclico o estacional o 
aquéllas que por procesos temporales propios 
lo demanden. 

ARTICULO 66. — Uso obligatorio del Servicio 
de Empleo para Trabajadores Temporarios de la 
Actividad Agraria. El Servicio Público de Empleo 
para Trabajadores Temporarios de la Actividad 
Agraria será de utilización obligatoria para los 
empleadores y funcionará en las gerencias de 
empleo y capacitación laboral de la Dirección 
Nacional del Servicio Federal de Empleo de la 
Secretaría de Empleo del Ministerio de Trabajo, 
Empleo y Seguridad Social. La reglamentación 
podrá establecer excepciones a la utilización 
obligatoria de este servicio, sustituirlo o dispo- 
ner mecanismos de promoción a favor de aque- 
llos que lo utilicen. 

ARTICULO 67. — Celebración de convenios. 
Autorízase a la Secretaría de Empleo del Minis- 
terio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social a 
celebrar convenios con los municipios a fin de 
implementar el Servicio Público de Empleo para 
Trabajadores Temporarios de la Actividad Agra- 
ria en las respectivas jurisdicciones. 

ARTICULO 68. — Facultades del Ministerio 
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Facúlta- 
se al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 
Social para dictar las normas complementarias y 
aclaratorias que resulten pertinentes. 

CAPITULO II 

De las bolsas de trabajo a cargo de las aso- 
ciaciones sindicales 

ARTICULO 69. — Bolsas de trabajo. Las 
bolsas de trabajo a cargo de las asociaciones 
sindicales de trabajadores con personería gre- 
mial proveerán a los empleadores del personal 
necesario para la realización de las tareas tem- 
porarias en las actividades contempladas en la 
presente ley, conforme las resoluciones que a 
tal efecto dicte la Comisión Nacional de Trabajo 
Agrario (CNTA). 

Ello, sin perjuicio de la vigencia de las nor- 
mas que actualmente prevén la obligatoriedad 
del uso de las bolsas de trabajo para el ámbito 
rural en determinadas actividades y jurisdic- 
ciones. 

ARTICULO 70. — Funcionamiento de las bol- 
sas de trabajo. El funcionamiento de las bolsas 
de trabajo referidas en el artículo anterior se 
ajustará a lo dispuesto por el presente régimen, 
sus normas reglamentarias y las resoluciones 
dictadas por la Comisión Nacional de Trabajo 
Agrario (CNTA). 

ARTICULO 71. — Designación de veedores. 
Las entidades que agrupan a empleadores del 
sector rural, con representación en la Comisión 
Nacional de Trabajo Agrario (CNTA), quedan fa- 
cultadas a designar veedores ante las bolsas de 



trabajo a cargo de las asociaciones sindicales de 
trabajadores con personería gremial. 

La Comisión Nacional de Trabajo Agrario 
(CNTA) establecerá la forma de designación y las 
funciones de los mencionados veedores. 

TITULO XI 

DE LA CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN PRO- 
FESIONAL 

CAPITULO I 

Responsabilidad de los empleadores 

ARTICULO 72. — Derecho a la capacitación. 
Los trabajadores tendrán derecho a capacitarse 
con los programas que se implementen, para un 
mayor desarrollo de sus aptitudes y conocimien- 
tos que atiendan a una progresiva mejora de las 
condiciones y del medio ambiente de trabajo de 
la actividad productiva en la que laboran. 

ARTICULO 73. — Actividades específicas. 
Programas de capacitación. A los fines de pro- 
mover la capacitación y el desarrollo del perso- 
nal se deberán desarrollar programas de tipo 
general destinados a cada actividad específica, 
los cuales serán implementados en instituciones 
y/o por modalidades de formación definidas al 
efecto, con el acuerdo de la asociación sindical 
con personería gremial de la actividad. 

ARTICULO 74. — Formación. Acceso equita- 
tivo. Deberá garantizarse a todos los trabajado- 
res el acceso equitativo a la formación y/o cer- 
tificación de competencias laborales, con inde- 
pendencia de su género, categoría profesional, 
ubicación geográfica o cualquier otro parámetro. 
Las acciones formativas y/o de evaluación de 
competencias se llevarán a cabo dentro o fuera 
del horario de trabajo, según las características 
e implementación de aquéllas. En el caso de ser- 
lo dentro del horario de trabajo, el tiempo duran- 
te el cual los trabajadores asistan a actividades 
formativas determinadas por la empresa, será 
considerado como tiempo de trabajo a todos los 
efectos. 

ARTICULO 75. — Calificación profesional. 
Certificación. En el certificado de trabajo previs- 
to por el artículo 80 de la ley 20.744 (t.o. 1976) y 
sus modificatorias, que el empleador está obli- 
gado a entregar al momento de extinguirse la re- 
lación laboral deberá constar la calificación pro- 
fesional obtenida en el o los puestos de trabajo 
desempeñados, hubiere o no realizado el traba- 
jador actividades regulares de capacitación. 

CAPITULO II 

Responsabilidad del estado 

ARTICULO 76. — Formación profesional. 
Capacitación. El Poder Ejecutivo Nacional, por 
intermedio del Ministerio de Trabajo, Empleo y 
Seguridad Social, arbitrará las medidas y recur- 
sos necesarios para concretar una política na- 
cional de capacitación técnica intensiva de los 
trabajadores agrarios, contemplando la natura- 
leza de las actividades, las zonas en que éstas 
se realizaren, los intereses de la producción y el 
desarrollo del país. A este efecto, el mencionado 
ministerio deberá impulsar la programación de 
cursos de capacitación y de perfeccionamiento 
técnico. 

ARTICULO 77. — Convenios. Facúltase al Mi- 
nisterio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 
para concertar con el Ministerio de Educación, 
el Ministerio de Agricultura, Ganadería y Pesca 
y organismos educacionales técnicos, estatales 
o privados, convenios que aseguren el eficaz 
cumplimiento de los objetivos enunciados en 
este capítulo. 

TITULO XII 

DEL RÉGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL 

ARTICULO 78. — Beneficio jubilatorio. Los 
trabajadores incluidos en el ámbito de aplicación 
de la presente ley tendrán derecho a la jubila- 
ción ordinaria con cincuenta y siete (57) años de 
edad, sin distinción de sexo, en tanto acrediten 
veinticinco (25) años de servicios, con aportes. 

ARTICULO 79. — Cómputo de los años de 
servicios. Cuando se hubieren desempeñado ta- 
reas en el ámbito rural y alternadamente otras de 
cualquier naturaleza, a los fines de determinar 
los requisitos para el otorgamiento de la jubila- 



ción ordinaria, se efectuará un prorrateo en fun- 
ción de los límites de edad y de servicios reque- 
ridos para cada clase de tareas o actividades. 

ARTICULO 80. — Contribución patronal. La 
contribución patronal respecto de las tareas a 
que se refiere la presente ley será la que rija en 
el régimen común —Sistema Integrado Previsio- 
nal Argentino—, incrementada en dos puntos 
porcentuales (2%), a partir de la vigencia de la 
misma. 

ARTICULO 81. — Reducción de aportes pa- 
tronales. El empleador que contrate trabajado- 
res temporarios y permanentes discontinuos, 
gozará por el término de veinticuatro (24) meses, 
de una reducción del cincuenta por ciento (50%) 
de sus contribuciones vigentes con destino al 
sistema de seguridad social. 

Las condiciones que deberán cumplirse para 
el goce de este beneficio, así como los subsiste- 
mas objeto de la reducción, serán fijadas por la 
reglamentación. 

La reducción citada no podrá afectar el finan- 
ciamiento de la seguridad social, ni los derechos 
conferidos a los trabajadores por los regímenes 
de la seguridad social. 

El Poder Ejecutivo Nacional, en base a las 
previsiones que efectuará el Ministerio de Tra- 
bajo, Empleo y Seguridad Social, adoptará los 
recaudos presupuestarios necesarios para com- 
pensar o equilibrar la reducción de que se trata, 
quedando facultado para prorrogar por única 
vez su vigencia por un lapso igual. 

ARTICULO 82. - Aplicación ley 24.241. Para 
los supuestos no contemplados en el presente 
Título, supletoriamente rige la ley 24.241, sus 
complementarias y modificatorias. 

ARTICULO 83. — Acreditación de servicios 
rurales. Por vía reglamentaria se podrán reco- 
nocer los servicios rurales contemplados en la 
presente ley, prestados con anterioridad a su 
vigencia, a través del establecimiento de nue- 
vos medios probatorios y sujeto a un cargo por 
los aportes omitidos, el que será descontado en 
cuotas mensuales del haber obtenido al amparo 
de este régimen previsional. 

TITULO XIII 

DE LOS ÓRGANOS TRIPARTITOS DEL RÉGI- 
MEN DE TRABAJO AGRARIO 

CAPITULO I 

De la Comisión Nacional de Trabajo Agrario 

ARTICULO 84. — Comisión Nacional de Tra- 
bajo Agrario. Integración. La Comisión Nacional 
de Trabajo Agrario (CNTA) será el órgano norma- 
tivo propio de este régimen legal, la cual estará 
integrada por dos (2) representantes titulares y 
dos (2) suplentes del Ministerio de Trabajo, Em- 
pleo y Seguridad Social; uno (1) representante ti- 
tular y uno (1) suplente del Ministerio de Agricul- 
tura, Ganadería y Pesca; uno (1) representante 
titular y uno (1) suplente del Ministerio de Econo- 
mía y Finanzas Públicas; dos (2) representantes 
de los empleadores y dos (2) representantes de 
los trabajadores, cada uno de ellos con sus res- 
pectivos suplentes. 

La Presidencia de la Comisión se encontrará a 
cargo de uno (1) de los representantes del Minis- 
terio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. En 
caso de empate en las respectivas votaciones, 
el presidente tendrá doble voto. 

ARTICULO 85. — Sede. Asistencia. El orga- 
nismo actuará y funcionará en sede del Minis- 
terio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, 
pudiendo constituirse en cualquier lugar del país 
cuando las circunstancias que sus funciones es- 
pecíficas así lo requieran. 

ARTICULO 86. — Designaciones. Los in- 
tegrantes de la Comisión Nacional de Trabajo 
Agrario (CNTA) serán designados por el Ministe- 
rio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. 

Los representantes de los empleadores y tra- 
bajadores serán designados a propuesta de las 
entidades más representativas de cada uno de 
ellos. 

Los representantes de los organismos estata- 
les serán designados a propuesta de la máxima 
autoridad de cada ministerio. 



ARTICULO 87. — Duración en las funciones. 
Los integrantes de la Comisión Nacional de Tra- 
bajo Agrario (CNTA) durarán dos (2) años en sus 
funciones, pudiendo ser renovados sus manda- 
tos a propuesta de cada sector. 

ARTICULO 88. — Asistencia legal y técnico 
administrativa. El Ministerio de Trabajo, Empleo 
y Seguridad social tendrá a su cargo la asisten- 
cia legal y técnico administrativa necesaria para 
el funcionamiento de la Comisión Nacional de 
Trabajo Agrario (CNTA) para lo cual lo dotará de 
un presupuesto anual propio e incluirá dentro de 
la estructura orgánica estable del ministerio las 
funciones de coordinación y asistencia que le 
corresponden. 

ARTICULO 89. — Atribuciones y deberes. Se- 
rán atribuciones y deberes de la Comisión Na- 
cional de Trabajo Agrario (CNTA): 

a) Dictar su reglamento interno y organizar su 
funcionamiento; 

b) Dictar el reglamento y organizar el fun- 
cionamiento de las comisiones asesoras regio- 
nales, determinando sus respectivas jurisdiccio- 
nes conforme a las características ecológicas, 
productivas y económicas de cada zona; 

c) Establecer las categorías de los trabajado- 
res permanentes que se desempeñen en cada 
tipo de tarea, determinando sus características, 
modalidades especiales, condiciones generales 
de trabajo y fijando sus remuneraciones míni- 
mas; 

d) Establecer, observando las pautas de la 
presente ley, las modalidades especiales y las 
condiciones de trabajo generales de las distintas 
actividades cíclicas, estacionales u ocasionales 
y sus respectivas remuneraciones, con antela- 
ción suficiente al comienzo de las tareas, tenien- 
do especialmente en cuenta las propuestas re- 
mitidas por las comisiones asesoras regionales. 
Cuando correspondiere, determinará la inclusión 
en las remuneraciones del sueldo anual comple- 
mentario y vacaciones; 

e) Tratar las remuneraciones mínimas de aque- 
llas actividades regionales, cuando, vencido el 
plazo establecido en el calendario de activida- 
des cíclicas, las comisiones asesoras regionales 
no las hayan acordado; 

f) Determinar la forma de integración de los 
equipos mínimos o composición de cuadrillas 
para las tareas que fueren reglamentadas, cuan- 
do resultare necesario; 

g) Dictar normas sobre las condiciones míni- 
mas a las que deberán ajustarse las prestacio- 
nes de alimentación y vivienda a cargo del em- 
pleador teniendo en consideración las pautas 
de la presente ley y las características de cada 
región; 

h) Promover el cumplimiento de las normas de 
higiene y seguridad en el trabajo rural; 

/) Aclarar las resoluciones que se dicten en 
cumplimiento de esta ley; 

j) Asesorar a los organismos nacionales, de la 
Ciudad Autónoma de Buenos Aires, provincia- 
les, municipales o autárquicos que lo solicitaren; 

k) Solicitar de las reparticiones nacionales, de 
la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, provincia- 
les, municipales o entes autárquicos, los estu- 
dios técnicos, económicos y sociales vinculados 
al objeto de la presente ley y sus reglamenta- 



I) Intervenir en los conflictos colectivos de tra- 
bajo que se susciten entre las partes y actuar 
como arbitro cuando de común acuerdo lo soli- 
citen las mismas; 

m) Celebrar acuerdos de cooperación con 
entidades públicas y privadas, tanto nacionales 
como internacionales; y 

n) Encarar acciones de capacitación de los 
actores sociales que negocian en las comisiones 
asesoras regionales dependientes de la misma 
y de difusión de la normativa aplicable a los tra- 
bajadores comprendidos en el ámbito de aplica- 
ción de la presente ley. 

ARTICULO 90. — Composición de conflictos. 
Sin perjuicio de la competencia del Ministerio de 
Trabajo, Empleo y Seguridad Social, la Comisión 
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Nacional de Trabajo Agrario (CNTA) promoverá 
la aplicación de mecanismos de composición 
de conflictos colectivos, instando a negociar 
conforme el principio de buena fe. Este principio 
importa para las partes los siguientes derechos 
y obligaciones: 

a) La concurrencia a las negociaciones y a las 
audiencias citadas en debida forma; 

b) La realización de las reuniones que sean 
necesarias, en los lugares y con la frecuencia y 
periodicidad que sean adecuadas; 

c) La designación de negociadores con ido- 
neidad y representatividad suficientes para la 
discusión del tema que se trata; 

d) El intercambio de la información necesaria 
a los fines del examen de las cuestiones en de- 
bate; 

e) La realización de los esfuerzos conducentes 
a lograr acuerdos que tengan en cuenta las di- 
versas circunstancias del caso; 

f) La obligación de abstenerse de realizar du- 
rante el transcurso del proceso de negociación 
del conflicto, cualquier acción por medio de la 
cual se pretenda desconocer u obstruir los con- 
sensos alcanzados hasta ese momento; y 

g) La obligación de abstenerse de introducir 
nuevos temas de debate que no hubieran sido 
planteados al iniciarse la instancia de negocia- 
ción de conflicto. 

ARTICULO 91. — Proceso sumarísimo. Cuan- 
do alguna de las partes presentare una conducta 
que no se ajuste a los deberes y obligaciones 
establecidos en el artículo precedente, se consi- 
derará que la misma ha vulnerado el principio de 
buena fe negocial, quedando la parte afectada 
por el incumplimiento habilitada a promover una 
acción judicial ante el tribunal laboral competen- 
te, mediante el proceso sumarísimo establecido 
en el Art. 498 del Código Procesal Civil y Comer- 
cial de la Nación, o equivalente de los Códigos 
Procesales Civiles provinciales. 

El tribunal competente dispondrá el cese in- 
mediato del comportamiento violatorio del de- 
ber de negociar de buena fe y podrá, además, 
sancionar a la parte incumplidora con una multa 
de hasta un máximo equivalente al veinte por 
ciento (20%) del total de la masa salarial del mes 
en que se produzca el hecho, correspondiente 
a los trabajadores comprendidos en el ámbito 
personal de la negociación. Si la parte infractora 
mantuviera su actitud, el importe de la sanción 
se incrementará en un diez por ciento (10%) por 
cada cinco (5) días de mora en acatar la decisión 
judicial. En el supuesto de reincidencia, el máxi- 
mo previsto en el presente inciso podrá elevarse 
hasta el equivalente al cien por ciento (1 00%) de 
esos montos. 

Sin perjuicio de ello, el juez, a petición de par- 
te, podrá también aplicar lo dispuesto por el ar- 
tículo 666 bis del Código Civil. 

Cuando cesaren los actos que dieron origen 
a la acción entablada, dentro del plazo que al 
efecto establezca la decisión judicial, el monto 
de la sanción podrá ser reducido por el juez has- 
ta el cincuenta por ciento (50%). 

Todos los importes que así se devenguen ten- 
drán como exclusivo destino el Servicio Público 
de Empleo para Trabajadores Temporarios de la 
Actividad Agraria creado por la presente ley y los 
programas de capacitación y difusión de norma- 
tiva que lleve adelante la Comisión Nacional de 
Trabajo Agrario (CNTA), conforme las facultades 
conferidas en el inciso n) del artículo 89 del pre- 
sente régimen. 

CAPITULO II 

De las comisiones asesoras regionales 

ARTICULO 92. — Comisiones asesoras re- 
gionales. Determinación. En las zonas que de- 
termine la Comisión Nacional de Trabajo Agrario 
(CNTA) se integrarán comisiones asesoras re- 
gionales. A tal fin podrá requerirse dictamen del 
Ministerio de Agricultura, Ganadería y Pesca u 
otro organismo público vinculado a la materia. 

ARTICULO 93. — Lugar de funcionamiento. 
Las comisiones asesoras regionales funcionarán 
en dependencias de las Delegaciones Regiona- 
les del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguri- 



dad Social que la Comisión Nacional de Trabajo 
Agrario (CNTA) determine como sedes. En éstas 
se dispondrán las oficinas de apoyo legal, técni- 
co y administrativo de carácter permanente y se 
las dotará del personal necesario a fin de garan- 
tizar su correcto funcionamiento. 

ARTICULO 94. — Integración. Las comisio- 
nes asesoras regionales se integrarán de la si- 
guiente manera: 

a) Por el Estado nacional: dos (2) representan- 
tes del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguri- 
dad Social, de los cuales uno ejercerá la presi- 
dencia; 

b) Por el sector empleador: cuatro (4) repre- 
sentantes de la o las entidades empresarias más 
representativas de la producción o actividad 
para la cual ésta se constituya; 

c) Por el sector trabajador: cuatro (4) represen- 
tantes de la asociación sindical más represen- 
tativa de la producción o actividad para la cual 
ésta se constituya. 

ARTICULO 95. — Representantes ante las co- 
misiones asesoras regionales. Los representan- 
tes de los sectores trabajador y empleador se- 
rán designados por el Presidente de la Comisión 
Nacional de Trabajo Agrario (CNTA) a propuesta 
de cada uno de los sectores. 

ARTICULO 96. — Representantes empleadores 
y trabajadores. Duración de mandatos. La Comi- 
sión Nacional de Trabajo Agrario (CNTA) estable- 
cerá la duración de los mandatos de los represen- 
tantes de los trabajadores y empleadores. 

ARTICULO 97. — Acreditación de represen- 
tatividad. La Comisión Nacional de Trabajo Agra- 
rio (CNTA) determinará la forma y mecanismos 
mediante los cuales se acredite la representa- 
tividad en cada producción o actividad regional 
específica. 

ARTICULO 98. — Atribuciones y deberes. 
Serán atribuciones y deberes de las comisiones 
asesoras regionales: 

a) Elevar a la Comisión Nacional de Trabajo 
Agrario (CNTA), por cada producción, actividad 
o ciclo agrícola y en tiempo oportuno, un dicta- 
men por cada uno de los acuerdos alcanzados 
o propuestas formuladas relativas a los incisos 
d), e), f), g) y h) del artículo 89 de la presente ley; 

b) Remitir anualmente a la Comisión Nacional 
de Trabajo Agrario (CNTA) el calendario de acti- 
vidades cíclicas de cada producción o actividad; 

c) Informar a la Comisión Nacional de Trabajo 
Agrario (CNTA) sobre el estado de las negocia- 
ciones; 

d) Realizar los estudios que le fueran enco- 
mendados por la Comisión Nacional de Trabajo 
Agrario (CNTA) y aquellos que por sí dispusiere 
efectuar en su zona, fueran ellos referentes a ta- 
reas ya regladas u otras que estimare necesario 
incorporar, elevando los informes pertinentes; 

e) Asesorar a la autoridad de aplicación o a los 
organismos públicos que lo requirieran mediante 
informes, remitiendo copia de los mismos a la 
Comisión Nacional de Trabajo Agrario (CNTA); y 

f) Proporcionar la información y realizar las ac- 
ciones conducentes conforme la forma y meca- 
nismos que se establezcan para acreditar la re- 
presentatividad en cada producción o actividad 
regional específica. 

TITULO XIV 

DE LA AUTORIDAD DE APLICACIÓN Y 
OTRAS DISPOSICIONES 

CAPITULO I 

De la autoridad de aplicación. 

ARTICULO 99. — Autoridad de aplicación. El 
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad So- 
cial será la autoridad de aplicación del presente 
régimen. 

CAPITULO II 

Disposiciones complementarías 

ARTICULO 100. — Ley de contrato de traba- 
jo. Su aplicación. Las disposiciones de esta ley 



son de orden público y excluyen las contenidas 
en la Ley de Contrato de Trabajo 20.744 (t.o. 
1976) y sus modificatorias en cuanto se refieran 
a aspectos de la relación laboral contempladas 
en la presente ley, conforme lo establecido en el 
artículo 2°. 

ARTICULO 101. — Disposiciones comple- 
mentarías. Vigencia. Las estipulaciones conteni- 
das en los convenios y acuerdos colectivos de 
trabajo que se encuentren vigentes a la fecha 
de promulgación de la presente, mantendrán su 
plena vigencia en todo aquello que no vulnere lo 
establecido en los artículos 8 o y 9° de esta ley. 

ARTICULO 102. — Vigencia de las resolucio- 
nes. Las disposiciones dictadas por la Comisión 
Nacional de Trabajo Agrario (CNTA), la Comisión 
Nacional de Trabajo Rural, o por el Ministerio 
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, man- 
tendrán su vigencia en todo en cuanto no fuere 
modificado por la presente ley. 

ARTICULO 103. — Antigüedad. Recono- 
cimiento. La antigüedad que tuvieren los traba- 
jadores agrarios al tiempo de la promulgación de 
esta ley se les computará a todos sus efectos. 

ARTICULO 104. — Modificación régimen de 
contrato de trabajo. Alcances. Sustituyese el 
texto del inciso c) artículo 2 o de la Ley de Con- 
trato de Trabajo 20.7 '44 (t.o. 1976) y sus modifi- 
catorias, por el siguiente: 

c) A los trabajadores agrarios, sin per- 
juicio que las disposiciones de la presente 
ley serán de aplicación supletoria en todo 
lo que resulte compatible y no se oponga 
a la naturaleza y modalidades propias del 
Régimen de Trabajo Agrario. 

ARTICULO 105. — Modificación de la ley 
24.013. Incorporación. Sustituyese el texto del 
artículo 140 de la ley 24.013, por el siguiente: 

Artículo 140: Todos los trabajadores com- 
prendidos en la Ley de Contrato de Trabajo 
20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorios, en 
el Régimen de Trabajo Agrario, de la Admi- 
nistración Pública Nacional y de todas las 
entidades y organismos en que el Estado 
Nacional actúe como empleador, tendrán 
derecho a percibir una remuneración no in- 
ferior al salario mínimo, vital y móvil que se 
establezca de conformidad a lo preceptua- 
do en esta ley. 

ARTICULO 106. — Modificación de la ley 
25.191. Sustitúyense e incorpóranse los artícu- 
los de la ley 25.191 que a continuación se de- 
tallan: 

a) Sustitúyense los artículos 1°, 4 o y 7° de la 
ley 25.191, los que quedarán redactados de la 
siguiente manera: 

Artículo 1 o : Declárase obligatorio el uso 
de la Libreta del Trabajador Agrario o del 
documento que haga sus veces en todo 
el territorio de la República Argentina para 
todos los trabajadores que desarrollen ta- 
reas correspondientes a la actividad agra- 
ria en cualquiera de sus especializaciones, 
comprendidas en el ámbito de aplicación 
del Régimen de Trabajo Agrario. Tendrá el 
carácter de documento personal, intransfe- 
rible y probatorio de la relación laboral. 

En caso de duda sobre la inclusión o no 
en el ámbito del Régimen de Trabajo Agrario 
de una tarea o actividad, corresponderá al 
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 
Social resolverlo y determinarlo. 

Artículo 4 o : A los efectos de esta ley, será 
considerado trabajador agrario todo aquél 
que desempeñe labores propias de la ac- 
tividad agraria, dirigidas a la obtención de 
frutos o productos primarios a través de 
la realización de tareas pecuarias, agríco- 
las, forestales, hortícolas, avícolas, apíco- 
las u otras semejantes, siempre que éstos 
no hayan sido sometidos a ningún tipo de 
proceso industrial, y en tanto se desarrollen 
en ámbitos rurales, con las excepciones y 
conforme lo establecido por el Estatuto es- 
pecial que consagra el Régimen de Trabajo 
Agrario. 

Artículo 7 o : Créase el Registro Nacional 
de Trabajadores y Empleadores Agrarios 
(RENATEA), como entidad autárquica en ju- 
risdicción del Ministerio de Trabajo, Empleo 



y Seguridad Social. El RENATEA absorbe- 
rá las funciones y atribuciones que actual- 
mente desempeña el Registro Nacional de 
Trabajadores Rurales y Empleadores (RE- 
NATRE), a partir de la vigencia de la ley que 
aprueba el Régimen de Trabajo Agrario. 

Deberán inscribirse obligatoriamente en 
el RENATEA los empleadores y trabajado- 
res agrarios comprendidos en el ámbito de 
aplicación del Régimen de Trabajo Agrario, 
según lo determinado por el artículo 3° de la 
presente ley. 

b) Incorpórase el artículo 7° bis a la ley 25.191 , 
el que quedará redactado de la siguiente mane- 
ra: 

Artículo 7° bis: El personal del RENATEA 
se regirá por la Ley de Contrato de Traba- 
jo 20.7 '44 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
y la situación de quienes se desempeña- 
ban para el RENATRE hasta la entrada en 
vigencia de la ley que aprueba el Régimen 
de Trabajo Agrario, será determinada por la 
reglamentación, garantizándose la continui- 
dad laboral del personal no jerárquico en las 
condiciones que se establezca en la misma. 

c) Sustituyese el artículo 8 o de la ley 25.191, el 
que quedará redactado de la siguiente manera: 

Artículo 8 o : El gobierno y la administra- 
ción del RENATEA estarán a cargo de un 
director general y de un subdirector general 
que reemplazará a aquél en caso de ausen- 
cia o impedimento temporarios. 

Ambos funcionarios serán designados 
por el Poder Ejecutivo nacional, a propuesta 
del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguri- 
dad Social y sus cargos serán rentados. 

d) Incorpóranse los artículos 8° bis y 8 o ter a 
la ley 25.1 91 , los que quedarán redactados de la 
siguiente manera: 

Artículo 8° bis: El Ministerio de Trabajo, 
Empleo y Seguridad Social designará un 
síndico titular y un suplente que tendrán por 
función fiscalizar y vigilar todas las opera- 
ciones contables, financieras y patrimonia- 
les del RENATEA y tendrán los derechos y 
obligaciones que establezca la reglamenta- 



Artículo 8 o ter: El RENATEA propenderá 
a reflejar en su estructura la representación 
de los distintos sectores sociales, produc- 
tivos y gubernamentales que integran y/o 
se relacionan con la actividad agraria en 
cualquiera de sus especializaciones en todo 
el territorio nacional. Para el cumplimiento 
de sus fines contará con una red de ofici- 
nas regionales dependientes técnica y fun- 
cionalmente del mismo, constituyendo sus 
cabeceras en el ámbito de las delegaciones 
regionales y/o gerencias de empleo y capa- 
citación laboral u otras dependencias del 
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 
Social y la cantidad de subsedes que con- 
sidere necesarias a efectos de lograr el fiel 
cumplimiento de sus funciones, para lo cual 
podrá celebrar acuerdos con las autorida- 
des de las jurisdicciones provinciales y/o 
municipales. 

e) Sustituyese el artículo 9 o de la ley 25.191, el 
que quedará redactado de la siguiente manera: 

Artículo 9 o : El Registro contará con un 
Consejo Asesor integrado por igual número 
de representantes de los empleadores y de 
los trabajadores de la actividad agraria, por 
representantes del Ministerio de Economía y 
Finanzas Públicas, del Ministerio de Agricul- 
tura, Ganadería y Pesca y del Ministerio de 
Ciencia, Tecnología e Innovación Produc- 
tiva, así como por representantes de otros 
sectores sociales vinculados a la actividad 
agraria en cualquiera de sus especializacio- 
nes, conforme lo determine el Ministerio de 
Trabajo, Empleo y Seguridad Social. 

f) Incorpóranse los artículos 9 o bis y 9 o ter a la 
ley 25.191, los que quedarán redactados de la 
siguiente manera: 

Artículo 9 o bis: Los miembros del consejo 
asesor serán designados por el Ministerio 
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social a 
propuesta de las organizaciones o entida- 
des representativas de los trabajadores, em- 
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pleadores y sectores sociales y a propuesta 
de la máxima autoridad de las carteras de 
Estado que lo integran, en los supuestos de 
los representantes gubernamentales. 

El número de miembros del consejo y el 
término de duración de sus funciones, se- 
rán establecidos en la reglamentación. 

Artículo 9° ter: El consejo asesor será 
presidido por el Subdirector General del Re- 
gistro. En caso de ausencia del mismo será 
presidido por un presidente suplente desig- 
nado a esos efectos por el director general. 

El consejo sesionará con la presencia de la 
mitad más uno de sus miembros y cada uno 
de ellos tendrá uno (1) voto. Las decisiones se 
adoptarán por simple mayoría de votos. En caso 
de empate el presidente tendrá doble voto. 

Dentro de los primeros treinta (30) días de 
funcionamiento, el consejo asesor deberá 
dictar su reglamento interno. 

g) Sustitúyense los artículos 10, 11 y 12 de la 
ley 25.191, los que quedarán redactados de la 
siguiente manera: 

Artículo 10: Para ocupar los cargos de di- 
rector general y de subdirector general e in- 
tegrar el consejo asesor regirán los requisi- 
tos establecidos por la Ley Marco de Regu- 
lación de Empleo Público Nacional 25.164. 

Artículo 1 1 : El Registro Nacional de Tra- 
bajadores y Empleadores Agrarios (RENA- 
TEA) tendrá por objeto: 

a) Expedir la Libreta de Trabajo Agrario 
y/o documento que haga sus veces, sin car- 
go alguno para el trabajador, procediendo a 
la distribución y contralor del instrumento y 
asegurando su autenticidad; 

b) Centralizar la información y coordinar 
las acciones necesarias para facilitar la con- 
tratación de los trabajadores agrarios; 

c) Conformar las estadísticas de todas las ca- 
tegorías, modalidades y especializaciones del 
trabajo agrario en el ámbito de todo el país; 

d) Proveer la coordinación y cooperación 
de la Nación con las provincias y los munici- 
pios en la actividad laboral agraria; 

e) Brindar al trabajador agrario la presta- 
ción social prevista en el Capítulo V de la 
presente ley; 

f) Dictar la reglamentación interna por la 
cual se integrará y regirán los distintos esta- 
mentos constitutivos del RENATEA; 



g) Controlar el cumplimiento por parte de 
los trabajadores y empleadores de las obli- 
gaciones que les impone la presente ley. El 
RENATEA podrá además desarrollar otras 
funciones de policía de trabajo que le sean 
delegadas por los organismos nacionales o 
provinciales competentes. 

Artículo 12: El Registro Nacional de Tra- 
bajadores y Empleadores Agrarios (RENA- 
TEA) tiene las siguientes atribuciones: 

a) Atender todas las erogaciones que de- 
mande su funcionamiento con los recursos 
establecidos en la presente ley, así como 
administrar los recursos establecidos en la 
misma de acuerdo con el objeto previsto en 
el artículo 1 1 y su funcionamiento. Asimismo 
podrá fijar aranceles por la prestación de ser- 
vicios administrativos ajenos al objeto de esta 
ley. El gasto administrativo no podrá exceder 
el diez por ciento (1 0%) de los recursos; 

b) Abrir y usar a los fines de la gestión en- 
comendada, una cuenta especial denominada 
"Registro Nacional de Trabajadores y Emplea- 
dores Agrarios" (RENATEA), a la cual ingresan 
los fondos provenientes en virtud de la presente; 

c) Invertir sus disponibilidades de dinero 
en títulos emitidos por la Nación o en colo- 
caciones a plazo fijo en instituciones finan- 
cieras oficiales; 

d) Aprobar su estructura orgánica, admi- 
nistrativa y funcional, así como la dotación 
de su personal y el número y carácter de 
sus empleados zonales; 

e) Inscribir y llevar el registro de todas las 
personas comprendidas en la presente nor- 
ma de acuerdo a lo establecido en el capítulo 
I, otorgando constancias fehacientes de las 
presentaciones que efectúen los obligados; 

f) Exigir a todo empleador la exhibición de 
sus libros y demás documentación requerida 
por la legislación laboral aplicable a la acti- 
vidad al solo efecto de verificación del cum- 
plimiento de lo establecido por la presente, de 
acuerdo con las normas reglamentarias pre- 
vistas en el inciso g) del artículo 1 1 . 

h) Incorpóranse los artículos 13 bis y 13 
ter a la ley 25.191 , los que quedarán redac- 
tados de la siguiente manera: 

Artículo 13 bis: Los bienes muebles, inmue- 
bles, créditos y fondos que sean de titularidad 
del RENATRE, quedan transferidos de pleno 
derecho, en propiedad y sin cargo alguno al 
RENATEA a partir de la vigencia de la ley que 
aprueba el Régimen de Trabajo Agrario. El 



patrimonio inicial del RENATEA queda consti- 
tuido por el patrimonio del RENATRE transfor- 
mado conforme lo dispuesto en esta norma. 

La totalidad de los fondos y bienes de ter- 
ceros que administre el RENATRE se trans- 
ferirán, a partir de la instancia indicada en el 
párrafo precedente, a una cuenta especial de- 
nominada "Registro Nacional de Trabajadores 
y Empleadores Agrarios" (RENATEA), que se 
abrirá en el Banco de la Nación Argentina. 

Artículo 1 3 ter: Créase un comité auditor in- 
tegrado por funcionarios del Ministerio de Tra- 
bajo, Empleo y Seguridad Social y de la Sin- 
dicatura General de la Nación (SIGEN), el que 
en un plazo de sesenta (60) días, contados a 
partir de la promulgación de la presente ley, 
deberá emitir un informe técnico contable del 
estado patrimonial y financiero del RENATRE. 

I) Sustituyese el artículo 16 de la ley 25.191, el 
que quedará redactado de la siguiente manera: 

Artículo 16: Instituyese el Sistema Integral 
de Prestaciones por Desempleo, el que se 
regirá por las disposiciones establecidas en 
este capítulo. 

Las siguientes prestaciones formarán 
parte de la protección por desempleo: 

a) La prestación económica por desempleo; 

b) Prestaciones médico-asistenciales de 
acuerdo a lo dispuesto por las leyes 23.660 
y sus modificatorias y 23.661 ; 

c) Pago de las asignaciones familiares que 
correspondieren a cargo de la Administración 
Nacional de la Seguridad Social (ANSES); 

d) Cómputo del período de las prestaciones 
a los efectos previsionales, con los alcances de 
los incisos a) y b) del artículo 1 2 de la ley 24.01 3. 

j) Incorpóranse los artículos 1 6 bis, 1 6 ter y 1 6 
quater a la ley 25.191, los que quedarán redac- 
tados de la siguiente manera: 

Artículo 16 bis: Créase con carácter obli- 
gatorio el Seguro por Servicios de Sepelio, 
para todos los trabajadores agrarios com- 
prendidos en el ámbito de aplicación de la 
presente ley. 

Artículo 16 ter: Los empleadores deberán 
retener un importe equivalente al uno y me- 
dio por ciento (1 ,5%) del total de las remu- 
neraciones que se devenguen a partir de la 
vigencia de la ley que aprueba el Régimen 
de Trabajo Agrario, depositando los impor- 
tes resultantes en una cuenta especial que 
a tal efecto abrirá el RENATEA. 



Artículo 16 quater: El Seguro por Ser- 
vicios de Sepelio establecido por la pre- 
sente ley absorberá de pleno derecho y 
hasta su concurrencia cualquier otro be- 
neficio de igual o similar naturaleza que se 
encuentre vigente y aplicable a los traba- 
jadores agrarios, provenientes de cualquier 
fuente normativa. 

La reglamentación establecerá los alcan- 
ces del presente beneficio social. 

ARTICULO 107. — Establécese que el Regis- 
tro Nacional de Trabajadores Rurales y Emplea- 
dores (RENATRE) y el Sistema Integral de Pres- 
taciones por Desempleo, serán denominados en 
adelante Registro Nacional de Trabajadores y 
Empleadores Agrarios (RENATEA) y Sistema In- 
tegral de Prestaciones por Desempleo y Servicio 
de Sepelio, respectivamente. 

ARTICULO 108. — Aplicación de otras leyes. 
Serán de aplicación supletoria al presente régi- 
men las disposiciones establecidas en las leyes 
24.013, 25.013, 25.323 y 25.345 o las que en el 
futuro las reemplacen. 

ARTICULO 109. — El Poder Ejecutivo regla- 
mentará la presente ley en el plazo de sesenta 
(60) días desde su promulgación. 

ARTICULO 110. — Comuniqúese al Poder 
Ejecutivo Nacional. 

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CON- 
GRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A 
LOS VEINTIÚN DÍAS DE MES DE DICIEMBRE 
DEL AÑO DOS MIL ONCE. 

- REGISTRADA BAJO EL N° 26.727 - 

AMADO BOUDOU. - JULIÁN A. DOMÍNGUEZ. 
— Gervasio Bozzano. — Juan H. Estrada. 



Decreto 258/201 1 
Promúlgase la Ley N° 26.727. 

Bs. As., 27/12/2011 
POR TANTO: 

Téngase por Ley de la Nación N° 26.727, cúm- 
plase, comuniqúese, publíquese, dése a la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial y archívese. 
- FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. Abal 
Medina. — Carlos A. Tomada. 
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JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS 

Decisión Administrativa 14/2011 

Dase por aprobada una contratación en la 
Secretaría de Comunicación Pública. 



Bs. As., 22/12/2011 

VISTO el Expediente CUDAP N° 33.828/2011 
del registro de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS, la Ley Marco de Regula- 
ción de Empleo Público Nacional N° 25.1 64 
reglamentada por el Decreto N° 1421 del 
8 de agosto de 2002, el Decreto N° 577 
del 7 de agosto de 2003, modificado por 
los Decretos N° 149 del 22 de febrero de 

2007, N° 1248 del 14 de septiembre de 
2009 y N° 1318 del 29 de agosto de 2011, 
el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 

2008, la Resolución ex SSGP N° 48 del 30 
de diciembre de 2002 y sus modificatorias, 
la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de 
enero de 2004, modificada por sus simila- 
res N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y 
N° 52 del 6 de marzo de 2009, y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante las actuaciones citadas en el 
Visto tramita la aprobación del contrato sus- 
cripto ad referéndum del Jefe de Gabinete 
de Ministros, celebrado entre el ex titular de 
la SECRETARIA DE COMUNICACIÓN PU- 
BLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS y Da. Gabriela Noelia CHELI 
de acuerdo con las previsiones del Decreto 
N° 1421/02. 

Que por el artículo 9 o del Anexo I del de- 
creto citado en el considerando anterior se 
establecieron las prescripciones a las que 
estará sujeta la contratación del personal 
por tiempo determinado, aprobándose me- 
diante Resolución ex SSGP N° 48/02 y sus 
modificatorias las pautas para la aplicación 
del mismo. 

Que la agente involucrada en la presente 
medida se encuentra afectada exclusiva- 
mente a la realización de actividades de 
carácter transitorio, de acuerdo con los tér- 
minos del artículo 9° del Anexo I del decreto 
mencionado en primer término del Visto. 

Que el SISTEMA NACIONAL DE EM- 
PLEO PUBLICO, aprobado por Decreto 
N° 2098/08, establece los requisitos míni- 
mos para el acceso a los distintos niveles 
escalafonarios, previendo para el Nivel A 
diversas exigencias. 

Que los antecedentes curriculares de la 
agente propuesta resultan atinentes al 
objetivo de las funciones que le van a ser 
asignadas y acreditan acabadamente la 
idoneidad necesaria para su realización, por 
lo que procede aprobar la contratación de 
la misma como excepción a lo establecido 
en el inciso c), punto II, del artículo 9° del 
Anexo I del Decreto N° 1421/02. 

Que la agente involucrada en el presen- 
te acto ha dado estricto cumplimiento a 
lo establecido en el artículo 6 o del Decre- 
to N° 601/02, reglamentario del Decreto 
N° 491/02, adjuntando la documentación 
pertinente. 

Que la agente de que se trata ha efectuado 
una real y efectiva prestación de servicios 
a partir del 1 o de septiembre de 2011, por 
lo que procede aprobar la contratación con 
efectos a esa fecha. 

Que previo a dar trámite a la presente con- 
tratación, las áreas competentes de la Juris- 
dicción han verificado la respectiva disponi- 
bilidad de créditos presupuestarios. 

Que la financiación del contrato que se 
aprueba por el presente será atendida con 



cargo a las partidas específicas de los cré- 
ditos presupuestarios vigentes de la Juris- 
dicción 25 - JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS, de conformidad con la Ley de 
Presupuesto de la Administración Nacio- 
nal N° 26.546 prorrogada en los términos 
del Decreto N° 2053 del 22 de diciembre 
de 2010 y complementada por el Decreto 
N° 2054 del 22 de diciembre de 201 0. 

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO de la SUBSECRETARÍA DE GES- 
TIÓN Y EMPLEO PUBLICO de la ex SE- 
CRETARIA DE GABINETE DE LA JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS y la DIREC- 
CIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS 
de la SECRETARIA LEGAL Y TÉCNICA de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN han tomado 
la intervención de su competencia. 

Que la presente medida se dicta en ejercicio 
de las facultades emergentes del artículo 
1 00, inciso 2, de la CONSTITUCIÓN NACIO- 
NAL, último párrafo del artículo 9 o del Anexo 
I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de 
la Ley Marco de Regulación de Empleo Pú- 
blico Nacional N° 25.164 y el artículo 1 o del 
Decreto N° 577/03 y sus modificatorios. 

Por ello, 

EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o — Dase por aprobado, con efec- 
tos al 1 o de septiembre de 2011 y hasta el 31 
de diciembre de 201 1 , el contrato suscripto ad 
referéndum del Jefe de Gabinete de Ministros, 
celebrado entre el ex titular de la SECRETARIA 
DE COMUNICACIÓN PUBLICA de la JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS y Da. Gabriela 
Noelia CHELI (D.N.I. N° 28.194.391), para des- 
empeñar funciones de Asesora Técnica Especia- 
lizada en la SECRETARIA DE COMUNICACIÓN 
PUBLICA, equiparada al Nivel A - Grado 1 , del 
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO 
(Decreto N° 2098/08), de acuerdo con las pre- 
visiones del artículo 9 o del Anexo de la Ley Mar- 
co de Regulación de Empleo Público Nacional 
N° 25.164, su reglamentación dispuesta por el 
Decreto N° 1421/02 y de la Resolución ex SSGP 
N° 48/02 y sus modificatorias. 

Art. 2° — Autorízase la contratación que se 
aprueba en el artículo 1 o de la presente medi- 
da, como excepción a lo establecido en el in- 
ciso c), punto II, del artículo 9 o del Anexo I al 
Decreto N° 1421/02 reglamentario de la Ley 
Marco de Regulación de Empleo Público Nacio- 
nal N° 25. 164. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cum- 
plimiento de la presente medida será atendido 
con cargo a las partidas específicas vigentes del 
Presupuesto de la Jurisdicción 25 - JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFI- 
CIAL y archívese. — Juan M. Abal Medina. — 
Aníbal F. Randazzo. 



JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS 

Decisión Administrativa 15/2011 

Dase por aprobada una contratación en la 
Secretaría de Comunicación Pública. 



Bs. As., 22/12/2011 

VISTO el Expediente CUDAP N° 35761/2011 del 
registro de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS, la Ley Marco de Regulación 
de Empleo Público Nacional N° 25.164 re- 
glamentada por el Decreto N° 1421 del 
8 de agosto de 2002, el Decreto N° 577 
del 7 de agosto de 2003, modificado por 
los Decretos N° 149 del 22 de febrero de 

2007, N° 1248 del 14 de septiembre de 
2009 y N° 1318 del 29 de agosto de 2011, 
el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 

2008, la Resolución ex SSGP N° 48 del 30 
de diciembre de 2002 y sus modificatorias, 
la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de 
enero de 2004, modificada por sus simila- 
res N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y 
N° 52 del 6 de marzo de 2009, y 



CONSIDERANDO: 

Que mediante las actuaciones citadas en el 
Visto tramita la aprobación del contrato sus- 
cripto, ad referéndum del Jefe de Gabinete 
de Ministros, celebrado entre el ex titular de 
la SECRETARIA DE COMUNICACIÓN PU- 
BLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS y D. Marcelo Alejandro FISI- 
CARO, de acuerdo con las previsiones del 
Decreto N° 1421/02. 

Que por el artículo 9° del Anexo I del de- 
creto citado en el considerando anterior se 
establecieron las prescripciones a las que 
estará sujeta la contratación del personal 
por tiempo determinado, aprobándose me- 
diante Resolución ex SSGP N° 48/02 y sus 
modificatorias, las pautas para la aplicación 
del mismo. 

Que el agente involucrado en la presente 
medida se encuentra afectado exclusiva- 
mente a la realización de actividades de 
carácter transitorio, de acuerdo con los tér- 
minos del artículo 9° del Anexo I del decreto 
mencionado en primer término del Visto. 

Que el SISTEMA NACIONAL DE EM- 
PLEO PUBLICO, aprobado por Decreto 
N° 2098/08, establece los requisitos míni- 
mos para el acceso a los distintos niveles 
escalafonarios, previendo para el Nivel B 
diversas exigencias. 

Que los antecedentes curriculares del agen- 
te propuesto resultan atinentes al objetivo 
de las funciones que le van a ser asigna- 
das y acreditan acabadamente la idoneidad 
necesaria para su realización, por lo que 
procede aprobar la contratación del mismo 
como excepción a lo establecido en el inci- 
so c), punto II, del artículo 9 o del Anexo I del 
Decreto N° 1421/02. 

Que el agente involucrado en el presen- 
te acto ha dado estricto cumplimiento a 
lo establecido en el artículo 6 o del Decre- 
to N° 601/02, reglamentario del Decreto 
N° 491/02, adjuntando la documentación 
pertinente. 

Que el agente de que se trata ha efectuado 
una real y efectiva prestación de servicios a 
partir del 1 ° de julio de 201 1 , por lo que pro- 
cede aprobar la contratación con efectos a 
esa fecha. 

Que previo a dar trámite a la presente con- 
tratación, las áreas competentes de la Juris- 
dicción han verificado la respectiva disponi- 
bilidad de créditos presupuestarios. 

Que la financiación del contrato que se 
aprueba por la presente será atendida con 
cargo a las partidas específicas de los cré- 
ditos presupuestarios vigentes de la Juris- 
dicción 25 - JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS, de conformidad con la Ley de 
Presupuesto de la Administración Nacio- 
nal N° 26.546 prorrogada en los términos 
del Decreto N° 2053 del 22 de diciembre 
de 2010 y complementada por el Decreto 
N° 2054 del 22 de diciembre de 201 0. 

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO de la SUBSECRETARÍA DE GES- 
TIÓN Y EMPLEO PUBLICO de la ex SE- 
CRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS y la DIREC- 
CIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS 
de la SECRETARIA LEGAL Y TÉCNICA de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN han tomado 
la intervención de su competencia. 

Que la presente medida se dicta en ejer- 
cicio de las facultades emergentes del ar- 
tículo 100, inciso 2, de la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL, último párrafo del artículo 9 o 
del Anexo I del Decreto N° 1421/02, regla- 
mentario de la Ley Marco de Regulación de 
Empleo Público Nacional N° 25.164 y del 
Decreto N° 577/03 y sus modificatorios. 

Por ello, 

EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o — Dase por aprobado, con efectos 
al 1 ° de julio de 201 1 y hasta el 31 de diciembre 
de 201 1 , el contrato suscripto ad referéndum del 



Jefe de Gabinete de Ministros, celebrado entre 
el ex titular de la SECRETARIA DE COMUNICA- 
CIÓN PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS y D. Marcelo Alejandro FISICA- 
RO (D.N.I. N° 18.280.134), para desempeñar 
funciones de Asesor Legal en la SUBSECRETA- 
RÍA DE COMUNICACIÓN PUBLICA de la citada 
Secretaría, equiparado al Nivel B - Grado 0, del 
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO 
(Decreto N° 2098/08), de acuerdo con las pre- 
visiones del artículo 9° del Anexo de la Ley Mar- 
co de Regulación de Empleo Público Nacional 
N° 25.164, su reglamentación dispuesta por el 
Decreto N° 1421/02 y de la Resolución ex SSGP 
N° 48/02 y sus modificatorias. 

Art. 2 o — Autorízase la contratación que se 
aprueba en el artículo 1° de la presente medi- 
da, como excepción a lo establecido en el in- 
ciso c), punto II, del artículo 9 o del Anexo I al 
Decreto N° 1421/02 reglamentario de la Ley 
Marco de Regulación de Empleo Público Nacio- 
nal N° 25.164. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cum- 
plimiento de la presente medida será atendido 
con cargo a las partidas específicas vigentes del 
Presupuesto de la Jurisdicción 25 - JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFI- 
CIAL y archívese. — Juan M. Abal Medina. — 
Aníbal F. Randazzo. 



JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS 

Decisión Administrativa 16/2011 

Dase por aprobada la adenda a una contra- 
tación en la Dirección General de Asuntos 
Jurídicos de la ex Secretaría de Gabinete. 



Bs. As., 22/12/2011 

VISTO el Expediente CUDAP N° 38.535/201 1 del 
registro de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS, la Ley Marco de Regulación 
de Empleo Público Nacional N° 25.164 re- 
glamentada por el Decreto N° 1421 del 8 
de agosto de 2002, el Decreto N° 577 del 
7 de agosto de 2003, modificado por los 
Decretos N° 1 49 del 22 de febrero de 2007, 
N° 1248 del 14 de septiembre de 2009 y 
N° 1318 del 29 de agosto de 2011, la Re- 
solución ex SSGP N° 48 del 30 de diciem- 
bre de 2002 y sus modificatorias, el De- 
creto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, 
la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de 
enero de 2004, modificada por sus simila- 
res N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y 
N° 52 del 6 de marzo de 2009, la Resolución 
JGM N° 593 del 2 de agosto de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante las actuaciones citadas en 
el Visto, tramita la aprobación de la adenda 
suscripta, ad referéndum del Jefe de Gabi- 
nete de Ministros, celebrada entre la ex ti- 
tular de la ex SECRETARIA DE GABINETE 
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINIS- 
TROS y Da. Melisa Carolina DEROSE, del 
contrato aprobado oportunamente median- 
te Resolución JGM N° 593/11, de acuerdo 
con las previsiones del Decreto N° 1421/02. 

Que a partir del 1 o de junio de 2011 se le 
han asignado a la agente mencionada, fun- 
ciones de mayor responsabilidad a las en- 
tonces acordadas por lo que corresponde 
aprobar la adenda al contrato aprobado 
oportunamente, con ajuste del nivel y gra- 
do conforme las obligaciones ahora conve- 
nidas, con efectos a la fecha mencionada 
precedentemente. 

Que el SISTEMA NACIONAL DE EM- 
PLEO PUBLICO, aprobado por Decreto 
N° 2098/08, establece los requisitos míni- 
mos para el acceso a los distintos niveles 
escalafonarios, previendo para el Nivel B 
diversas exigencias. 

Que los antecedentes curriculares de la 
agente propuesta resultan atinentes al obje- 
tivo de las funciones asignadas y acreditan 
acabadamente la idoneidad necesaria para 
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la realización de las mismas, por lo que pro- 
cede aprobar la adenda al contrato, solici- 
tada como excepción a lo establecido en el 
inciso c), punto II, del artículo 9 o del Anexo I 
al Decreto N° 1421/02. 

Que la agente involucrada en el presente 
acto se encuentra exceptuada de lo estable- 
cido en el artículo 6° del Decreto N° 601/02, 
reglamentario del Decreto N° 491/02, por 
haber presentado la documentación opor- 
tunamente. 

Que la agente de que se trata ha efectuado 
una real y efectiva prestación de servicios 
a partir del 1 o de junio de 2011 en la fun- 
ción de Asesora Legal, por lo que procede 
aprobar la adenda al contrato con efectos 
a esa fecha. 

Que previo a dar trámite a la presente me- 
dida, las áreas competentes de la Jurisdic- 
ción han verificado la respectiva disponibili- 
dad de créditos presupuestarios. 

Que la financiación del gasto que genera la 
presente medida, será atendida con cargo 
a las partidas específicas de los créditos 
presupuestarios de la Jurisdicción 25 - JE- 
FATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 
de conformidad con la Ley de Presupuesto 
de la Administración Nacional N° 26.546, 
prorrogada en los términos del Decre- 
to N° 2053 del 22 de diciembre de 2010 y 
complementada por el Decreto N° 2054 del 
22 de diciembre de 2010. 

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO de la SUBSECRETARÍA DE 
GESTIÓN Y EMPLEO PUBLICO de la ex 
SECRETARIA DE GABINETE de la JEFA- 
TURA DE GABINETE DE MINISTROS y 
la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS 
JURÍDICOS de la SECRETARIA LEGAL Y 
TÉCNICA de la PRESIDENCIA DE LA NA- 
CIÓN, han tomado la intervención de su 
competencia. 

Que la presente medida se dicta en ejer- 
cicio de las facultades emergentes del ar- 
tículo 100, inciso 2, de la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL, último párrafo del artículo 9 o 
del Anexo I del Decreto N° 1421/02, regla- 
mentario de la Ley Marco de Regulación de 
Empleo Público Nacional N° 25.164 y del 
Decreto N° 577/03, y sus modificatorios. 

Por ello, 

EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o — Dase por aprobada, con 
efectos al 1 o de junio de 2011 y hasta el 31 
de diciembre de 2011, la adenda suscripta 
ad referéndum del Jefe de Gabinete de Mi- 
nistros, celebrada entre la ex titular de la ex 
SECRETARIA DE GABINETE dependiente de 
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y 
la agente Da. Melisa Carolina DEROSE (D.N.I 
N° 31.676.855), para desempeñar funciones 
de Asesora Legal en la DIRECCIÓN GENERAL 
DE ASUNTOS JURÍDICOS de la citada Se- 
cretaría, equiparada al Nivel B - Grado 0, del 
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO 
(Decreto N° 2098/08), del contrato que fuera 
aprobado mediante Resolución JGM N° 593 
del 2 de agosto de 201 1 , de acuerdo con las 
previsiones del artículo 9° del Anexo de la Ley 
Marco de Regulación de Empleo Público Na- 
cional N° 25.164, su reglamentación dispuesta 
por el Decreto N° 1421/02 y de la Resolución 
ex SSGP N° 48/02 y sus modificatorias. 

Art. 2 o — Autorízase la adenda al contrato que 
se aprueba por el artículo 1 o de la presente de- 
cisión administrativa, como excepción a lo esta- 
blecido en el inciso c), punto II del artículo 9 o del 
Anexo I al Decreto N° 1421/02 reglamentario de 
la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional N° 25.1 64. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cum- 
plimiento de la presente medida será atendido 
con cargo a las partidas específicas del Presu- 
puesto de la Jurisdicción 25 - JEFATURA DE 
GABINETE DE MINISTROS. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFI- 
CIAL y archívese. — Juan M. Abal Medina. — 
Aníbal F. Randazzo. 



JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS 

Decisión Administrativa 17/2011 

Dase por aprobada una contratación en la 
Secretaría de Comunicación Pública. 



Bs. As., 23/12/2011 

VISTO el Expediente CUDAP N° 25522/2011 del 
registro de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS y los Decretos N° 2345 del 30 
de diciembre de 2008, N° 577 del 7 de agos- 
to de 2003, modificado por los Decretos 
N° 149 del 22 de febrero de 2007, N° 1248 
del 1 4 de septiembre de 2009 y N° 1 31 8 del 
29 de agosto de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que en la SECRETARIA DE COMUNICA- 
CIÓN PUBLICA de la JEFATURA DE GABI- 
NETE DE MINISTROS resulta indispensable 
aprobar la contratación del consultor D. 
Fernando CALVO, en el marco del Decreto 
N° 2345/08, para dar continuidad al debi- 
do cumplimiento de los diversos objetivos 
asignados a la citada Secretaría. 

Que el consultor propuesto reúne los requi- 
sitos de idoneidad necesarios para la rea- 
lización de las tareas encomendadas por 
lo que se hace necesario exceptuarlo de lo 
establecido en el artículo 7° del Anexo I del 
Decreto N° 2345/08. 

Que se ha dado cumplimiento a lo estable- 
cido en el artículo 6 o del Decreto N° 601/02 
reglamentario del Decreto N° 491/02, acom- 
pañando a la presente la documentación 
detallada en la Circular SLyT de la PRESI- 
DENCIA DE LA NACIÓN N° 4/02. 

Que el consultor de que se trata ha efec- 
tuado una real y efectiva prestación de ser- 
vicios a partir del 1 o de abril de 2011, por 
lo que procede aprobar su contratación con 
efectos a esa fecha. 

Que previo a dar trámite a la presente con- 
tratación las áreas competentes de la Juris- 
dicción han verificado la respectiva disponi- 
bilidad de créditos presupuestarios. 

Que la financiación del contrato que se 
aprueba por el presente será atendida con 
cargo a las partidas específicas de los cré- 
ditos presupuestarios vigentes de la Juris- 
dicción 25 - JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS, de conformidad con la Ley de 
Presupuesto de la Administración Nacio- 
nal N° 26.546 prorrogada en los términos 
del Decreto N° 2053 del 22 de diciembre 
de 2010 y complementada por el Decreto 
N° 2054 del 22 de diciembre de 201 0. 

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO de la SUBSECRETARÍA DE GES- 
TIÓN Y EMPLEO PUBLICO dependiente 
de la ex SECRETARIA DE GABINETE de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS 
y la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS 
JURÍDICOS de la SECRETARIA LEGAL Y 
TÉCNICA de la PRESIDENCIA DE LA NA- 
CIÓN han tomado la intervención de su 
competencia. 

Que la presente medida se dicta conforme 
a las atribuciones conferidas por el artículo 
100, inciso 2), de la CONSTITUCIÓN NACIO- 
NAL, en ejercicio de las facultades emergen- 
tes del artículo 7° del Anexo I del Decreto 
N° 2345/08 y a tenor de lo establecido en el 
Decreto 577/03 y sus modificatorios. 

Por ello, 

EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o — Dase por aprobado, a partir del 
1 o de abril de 2011 y hasta el 31 de diciembre 
de 201 1 , el contrato suscripto ad referéndum del 
Jefe de Gabinete de Ministros, celebrado entre 
el ex titular de la SECRETARIA DE COMUNICA- 
CIÓN PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS y el consultor D. Fernando CAL- 
VO (D.N.I. N° 7.621.822) para desempeñar fun- 
ciones de Responsable de Proyecto - Rango I en 



la citada Secretaría, fijándose sus honorarios en 
la suma total por todo concepto de PESOS CIEN 
MIL SEISCIENTOS ($ 100.600.-). 

Art. 2 o — Autorízase la contratación que se 
aprueba por el artículo 1 o de la presente deci- 
sión administrativa, como excepción a lo esta- 
blecido en el artículo 7° del Anexo I del Decreto 
N° 2345/08. 



Art. 3 o — El gasto que demande el cumplimien- 
to de la presente medida será atendido con cargo 
a las partidas del Presupuesto de la Jurisdicción 
25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS. 

Art. 4° — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFI- 
CIAL y archívese. — Juan M. Abal Medina. — 
Aníbal F. Randazzo. 



JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS 



Decisión Administrativa 18/2011 



Danse por aprobadas contrataciones en la Dirección General de Administración de la 
Subsecretaría de Gestión Administrativa de la Secretaría de Comunicación Pública. 



Bs. As., 23/12/2011 

VISTO el Expediente CUDAP N° 40397/201 1 del registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINIS- 
TROS, la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional N° 25.164 reglamentada 
por el Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, el Decreto N° 577 del 7 de agosto de 2003, 
modificado por los Decretos N° 149 del 22 de febrero de 2007, N° 1248 del 14 de septiem- 
bre de 2009 y N° 1 31 8 del 29 de agosto de 201 1 , el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 
2008, la Resolución ex SSGP N° 48 del 30 de diciembre de 2002 y sus modificatorias, la 
Decisión Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por sus similares N° 1151 
del 28 de diciembre de 2006 y N° 52 del 6 de marzo de 2009, y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante las actuaciones citadas en el Visto tramita la aprobación de los contratos 
suscriptos ad referéndum del Jefe de Gabinete de Ministros, celebrados entre el ex titular 
de la SECRETARIA DE COMUNICACIÓN PUBLICA dependiente de la JEFATURA DE GA- 
BINETE DE MINISTROS y los agentes nominados en el Anexo I de la presente medida, de 
acuerdo con las previsiones del Decreto N° 1421/02. 

Que por el artículo 9 o del Anexo I del decreto citado en el considerando anterior se esta- 
blecieron las prescripciones a las que estará sujeta la contratación del personal por tiempo 
determinado, aprobándose mediante Resolución ex SSGP N° 48/02 y sus modificatorias 
las pautas para la aplicación del mismo. 

Que los agentes involucrados en la presente medida se encuentran afectados exclusiva- 
mente a la realización de actividades de carácter transitorio, de acuerdo con los términos 
del artículo 9° del Anexo I del decreto mencionado en primer término del Visto. 

Que el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, aprobado por Decreto N° 2098/08, 
establece los requisitos mínimos para el acceso a los distintos niveles escalafonarios. 

Que los antecedentes curriculares de los agentes nominados en el Anexo I de la presente 
medida resultan atinentes al objetivo de las funciones que les van a ser asignadas y acredi- 
tan acabadamente la idoneidad necesaria para su realización, por lo que procede aprobar 
las contrataciones de los mismos como excepción a lo establecido en el inciso c), punto II, 
del artículo 9° del Anexo I del Decreto N° 1421/02. 

Que los agentes involucrados en el presente acto han dado estricto cumplimiento a lo 
establecido en el artículo 6 o del Decreto N° 601/02, reglamentario del Decreto N° 491/02, 
adjuntando la documentación pertinente. 

Que el personal de que se trata ha efectuado una real y efectiva prestación de servicios a 
partir del 1 o de septiembre de 201 1 , por lo que procede aprobar las respectivas contrata- 
ciones con efectos a esa fecha. 

Que previo a dar trámite a las presentes contrataciones, las áreas competentes de la Juris- 
dicción han verificado la respectiva disponibilidad de créditos presupuestarios. 

Que la financiación de los contratos que se aprueban por el presente será atendida con 
cargo a las partidas específicas de los créditos presupuestarios vigentes de la Jurisdicción 
25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, de conformidad con la Ley de Presupuesto 
de la Administración Nacional N° 26.546 prorrogada en los términos del Decreto N° 2053 
del 22 de diciembre de 201 y complementada por el Decreto N° 2054 del 22 de diciembre 
de 2010. 

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN Y 
EMPLEO PUBLICO de la ex SECRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS y la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS de la SECRETARIA LEGAL 
Y TÉCNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN han tomado la intervención de su competencia. 

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades emergentes del artículo 
100, inciso 2, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL, último párrafo del artículo 9 o del Anexo I 
del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional N° 25.164 y del Decreto N° 577/03 y sus modificatorios. 

Por ello, 

EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o — Danse por aprobados, con efectos al 1° de septiembre de 2011 y hasta 
el 31 de diciembre de 2011, los contratos suscriptos ad referéndum del Jefe de Gabinete de 
Ministros, celebrados entre el ex titular de la SECRETARIA DE COMUNICACIÓN PUBLICA 
dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y los agentes nominados en la 
planilla que, como Anexo I, forma parte integrante de la presente decisión administrativa, 
conforme las condiciones indicadas en el mismo, y de acuerdo con las previsiones del artículo 
9 o del Anexo de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional N° 25.164, su regla- 
mentación dispuesta por el Decreto N° 1421/02 y de la Resolución ex SSGP N° 48/02 y sus 
modificatorias. 
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Art. 2 o — Autorízanse las contrataciones que se aprueban en el artículo 1° de la presente me- 
dida, como excepción a lo establecido en el inciso c), punto II, del artículo 9 o del Anexo I al Decreto 
N° 1421/02 reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional N° 25.164. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida será atendido con cargo 
a las partidas específicas vigentes del Presupuesto de la Jurisdicción 25 - JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS. 

Art. 4 o - Comuniqúese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFI- 
CIAL y archívese. — Juan M. Abal Medina. — Aníbal F. Randazzo. 

ANEXO I 



JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS 
SECRETARIA DE COMUNICACIÓN PUBLICA 
SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 



APELLIDO Y NOMBRES 


D.N.I. 


NIVEL 
GRADO 


FUNCIÓN 


SILVA, Hugo Daniel 


18.685.869 


A-0 


Analista Superior de Relaciones Laborales 


ROBLES, Hebe Mariela 


21.800.762 


A-1 


Asesora Especializada de Coordinación de 
Secretaría Privada 


MICELI, Gustavo Fabián 


20.021.645 


C-0 


Responsable Administrativo 



MINISTERIO DE SALUD 

Decisión Administrativa 13/2011 

Dase por aprobada una contratación en la Secretaría de Promoción y Programas Sanita- 
rios. 



Bs. As., 22/12/2011 

VISTO la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional N° 25.164, su Decreto Reglamen- 
tario N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y el Expediente N° 1-2002-20898/10-2 del registro 
del Ministerio de Salud, y 

CONSIDERANDO: 

Que por las actuaciones mencionadas en el Visto tramita la propuesta de excepción a las 
prescripciones del artículo 9° inciso c) punto II del Anexo I del Decreto N° 1421/02 regla- 
mentario de la Ley N° 25.164 formulada por el MINISTERIO DE SALUD, para contratar, 
con carácter de prestación de servicios, a la Sra. D. Silvana Beatriz SINISGALLI (D.N.I. 
N° 1 6.937.242), por el período comprendido entre el 1 ° de enero de 201 1 y el 31 de diciem- 
bre del mismo año. 

Que la contratación propiciada responde a imprescindibles necesidades de servicio, las 
cuales podrán ser debidamente cumplimentadas de acuerdo con los conocimientos y ex- 
periencia de la nombrada, cuya idoneidad en el desarrollo e instrumentación de las accio- 
nes emergentes del cumplimiento de los objetivos que son motivo de la presente contrata- 
ción se encuentra debidamente comprobada. 

Que el personal comprendido en la presente medida ha dado cumplimiento a los requeri- 
mientos establecidos en la Circular N° 4 de fecha 15 de marzo de 2002 de la SECRETARIA 
LEGAL Y TÉCNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN. 

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto vigente del MINISTERIO DE 
SALUD para atender el gasto que demanda la contratación del personal comprendido en 
el Anexo de la presente. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS del MINISTERIO DE SALUD ha 
tomado la intervención de su competencia. 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 100, 
inciso 2, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL y de lo dispuesto por el artículo 9 o , último pá- 
rrafo del Anexo I al Decreto N° 1421/02 reglamentario de la Ley N° 25.164. 

Por ello, 

EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o - Exceptúase a D. Silvana Beatriz SINISGALLI (D.N.I. N° 16.937.242), de lo dis- 
puesto por el artículo 9 o , inciso c), punto II, del Anexo I del Decreto N° 1421/02 reglamentario de la 
Ley N° 25.164, al solo efecto de posibilitar su contratación en el ámbito del MINISTERIO DE SALUD, 
conforme con el detalle obrante en el Anexo de la presente. 

Art. 2° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. — Juan M. Abal Medina. — Juan L. Manzur. 



ANEXO 





TIPO Y N° DE 




REMUNERACIÓN MENSUAL 




APELLIDO Y NOMBRE 


DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 


C.U.I.L 


EQUIVALENTE 
(NIVEL - GRADO SINEP) 


DEDIC. 



PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 

Decisión Administrativa 12/2011 

Dase por aprobada una contratación en la Comisión Nacional Asesora para la Integración 
de Personas con Discapacidad. 



Bs. As., 22/12/2011 

VISTO el expediente N° 31 .407/201 1 del Registro de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA 
DE LA NACIÓN, la Ley N° 26.546 prorrogada en los términos del Decreto N° 2053/10 y 
complementada por el Decreto N° 2054/1 0, los Decretos N° 2345 de fecha 30 de diciembre 
de 2008, N° 491 del 12 de marzo de 2002, N° 577 del 7 de agosto de 2003 modificado por 
los Decretos N° 149 del 22 de febrero de 2007, N° 1248 del 14 de septiembre de 2009, 
N° 1 31 8 del 29 de agosto de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante la citada Ley se aprobó el Presupuesto de la Administración Nacional para 
el Ejercicio 2010, prorrogada en los términos del Decreto N° 2053/10 y complementada por 
el Decreto N° 2054/10. 

Que mediante el artículo 1 o de la norma citada en sexto término en el Visto, modificado por 
los Decretos N° 149/07, N° 1248/09 y N° 1318/11, se ha establecido que toda contratación 
encuadrada en las previsiones del Decreto N° 491/02 y su reglamentación será aprobada 
por el JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, en aquellos supuestos en los que se pacte una 
retribución mensual u honorario equivalente superior a la suma de PESOS OCHO MIL QUI- 
NIENTOS ($ 8.500). 

Que tal normativa es aplicable a los contratos de locación de servicios Personales dispues- 
tos por el Decreto N° 2345/08. 

Que dicho Decreto establece los requisitos mínimos para el acceso a las distintas funciones. 

Que la COMISIÓN NACIONAL ASESORA PARA LA INTEGRACIÓN DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD - CONADIS ha elevado la propuesta de contratación del per- 
sonal cuya prestación resulta indispensable para el debido cumplimiento de los di- 
versos objetivos asignados a dicho organismo y solicitado la respectiva autorización 
conforme lo dispuesto por el artículo 7° del Anexo I al Decreto N° 2345/08, respecto 
a la señora Marisa DAVICINO (D.N.I. N° 16.113.048) dentro de las funciones de Res- 
ponsable de Proyecto I. 

Que la financiación del contrato que se aprueba por la presente será atendida con cargo a 
las partidas específicas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicción 20-01 - SECRE- 
TARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN. 

Que ha tomado la intervención de su competencia la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUN- 
TOS JURÍDICOS de la SECRETARIA LEGAL Y TÉCNICA de la PRESIDENCIA DE LA 
NACIÓN. 

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades emergentes del artículo 
100, inciso 2 o , de la CONSTITUCIÓN NACIONAL, del artículo 1 o del Decreto N° 577/03 
y sus modificatorios y a tenor de lo dispuesto por el artículo 7° del Anexo I al Decreto 
N° 2345/08. 

Por ello, 

EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o — Dase por aprobado el contrato celebrado entre la SECRETARIA GENERAL de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN y la persona que se detalla en la planilla que, como Anexo I, forma 
parte integrante de la presente Decisión Administrativa, en las condiciones, por el período y monto 
mensual indicados en el mismo, bajo el régimen del Decreto N° 2345/08. 

Art. 2 o — La contratación que se aprueba por el artículo 1 o de la presente Decisión Admi- 
nistrativa se dispone como excepción a lo establecido en el artículo 7° del Anexo I al Decreto 
N° 2345/08. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cumplimiento de la presente Decisión Administrativa será 
atendido con cargo a la partida específica del Presupuesto de la Jurisdicción 20-01 - SECRETARIA 
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. — Juan M. Abal Medina. — Alicia M. Kirchner. 



ANEXO I 



CONTRATO DE LOCACIÓN DE SERVICIOS 

PERTENECIENTE A LA COMISIÓN NACIONAL ASESORA 

PARA LA INTEGRACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - CONADIS (FF 13) 



SECRETARIA DE PROMOCIÓN Y PROGRAMAS SANITARIOS - PROGRAMA MÉDICOS COMUNITARIOS 
Período de contratación: 1/1/2011 al 31/12/2011 
SINISGALLI, Silvana 
Beatriz 



D.N.I. 16.937.242 27-16937242-5 



B-4 



100% 



N° 


APELLIDO 


NOMBRES 
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Administración Nacional de la Seguridad 
Social 

SISTEMA INTEGRADO 
PREVISIONAL ARGENTINO 

Resolución 18/2011 

Datos a cumplimentar por las entidades 
otorgantes de préstamos personales para 
jubilados y pensionados que, a la fecha de 
entrada en vigencia de la presente Reso- 
lución, se encuentren activas y comprendi- 
das en el marco de la operatoria autorizada 
por artículo 14, inc. b), de la Ley N° 24.241. 



Bs. As., 22/12/2011 

VISTO el Expediente N° 024-99-81356690-3-790 
del registro de esta ADMINISTRACIÓN NA- 
CIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (AN- 
SES), el Decreto N° 246 de fecha 22 de di- 
ciembre de 201 1 y la Resolución D.E. N° 905 
de fecha 26 de noviembre de 2008, y 

CONSIDERANDO: 

Que el Decreto de Necesidad y Urgencia 
N° 246/1 1 incorpora un párrafo en el inciso b) 
del artículo 14 de la Ley N° 24.241 , sus modi- 
ficatorias y complementarias, fijando un límite 
máximo para el costo de los créditos otorga- 
dos a través de la operación del sistema de có- 
digo de descuento a favor de terceras entida- 
des, aplicable a las operaciones de préstamos 
personales para jubilados y pensionados, mo- 
dificando asimismo el artículo 74 de dicha ley. 

Que conforme lo establece el artículo 14 de 
la Ley N° 24.241, las prestaciones que se 
acuerden por el SIPA son personalísimas, in- 
embargables e imprescriptibles y no pueden 
ser enajenadas ni afectadas a terceros por 
derecho alguno, salvo las prestaciones men- 
cionadas en los incisos a) y b) del artículo 1 7, 
las que previa conformidad formal y expresa 
de los beneficiarios, pueden ser afectadas a 
favor de organismos públicos, asociaciones 
sindicales de trabajadores con personería 
gremial, asociaciones de empleadores, obras 
sociales, cooperativas, mutuales y entidades 
bancarias y financieras comprendidas en la 
Ley N° 21 .526 con las cuales los beneficiarios 
convengan el anticipo de las prestaciones o el 
otorgamiento de créditos. 

Que en dicho sentido, el artículo 1 o del Decre- 
to N° 246/1 1 modificó el artículo 1 4 de la Ley 
N° 24.241, fijando un límite máximo para el 
costo de los créditos otorgados a través de la 
operación del sistema de código de descuen- 
to a favor de terceras entidades, en la forma 
de Costo Financiero Total (C.F.T) expresado 
como Tasa Efectiva Anual (T.E.A.), que permi- 
ta determinar la cuota mensual final a pagar 
por los beneficiarios de los mismos, la cual 
incluirá el importe abonado en concepto de 
cuota social, los cargos, impuestos y eroga- 
ciones por todo concepto. 

Que conforme lo dispuesto por la norma 
aludida, el C.F.T. máximo no podrá exceder 
en un CINCO POR CIENTO (5%) adicio- 
nal la tasa informada mensualmente por el 
BANCO DE LA NACIÓN ARGENTINA como 
aplicable a las operaciones de préstamos 
personales para Jubilados y Pensionados 
del SISTEMA INTEGRADO PREVISIONAL 
ARGENTINO, que sean reembolsados a 
través del sistema de código de descuento. 

Que asimismo, el artículo 4° del Decreto 
N° 246/11 estableció disposiciones de ca- 
rácter transitorio, referidas a la aplicación del 
último párrafo del inciso b) del artículo 14 de 
la Ley N° 24.241 , sus modificatorias y com- 
plementarias, aprobado por el artículo 1 o del 
mencionado Decreto, estableciendo que las 
disposiciones del mismo se aplicarán a los 
nuevos pedidos y a todas las solicitudes 
que se encuentren en trámite de aproba- 
ción a la fecha de su dictado y a las que 
no hayan tenido vigencia operativa en razón 
de no haberse hecho efectivos descuentos 
a su favor. 



Que los descuentos o deducciones en cur- 
so de ejecución que estuvieren debidamen- 
te autorizados continuarán hasta su extin- 
ción, salvo que los beneficiarios opten por 
su precancelación por hasta el importe del 
capital adeudado más los intereses calcula- 
dos hasta la fecha de dicha precancelación. 

Que por otra parte y de acuerdo a la norma- 
tiva citada, esta ADMINISTRACIÓN NACIO- 
NAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES) 
será la Autoridad de Aplicación de la ope- 
ratoria de descuentos prevista en el artículo 
14, inciso b), de la Ley N° 24.241, sus mo- 
dificatorias y complementarias, debiendo 
dictar las normas que resulten necesarias 
para la implementación, funcionamiento y 
control operativo del sistema. 

Que en consecuencia, corresponde a esta 
Administración Nacional adoptar todas 
aquellas medidas que garanticen la no dis- 
criminación de los beneficiarios de nuestro 
régimen previsional por cualquier cuestión y 
en todos los aspectos de la vida, abonan- 
do la posibilidad de acceder a los más altos 
estándares de salud y dignidad, posibilitán- 
doles una amplia y activa participación en 
todos los aspectos sociales, económicos, 
políticos y culturales de la sociedad. 

Que esta ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE 
LA SEGURIDAD SOCIAL se halla asimismo 
facultada para instrumentar los mecanismos 
más aptos con el objeto de proteger la integri- 
dad de las prestaciones de los beneficiarios 
del Sistema Integrado Previsional Argentino. 

Que la Resolución D.E.-N N° 905/08 regula 
la operatoria del sistema de descuentos no 
obligatorios que se acuerden con terceras 
entidades prestadoras de servicios aplica- 
bles a todos los beneficiarios del Sistema 
Integrado Previsional Argentino (SIPA), in- 
cluidos los provenientes de los organismos 
provinciales transferidos. 

Que del análisis del marco normativo apli- 
cable al "Sistema de Descuentos a Favor de 
Terceras Entidades", regulado por la Reso- 
lución anteriormente mencionada y verifica- 
da la situación táctica en que el mismo se 
traduce, resulta necesario adoptar una serie 
de medidas que permitan dotar de mayor 
eficiencia al procedimiento vigente. 

Que asimismo ANSES realizará controles, 
previo al otorgamiento de los préstamos, a 
los fines de proteger al beneficiario. 

Que a las entidades involucradas en la ope- 
ratoria, con anterioridad a la presente, se 
les notificará mediante comunicación feha- 
ciente las modificaciones introducidas en el 
procedimiento vigente. 

Que razones de buen orden administrativo 
hacen conducente dictar resoluciones re- 
glamentarias, que regulen el accionar de las 
áreas involucradas. 

Que la Dirección General de Asuntos Jurí- 
dicos dependiente de la Secretaria Legal y 
Técnica de esta ADMINISTRACIÓN NACIO- 
NAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL ha toma- 
do la intervención de su competencia. 

Que la presente se dicta en uso de las facul- 
tades conferidas por el artículo 3 o del De- 
creto N° 2741 , de fecha 26 de diciembre de 
1 991 , el artículo 36 de la Ley N° 24.241 ; por 
el artículo 1 o del Decreto 154/1 1 y el artículo 
2 o del Decreto N° 246/1 1 . 

Por ello, 

EL DIRECTOR EJECUTIVO 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

RESUELVE: 

Artículo 1 o — Las entidades otorgantes de prés- 
tamos personales para jubilados y pensionados 
que, a la fecha de entrada en vigencia de la presente 
Resolución se encuentren activas y comprendidas 
en el marco de la operatoria autorizada por artículo 
14, inc. b), de la Ley N° 24.241, sus complemen- 
tarias y modificatorias, deberán obligatoriamente 
cumplimentar, en el Sistema de Descuentos No 
Obligatorios a Favor de Terceras Entidades imple- 
mentado a través de la Resolución DE N° 905/08, 
los datos que a continuación se detallan: 

a) Monto del Préstamo 

b) Cantidad de Cuotas 



c) Cuota Total Mensual 

d) Tasa Nominal Anual (TNA) 

e) Gastos de Otorgamiento 

f) Cuota Afiliación Mensual 

g) Cargos, Impuestos y Erogaciones por todo 
concepto 

h) Costo Financiero Total Efectivo Anual 
(CFTEA) 

i) Y por cada cuota del crédito: 

1) Interés de cada una de ellas 

2) Capital amortizado de cada una de las cuo- 
tas del crédito. 

Art. 2 o — Sustituyese el artículo 10 de la Re- 
solución DE N N° 905/08 que quedará redactado 
de la siguiente manera: 

"ARTICULO 10 - Las entidades incorporadas 
en la presente operatoria deberán, bajo pena 
de rescisión del convenio respectivo o darse de 
baja los códigos de descuento oportunamente 
otorgados, documentar cada operación que se 
autorice en el marco del Sistema de Descuentos 
No Obligatorios a Favor de Terceras Entidades 
con la impresión del comprobante de cada tran- 
sacción debidamente suscripto por el beneficia- 
rio, el que contendrá la siguiente información: 

a) Razón Social del Prestador 

b) Código de Descuento 

c) Firma Electrónica 

d) Número de Transacción 

e) Número de Comprobante 

f) Mensual a partir del cual se debitará la pri- 
mera cuota 

g) Monto del Préstamo 
h) Cantidad de Cuotas 
i) Cuota Total Mensual 

j) Tasa Nominal Anual (TNA) 

k) Gastos de Otorgamiento 

I) Cuota Afiliación Mensual 

m) Cargos, Impuestos y Erogaciones por todo 
concepto 

n) Costo Financiero Total Efectivo Anual 
(CFTEA) 

0) Y por cada cuota del crédito: 

1) Interés de cada una de ellas y 

2) Capital amortizado de cada una de las cuo- 
tas del crédito." 

Art. 3 o — El otorgamiento de los créditos de par- 
te de las entidades a los beneficiarios, será previa- 
mente controlado por esta Administración a través 
del procedimiento específico establecido para tal 
fin, que contemple los límites económicos y finan- 
cieros establecidos por el Decreto N° 246/1 1 . El 
límite máximo para el costo de los créditos otorga- 
dos a través de la operación del sistema de códi- 
go de descuento a favor de terceras entidades se 
fija en la forma de Costo Financiero Total (C.F.T), 
expresado como Tasa Efectiva Anual (T.E.A.), que 
permita determinar la cuota mensual final a pagar 
por los beneficiarios de los mismos, la cual incluirá 
el importe abonado en concepto de cuota social, 
los cargos, impuestos y erogaciones por todo con- 
cepto. El C.F.T. máximo no podrá exceder en un 
CINCO POR CIENTO (5%) adicional la Tasa Efec- 
tiva Anual informada mensualmente por el BANCO 
DE LA NACIÓN ARGENTINA como aplicable a las 
operaciones de préstamos personales para Jubi- 
lados y Pensionados del SISTEMA INTEGRADO 
PREVISIONAL ARGENTINO, que sean reembolsa- 
dos a través del sistema de código de descuento. 

Art. 4 o — Sustituyese el artículo 23 de la Re- 
solución DE N° 905/08, que quedará redactado 
de la siguiente manera: 

"ARTICULO 23.- El haber previsional mensual 
neto no podrá ser afectado como consecuencia 
de la presente operatoria, más allá del TREIN- 
TA POR CIENTO (30%). El haber mensual neto 
está constituido por el monto del haber mensual 
bruto menos las deducciones en concepto de 
retenciones obligatoriamente impuestas por las 
leyes o en virtud de medidas judiciales." 



Art. 5 o — Facúltese a la Dirección Unidad 
Central de Apoyo para que, en nombre y repre- 
sentación de esta Administración Nacional de la 
Seguridad Social, proceda a comunicar a las en- 
tidades los términos y condiciones establecidos 
en la presente. 

Art. 6 o — Las entidades deberán notificar, 
dentro de los treinta (30) días corridos contados 
a partir de la vigencia de la presente, a aquellos 
afiliados a los cuales que se les estuviere des- 
contando de sus haberes una cuota mensual ori- 
ginada por un préstamo, que tienen la facultad 
de optar por realizar la precancelación del mis- 
mo conforme con lo establecido por el Decreto 
N° 246/1 1 . En dicho acto le deberán informar al 
prestatario el capital adeudado y los intereses 
calculados hasta dicha fecha. 

Art. 7 o — A los efectos de la aplicación 
del límite fijado por el artículo 1° del Decreto 
N° 246/1 1 , se establecen las definiciones de los 
siguientes términos: 

a) Costo Financiero Total: Es la tasa efectiva 
anual percibida por las entidades, acorde a los 
conceptos definidos por las normas sobre "Ta- 
sas de Interés en las operaciones de Crédito" 
Comunicación "A" 3052 y actualizaciones del 
Banco Central de la República Argentina, de- 
biendo considerarse dentro de este cálculo to- 
dos los conceptos computables. 

b) Gastos de Otorgamiento: Todo gasto o costo 
que se genere al momento del otorgamiento del 
préstamo realizado por única vez, el cual puede 
ser un importe fijo o variable o una combinación 
de ambos relacionado al capital otorgado. Es la 
diferencia entre el monto nominal del préstamo y 
lo que efectivamente recibe el tomador del crédito. 

c) Cargos, Impuestos y Erogaciones por todo 
concepto: Todo gasto que resulte de la diferen- 
cia entre la Cuota Total Mensual, la Cuota Social 
Mensual y la Cuota Pura. Incluye el seguro de 
vida y todo gasto de administración originado 
durante la ejecución del crédito por los diversos 
actos que realicen. 

Art. 8 o — La presente Resolución entrará en 
vigencia a partir del día de su publicación en el 
Boletín Oficial. 

Art. 9 o — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFI- 
CIAL y archívese. — Diego L. Bossio. 



Ministerio de Economía y Finanzas 
Públicas 

COEFICIENTE 

DE ESTABILIZACIÓN 

DE REFERENCIA 

Resolución 29/2011 

Apruébase el Procedimiento para la liqui- 
dación de la tasa de cargo de obligaciones 
contraídas por avales caídos en el marco 
del Artículo 41 de la Ley N° 11.672. 



Bs. As., 22/12/2011 

VISTO el Expediente N° S01:0482463/2010 del 
Registro del MINISTERIO DE ECONOMÍA 
Y FINANZAS PUBLICAS, la Ley N° 1 1 .672 
Complementaria Permanente de Presu- 
puesto (t.o. 2005), la Ley de Administra- 
ción Financiera y de los Sistemas de Con- 
trol del Sector Público Nacional N° 24.156 
y sus modificaciones, la Ley N° 26.337 de 
Presupuesto General de la Administración 
Nacional para el Ejercicio 2008 y el Decreto 
N° 1344 de fecha 4 de octubre de 2007, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el primer párrafo del Artículo 41 de la 
Ley N° 11.672 Complementaría Permanente 
de Presupuesto (t.o. 2005), modificado por 
el Artículo 60 de la Ley N° 26.337 de Presu- 
puesto General de la Administración Nacional 
para el Ejercicio 2008, se establece que las 
Empresas y Sociedades del Estado, las em- 
presas privadas o mixtas, los organismos del 
Estado de cualquier naturaleza y los organis- 
mos paraestatales, de jurisdicción nacional, 
provincial o municipal, para los que se auto- 
ricen operaciones financieras avaladas por 
el Tesoro Nacional atenderán el pago de los 
servicios respectivos con sus propios fondos 
y sólo subsidiariamente, en caso de insufi- 
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ciencias transitorias podrán afectarse cuentas 
de la TESORERÍA GENERAL DE LA NACIÓN 
dependiente de la SUBSECRETARÍA DE 
PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HA- 
CIENDA del MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
FINANZAS PUBLICAS. 

Que a continuación, el mismo artículo esta- 
blece que la SECRETARIA DE FINANZAS del 
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS 
PUBLICAS informará a la SECRETARIA DE 
HACIENDA del citado Ministerio el estado de 
ejecución de los avales, quedando esta última 
autorizada a llevar a cabo las acciones que se 
describen a continuación tendientes a recu- 
perar el monto equivalente al servicio pagado 
con más los intereses y accesorios que corres- 
pondan, pudiendo afectar órdenes de pago 
existentes en la TESORERÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN a favor de los entes públicos y priva- 
dos citados precedentemente; recursos de la 
Coparticipación Federal de Impuestos, previa 
autorización provincial y las cuentas banca- 
rias de cualquier naturaleza de las que sean 
titulares aquellos entes públicos obligados, a 
cuyos efectos los bancos oficiales, privados o 
mixtos dispondrán la transferencia a favor de la 
TESORERÍA GENERAL DE LA NACIÓN de los 
importes respectivos, al solo requerimiento de 
la SECRETARIA DE HACIENDA. 

Que adicionalmente, el Artículo 41 citado, 
determina que los créditos a favor del Te- 
soro Nacional serán pasibles de una tasa 
de cargo, con más intereses que se deven- 
garán desde el lapso transcurrido entre la 
fecha del débito producido en la TESORE- 
RÍA GENERAL DE LA NACIÓN y la de rein- 
tegro por parte de los obligados, y faculta al 
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS 
PUBLICAS a efectuar la determinación de la 
misma, teniendo en cuenta la evolución de 
las tasas de mercado. 

Que de acuerdo a lo expresado en los con- 
siderandos anteriores resulta menester de- 
terminar la tasa de cargo y las tasas de in- 
terés que deberán aplicarse a las entidades 
avaladas que hayan incumplido en el pago 
de sus obligaciones en término y aprobar el 
procedimiento de liquidación. 

Que la Dirección General de Asuntos Ju- 
rídicos del MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
FINANZAS PUBLICAS ha tomado la inter- 
vención que le compete. 

Que la presente medida se dicta en virtud de 
las facultades conferidas por el Artículo 41 
de la Ley N° 11.672 Complementaria Per- 
manente de Presupuesto (t.o. 2005), modifi- 
cado por el Artículo 60 de la Ley N° 26.337 
de Presupuesto General de la Administra- 
ción Nacional para el Ejercicio 2008. 

Por ello, 

EL MINISTRO 

DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

RESUELVE: 

Artículo 1 o - Fíjase en el UNO POR CIENTO 
(1 %) la tasa de cargo de las deudas a favor del 
Tesoro Nacional a que se refiere el Artículo 41 
de la Ley N° 1 1 .672 Complementaria Permanen- 
te de Presupuesto (t.o. 2005), modificado por el 
Artículo 60 de la Ley N° 26.337 de Presupuesto 
General de la Administración Nacional para el 
Ejercicio 2008. 

Art. 2 o — El monto resultante de adicionar a 
la deuda el cargo establecido en el artículo ante- 
rior devengará un interés moratorio equivalente 
a la tasa BADLAR BANCOS PRIVADOS más el 
DOS POR CIENTO (2%) anual, si el crédito se 
contrajo en pesos o LIBOR a SEIS (6) meses 
en Dólares Estadounidenses más el DOS POR 
CIENTO (2%) anual, si se efectuó en Dólares 
Estadounidenses u otra moneda extranjera, de 
conformidad con lo establecido en el Artículo 4 o . 

Art. 3 o — Las obligaciones que estuvieren alcan- 
zadas por el Decreto N° 214 de fecha 3 de febrero 
de 2002 y le correspondiere aplicar el Coeficiente 
de Estabilización de Referencia (CER), devengarán 
un interés moratorio del DOS POR CIENTO (2%) 
anual a partir del 3 de febrero de 2002. 

Art. 4 o — La tasa de mora fijada en el Artículo 2 o 
de la presente medida, se aplicará desde la fecha 
en que el Tesoro Nacional se hizo cargo de la obli- 
gación hasta su efectivo pago. Los intereses se cal- 
cularán sobre la base de los días transcurridos de 
un año de TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) 
días. Esta tasa se fijará semestralmente los días 30 



de junio y 30 de diciembre de cada año. En caso 
de no registrarse datos para esas fechas, se tomará 
el primer dato disponible inmediato anterior. La pri- 
mera fecha de fijación será el 30 de junio o el 30 de 
diciembre que inmediatamente antecede a la fecha 
en que se originó la deuda con el Tesoro Nacional. 

Art. 5 o — Apruébase el "Procedimiento para 
la liquidación de la tasa de cargo y de mora de 
obligaciones contraídas por avales caídos en 
el marco del Artículo 41 de la Ley N° 11.672 
Complementaria Permanente del Presupuesto 
(t.o. 2005)", modificado por el Artículo 60 de 
la Ley N° 26.337 de Presupuesto General de 
la Administración Nacional para el Ejercicio 
2008, el que obra como Anexo a la presente 
resolución. 

Art. 6 o — El Órgano Coordinador de los Sis- 
temas de Administración Financiera del Sector 
Público Nacional, será la Autoridad de Aplica- 
ción e Interpretación de la presente resolución, 
estando facultado para dictar las normas com- 
plementarias y/o aclaratorias que correspondan. 

Art. 7° — La presente norma entrará en vigen- 
cia desde la aplicación del Artículo 41 de la Ley 
N° 11.672 Complementaria Permanente de Pre- 
supuesto (t.o. 2005) modificado por el Artículo 60 
de la Ley N° 26.337 de Presupuesto General de 
la Administración Nacional para el Ejercicio 2008. 

Art. 8° — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. — Hernán G. Lorenzino. 

ANEXO 

PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACIÓN DE 
LA TASA DE CARGO Y DE MORA DE OBLIGA- 
CIONES CONTRAÍDAS POR AVALES CAÍDOS 
EN EL MARCO DEL ARTICULO 41 DE LA LEY 
N° 11.672 COMPLEMENTARIA PERMANENTE 
DE PRESUPUESTO (T.O. 2005) 

Definiciones: 

"DEUDOR PRINCIPAL": es el ente que se en- 
cuentra en situación deudora con el Tesoro Na- 
cional, en función de haber incumplido sus obli- 
gaciones con terceros, en operaciones avaladas 
por el ESTADO NACIONAL. 

"CRÉDITO ORIGINAL": es cada uno de los im- 
portes en concepto de amortización, intereses y 
comisiones y demás accesorios que afronte el 
Tesoro Nacional por los avales otorgados, como 
consecuencia del incumplimiento de la obliga- 
ción contraída por el DEUDOR PRINCIPAL, que 
puede producirse por el débito en la cuenta de 
la TESORERÍA GENERAL DE LA NACIÓN de- 
pendiente de la SUBSECRETARÍA DE PRESU- 
PUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA del 
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PU- 
BLICAS, en adelante LA TESORERÍA, o por el 
pago de dicha obligación a través de la emisión 
de una orden de pago por parte del Servicio Ad- 
ministrativo Financiero de la Deuda Pública. 

"FECHA DEL CRÉDITO ORIGINAL": fecha del 
débito en la cuenta de LA TESORERÍA, o fecha de 
pago de la orden de pago emitida por el Servicio 
Administrativo Financiero de la Deuda Pública, 
como consecuencia del incumplimiento de la obli- 
gación contraída por el DEUDOR PRINCIPAL. 

"TASA DE CARGO": es la tasa a aplicar sobre 
el CRÉDITO ORIGINAL, fijada en el Artículo 1 o 
de la presente resolución. 

"TASA DE MORA": es la tasa a aplicar sobre el 
CRÉDITO ORIGINAL con más la TASA DE CAR- 
GO, fijada en los Artículos 2° y 3 o de la presente 
resolución, según corresponda 

"FECHA DE FIJACIÓN DE LA TASA DE 
MORA": se fijará de acuerdo a lo establecido en 
el Artículo 4 o de la presente resolución. 

"DEVOLUCIÓN AL TESORO": es el ingreso de 
fondos que el DEUDOR PRINCIPAL efectúe a LA 
TESORERÍA. 

"ORDEN DE PRELACION": cada DEVOLU- 
CIÓN AL TESORO cancelará los importes adeu- 
dados en el siguiente orden: 

1 . Intereses por mora 

2. Monto del cargo 

3. Ajuste CER (si correspondiera) 

4. Crédito original 

4.1. Comisiones y demás accesorios 

4.2. Intereses 



4.3. Amortización del capital 

"SALDO DEL CRÉDITO": saldo adeudado 
de cada CRÉDITO ORIGINAL, más la TASA DE 
CARGO aplicada sobre el mismo, con más la 
TASA DE MORA correspondiente, menos las 
DEVOLUCIONES AL TESORO. 

"LIQUIDACIÓN MENSUAL DEL SALDO DEL 
CRÉDITO": la OFICINA NACIONAL DE CRÉDITO 
PUBLICO calculará el SALDO DEL CRÉDITO al 
último día de cada mes calendarlo. 

"PERIODO DE INTERESES": es el lapso de 
tiempo transcurrido desde la FECHA DEL CRÉ- 
DITO ORIGINAL y la fecha de DEVOLUCIÓN AL 
TESORO, durante el cual se aplicará la TASA DE 
MORA correspondiente. Cada DEVOLUCIÓN AL 
TESORO dará inicio a un nuevo PERIODO DE 
INTERESES hasta la siguiente DEVOLUCIÓN AL 
TESORO o hasta el reintegro total de los impor- 
tes adeudados, lo que ocurra primero. 

"VALOR TOTAL DE REINTEGRO": es el im- 
porte total que LA TESORERÍA debe recibir del 
DEUDOR PRINCIPAL por el aval caído. 

I. PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR EL 
VALOR TOTAL DEL REINTEGRO: 

1 . Se aplicará la TASA DE CARGO al monto 
del CRÉDITO ORIGINAL 

2. La TASA DE MORA se aplicará sobre el mon- 
to resultante del punto anterior, debiendo tener en 
cuenta las DEVOLUCIONES AL TESORO. 

3. Para los casos en que el PERIODO DE 
INTERESES trascienda distintas FECHAS DE 
FIJACIÓN DE LA TASA DE MORA, el cálculo 
se hará considerando las distintas TASAS DE 
MORA vigentes. 

4. La LIQUIDACIÓN MENSUAL DEL SALDO 
DEL CRÉDITO de cada CRÉDITO ORIGINAL se 
hará en moneda de origen y se determinará dis- 
criminando: i) el monto original del crédito más la 
tasa de cargo, ii) los intereses por mora calcula- 
dos para todos los PERIODOS DE INTERESES, 
sin capitalizarlos. 

5. Si la DEVOLUCIÓN AL TESORO se efectúa 
en pesos, para el caso de que el CRÉDITO ORI- 
GINAL sea en moneda extranjera, se convertirá 
mediante la aplicación del tipo de cambio ven- 
dedor que fije el BANCO DE LA NACIÓN AR- 
GENTINA, entidad autárquica en el ámbito del 
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PU- 
BLICAS, al cierre de las operaciones del día an- 
terior a la fecha de DEVOLUCIÓN AL TESORO. 

6. Toda DEVOLUCIÓN AL TESORO será in- 
formada por LA TESORERÍA a la OFICINA NA- 
CIONAL DE CRÉDITO PUBLICO, a efectos de 
ajusfar el SALDO DEL CRÉDITO. 

7. La "TASA DE MORA" definida para los 
"CRÉDITOS ORIGINALES" en dólares esta- 
dounidenses también se aplicará a los avales 
caídos en otras monedas extranjeras para los 
cuales, se efectuarán las conversiones respec- 
tivas con el tipo de cambio vendedor que fije el 
BANCO DE LA NACIÓN ARGENTINA, al cierre 
de las operaciones del día anterior a la "FECHA 
DEL CRÉDITO ORIGINAL". 

II. PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR EL 
VALOR TOTAL DE REINTEGRO PARA AVALES 
CAÍDOS ALCANZADOS POR EL DECRETO. 
N° 214 DE FECHA 3 DE FEBRERO DEL 2002, 
MEDIANTE LA APLICACIÓN DEL COEFICIENTE 
DE ESTABILIZACIÓN DE REFERENCIA (CER): 

1 . Se aplicará la TASA DE CARGO al monto 
del CRÉDITO ORIGINAL 

2. Se aplicará la TASA DE MORA vigente para 
el período anterior a la fecha de la conversión 
indicada en el punto 3. 

3. Se realizará la conversión a pesos estable- 
cida en el Decreto N° 214/02. 

4. El importe proveniente del punto 1 y 2 con 
la conversión prevista en el punto 3 se ajusta- 
rá mediante el Coeficiente de Estabilización de 
Referencia (CER) correspondiente al día en que 
se realizará cada LIQUIDACIÓN MENSUAL DEL 
SALDO DEL CRÉDITO. De producirse una DE- 
VOLUCIÓN AL TESORO, se calculará el SALDO 
DEL CRÉDITO aplicando el CER a esa fecha. 

5. La TASA DE MORA se aplicará mensual- 
mente sobre el monto resultante de la sumatoria 
de los ítems 3 y 4, teniendo en cuenta las DEVO- 
LUCIONES AL TESORO. 



6. La LIQUIDACIÓN MENSUAL DEL SALDO 
DEL CRÉDITO de cada CRÉDITO ORIGINAL se 
determinará discriminando: i) el monto original del 
crédito más la tasa de cargo y los intereses hasta 
la fecha de la conversión mencionada en el punto 
3; ii) el valor de ajuste por aplicación del CER; iii) 
los intereses por mora calculados para todos los 
PERIODOS DE INTERESES posteriores a la con- 
versión establecida en el punto 3, sin capitalizarlos. 

7. Cada DEVOLUCIÓN AL TESORO será in- 
formada por LA TESORERÍA a la OFICINA NA- 
CIONAL DE CRÉDITO PUBLICO, a efectos de 
ajusfar el SALDO DEL CRÉDITO. 

8. La "TASA DE MORA" definida para los 
"CRÉDITOS ORIGINALES" en dólares estado- 
unidenses, también se le aplicará a los avales 
caídos en otras monedas extranjeras para los 
cuales, se efectuarán las conversiones respec- 
tivas con el tipo de cambio vendedor que fije el 
BANCO DE LA NACIÓN ARGENTINA, al cierre 
de las operaciones del día anterior a la "FECHA 
DEL CRÉDITO ORIGINAL". 



Comisión Arbitral Convenio Multilateral 
18.8.77 

COMISIÓN ARBITRAL CONVENIO 
MULTILATERAL 

Resolución General 12/2011 

Modifícase la Resolución General 5/09 que 
aprobó el Sistema de Transferencia de Fondos. 



Bs. As., 14/12/2011 

VISTO: 

La Resolución General N° 5/2009, incorpo- 
rada a los arts. 78 a 83 de la RG 2/2010, 
aprobatoria del Sistema de Transferencia 
Electrónica de Fondos —Pago Electróni- 
co— para los contribuyentes del Impuesto 
sobre los Ingresos Brutos comprendidos 
en el régimen del Convenio Multilateral, y 
la Resolución General N° 6/2009, que ex- 
tendió el Pago Electrónico a las entidades 
bancarias integrantes de las Redes Banelco 
e Interbanking, y 

CONSIDERANDO: 

Que esta operatoria facilita el cumplimiento de 
las obligaciones, con el beneficio de una ma- 
yor seguridad al evitar el traslado de valores a 
los puestos de caja de las respectivas entida- 
des bancarias que operan con el sistema y la 
habilitación de una mayor franja horaria. 

Que por tal motivo y a pesar de su carácter 
optativo, en la actualidad se verifica un uso 
masivo de esta herramienta por parte del 
universo de contribuyentes incorporados al 
SICOM, por lo que se estima conveniente 
establecer su uso obligatorio. 

Que a pesar de lo expuesto, se considera 
prudente que para el resto de los contribu- 
yentes que no están incorporados al Siste- 
ma SICOM, la utilización de esta herramien- 
ta de pago siga siendo de carácter optativo. 

Por ello: 

LA COMISIÓN ARBITRAL 
(Convenio Multilateral 18-8-77) 
RESUELVE: 

Artículo 1 o — Sustituir el artículo 2) de la Re- 
solución General N° 5/2009 (art. 79 de la R.G. 
2/2010) por el siguiente: 

"ARTICULO 2°) - Establecer que el Siste- 
ma de Pago Electrónico (VEP) será de carácter 
OBLIGATORIO para todos los contribuyentes de 
Convenio Multilateral incorporados en el Siste- 
ma SICOM y de carácter optativo para el resto 
de los contribuyentes." 

Art. 2 o — Las disposiciones de la presente ten- 
drán vigencia a partir del día 1 ° enero de 201 2. 

Art. 3 o — Publíquese por un (1) día en el Bo- 
letín Oficial de la Nación, notifíquese a las juris- 
dicciones adheridas y archívese. — Gerardo D. 
Ratti. — Mario A. Salinardi. 
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COMISIÓN NACIONAL DE COMUNICACIONES 

Registro de Materiales de Telecomunicaciones 

La Gerencia de Ingeniería de la CNC ha dispuesto otorgar la inscripción de los siguientes equipos en el Registro de Materiales de Telecomunicaciones, por el término de tres años, cumplidos los 
cuales caducarán automáticamente de no ser renovados. Conforme con lo establecido en el Artículo 2° de las respectivas disposiciones, cada unidad deberá identificarse indicando marca, modelo, N° de 
inscripción —según consta seguidamente— y N° de fabricación. 



SOLICITANTE 


EQUIPO 


MARCA 


MODELO 


N° Inscrip. 


Disposlc. 


Fecha 


Expte. 


GLOBAL CREOSSING ARG. S.A. 


Conversor de frecuencias de 
subida 


MITEQ 


U-9653-3 


A- CON- 10123 


N° 5268 


12/12/11 


12160/11 


EMBAJADA DE FRANCIA CANCILLERÍA SERVICIO 
CULTRAL CONSULADO 


Antena 


PRODELIN/G D SATCOM 


1251 


A-ANT-10121 


N° 5272 


12/12/11 


12471/11 


SER-SAT S.A. 


Antena 


AvL Technologies 


1278k 


A-ANT-10110 


N° 5273 


12/12/11 


1 0997/1 1 


SER-SAT S.A. 


Conversor de frecuencias de 
subida 


MITEC 


MTX1371454670ES40 


A- CON- 10109 


N° 5274 


12/12/11 


11001/11 


REDES Y DISTRIBUCIÓN S.A. 


Transceptor Portátil 


GM 


135 00 217 


09-10115 


N° 5275 


12/12/11 


1 1 924/1 1 


REDES Y DISTRIBUCIÓN S.A. 


Transceptor Portátil 


GM 


135 01 937 


09-10116 


N° 5276 


12/12/11 


1 1 925/1 1 


VELCONETS.A. 


Antena 


ANDREW 


TYPE 


A-ANT-10103 


N° 5277 


12/12/11 


9959/1 1 


CISCO SYSTEMS ARGENTINA S.A. 


Punto de acceso Inalámbrico 


CISCO 


E2500 


C- 10126 


N° 5278 


12/12/11 


12157/11 


CISCO SYSTEMS ARGENTINA S.A. 


Router 


CISCO 


Cisco 2801 Router 


C- 10125 


N° 5279 


12/12/11 


12155/11 


FITNET S.A. 


Transceptor 


POLAR 


Polar DATALINK SET GEN 


09-10106 


N° 5280 


12/12/11 


1 0362/1 1 


FITNET S.A. 


Transceptor 


POLAR 


Polar FLOWLINK GEN 


09-10108 


N° 5281 


12/12/11 


1 0360/1 1 


PLANEX S.A. 


Transceptor fijo 


ALVARION 


Breeze ACCESS VL 900-SU 


C- 10107 


N° 5283 


12/12/11 


1 0565/1 1 


SAMSUNG ELETRONICS ARG. S.A. 


Acceso Inalámbrico de red 


SAMSUNG 


WB150F 


C- 1 0097 


N° 5284 


12/12/11 


1 1 909/1 1 


SAMSUNG ELETRONICS ARG. S.A. 


Transceptor portátil 


SAMSUNG 


SSG-3500CR 


16-10117 


N° 5285 


12/12/11 


12082/11 


ECADAT S.A. 


Transceptor 


INTERMEC 


INBT01 


16-10124 


N° 5286 


12/12/11 


1 2049/1 1 


MOTOROLA MOBILITY OF ARGENTINA S.A. 


Transceptor portátil 


MOTOROLA 


SJUG6287 


C- 101 11 


N° 5287 


12/12/11 


1 1 949/1 1 


MOTOROLA MOBILITY OF ARGENTINA S.A. 


Teléfono celular 


MOTOROLA 


Xt910 


25-10104 


N° 5288 


12/12/11 


1 1 477/1 1 


BRIGHTSTAR FUEGUINA S.A. 


Teléfono celular 


RIM 


RCG41GW 


25-10114 


N° 5290 


12/12/11 


11923/11 


BRIGHTSTAR FUEGUINA S.A. 


Teléfono celular 


RIM 


RDA71UW 


25-10113 


N° 5291 


12/12/11 


11922/11 


BRIGHTSTAR FUEGUINA S.A. 


Teléfono celular 


HTC 


PG76110 


25-10118 


N° 5292 


12/12/11 


12088/11 


MULTIRADIO S.A. 


Transceptor Móvil 


ICOM 


IC-F5021 


C- 10119 


N° 5293 


12/12/11 


12048/11 


HEWLETT PACKARD ARGENTINA S.R.L. 


Transceptor 


HP 


MRN 


09-10099 


N° 5294 


12/12/11 


11842/11 


HEWLETT PACKARD ARGENTINA S.R.L. 


Transceptor 


HP 


KBI 


09-10100 


N° 5295 


12/12/11 


11844/11 


HEWLETT PACKARD ARGENTINA S.R.L. 


Transceptor 


HP 


G33 


09-10101 


N° 5296 


12/12/11 


11871/11 


HEWLETT PACKARD ARGENTINA S.R.L. 


Transceptor portátil 


HP 


MOWFFKUL 


C- 10105 


N° 5297 


12/12/11 


11872/11 


EMPRESA ARGENTINA DE SOLUCIONES 
SATELITALES S.A. ARSAT 


Estación terrena integrada 


GILAT 


AN7045 


A-CON-10102 


N° 5298 


12/12/11 


11877/11 


EMPRESA ARGENTINA DE SOLUCIONES 
SATELITALES S.A. ARSAT 


Antena 


SKYWARE GLOBAL 


122 


A-ANT-10102 


N° 5299 


12/12/11 


11876/11 


SONY ARGENTINA S.A. 


Transceptor Fijo 


SONY 


DECR-1400A 


C- 1 0096 


N° 5300 


12/12/11 


11776/11 


SONY ARGENTINA S.A. 


Transceptor Móvil 


SONY 


Pch-1010 


C- 10112 


N° 5301 


12/12/11 


11969/11 


CLADIRECT S.A. 


Punto de Acceso Inalámbrico 


ARUBA 


AP-135 


C- 1 0098 


N° 5302 


12/12/11 


11805/11 


CLADIRECT S.A. 


Punto de Acceso Inalámbrico 


ARUBA 


MSR2K23N0 


C- 1 0093 


N° 5303 


12/12/11 


11803/11 


CLADIRECT S.A. 


Punto de Acceso Inalámbrico 


ARUBA 


AP-134 


C- 10094 


N° 5304 


12/12/11 


11806/11 


CLADIRECT S.A. 


Punto de Acceso Inalámbrico 


ARUBA 


AP-175 


C- 10095 


N° 5305 


1 2/1 2/1 1 


11804/11 


AMERICOM S.A. 


Transceptor portátil 


QUANTUN 


QP-750 


11- 10122 


N° 5306 


12/12/11 


11816/11 



Ing. EDGARDO G. CLEMENTE, Gerente de Ingeniería (a/c), Comisión Nacional de Comunicaciones. 



e. 28/12/2011 N° 172904/11 v. 28/12/2011 



COMISIÓN NACIONAL DE COMUNICACIONES 
Registro de Materiales de Telecomunicaciones 

La Gerencia de Ingeniería de la CNC ha dispuesto otorgar la renovación de inscripción de los 
siguientes equipos en el Registro de Materiales de Telecomunicaciones, por el término de tres años, 
cumplidos los cuales caducarán automáticamente de no ser renovados. 

Conforme con lo establecido en el Artículo 2° de las respectivas disposiciones, cada unidad 
deberá identificarse indicando marca, modelo, N° de inscripción —según consta seguidamente— y 
N° de fabricación. 



SOLICITANTE 


EQUIPO 


MARCA 


MODELO 


N° Inscrip. 


Disposición 


Fecha 


Expte. 


LIEFRINK Y MARX S.A. 


Central 

telefónica 

Privada 


LG 
ELECTRONICS 


GDK-FPII 


60-4419 


N° 5269 


12/12/11 


6706/05 


LIEFRINK Y MARX S.A. 


Central 

telefónica 

Privada 


SAMSUNG 


COREX L 


60- 1683 


N° 5270 


12/12/11 


33711/96 


LIEFRINK Y MARX S.A. 


Central 

telefónica 

Privada 


SAMSUNG 


COREX 


60- 4421 


N° 5271 


12/12/11 


6707/05 


NORDENWAGEN S.A. 


Transceptor 
móvil 


HARMAN/ 
BECKER 


PCM3 SPW 


16-6963 


N° 5289 


12/12/11 


14922/08 


NORDENWAGEN S.A. 


Transceptor 
móvil 


HARMAN/ 
BECKER 


PCM3 E1 


16-6977 


N° 5290 


12/12/11 


15117/08 



Ing. EDGARDO G. CLEMENTE, Gerente de Ingeniería (a/c), Comisión Nacional de Comunica- 
ciones. 

e. 28/12/2011 N° 172905/11 v. 28/12/2011 



MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

COMISIÓN NACIONAL DE VALORES 

Resolución General N° 598/201 1 

Ampliación del plazo para la presentación de los estados financieros trimestrales (Primer 
trimestre del ejercicio que se inicia el 1.1.2012). 

Bs. As., 22/12/2011 

VISTO el Expediente N° 2695/201 1 rotulado "Proyecto de Resolución General s/Presentación 
de EECC trimestrales", y 

CONSIDERANDO: 

Que la CÁMARA DE SOCIEDADES ANÓNIMAS ha solicitado adecuar los plazos de presenta- 
ción de los estados financieros trimestrales, elaborados de acuerdo con las Normas Internacionales 
de Información Financiera (NIIF), a partir de los ejercicios iniciados el 1° de enero de 2012. 

Que, en tal sentido se solicita la ampliación del plazo para la presentación de dicha documen- 
tación de CUARENTA Y DOS (42) días corridos a CINCUENTA (50) días corridos contados desde el 
cierre del trimestre, ello en virtud de la complejidad que conlleva la preparación de la información 
financiera, especialmente considerando a aquellas sociedades emisoras que no cotizan sus accio- 
nes u obligaciones negociables en mercados del exterior. 

Que ello resulta más evidente en el caso de sociedades emisoras que tienen subsidiarias y aso- 
ciadas, las que deberán adecuar sus sistemas de información y procedimientos de reporte contable 
para elaborar información adicional a los fines que la emisora confeccione la información contable 
totalmente de acuerdo a NIIF. 

Que los argumentos esgrimidos resultan atendibles, estimándose razonable hacer lugar a la 
solicitud ampliando el plazo de presentación de los estados contables intermedios correspondientes 
al primer trimestre del ejercicio que se inicia el 1° de enero de 2012. 

Que, a los fines indicados, corresponde modificar las NORMAS (NT. 2011 y mod.) mediante la 
incorporación de una disposición transitoria receptando lo expresado precedentemente. 
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Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por los artículos 6 o y 7° de la Ley 
N° 17.811. 

Por ello, 

LA COMISIÓN NACIONAL DE VALORES 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o - Incorporar al Capítulo XXXI -DISPOSICIONES TRANSITORIAS- de las NOR- 
MAS (NT. 2001 y mod.) el siguiente artículo: 

"ARTICULO 131.- Las entidades emisoras de valores negociables que deban presentar sus 
estados financieros de acuerdo a lo dispuesto por la Resolución Técnica N° 26 (modif. por la Re- 
solución Técnica N° 29) de la FEDERACIÓN ARGENTINA DE CONSEJOS PROFESIONALES DE 
CIENCIAS ECONÓMICAS, que dispone la adopción de las Normas Internacionales de Información 
Financiera (NIIF), en el ejercicio que se inicie a partir del 1 o de enero de 2012, podrán presentar sus 
estados financieros intermedios, correspondientes al primer período trimestral de dicho ejercicio, 
dentro de los CINCUENTA DÍAS (50) días corridos de cerrado el trimestre o dentro de los DOS (2) 
días de su aprobación por el Directorio, lo que ocurra primero." 

ARTICULO 2° — Regístrese, publíquese, comuniqúese, dése a la Dirección Nacional del Re- 
gistro Oficial, incorpórese en la página de Internet de la Comisión sita en www.cnv.gob.ar y archí- 
vese. - ALEJANDRO VANOLI, Presidente. - HERNÁN FARDI, Vicepresidente. - Dr. HÉCTOR O. 
HELMAN, Director. 

e. 28/12/2011 N° 172520/11 v. 29/12/2011 



COMISIÓN NACIONAL DE COMUNICACIONES 

Registro de Actividades de Telecomunicaciones 

La Gerencia de Ingeniería de la CNC ha dispuesto otorgar la inscripción de la siguiente empresa 
en el Registro de Actividades de Telecomunicaciones, por el término de tres años, cumplidos los 
cuales caducará automáticamente de no ser renovado. 



EMPRESA 


N° de Registro 

de Comercialización 

o Fabricación 


Disposición 


Fecha 


Expediente 


MER SYSTEMS S.A. 


AL-30-1856 


N° 5282 


12/12/11 


12151/11 



Ing. EDGARDO G. CLEMENTE, Gerente de Ingeniería (a/c), Comisión Nacional de Comunica- 
ciones. 

e. 28/12/2011 N° 172910/11 v. 28/12/2011 



COMISIÓN NACIONAL DE COMUNICACIONES 

Registro de Actividades de Telecomunicaciones 

La Gerencia de Ingeniería de la CNC ha dispuesto otorgar la renovación de inscripción de las 
siguientes empresas en el Registro de Actividades de Telecomunicaciones por el término de tres 
años, cumplidos los cuales caducarán automáticamente de no ser renovados. 



EMPRESA 


N° Registro de Comercialización 


Disposición 


Fecha 


Expediente 


NOKIA ARGENTINA S.A. 


AL- 30 -1286 


N° 5308 


12/12/11 


1918/97 



Ing. EDGARDO G. CLEMENTE, Gerente de Ingeniería (a/c), Comisión Nacional de Comunica- 
ciones. 

e. 28/12/2011 N° 172912/11 v. 28/12/2011 



Que corresponde aceptar la renuncia presentada por el señor Mario Jorge BIBILONI al cargo de 
Director Ejecutivo en el Instituto de Estudios Tributarios, Aduaneros y de los Recursos de la Seguri- 
dad Social creado por Disposición N° 178/06 (AFIP). 

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por los artículos 4° y 6 o del Decreto N° 618/97, 
procede disponer de conformidad. 

Por ello 

EL ADMINISTRADOR FEDERAL 

DE LA ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Dar por finalizadas las funciones asignadas a la señora Beatriz Susana SCAR- 
PADO (Legajo N° 26.042-8), en el carácter de Subdirectora General de la Subdirección General de 
Coordinación Técnico Institucional. 

ARTICULO 2° — Dar por finalizadas las funciones asignadas al abogado Héctor Fernando CA- 
AMAÑO (Legajo N° 42775/73), en el carácter de Subdirector General de la Subdirección General de 
Recursos Humanos. 

ARTICULO 3 o — Dar por finalizadas las funciones asignadas al Contador Público y Abogado 
Guillermo MICHEL (Legajo N° 4291 5/25), en el carácter de Director Interino de la Dirección de Inves- 
tigación Financiera. 

ARTICULO 4 o — Dar por finalizadas las funciones asignadas a la señora Silvia Matilde BRUC- 
CIAMONTI (Legajo N° 16.686-3), en el carácter de Subdirectora General de la Subdirección General 
de Sistemas y Telecomunicaciones. 

ARTICULO 5 o — Dar por finalizadas las funciones asignadas al Analista de Sistemas Guillermo 
Jorge Fabián CABEZAS FERNANDEZ, en el carácter de Subdirector General de la Subdirección 
General de Recaudación. 

ARTICULO 6 o — Dar por finalizadas las funciones asignadas al señor Mario Jorge BIBILONI (DNI 
N° 4.542.266), en el carácter de Director Ejecutivo en el Instituto de Estudios Tributarios, Aduaneros 
y de los Recursos de la Seguridad Social creado por Disposición N° 178/06 (AFIP). 

ARTICULO 7 o - Designar a la señora Beatriz Susana SCARPADO (Legajo N° 26.042-8), en el 
carácter de Subdirectora General de la Subdirección General de Recursos Humanos. 

ARTICULO 8 o - Designar al Contador Público y Abogado Guillermo MICHEL (Legajo 
N° 42915/25) en el carácter de Subdirector General de la Subdirección General de Coordinación 
Técnico Institucional. 

ARTICULO 9 o - Designar al Analista de Sistemas Guillermo Jorge Fabián CABEZAS FERNAN- 
DEZ (Legajo N° 42776/86), en el carácter de Subdirector General de la Subdirección General de 
Sistemas y Telecomunicaciones, quien, a su vez, estará a cargo de la Subdirección General de Re- 
caudación hasta tanto se proceda a la cobertura del puesto de Subdirector General de esta última. 

ARTICULO 1 0. - Designar al abogado Héctor Fernando CAAMAÑO (Legajo N° 42775/73), en el 
carácter de Subdirector General de la Subdirección General de Servicios al Contribuyente. 

ARTICULO 11. — Durante el ejercicio de las funciones conferidas en el Artículo 8 o , el Contador 
Público y Abogado Guillermo MICHEL (Legajo N° 4291 5/25) revistará con licencia sin goce de habe- 
res en su cargo de Planta Permanente en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por 
Laudo 1 5/91 texto ordenado por Resolución ST. N° 925/1 para el personal de la AFIP representado 
por la AEFIP, en los términos del Capítulo III, Artículo 62, Apartado II, Punto 5. 

ARTICULO 12. — Lo dispuesto en la presente entrará en vigencia a partir del 1 de enero de 
2012. 

ARTICULO 13. — Regístrese, comuniqúese, notifíquese, dése a la Dirección Nacional del Re- 
gistro Oficial para su publicación y archívese. — RICARDO ECHEGARAY, Administrador Federal. 

e. 28/12/2011 N° 173407/11 v. 28/12/2011 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 



Disposición N° 459/201 1 
S/Designación Subdirectores Generales. 

Bs. As., 27/12/2011 

VISTO razones funcionales y, 

CONSIDERANDO: 

Que en atención a las mismas, resulta adecuado proceder a la rotación de las jefaturas de di- 
versas Subdirecciones Generales y otras unidades de estructura en el ámbito de las áreas centrales 
de la Administración Federal de Ingresos Públicos. 

Que en consecuencia, procede disponer la finalización de las funciones asignadas a la 
señora Beatriz Susana SCARPADO, en el carácter de Subdirectora General de la Subdirección 
General de Coordinación Técnico Institucional, al abogado Héctor Fernando CAAMAÑO, en el 
carácter de Subdirector General de la Subdirección General de Recursos Humanos, al Conta- 
dor Público y Abogado Guillermo MICHEL en el carácter de Director Interino de la Dirección de 
Investigación Financiera. 

Que por lo expuesto, corresponde disponer la designación de la señora Beatriz Susana SCARPA- 
DO, en el carácter de Subdirectora General de la Subdirección General de Recursos Humanos, del Con- 
tador Público y Abogado Guillermo MICHEL, en el carácter de Subdirector General de la Subdirección 
General de Coordinación Técnico Institucional y del abogado Héctor Fernando CAAMAÑO, en el carácter 
de Subdirector General de la Subdirección General de Servicios al Contribuyente. 

Que asimismo, corresponde aceptar la renuncia presentada por la señora Silvia Matilde BRUC- 
CIAMONTI al organismo y al cargo de Subdirectora General de la Subdirección General de Sistemas 
y Telecomunicaciones a los fines de acogerse al beneficio jubilatorio. 

Que atento lo anterior, se procede designar en el carácter de Subdirector General de la Subdi- 
rección General de Sistemas y Telecomunicaciones al Analista de Sistemas Guillermo Jorge Fabián 
CABEZAS FERNANDEZ, quien a su vez estará a cargo de la Subdirección General de Recaudación 
hasta tanto se proceda a la cobertura del puesto de Subdirector General de esta última. 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 
ADUANA DE SANTO TOME 

Sección Sumarios, 29/1 1/201 1 

Se cita a las personas que más abajo se detallan, para que dentro de los diez días hábiles 
perentorios, comparezcan en los Sumarios Contenciosos que más abajo se mencionan a presen- 
tar su defensa y ofrecer prueba por presunta infracción imputada previsto y penado por el Código 
Aduanero (LEY 22.415) bajo apercibimiento de rebeldía (Art. 1005 del C.A.) Deberá, en su primera 
presentación, constituir domicilio en el radio urbano de la aduana (Art. 1001 del C.A.), situada en 
el CENTRO UNIFICADO DE FRONTERA de la Ciudad de Santo Tomé, Pcia. de Ctes., ubicado en 
RUTA 121 KM-8; debiendo tener presente lo prescrito por el Art. 1034 del C.A.; bajo apercibimiento 
del Art. 1004 del citado texto legal. Asimismo se hace saber que la presente es independiente de la 
Resolución que pudiere recaer en sede judicial en trámite. FIRMADO: JEFE DE DIVISIÓN ADUANA 
DE SANTO TOME. 



SUMARIO N° 


INTERESADO 


IMPUTACIÓN C.A. 


IMPORTE DE LA MULTA 


SC84-215-2011/7 


BARRIOS FERNANDO 


985 


$ 3.259,82 



CIRO D. MASS, Administrador, Aduana de Santo Tomé. 

e. 28/12/2011 N° 173035/11 v. 28/12/2011 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 

ADUANA DE SANTO TOME 

Se hace saber que en el SUMARIO CONTENCIOSO N° 177/06, Caratulado: "LOPES IVO S/IN- 
FRACCION ART. 977 DEL CÓDIGO ADUANERO", se ha dictado FALLO N° 300/1 1 (AD.SATO), que a 
continuación se transcribe: ARTICULO 1 o .- CONDENAR al Sr. "LOPES IVO, C.l. (BR) N° 2.020.793", 
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brasileño, con domicilio denunciado en calle Joao Manoel N° 2426 de la ciudad de Sao Borja, Brasil 
y domicilio constituido en los Estrados de esta Dirección Nacional Aduana de Santo Tomé, al pago 
de una multa igual a la suma de PESOS: $ 13.523,08 (TRECE MIL QUINIENTOS VEINTITRÉS CON 
OCHO CENTAVOS), equivalente a UNA (1) vez, el valor en aduana de las mercaderías en cuestión, de 
conformidad con sus antecedentes de fs. 17/18 y a lo normado por el art. 977 del Código Aduanero. 
ARTICULO 2°.- PROCEDER al comiso de la mercadería del Acta N° 28/2006 y TENER por destrui- 
dos los medicamentos según constancias de obrantes a fs. 21/24 y DISPONER de la mercadería 
restante del Acta N° 28/2006. ARTICULO 3 o .- FORMULAR CARGO e INTIMAR al condenado para 
que dentro del plazo de quince (15) días de consentido y quedando firme la presente resolución, 
proceda a hacer efectiva la multa, bajo apercibimiento de proceder a su cobro por vía judicial de 
acuerdo a los arts. 1122; 1125 sgtes. y concordantes del Código Aduanero, quedando expedita la 
vía recursiva a la presente resolución prevista por los artículos 1132/1139 del Código Aduanero, a 
favor del imputado, a tales efectos podrá interponer, dentro del plazo señalado, en forma optativa y 
excluyente, Demanda Contenciosa ante el Juzgado Federal de 1 o Instancia de la Ciudad de Paso de 
los Libres o Recurso de Apelación ante el Tribunal Fiscal de Nación, bajo apercibimiento que para el 
caso de no hacerlo la presente resolución se tendrá por firme y pasará en autoridad de cosa juzgada 
(Art. 1139 del Código Aduanero). ARTICULO 4 o Y 5 o - DE FORMA. REGÍSTRESE. FIRMADO: JEFE 
DE DIVISIÓN ADUANA DE SANTO TOME. 

CIRO D. MASS, Administrador, Aduana de Santo Tomé. 

e. 28/12/2011 N° 173040/11 v. 28/12/2011 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 

DIRECCIÓN REGIONAL ADUANERA SALTA 

DIVISIÓN ADUANA DE JUJUY 

Se notifica en los términos del Art. 1013, inc. h), del C.A. a los imputados, de la Apertura y Co- 
rrida de Vista de los Sumarios Contenciosos en trámite por ante esta Aduana, sito en calle Senador 
Pérez N° 531 , 2do. Piso, S.S. de Jujuy, para que en el plazo de diez (10) días hábiles de notificados, 
más los que le correspondan en razón de la distancia (Art. 1036 del C.A.), comparezcan a los efectos 
de evacuar defensa y ofrecer pruebas bajo apercibimiento de rebeldía (Art. 1 001 al 1 005 C.A.). Den- 
tro del mismo plazo el supuesto responsable podrá impugnar las actuaciones sumariales cumplidas, 
con fundamentos en los defectos de forma de que adolecieren, no pudiendo hacerlo en lo sucesivo 
conforme el art. 1 1 04 del C.A. De igual manera se les hace saber que en la primera presentación de- 
berán constituir domicilio dentro del radio urbano de esta ciudad, conforme lo prescripto por los art. 
1001 al 1003 del C.A., bajo apercibimiento de proceder conforme lo establecido en los Arts. 1006 al 
1010 del C.A. El que concurriere en su representación deberá acreditar personería jurídica conforme 
lo establecido por el Art. 10.130 y ss. del Código Aduanero. En caso de que se planteen o debatan 
cuestiones jurídicas será obligatorio el patrocinio letrado conforme art. 1034 del C.A. Por último se 
les hace saber que si en ese plazo depositan el mínimo de la multa se extinguirá la acción penal y 
no se registrarán antecedentes, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 930 de la Ley 22.415. 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 



SUMARIO 


IMPUTADO 


DNI 


ART. C.A. 


MULTA MÍNIMA 


SC31 -386-11 


GUTIÉRREZ, Armando 


29.820.523 


986 


$16.740,91 


SC31 -390-11 


CARLOS, Cristian Fabián 


34.023.061 


986 


$12.801,90 


SC31 -395-11 


COPA CHOQUE, Sergio 


24.138.256 


986 


$12.230,45 


SC31 -406-11 


ARROYO, Daniela Valeria 


26.535.317 


986 


$ 4.434,68 


SC31 -407-11 


CÓRDOBA, Silvana Alejandra 


24.456.806 


986 


$ 3.940,98 


SC31 -408-11 


SARAVIA, Luis Alberto 


35.282.352 


986 


$16.428,77 


SC31 -420-11 


MONTES, Ornar 


29.339.128 


986/987 


$2.555,21 


SC31 -427-11 


CRUZ, Isabel Liliana 


33.173.035 


986/987 


$7.035,16 


SC31-431-11 


CIARES, Juan Carlos 


30.857.248 


986 


$ 3.465,20 


SC31 -438-11 


COLQUE FUERTES, Francisca 


94.211.064 


986/987 


$ 4.040,05 


SC31 -443-11 


TORRES, Ricardo 


16.481.251 


986/987 


$13.830,19 


SC31 -443-11 


MAMANI, Héctor Rolando 


31.454.206 


986/987 


$13.830,19 


SC31 -447-11 


CHOQUE MAMANI, Alfredo 


18.809.370 


985/987 


$3.885,80 


SC31 -448-11 


ZAMBRANO, Esteban Humberto 


17.651.174 


986 


$20.149,63 


SC31 -450-11 


GUTIÉRREZ, Valeria Rosalía 


34.254.386 


987 


$ 2.469,77 



Adm. Trib. ÁNGEL E. DÍAZ, Administrador (I), Aduana de Jujuy. 

e. 28/12/2011 N° 173077/11 v. 28/12/2011 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 
DIRECCIÓN REGIONAL ADUANERA ROSARIO 
ADUANA DE SAN PEDRO 

San Pedro, 21/12/2011 

Se NOTIFICA a las personas que se detallan a continuación, en el marco de los sumarios conten- 
ciosos que tramitan por esta Aduana, la providencia que en su parte pertinente se transcribe... "Consi- 
derando el estado de la presente actuación, la constancia de notificación de la corrida de vista..., y la no 
comparecencia... en el plazo que le fuera conferido para contestar la misma (cfr. artículo 1101 del Código 
Aduanero, Ley 22.41 5), se lo DECLARA REBELDE en los términos del Artículo 1 1 05 del Código Aduane- 
ro"... Fdo.: GUSTAVO A. DEL RIO, Administrador (Int), Aduana de San Pedro. 



SUMARIO N° 


CAUSANTE 


SC60-40-201 1 


BAUTISTA MÉRCELO FABIÁN D.N.I. 23.910.479 


SC60-41-2011 


ARNEZ GIOVANNA SANDOVAL D.N.I. 92.990.075 


SC60-42-201 1 


POMA ALFREDO D.N.I. 92.014.816 


SC60-43-201 1 


ALBERTO MAMANI PACHECO D.N.I. 92.955.166 


SC60-44-201 1 


VARGAS FLORENTINO D.N.I. 92.469.092 


SC60-45-201 1 


ALVARADO VENTURA CORNELIA D.N.I. 94.360.949 


SC60-30-2010 


SOREN WESSEL PAS. 2630348048 


SC60-30-2010 


BRIGIT BAUMANN PAS. 521922267 



ADUANA DE CLORINDA 



Sección Sumarios, 14/12/2011 



-(Vista de Ley)- 



Por tratarse de personas no halladas en la búsqueda, y en otros casos de ciudadanos de na- 
cionalidad extranjera y con residencia en el exterior, se hace saber a los involucrados en las actua- 
ciones que se hacen referencia la Providencia (Vista de Ley), recaídos en los presentes, como así 
también las multas respectivas que deben abonar. Citándolos y emplazándolos para que en el pe- 
rentorio término de DIEZ (10) días hábiles administrativos, se presenten a estar a derecho, evacúen 
su defensa y ofrezcan todas las pruebas conducentes de que intentaren valerse en un mismo escrito 
y acompañen la documental que estuvieren en su poder, bajo apercibimiento de declarárselos RE- 
BELDES (Arts. 1 001 , 1 1 03,1 004 y 1 005 C.A.). 

a: LOBO JULIO EDUARDO, DNI N° 26.294.392. Actuación N° 12274-170-2006 -(SC12- 
N° 023/07)- S/INF. ART. 977C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 27/3/07. MULTA mínima 
($ 7.968,24). TRIBUTOS ($ 5.662,1 8). Fdo.: Ciro Daniel Mass - Administrador (I) -AFIP-DGA-Clorinda. 

a: ALMIRON HORACIO DAMIÁN, DNI N° 33.291.096. Actuación N° 12274-789-2008 -(SC12- 
N° 320/11)- S/INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 21/9/11. MULTA mínima 
($ 11881,84). TRIBUTOS ($ 5151,17). Fdo.: Abog. María Virginia Paredes-Administradora-Aduana 
de Clorinda. 

a: DOMÍNGUEZ ARNALDO, CIP N° 2.460.576. Actuación N° 12274-16-2008 -(SC12- 
N° 431/11)- S/INF. ART. 985 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/11. MULTA mínima 
($ 9.438,92). TRIBUTOS ($ 7.331,53). Fdo.: Ramón Juan Kraupner-Asesor Coord. c/Firma Respon- 
sable-Aduana Clorinda. 

a: VERA ANTONIA, CIP N° 2.531.269. Actuación N° 12274-219-2008 -(SC12-N° 432/11)- S/ 
INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/1 1 . MULTA mínima ($ 3.749,63). TRIBU- 
TOS ($ 2.498,94). Fdo.: Ramón Juan Kraupner-Asesor Coord. c/Firma Responsable-Aduana Clorin- 
da. 

a: AGUAYO BOGADO HERNANDO, CIP N° 4.486.901 . Actuación N° 12274-240-2008 -(SC12- 
N° 433/11)- S/INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/11. MULTA mínima 
($ 3.180,46). TRIBUTOS ($ 1.278,62). Fdo.: Ramón Juan Kraupner-Asesor Coord. c/Firma Respon- 
sable-Aduana Clorinda. 

a: URUNAGA JULIO, CIP N° 2.491. 197. Actuación N° 12274-244-2008 -(SC12-N 434/11)- S/ 
INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/1 1 . MULTA mínima ($ 2.120). TRIBUTOS 
($ 871 ,75). Fdo.: Ramón Juan Kraupner-Asesor Coord. c/Firma Responsable-Aduana Clorinda. 

a: PORTILLO DERLIS RUBÉN, CIP N° 3.909.345. Actuación N° 12274-439-2008 -(SC12- 
N° 436/11)- S/INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/11. MULTA mínima 
($ 2.145,72). TRIBUTOS ($ 904,74). Fdo.: Ramón Juan Kraupner-Asesor Coord. c/Firma Responsa- 
ble-Aduana Clorinda. 

Queda/n Ud/s., debidamente notificado/s. 

Abog. MARÍA V PAREDES, Administradora, Aduana Clorinda. 

e. 28/12/2011 N° 173085/11 v. 28/12/2011 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 



DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 



ADUANA DE CLORINDA 



e. 28/12/2011 N° 173080/11 v. 28/12/2011 



Sección Sumarios, 14/12/2011 

—(Vista de Ley)— 

Por tratarse de ciudadanos de nacionalidad extranjera y con residencia en el exterior, se hace 
saber a los involucrados en las actuaciones que se hacen referencia la Providencia (Vista de Ley), 
recaídos en los presentes, como asi también las multas respectivas que deben abonar. Citándolos 
y emplazándolos para que en el perentorio término de DIEZ (10) días hábiles administrativos, se 
presenten a estar a derecho, evacúen su defensa y ofrezcan todas las pruebas conducentes de que 
intentaren valerse en un mismo escrito y acompañen la documental que estuvieren en su poder, bajo 
apercibimiento de declarárselos REBELDES (Arts. 1001, 11 03,1 004 y 1005 C.A.). 

a: SPINOLA GIMÉNEZ EDILDA OLGA, CIP N° 868.456. Actuación N° 12274-524-2008 -(SC12- 
N° 437/11)- S/INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/1. MULTA mínima 
($ 6.538,12). TRIBUTOS ($ 3.376,07). Fdo.: Ramón Juan Kraupner-Asesor Coord. c/Firma Respon- 
sable-Aduana Clorinda. 

a: DUARTE JULIO CESAR, CIP N° 2.243.033. Actuación N° 1 2274-745-2008 -(SC1 2-N° 440/1 1 )- 
S/INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/11. MULTA mínima ($ 5.846,03). TRI- 
BUTOS ($ 2.534,60). Fdo.: Ramón Juan Kraupner-Asesor Coord. c/Firma Responsable-Aduana Clo- 
rinda. 

a: MENDIETA GLADYS, CIP N° 1 .422.537. Actuación N° 12274-792-2008 -(SC12-N° 441/1 1)- S/ 
INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/1 1 . MULTA mínima ($ 2.031 ,19). TRIBU- 
TOS ($ 1.346,42). Fdo.: Ramón Juan Kraupner-Asesor Coord. c/Firma Responsable-Aduana Clorin- 
da. 

a: COLMAN JUAN, CIP N° 4.357.864. Actuación N° 12274-899-2008 -(SC12-N 444/1 1)- S/INF. 
ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/11. MULTA mínima ($ 8.624,85). TRIBUTOS 
($ 3.436,40). Fdo.: Ramón Juan Kraupner-Asesor Coord. c/Firma Responsable-Aduana Clorinda. 

a: SILVA LAURA RAQUEL, CIP N° 2.509.064. Actuación N° 1 2274-1 000-2008 -(SC1 2-N° 446/1 1 )- 
S/INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/11. MULTA mínima ($ 2.263,19). TRI- 
BUTOS ($ 1 .01 1 ,79). Fdo.: Ramón Juan Kraupner-Asesor Coord. c/Firma Responsable-Aduana Clo- 
rinda. 

a: SERVIN GIMÉNEZ JORGE DANIEL, CIP N° 2.334.621. Actuación N° 12274-1011-2008 
-(SC12-N° 447/1 1)- S/INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/1 1 . MULTA mínima 
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($ 7.029,39). TRIBUTOS ($ 2.825,99). Fdo.: 
sable-Aduana Clorinda. 



Ramón Juan Kraupner-Asesor Coord. c/Firma Respon- 



a: VELAZQUEZ GONZÁLEZ LEONIDA, CIP N° 3.333.389. Actuación N° 12274-1063-2008 
-(SC12-N° 448/1 1)- S/INF. ART. 987 C.A Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/1 1 . MULTA mínima 
($ 2.542,55). TRIBUTOS ($ 1.797,83). Fdo.: Ramón Juan Kraupner-Asesor Coord. c/Firma Respon- 
sable-Aduana Clorinda. 

Queda/n Ud/s. debidamente notificado/s. 

Abog. MARÍA V. PAREDES, Administradora, Aduana Clorinda. 

e. 28/12/2011 N° 173086/11 v. 28/12/2011 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 



DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 
ADUANA DE CLORINDA 

Sección Sumarios, 14/12/201 1 

—(Vista de Ley)— 

Por tratarse de ciudadanos de nacionalidad extranjera y con residencia en el exterior, se hace 
saber a los involucrados en las actuaciones que se hacen referencia la Providencia (Vista de Ley), 
recaídos en los presentes, como así también las multas respectivas que deben abonar. Citándolos 
y emplazándolos para que en el perentorio término de DIEZ (10) días hábiles administrativos, se 
presenten a estar a derecho, evacúen su defensa y ofrezcan todas las pruebas conducentes de que 
intentaren valerse en un mismo escrito y acompañen la documental que estuvieren en su poder, bajo 
apercibimiento de declarárselos REBELDES (Arts. 1 001 , 1 1 03, 1 004 y 1 005 C.A.). 

a: MARCELINO EVARISTO, CIP N° 16.946.958. Actuación N° 12274-1055-2008 -(SC12- 
N° 450/11)- S/INF. ART. 985 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/11. MULTA mínima 
($ 2.360,33). TRIBUTOS ($ 1 .830,18). Fdo.: Ramón Juan Kraupner - Asesor Coord. c/Firma Respon- 
sable - Aduana Clorinda. 

a: DOMÍNGUEZ TEODORO, CIP N° 2.463.712. Actuación N° 12274-1106-2008 -(SC12- 
N° 453/11)- S/INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/11. MULTA mínima 
($ 2.81 5,77). TRIBUTOS ($ 2.221 ,31). Fdo.: Ramón Juan Kraupner - Asesor Coord. c/Firma Respon- 
sable - Aduana Clorinda. 

a: LEZCANO TOLEDO ESTANISLAA, CIP N° 5.611.779. Actuación N° 12274-1112-2008 - 
(SC12-N° 454/11)- S/INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/11. MULTA mí- 
nima ($ 2.136,64). TRIBUTOS ($ 1.319,21). Fdo.: Ramón Juan Kraupner - Asesor Coord. c/Firma 
Responsable - Aduana Clorinda. 

a: VILLEVERDE JOSÉ, CIP N° 2.921 .724. Actuación N° 1 2274-1 1 76-2008 - (SC1 2-N° 455/1 1 )- 
S/INF. ART. 987 C.A. Notificación Vista de Ley, de fecha 6/12/1 1 . MULTA mínima ($ 32.615,68). TRI- 
BUTOS ($ 13.752,37). Fdo.: Ramón Juan Kraupner - Asesor Coord. c/Firma Responsable - Aduana 
Clorinda. 

Queda/n Ud/s., debidamente notificado/s. 

Abog. MARÍA V. PAREDES, Administradora, Aduana Clorinda. 

e. 28/12/2011 N° 173087/11 v. 28/12/2011 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 
ADUANA DE CLORINDA 

Sección Sumarios, 14/12/201 1 

EDICTO - RESOLUCIONES de: CONDENA - ARCHIVO - SOBRESEÍDO 

Por desconocer sus paraderos y haberse agotado los medios en la búsqueda y en otros casos 
de tratarse de ciudadanos de nacionalidad extranjera y con residencia en el exterior, se hace saber 
a las personas involucradas en las actuaciones que se hacen referencia los FALLOS y RESOLUCIO- 
NES, recaídos en los presentes. En los casos de las Resoluciones de Condena se les hace saber las 
multas respectivas que deben abonar en cada causa y que podrán interponer en forma optativa y 
excluyente, contra la presente decisión el Recurso de Apelación ante el Tribunal Fiscal de la Nación o 
Demanda Contenciosa ante el Juzgado Federal de Formosa, en el plazo de quince (15) días hábiles, 
en los términos de los Arts. 1132, Apart. 1, y 1133 del Código Aduanero. Debiendo comunicar al 
administrador mediante presentación escrita o por entrega al correo en carta certificada con aviso 
de retorno dentro del plazo para interponerlos, ello, conforme lo previsto por el art. 1 1 38 del mismo 
texto legal. 

a)- MIGUEL RODRÍGUEZ, CUIT N° 20-92233625-4. (Actuación N° 12265-89-2007) - 
(DN12-N° 211/07). "CLORINDA, 17 de abril de 2007). VISTO... CONSIDERANDO:... Por ello y 
facultades legales conferidas, EL ADMINISTRADOR (I) DE LA DIVISIÓN ADUANA DE CLORIN- 
DA RESUELVE: ARCHIVAR temporalmente las presentes actuaciones, por el ART. 954 inc. "a" 
del C.A., de conformidad a lo programado en Instrucción General N° 002/2007 DGA, punto IV, 
apartado IV.4, por el término de doce (12) meses a contar desde la fecha de la presunta in- 
fracción, transcurridos los cuales, sin que se registren nuevos antecedentes de casos archiva- 
bles, que en su conjunto superen PESOS DOS MIL ($ 2000), se procederá al archivo (punto V, 
apartado V.3., instrucción General N° 002/2007 DGA)... RESOLUCIÓN N° 586/2007(AD CLOR). 
Fdo.: Ciro Daniel Mass - Administrador (l)-AFIP-DGA-Clorinda. 

a)- HUGO ISMAEL CALABRONI, DNI N° 14.779.358 y/o HÉCTOR AVALOS, CUIT 
N° 30-70838245-7. (Actuación N° 12274-3232-2007) - (SC12-N° 077/07), S/INF. ART. 995 C.A. 
"CLORINDA, 07 ENE 2008. VISTO... CONSIDERANDO:... Por ello y facultades legales conferidas, 
EL ADMINISTRADOR (I) DE LA DIVISIÓN ADUANA DE CLORINDA RESUELVE: SOBRESEER defini- 
tivamente..., por la presunta comisión de la infracción prevista y sancionada en el art. 995 del Código 
Aduanero, en los términos del art. 1 098 inc. b) del citado cuerpo legal. ... RESOLUCIÓN N° 002/2008 
(AD CLOR). - Fdo.: Carlos Osear Bemardis - Jefe Sec. "R" -Aduana Clorinda-A/C. 



CONDENAR a BAEZ VEGA, CESAR RAMÓN, CIP N° 1.326.422. (Actuación N° 12274-275- 
2007) - (SC12 - N° 196/06) y (Actuación N° 12274-2115-2007) - (SC12-N° 235/10) ambos - S/INF. 
ART. 987 C.A. En la causa SC12-N° 196/06 condenado al pago de una multa mínima que para el 
caso asciende a ($ 1.917,43.-) y en la causa SC12-N° 235/10, condenado al pago de una multa 
mínima que para el caso asciende a ($ 148,41); haciendo un total de ($ 2.065,84), equivalente a 
una (1) vez el valor en plaza en cada caso, de la mercadería incautada,... Notificación: RESOLU- 
CIÓN N° 632/10 (AD CLOR), de fecha 06/12/10. Fdo.: Mario Víctor Figueroa-Administrador - División 
Aduana Clorinda. 

CONDENAR a OLGA MARÍA VILLASANTI DE GONZÁLEZ, CIP N° 1.107.684. (Actuación 
N° 12264-113-2007) - (SC12-N 044/06), S/INF. ART. 987 C.A. y (Actuación N° 12274-2594-2007) - 
(SC12-N° 241/10), S/INF. ARTS. 985 y 987 C.A.., al pago de una multa equivalente a Una (1) Vez el 
Valor en plaza de la mercadería en infracción, que asciende a la suma de ($ 2.217,47). Notificación: 
RESOLUCIÓN N° 631/10 (AD CLOR), de fecha 06/12/10. Fdo.: Mario Víctor Figueroa-Administrador 
- División Aduana Clorinda. 

CONDENAR a BRITEZ HUGO RAFAEL, CIP N° 2.354.528. (Actuación N° 12274-4263-2007) - 
(SC12-N° 049/06) y (Actuación N° 12274-67-2009) - (SC12-N° 55/09) ambos -S/INF. ART. 987 C.A. 
En la causa SC12-N° 049/06 condenado al pago de una multa mínima que para el caso asciende 
a ($ 925,81.-) y en la causa SC12-N° 055/09, condenado al pago de una multa mínima que para el 
caso asciende a ($ 4.333,03); haciendo un total de ($ 5.258,84), equivalente a una (1) vez el valor 
en plaza en cada caso, de la mercadería incautada,... Notificación: RESOLUCIÓN N° 627/10 (AD 
CLOR), de fecha 06/12/10. Fdo.: Mario Víctor Figueroa-Administrador - División Aduana Clorinda. 

Queda/n Ud/s., debidamente notificado/s. 

Abog. MARÍA V. PAREDES, Administradora, Aduana de Clorinda. 

e. 28/12/2011 N° 173089/11 v. 28/12/2011 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 
ADUANA DE PARANÁ 

Paraná, 20/12/2011 

La DIVISIÓN ADUANA DE PARANÁ notifica en los términos del inciso h), del artículo 1013 del 
Código Aduanero que se ha resuelto DESESTIMAR la denuncia detallada seguidamente conforme a 
lo previsto en el inciso b), del artículo 1090 del mismo Código atento no haberse podido identificar 
al imputado, y proceder con la mercadería secuestrada conforme lo previsto en los artículos 429 y 
siguientes del Código Aduanero: 



N° DE DENUNCIA 


INFRACCIÓN DEL C.A. 


N° DE RESOLUCIÓN 


SUCOA41 DN 85-2011/5 


987 


127/2011 (ADPARA) 



RODOLFO H. CAMPAGNARO, Administrador (I), Aduana de Paraná. 

e. 28/12/2011 N° 173066/11 v. 28/12/2011 

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 
ADUANA DE PARANÁ 

Paraná, 20/12/2011 

La DIVISIÓN ADUANA DE PARANÁ notifica en los términos del inciso h), del artículo 1013 del 
Código Aduanero, se NOTIFICA a la persona nombrada, quien se encuentra involucrada en el Su- 
mario Contencioso que tramita por ante esta División Aduana de Paraná que se ha dictado RESO- 
LUCIÓN DEFINITIVA (FALLO) CONDENA. Haciéndose saber el importe de la multa impuesta, la que 
deberá efectivizarse en el perentorio término de quince (15) días hábiles bajo apercibimiento del 
artículo 1 122 C.A. La presente Resolución agota la vía administrativa pudiendo interponer apelación 
ante el Tribunal Fiscal o demanda contenciosa ante Juez competente (arts. 1 1 32 y 1 1 33 del Código 
Aduanero). 



SCN° 


IMPUTADO 


DNI 


Artículo 
C.A. 


N°DE 
RESOLUCIÓN 


MULTA 
($) 


37-2011/2 


AGUIRRES, Danilo Edgardo 


30.558.139 


987 


115/11 (ADPARA) 


2.358,52 



RODOLFO H. CAMPAGNARO, Administrador, Div. Aduana de Paraná. 

e. 28/12/2011 N° 173070/11 v. 28/12/2011 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 



DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 



ADUANA DE PARANÁ 



Paraná, 20/12/2011 

La DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS notifica en los términos del inciso h), del artículo 
1013 del Código Aduanero a MARTIN Miguel Javier, D.N.I. 27.346.648, con domicilio fiscal en Mitre 
N° 247, Piso 1 de la ciudad de Paraná, provincia de Entre Ríos, que en el Sumario Contencioso Nro. 
52-201 1/2 que tramita por la División Aduana de Paraná se ha resuelto correrle vista en los términos 
del artículo 1101 del Código Aduanero para que en el término de 10 (diez) días hábiles se presente 
a fin de ofrecer sus defensas bajo apercibimiento de rebeldía (art. 1105 del C.A.) imputándosele la 
infracción prevista y penada por el artículo 983 del Código Aduanero respecto de la mercadería se- 
cuestrada. Se le hace que la infracción se encuentra sancionada con el comiso de la mercadería y 
que al tratarse de mercadería prohibida no puede sustituirse por multa (artículo 983 pto. 2 del C.A.). 
El interesado deberá presentarse en sede de la Div. Aduana de Paraná sito en calle Guemes s/nro. 
Puerto Nuevo Paraná Entre Ríos, en horario administrativo de 7:00 a 15:30 horas. Fdo.: RODOLFO 
H. CAMPAGNARO, Administrador (I), Aduana de Paraná. 

e. 28/12/2011 N° 173074/11 v. 28/12/2011 
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ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 

ADUANA DE POSADAS 

Código Aduanero Ley 22.415 - Artículo 1013 (Inc. H). 

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, para que dentro de diez 
(1 0) días hábiles perentorios comparezcan en los Sumarios Contenciosos respectivos a presentar su 
defensa y ofrecer pruebas por la presunta infracción imputada, bajo apercibimiento de Rebeldía (art. 
1105) deberán constituir domicilio, dentro del radio de esta Aduana, (art. 1001) bajo apercibimiento 
de lo normado en los arts. 1004 y 1005 del citado cuerpo legal. Se les notifica que en caso de con- 
currir a estar a derecho por interpósita persona deberán observar la exigencia del art. 1034 del C.A. 
y que si dentro del mencionado plazo depositan el monto mínimo de la multa que correspondiere 
aplicar según el caso, y el expreso abandono de la mercadería en favor del Estado para las que 
previeren pena de comiso, se declarará extinguida la acción penal aduanera y no se registrará el 
antecedente. 

Asimismo, teniendo en cuenta la naturaleza de la mercadería se intima a aquellos a quienes 
se les imputa infracción a los arts. 977 y/o 978 a que en el perentorio plazo de 10 (diez) días pre- 
vio depósito en autos del monto de los tributos respectivos, procedan a solicitar una destinación 
aduanera de la mercadería. Caso contrario esta instancia procederá a poner a disposición de la 
Secretaría General de la Presidencia de la Nación la mercadería en trato en función de los artícu- 
los 4 o , 5 o y/o 1° de la Ley 25.603. Y respecto de aquellos a quienes se les imputa infracción a los 
arts. 985, 986, 987 y/o 947, de no obrar oposición fundada por parte de los mismos, se procederá 
conforme los arts. 4 o , 5 o y/o 7° de la Ley 25.603, poniendo la mercadería en disposición de la 
Secretaría General de la Presidencia de la Nación. Además quedan notificados que las demás 
mercaderías involucradas en autos serán destruidas conforme a los términos del art. 44 y/o 46 
Ley 25.986. 

Firmado: Ing. PEDRO A. PAWLUK, Administrador (i), Aduana de Posadas. 



SA46- 


IMPUTADO 


D.N.I.-C.I.R- BR. 


MULTA 


INFR. 


168/11- 


RODRÍGUEZ VÍCTOR ÓSCAR 


18.479.836 


$6.371,20 


987 


169/11- 


HUF ENRIQUE 


13.114.752 


$ 5.925,58 


987 


172/11- 


KOCHEPAADN 


21.598.699 


$ 7.606,00 


985 


176/11- 


RYNAS ELÍSEO GUSTAVO 


39.612.145 


$ 2.053,85 


985 



SA46- 


IMPUTADO 


D.N.I.-C.I.R- BR. 


MULTA 


INFR. 


41/11 


KOZLOSQUI MARCIO D. 


33.408.050 


$29.991,32 


985 


49/11-8 


VIVAS ÓSCAR ARIEL 


27.847.224 


$28.189,44 


985 


50/11-2 


ROMERO JOSÉ LUIS 


30.619.050 


$4.250,16 


987 


54/11-5 


FIGUEROA CARLOS A. 


29.378.361 


$ 2.992,50 


977 


57/11 


KBERGOTTINI FRANCO 


32.303.838 


$ 2.824,72 


986/7 


59/11 


KOZLOSQUI MARCIO D. 


33.408.050 


$19.347,11 


985 


73/11-3 


REÍS JESÚS 


13.944.997 


$6.401,88 


985 


74/11-1 


MARTÍNEZ DOS SANTOS R. 


31.468.947 


$ 26,678,40 


985 


75/1 1-K 


VILLALBA CHRISTIAN A. 


4.532.830 


$ 53.834,56 


947 


76/11-8 


AGUILAR JAN B. 


3.460.221 


$2.633,15 


987 


77/11-5 


PEREIRA ÁNGEL ARIEL 


27.530.910 


$ 2.935,05 


985 


78/11-3 


DA CRUZ NERI ANTONIO 


34.892.536 


$2.134,59 


985 


80/11-7 


DOS SANTOS JORGE A. 


23.512.851 


$2.828,32 


986/7 


81/11-5 


BELTRAN EUSEBIO A. 


17.090.378 


$2.670,21 


985 


82/11-3 


AGUIRRE PLACIDO 


11.196.200 


$ 6.329,60 


985 


84/1 1-K 


GONZÁLEZ RAFAELA E. 


28.818.120 


$3.801,25 


977 


87/1 1 -3 


OVELAR NUÑEZ RAMÓN 


1.749.047 


$ 3.249,05 


977 


88/11-1 


RAMÍREZ MARÍA L 


23.656.633 


$6.165,01 


977 


90/1 1 -5 


VIERA NUÑEZ ELIZABETH 


17.915.885 


$4.256,50 


977 


92/11-1 


AQUINO QUIÑONES REGÍS A. 


1 .065.668 


$ 85.543,50 


986 


92/1 1 -1 


ROMERO VÁZQUEZ A. J. 


2.227.133 


$ 85.543,50 


986 


94/11-8 


LEMOS CARLOS ROBERTO 


30.903.796 


$ 3.762,49 


985/6 


96/1 1 -3 


MELGAREJO CENTURIÓN G. 


92.756.037 


$3.268,80 


986 


99/1 1 -8 


DOS SANTOS PORFIRIO 


31.468.947 


$26.677,15 


11 985 


1 00/1 1 -8 


CACERES VÍCTOR MANUEL 


14.943.303 


$3.414,67 


985 


1 05/1 1 -4 


MÁRQUEZ LUIS M. 


13.797.646 


$2.461,26 


985 


106/11-2 


KLEIN RENE ALEJANDRO 


25.673.492 


$11.880,53 


985 


1 08/1 1 -9 


GONZÁLEZ ALDERETEE B.E. 


882.577 


$2.414,27 


977 


109/11-7 


LÓPEZ MIRNA RAMONA 


1.909.126 


$ 8.043,58 


977 


111/11-4 


MARTINS ATISTA ANA MARÍA 


2055950295 


$ 3.563,40 


977 


112/11-2 


ESCOBAR RAÚL O. 


31.719.670 


$ 4.805,56 


986/7 


113/11-0 


SILGUERO WILFRIDO MANUEL 


2.277.426 


$ 6.553,70 


977 


117/11-9 


SCHULZ OLGA MARI 


20.118.097 


$2.685,37 


985 


118/11-7 


GARCÍA GONZÁLEZ ALFR. 


93.055.521 


$2.472,94 


977 


119/11-5 


BRITEZ RENE HERNÁN 


22.977.161 


$ 4.269,99 


985 


126/11-9 


HENRICHSON NORBERTO C. 


26.319.944 


$ 12.214,43 


987 


127/11-7 


SANCKOWSKI GABRIELA G. 


34.199.269 


$ 4.902,35 


987 


128/11-5 


SARAVIA GUSTAVO OMAR 


17.705.305 


$ 3.390,40 


987 


129/11-3 


CABRAL ANÍBAL 


27.675.269 


$2.021,44 


985 


131/11-0 


LUNA ARAUJO PEDRO 


5.942.639 


$ 39.378,74 


947 


133/11-2 


GONZÁLEZ BERNARDINO 


1.686.323 


$2.165,47 


985/6 


134/11-0 


LÓPEZ JUAN RAÚL PANAD 


20.726.622 


$7.030,06 


977 


138/11-3 


VIVAS ARIEL ÓSCAR 


27.847.224 


$ 26.848,25 


985 


142/11-2 


FERNANDEZ LORENZO PABLO 


17.064.471 


$ 2.983,00 


986/7 


145/11-0 


PROCIUK JORGE J. 


34.228.836 


$13.413,68 


985 


147/11-3 


AGHELIN HUGO FERNANDO 


34.577.701 


$ 26.775,74 


985 


151/11 


ACEVEDO JOSÉ FAVIO 


21.639.361 


$ 24.474,62 


985 


154/11 


ESCOBAR MERCADO MARIO 


93.069.570 


$6.126,84 


977 


156/11 


VILLAR LUISA NORMA 


27.847.005 


$ 5.560,99 


986 


157/11 


CASO FLAVIO DANIEL 


17.421.627 


$7.432,61 


986 


158/11- 


LEINDORF ELIO 


17.421.627 


$7.432,61 


986 


159/11- 


CABRAL CESAR RUBÉN 


22.233.596 


$ 38.807,80 


987 


160/11- 


GONZÁLEZ GABRIEL 


35.838.628 


$2.124,10 


985 


161/11- 


PRÉSTER JUAN CARLOS 


12.979.804 


$ 7.023,62 


977 


163/11- 


OLIVERA CLAUDIA B. 


22.338.272 


$4.687,26 


977 


166/11- 


ORTIZ PABLO ALEJANDRO 


20.872.894 


$14.192,39 


986/7 



e. 28/12/2011 N° 173022/11 v. 28/12/2011 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 

ADUANA DE POSADAS 

Código Aduanero —Ley 22.415— Artículo 1112, Inc. A). 

Por ignorarse los domicilios se notifica a las personas que más abajo se mencionan, que en 
las actuaciones tramitadas por ante esta dependencia en las que se encuentran involucradas como 
imputados, han recaído Fallos de condena al pago de las multas referidas supra y/o al comiso —en 
caso de corresponder arts. 985-986-987-947 del C.A.— de las mercaderías oportunamente secues- 
tradas, por la comisión de la infracción mencionada para cada caso, intimándose al pago de la multa 
impuesta dentro del plazo de quince (15) días bajo apercibimiento del procedimiento de ejecución 
establecido por el art. 1 122 y sgtes. del citado texto legal, registrándose el antecedente infraccional 
correspondiente. Asimismo se les hace saber que contra el referido Fallo podrán interponer Deman- 
da Contenciosa y/o Recurso de Apelación ante la Justicia Federal y/o Tribunal Fiscal de la Nación 
respectivamente en el plazo mencionado (arts. 1132 y 1133 C.A.). Firmado por el Ing. PEDRO A. 
PAWLUK, Jefe de División, Aduana de Posadas. 



SC46- 


IMPUTADO 


DOCUMENTO 


FALLO N° 


ART. 


MULTA 


499/09 


KOZLOWSKI MARCIO DANIEL 


DNI: 33.408.050 


66/11 


985 


23281,52 


315/09 


BRITEZ ÁNGEL DANIEL 


CIP: 3.791 .477 


229/1 1 


985 


7085,07 


384/09 


GONZÁLEZ JOSÉ EDUVIJE 


CIP: 3.842.278 


248/1 1 


985 


11988,20 


384/09 


REYES CELIA 


CIP: 1.835.922 


248/1 1 


985 


11988,20 


384/09 


LUGO LUISA 


CIP: 919.326 


248/1 1 


985 


11988,20 


384/09 


LÓPEZ MERCEDES GRISELDA 


DNI: 18.787.947 


248/1 1 


985 


11988,20 


307/10 


VÁZQUEZ MARÍA E. 


CIP: 1.625.723 


98/11 


977 


2266,81 


8/10 


DUARTE IRALA ELIZA 


CIP: 3.452.608 


244/1 1 


985 


26383,60 


309/10 


MARTÍNEZ MEZA ARTURO 


CIP: 279.494 


233/1 1 


977 


2363,45 


487/10 


SERVÍAN RÍOS TABIO PASTOR 


CIP: 1.288.896 


238/1 1 


977 


6144,66 


223/10 


MORINIGO BARRIOS SIXTA NATIVIDAD 


CIP: 1.286.502 


87/11 


977 


2249,50 


247/10 


CANTERO AQUINO MIRNA MARICEL 


CIP: 3.190.877 


94/11 


977 


10432,05 


337/09 


OVIEDO HUAMANCHUMO ESPINÓLA LEONARDO 


CIPERU: 2.620.375 


832/10 


986-987 


4581,21 


498/09 


MEDINA FREDY CESAR 


CIP: 5.419.165 


65/11 


985 


3041,49 


388/09 


MONGELOS MARÍA SALVADORA 


CIP: 1.156.189 


45/11 


985 


3400,44 


336/09 


OVIEDO FARIÑA CRISTIAN RAMÓN 


CIP: 4.481 .220 


831/10 


986-987 


4927,21 


399/10 


DA SILVA JUSELI VANDERLEI 


CIBRASIL: 6011620679 


192/11 


977 


4115,16 


106/06 


HIRCH GUILLERMO YONI 


DNI: 23.429.099 


750/10 


985 


13325,31 


120/09 


VERA CRISTINO 


CIP: 1.229.479 


35/11 


985 


14084,44 


264/09 


WOICIECHOSKI ENOMAR 


CIBRASIL: 2011218647 


876/10 


986-987 


6113,81 


245/10 


BENITEZ DEL VALLE SILVINO ARMANDO 


CIP: 1.757.021 


92/11 


977 


9565,23 


246/10 


GONZÁLEZ DÍAZ MANFREDI 


CIP: 5.792.351 


93/11 


977 


2456,43 


229/10 


ORTIZ ZARZA VÍCTOR HUGO 


CIP: 2.998.334 


90/11 


977 


16984,62 


77/08 


KEPLER DE BORDÓN ELENA 


DNI: 10.881.682 


801/10 


994 


500 


224/10 


TORRES JUAN ELIGIÓ 


CIP: 1.779.134 


88/11 


977 


36049,32 


225/10 


CARROSO MUNDEL ALBERTO FÉLIX 


PASURUG: 02.914.542-9 


89/11 


977 


15036 


252/10 


RODAS MIRIAM 


CIP: 1.349.715 


95/11 


977 


4338,84 


308/10 


FLORES DONALD MARCELO 


CIP: 3.418.902 


99/11 


977 


2720,08 


89/08 


EMPRESA DE TRANSPORTE YACYRETA SA 


CUIT: 30-69801329-6 


627/09 


962 


2524,58 


214/09 


MACIEL JORGE ÓSCAR 


DNI: 21 .660.363 


500/10 


986-987 


6684,15 


484/09 


PENDAS ÓSCAR ABELARDO 


DNI: 21.506.135 


879/10 


986-986-987 


2223,53 


18/09 


GONZÁLEZ CRISTIAN 


DNI: 31 .699.339 


533/10 


985 


1533,85 


180/09 


SOUZA MARÍA ROSA 


DNI: 17.928.644 


203/10 


985 


1607,28 


193/09 


ZANATA LUIS ALBERTO 


DNI: 35.695.396 


190/10 


985 


2513,25 


44/09 


ESPINDOLA MARÍA OFELIA 


DNI: 12.387.613 


96/10 


985 


1570,48 


24/09 


PIÑEIRO DA SILVA RAMÓN 


DNI: 23.295.580 


94/10 


985 


1891,51 


376/09 


SALAS ÁNGEL ANTONIO 


DNI: 21.366.172 


511/10 


987 


2201,42 


163/09 


VIVAS ARIEL ÓSCAR 


DNI: 27.847.224 


535/10 


985 


18906,72 


291/09 


SALMI JUAN 


DNI: 16.705.409 


37/10 


985 


13122,45 


70/09 


NEUMANN SERGIO MARCELO 


DNI: 18.745.634 


66/10 


985 


39379 


228/09 


CARCEGLIA CARLOS ALBERTO 


DNI: 7.661 .289 


780/10 


947 


9007,98 


292/09 


HASSAN CARLOS EDUARDO 


DNI: 10.667.433 


309/10 


986-987 


5827,16 


505/09 


GIMÉNEZ CARLOS ALBERTO 


DNI: 23.872.878 


239/1 1 


985 


27831,79 


80/09 


ESPINDOLA GERMÁN 


DNI: 23.321.891 


304/10 


985 


7875,80 


19/09 


GONZÁLEZ CRISTIAN RENE 


DNI: 31 .699.339 


534/10 


985 


5014,26 


425/09 


FLUCKIGER RICARDO LEONARDO 


DNI: 31 .512.635 


41/11 


985 


47344,62 


189/09 


MEDINA MIRTHA ELIZABETH 


DNI: 18.618.553 


108/10 


985 


23300,29 


234/08 


VIVAS ARIEL ÓSCAR 


DNI: 27.847.224 


319/10 


985 


23290,34 


265/09 


GARCÍA JAVIER HUMBERTO 


DNI: 23.540.367 


877/10 


985 


4198,18 


292/08 


ALVAREZ AQUILINO 


DNI: 92.071.146 


1075/09 


985 


2504,21 


421/09 


BATISTA CARLOS RAMÓN 


DNI: 30.153.271 


59/11 


985 


26497,54 


196/09 


SAULIT OMAR RAFAEL 


DNI: 27.810.349 


538/10 


985 


23386,93 


521/09 


OVIEDO DARÍO JAVIER 


DNI: 27.020.760 


37/11 


985 


70653,33 


377/09 


ANCARANI ROBERTO DANTE FRANCISCO 


DNI: 20.676.841 


70/11 


986-987 


2276,33 


186/09 


OLIVERA GILBERTO LUIS 


DNI: 23.758.289 


52/11 


985 


4728,16 


43/09 


LUIS SILVIA GRACIELA 


DNI: 22.446.670 


30/11 


985 


1106,10 


90/08 


LEGAL JOSÉ LUIS 


DNI: 14.775.078 


1069/09 


985 


10927,50 


511/09 


GONZÁLEZ CRISTIAN RENE 


DNI: 31 .699.339 


68/11 


985 


11790,54 


387/09 


VIVAS ARIEL ÓSCAR 


DNI: 27.847.224 


543/10 


985 


74763,96 


472/09 


PINTOS TIBURCIO 


Cl: 226.052 


63/11 


985 


16007,63 


211/09 


GONZÁLEZ VÍCTOR HUGO 


DNI: 32.375.502 


53/11 


985 


59205,60 


462/09 


AQUINO JOSÉ 


DNI: 18.240.980 


40/11 


985 


7968,77 


506/09 


RIPPEL DARÍO ALONSO 


DNI: 30.676.908 


67/11 


985 


93250,84 


469/09 


CÓRDOBA MARTIN RAÚL CESAR 


DNI: 21 .338.988 


48/11 


985 


3143,96 


290/09 


CRISTALDO ELVA 


DNI: 18.645.015 


36/10 


985 


12528,40 


48/08 


YUSCOW CLAUDIO JOSÉ 


DNI: 13.762.942 


1098/09 


985 


23638,06 
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IMPUTADO 


DOCUMENTO 


FALLO N° 


ART 


MULTA 


245/09 


OTAEGUI MIGUEL ÁNGEL 


DNI: 16.989.345 


710/10 


947 


50807,92 


70/08 


MERLO MANUEL DE LA CRUZ 


DNI: 11.608.815 


28/10 


985 


18974,61 


428/09 


BARRETO ALCIDES 


DNI: 33.408.218 


60/11 


985 


46073,94 


41/09 


DÍAZ CECILIA 


DNI: 18.698.082 


366/10 


985 


12992,94 


400/09 


LÓPEZ GUILLERMO CESAR 


DNI: 23.531 .066 


44/11 


985 


48031,30 


385/09 


PONCE JOSÉ MARTIN 


DNI: 17.525.989 


46/11 


985 


1095,68 


386/09 


MELLADO PEDRO HORACIO 


DNI: 12.279.606 


47/11 


985 


1510,82 


290/08 


CHAPARRO JOSÉ LUIS 


DNI: 29.989.380 


185/10 


985 


10130,94 


240/09 


SZONYI BENAVENT GONZALO NICOLÁS 


DNI: 31.548.625 


727/10 


986-987 


4019,93 


188/09 


ROJAS CRISTIAN FABIÁN 


DNI: 33.927.857 


169/10 


985 


18629,01 


153/09 


BARRETO SERGIO RAMÓN 


DNI: 22.642.859 


9/11 


985 


5989,40 


219/09 


DE SOUSA CARLOS 


DNI: 22.619.680 


67/10 


985 


14140,65 


508/09 


LÓPEZ BOGARIN JORGE 


DNI: 34.895.984 


518/10 


986-987 


4486,67 


441/09 


DEL VALLE JORGE DANIEL 


DNI: 31.571.016 


17/10 


985 


70850,85 


379/08 


MÁRQUEZ CARLOS LA CRUZ 


DNI: 22.428.307 


829/10 


985 


9434,26 


190/09 


VILLALBA HÉCTOR RAÚL 


DNI: 22.727.596 


204/10 


985 


1571,39 


17/09 


GONZÁLEZ ÁNGEL HUMBERTO 


DNI: 11.771.396 


331/10 


985 


14007,31 


107/09 


ESCOBAR CARLOS DANIEL 


DNI: 36.465.507 


97/10 


985 


9562,93 


194/09 


ESCOBAR PABLO HERNÁN 


DNI: 31 .874.328 


404/10 


985 


78861,65 


26/09 


SUAREZ CARLOS ANTONIO 


DNI: 24.739.068 


95/10 


985 


1795 


161/09 


PEREYRA HUGO SERGIO 


DNI: 12.536.375 


208/10 


985 


44696,56 


306/08 


DE OLIVEIRA MARCELO CARLOS 


DNI: 23.690.922 


186/10 


985 


7735,40 


77/09 


SANABRIA FRANCISCO SOLANO 


DNI: 24.601 .607 


32/11 


985 


1602,07 


77/09 


BENITEZ ANTONIO FRANCISCO 


DNI: 27.456.704 


32/11 


985 


1602,07 


502/09 


ICONICOFF JUAN CARLOS 


DNI: 17.618.570 


851/10 


986 


3690,45 


85/09 


LÓPEZ GUILLERMO CESAR 


DNI: 23.531 .066 


241/11 


985 


48031,30 


85/09 


DE SOUZA NÉSTOR 


DNI: 27.992.782 


241/11 


985 


48031,30 


145/08 


GARCÍA JAVIER HUMBERTO 


DNI: 23.540.367 


1072/09 


985 


9988,26 


321/08 


PIÑEYRO SILVANO RICARDO 


DNI: 8.102.946 


878/10 


985 


2230,54 


290/08 


CHAPARRO JOSÉ LUIS 


DNI: 29.989.380 


80/10 


985 


5065,47 


363/08 


BAR CESAR ADRIÁN 


DNI: 27.998.968 


1299/09 


985 


21852,14 


1 75/08 


GRACIADEI SERGIO ELIAS 


DNI: 25.180.440 


828/10 


985 


7392,48 


370/08 


DE SOUZA NÉSTOR 


DNI: 27.992.782 


18/11 


985 


23976,96 


267/08 


LÓPEZ JULIO CESAR 


DNI: 21.301.623 


63/10 


985 


11052,38 


268/08 


BATISTA CARLOS RAMÓN 


DNI: 30.153.271 


320/10 


985 


23160,57 


114/08 


BARRIOS GLADIS EMILCE 


DNI: 20.266.837 


1070/09 


985-987 


1253,49 


248/08 


ROCHA MARIO ALEJANDRO 


DNI: 32.118.378 


62/10 


985 


18737,80 


246/08 


LÓPEZ ROSA VERÓNICA 


DNI: 92.488.246 


79/10 


985 


1005,26 


184/08 


CIROLIN RUBÉN EDUARDO 


DNI: 16.955.488 


1127/09 


985-986-987 


1793,98 


286/08 


GÓMEZ CARLOS DAVID 


DNI: 93.587.635 


33/09 


985 


40693,64 


376/08 


PINTO NELIDA BLASI 


DNI: 24.027.991 


634/09 


985 


9907,28 



e. 28/12/2011 N° 172999/11 v. 28/12/2011 



operación de reexpedición de las mercaderías, hasta tanto se cuente con las modificaciones sisté- 
micas en el entorno del Sistema Informático María (SIM): 

La Prestadora de Servicios Postales PSP/Courier, a los efectos de cumplimentar lo dispuesto 
en el Artículo 1° de la Resolución General 3196 (AFIP), deberán presentar ante el Servicio Aduanero, 
Oficina Courier —dependiente de la Sección Operativa (División Resguardo)— una Multinota (OM 
2241), por destino, declarando la/s guía/s que se encuentra/n en tal condición, indicando por cada 
una de ellas la cantidad de bultos, peso y consignatario, con totales de control de bultos y peso, 
acompañada de el/los Original/es del/los Documento/s de Transporte referido/s. Dicha Multinota 
deberá presentarse dentro de los CINCO (5) primeros días hábiles de cada mes, quedando bajo la 
exclusiva responsabilidad del PSP/Courier la afectación de la misma guía aérea con la que ingreso 
la mercadería. 

Puesta la mercadería a disposición del Servicio Aduanero, perfectamente identificada con la 
Multinota respectiva, la Oficina Courier procederá a realizar los controles de cantidad de bultos y 
peso por cada guía aérea. De resultar conforme, autorizará al PSP/Courier a realizar el acondicio- 
namiento de la carga, registrando una Actuación SIGEA, la que será elevada a la División Resguardo 
a los fines de su aprobación. Caso contrario, rechazará la presentación impulsando las acciones que 
resulten pertinentes. 

No corresponderá, en esta operatoria la liquidación de la Multa del 1%, prevista en el Artículo 
218 del Código Aduanero, aun habiendo vencido el plazo previsto en el Artículo 217 del citado 
cuerpo legal. 

Aprobado el trámite de la reexpedición por parte de la División Registro, el Prestatario PSP/ 
Courier coordinará con la Permisionaha del Depósito Fiscal el traslado de la mercadería, con cus- 
todia del Servicio Aduanero del punto de origen, a la Bodega de Courier de Exportación, para su 
puesta a bordo en el medio transportador que la llevará a destino, efectuándose verificaciones sobre 
una base selectiva. 

Con las constancias de la puesta a bordo, la Oficina Bodega de Exportación elevará la actua- 
ción a la División Registro para la cancelación manual de la guía aérea. 

Comuniqúese, publíquese en el boletín de la Dirección General de Aduanas, dése a la Dirección 
Nacional del Registro Oficial para su publicación. Cumplido, archívese. 

DANIEL SANTANNA, Subdirector General, Subdirección General de Operaciones Aduaneras 
Metropolitanas. 

e. 28/12/2011 N° 173383/11 v. 28/12/2011 



ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO 
Resolución N° 27/2011 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 

ADUANA DE POSADAS 

Art. 1013 inciso h), Ley 22.415 y 1 o , Ley 25.603. 

Sección Sumarios, 1/12/2011 

La Dirección General de Aduanas comunica mediante el presente y por el término de (1) día, a 
quienes acrediten su derecho a disponer de la mercadería cuyas actuaciones más abajo se detallan, 
conforme lo estatuye el Art. 41 7 del Código Aduanero, podrán solicitar respecto a ellas, alguna desti- 
nación autorizada dentro de los (30) días corridos, contados desde la publicación del presente, ven- 
cido dicho plazo, se procederá a su comercialización o donación, según el caso, en los términos de 
los artículos 2 o , 4 o y 5 o de la Ley 25.603. Firmado: Ing. PEDRO ANTONIO PAWLUK, Administrador de 
la División Aduana de Posadas, sita en Santa Fe 1862 - Posadas (C.R 3300), Provincia de Misiones. 

ACTUACIONES: DN46-1 365/09, 005/0, 0076, 0141, 265/k, 339/6, 345/1, 432/7, 1025/9, 1043/9, 
1084/k, 1264/k, 1642/k, 1643/8, 1644/6, 1646/2, 1650/1, 1651/k, 1654/4, 1656/6, 1661/8, 2002/0 y 
2003/9 del año 201 1 . 

Cantidad: 1770 - Mercaderías: ALARMAS/AVISADORES, ACÓ P/COMPUTADORAS, TINTAS 
P/IMPESORAS, COMPUTADORAS (NOTEBOOK), LAMPARAS Y TUBOS DE DESCARGA, VIDEO 
JUEGOS, RADIO NAVEGADOR, MEMORY CARD (06), AMPLIFICADORES (CONSOLA), TV. Y LCD 
COLOR, CASCO SEGURIDAD P/MOTOS, AUTOSTEREOS, PRENDAS DE VESTIR Y DE CAMAS 
VARIAS, ROPAS INTERIOR P/DAMAS, CALZADOS VARIOS, CALCULADORAS, HERRAMIENTAS 
VARIAS, MEDIAS P/DAMAS Y CABALLEROS, EQUIPOS COMUNICACIONES VHF, OJOTAS, TER- 
MOS, ROPAS DE AGRIGOS VARIAS, ART. DE PESCAS VARIAS, MONITORES PANTALLAS. 

TODOS DE INDUSTRIAS EXTRANJERAS. 

PROPIETARIOS: DESCONOCIDOS - (SINDOID - N.N). 

Ing. PEDRO A. PAWLUK, Administrador (I), División Aduana de Posadas. 

e. 28/1 2/201 1 N° 1 7301 9/1 1 v. 28/1 2/201 1 

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS METROPOLITANAS 

Nota Externa N° 180/2011 

Ref.: ACTUACIÓN Nro. 12104-118-2011 

Reexpediciones - Empresas prestadoras de Servicios Postales y Courier. Resolución Ge- 
neral AFIP 31 96/11. 

Bs. As., 22/12/2011 

VISTO la Resolución General 3196 (AFIP), corresponde instruir a las Áreas Operativas y a los 
Prestadores de Servicios Postales/Courier, estableciendo un circuito procedimental que unifique la 



El Directorio del ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO ha dictado en el expediente 
N° 1379-1 1 la Resolución ERAS N° 27 de fecha 22/12/1 1 , mediante la cual se adjudica la contrata- 
ción de los trabajos de adecuación de la habitación ubicada en la terraza del edificio ubicado en Av. 
Callao 982/976 para alojar el Centro de Datos del ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO 
(ERAS), cuyo texto completo puede ser consultado en la página web del Organismo, www.eras.gov. 
ar, transcribiendo a continuación los artículos: 

"ARTICULO 1 o .- Adjudícase a la empresa ESTEBAN ALEXAY & ASOCIADOS la contratación de 
los trabajos de adecuación de la habitación ubicada en la terraza del edificio ubicado en Av. Callao 
982/976 para alojar el Centro de Datos del ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS) 
conforme Presupuesto N° 1199 de fecha 14 de noviembre de 2011, por un importe de PESOS 
NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA ($ 9.560,00.-) IVA incluido; ello de acuerdo a las previsiones del 
artículo 10 del Régimen de Contrataciones aprobado como Anexo I de la Resolución ERAS N° 3/07. 

ARTICULO 2 o .- Autorízase al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO a emitir la correspondiente 
orden de contratación. 

ARTICULO 3 o .- Regístrese, tome intervención el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO para que 
prosiga con las tramitaciones correspondientes, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO 
OFICIAL para su publicación extractada y, cumplido, archívese." 

Dr. CARLOS M. VILAS, Presidente. - Dra. MARIANA GARCÍA TORRES, Directora. 

e. 28/12/2011 N° 172966/11 v. 28/12/2011 



AVISOS OFICIALES 

Anteriores 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 



DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 



DIVISIÓN ADUANA TINOGASTA 

Tinogasta, 20/12/2011 

En los términos del art. 1 037°, inc. f), y art. 1 01 3 o , inc. h), del Código Aduanera, y de las Actuaciones 
AA 12712-391-2011, CÓRRASE VISTA de todo lo actuado a la empresa "SOCIEDAD MARIO ARAYA 
VARAS Y CESAR ARAYA ROJAS" Rut N° 76,094262-6 con domicilio en la República de Chile, citándolo 
y emplazándolo para que en el perentorio término de diez (1 0) días hábiles administrativos se presenten 
a estar a derecho y ofrecer pruebas, indicando contenido, lugar y/o persona en cuyo poder se hallaren si 
no las tuvieren, bajo apercibimiento de rebeldía, conforme lo normado por los Arts. 1 1 01 °, 11 03°, 1 1 04° 
y 1 1 05° del C.A., imputándosele la comisión de la infracción prevista y penada por el Art. 970° del C.A. 
Se hace saber que en caso de estar a derecho por interpósita persona, deberá acreditar personería en 
su primera presentación, y que en caso de que se planteen o debatan cuestiones jurídicas es obligatorio 
el patrocinio letrado (Art. 1034° del C.A.). Asimismo, deberán fijar domicilio legal en el radio urbano del 
asiento de esta División Aduana Tinogasta, bajo apercibimiento de tenerse por constituido en la sede 
de esta División Aduana Tinogasta (Art. 1001° y 1004° C.A.). Que de conformidad con lo previsto en el 
Art. 970°, correspondería la sanción de multa igual de uno a cinco veces el importe de los tributos que 
gravaren la mercadería y el comiso de la misma. Para acogerse a los beneficios de los Arts. 931° y 932° 
del C.A. (extensión de la acción penal y que el caso no sea registrado como antecedente), deberá abonar 
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CEMTRO DE ATENCIÓN AL CUENTE 
*y 0810-345-BORA (2672) 



la multa mínima cuyo monto asciende a Pesos Argentinos: VEINTITRÉS MIL SETECIENTOS VEINTIUNO, 
con 81/100 ($ 23.721 ,81) y hacer abandono a favor del Estado de la mercadería en infracción dentro del 
plazo legal fijado de diez (10) días hábiles. HÁGASE SABER QUE LAS ACTUACIONES SE ENCUEN- 
TRAN A SU DISPOSICIÓN EN LA OFICINA "A" A LOS EFECTOS DE LA VISTA. 

Fdo.: Dr. CARLOS G. ARRIBILLAGA, Jefe Div. Aduana Tinogasta. 

QUEDAN DEBIDAMENTE NOTIFICADOS. 

e. 27/12/2011 N° 171649/11 v. 29/12/2011 



ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD 

Resolución N° 41 5/2011 

ACTA N° 1183 

Expediente ENRE N° 33.152/2010 

Bs. As., 21/12/2011 

El Directorio del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 

1 .- Convocar a Audiencia Pública, la que tendrá por objeto analizar el pedido de Acceso y el 
otorgamiento del Certificado de Conveniencia y Necesidad Pública de la Solicitud de Ampliación al 
Sistema de Transporte presentada por "TRANSBA S.A." a requerimiento de "EDEA S.A.", consisten- 
te en la construcción de la nueva ET 132/33/13,2 KV AYACUCHO 2x15 MVA y una nueva línea de 
alta tensión doble terna de aproximadamente TRES KILÓMETROS (3 km.) de longitud que permitirá 
vincular la mencionada E.T al Sistema de Transporte por Distribución Troncal de la Provincia de 
BUENOS AIRES mediante el seccionamiento de la LAT 132 KV TANDIL - LAS ARMAS, todas ubica- 
das en la cercanía de la ciudad de AYACUCHO, en la provincia de BUENOS AIRES. 

2.- La mencionada Audiencia Pública se llevará a cabo el día 9 de febrero de 2012, a las 10:30 
horas en el Salón Libertador de la Municipalidad de AYACUCHO, sito en Alem 1078 PB, localidad 
de AYACUCHO, provincia de BUENOS AIRES, y cuyo procedimiento se regirá por el Reglamento de 
Audiencias Públicas del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (Resolución ENRE 
N° 30/2004). 

3.- Designar Instructor al Ingeniero Víctor Emilio Agüero (vaguero@enre.gov.ar/01 1-451 0-4798) 
y/o al Ingeniero Diego Cubero (dcubero@enre.gov.ar/01 1-451 0-4722) indistintamente. 

4.- Publicar la convocatoria, con una antelación no menor a VEINTE (20) días corridos a la fecha 
de convocatoria fijada en el ARTICULO 1 de la presente Resolución, durante DOS (2) días en: a) El 
Boletín Oficial; b) En por lo menos DOS (2) diarios de circulación nacional, c) En UN (1) diario de los 
de mayor circulación en la Provincia de BUENOS AIRES, d) En UN (1) diario de circulación local y e) 
en la página Web del Ente. 

5.- En la publicación se hará constar que la Audiencia Pública tiene por objeto analizar el otor- 
gamiento del Certificado de Conveniencia y Necesidad Pública de la Ampliación solicitada; que su pro- 
cedimiento se regirá por el reglamento de Audiencias Públicas (Resolución ENRE N° 30/2004); que podrá 
tomarse vista de las actuaciones y obtenerse copias de las mismas en las dependencias del ENTE NA- 
CIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD, Avenida Madero 1 020 piso 9 de la CIUDAD AUTÓNOMA 
DE BUENOS AIRES de lunes a viernes de9a13yde15a18 horas, donde se encuentra el Expediente 
en original y en la Municipalidad de AYACUCHO, sita en Alem 1078 1 o Piso, Localidad de AYACUCHO, 
provincia de BUENOS AIRES, donde se encuentran copias certificadas de dichas actuaciones; que has- 
ta CUARENTA Y OCHO (48) horas antes de la realización de la Audiencia Pública estará habilitado en la 
sede de este ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD como así también en la Municipa- 
lidad de AYACUCHO, provincia de BUENOS AIRES, un registro para la inscripción de los participantes; 
que dichas presentaciones deberán reflejar el contenido de la exposición a realizar, pudiendo agregar 
toda la documentación y/o propuestas relacionadas con el tema a tratar. 

6.- De producirse inscripciones en la Municipalidad de AYACUCHO, las mismas deberán ser 
remitidas vía fax al 011-4314-5644 ó e-mail a los instructores designados en el ARTICULO 2 de la 
presente Resolución, CUARENTA Y OCHO (48) horas antes de la iniciación de la Audiencia Pública. 

7.- El iniciador de la presente obra deberá, en oportunidad de la celebración de la Audiencia 
Pública, justificar los valores informados. 

8.- Invitar a participar de la Audiencia Pública convocada en el ARTICULO 1 de la presente 
Resolución, a los Señores Intendentes de las Municipalidades de las localidades de AYACUCHO y 
RAUCH. 

9.- Notifíquese a "TRANSBA S.A", a "EDEA S.A", al ORGANISMO DE CONTROL DE ENERGÍA 
ELÉCTRICA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (OCEBA), y a las Asociaciones de Usuarios registra- 
das en el RNAC (Registro Nacional de Asociaciones de Consumidores de la Subsecretaría de Defensa del 
Consumidor). Firmado: ENRIQUE GUSTAVO CARDESA, Vocal Segundo. - MARCELO BALDOMIR KIE- 
NER, Vocal Primero. - LUIS MIGUEL BARLETTA, Vicepresidente. - MARIO H. DE CASAS, Presidente. 

e. 27/12/2011 N° 171872/11 v. 28/12/2011 



www. b o leti n of i c ia I . gob. ar 




Ventas /ciudad a 



Sede Central: Suipacha 767 (1 1 :30 a 1 6:00 hs.) Tal.: (011 } 5218-8400* 

Delegación Tribunales: Libertad 469 (3:30 a 14:30 hs.¡ Tal.: (01 1) 4379-1079. 

Delegación Colegio Público de Abogados: Av. Corrientes 1441. Entrepiso 
(10:00 a 15:45 hs.) Tef.: (011) 4379-3700 (¡nt. 236), 

Delegación Inspección General de Justicia: Moreno 251 (8,30 a 1 1 .30 hs.), 
ToL: (011) 4343-0732/2419/0047 (Int. 6074), 

Delegación Consejo Profesional de Ciencias Económicas: Viamonte 1549. 
Planta Baja (1 2:00 a 17:00 hs.} TeL: 5382-0535, 



MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVÍSIMO Y ECONOMÍA SOCIAL 

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL NOTIFICA QUE: Por Re- 
solución N° 3911 del 16/12/11, se dispuso la liquidación extrajudicial de la ASOCIACIÓN MUTUAL 
24 DE SEPTIEMBRE, matr. 170 con domicilio legal en la Prov. de Tucumán. Asimismo designa Li- 
quidador en la citada mutual al Dr. Carlos Rubén MOLINA (D.N.I. N° 11.007.426). Por Resolución 
N° 391 2 del 1 6/1 2/1 1 , se resolvió disponer la Liquidación extrajudicial de la MUTUAL DE OBREROS 
Y EMPLEADOS MUNICIPALES 17 DE AGOSTO, matr. 128, con domicilio legal en la Prov. de Tu- 
cumán, designándose como Liquidador en la citada mutual, al Dr. Carlos Rubén MOLINA (D.N.I. 
N° 11.007.426). 



Quedan debidamente notificadas (Art. 42 - Dto. 1759/72, t.o. 1991) 
MANSILLA, Coordinador Financiero Contable del I.N.A.E.S. 



Firmado: OSVALDO A. 



e. 27/12/2011 N° 171158/11 v. 29/12/2011 



Miércoles 28 de diciembre de 201 1 



Primera Sección 



BOLETÍN OFICIAL N u 32.305 



33 




MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 279/201 1 
Tope N° 164/2011 

Bs. As., 12/4/2011 

VISTO el Expediente N° 1.214.203/07 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modifica- 
torias, la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 140 del 4 de febrero de 2009, la Dis- 
posición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO N° 219 de fecha 15 de 
febrero de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 8 del Expediente N° 1 .267.029/08 agregado como fojas 72 del Expedien- 
te N° 1.214.203/07, obra la escala salarial pactada entre la FEDERACIÓN DE TRABAJADORES 
DEL TABACO DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la empresa TABACALE- 
RA SARANDI SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Convenio Colectivo de Trabajo de empresa homologa- 
do por la Resolución S.T N° 140/09 y registrado bajo el N° 1024/09 "E", conforme surge de fojas 
1 08/1 11 y 1 1 4, respectivamente. 

Que a fojas 78 del Expediente N° 1.214.203/07, obra la escala salarial pactada entre la FEDE- 
RACIÓN DE TRABAJADORES DEL TABACO DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y 
la empresa TABACALERA SARANDI SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco del Convenio Colectivo de 
Trabajo N° 1024/09 "E", conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 
2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 140/09 
y registrado bajo el N° 1 09/09, conforme surge de fojas 1 08/1 11 y 1 1 4, respectivamente. 

Que a fojas 145 del Expediente N° 1.214.203/07, obra la escala salarial pactada entre la 
FEDERACIÓN DE TRABAJADORES DEL TABACO DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por la parte 
sindical y la empresa TABACALERA SARANDI SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco del Convenio 
Colectivo de Trabajo N° 1024/09 "E", conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Disposición D.N.R.T 
N° 219/11 y registrado bajo el N° 268/11, conforme surge de fojas 158/160 y 163, respectiva- 
mente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 1 69/1 77, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulacio- 
nes del Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias 
y se explicitan los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indem- 
nizatorio objeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite 
en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por su similar N° 628 del 13 de junio de 2005. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo de empresa homologado por la Resolución de 
la SECRETARIA DE TRABAJO N° 140 del 4 de febrero de 2009 y registrado bajo el N° 1024/09 "E" 
suscripto entre la FEDERACIÓN DE TRABAJADORES DEL TABACO DE LA REPÚBLICA ARGENTI- 
NA, por la parte sindical y la empresa TABACALERA SARANDI SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme al 
detalle que, como ANEXO I, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 140 
del 4 de febrero de 2009 y registrado bajo el N° 109/09 suscripto entre la FEDERACIÓN DE TRA- 
BAJADORES DEL TABACO DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la empresa TA- 
BACALERA SARANDI SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme al detalle que, como ANEXO II, forma parte 
integrante de la presente. 

ARTICULO 3 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELA- 
CIONES DEL TRABAJO N° 219 del 15 de febrero de 2011 y registrado bajo el N° 268/11 suscripto 
entre la FEDERACIÓN DE TRABAJADORES DEL TABACO DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por la 
parte sindical y la empresa TABACALERA SARANDI SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme al detalle que, 
como ANEXO III, forma parte integrante de la presente. 



ARTICULO 4 o — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre los importes promedio de las remuneraciones y de los topes 
indemnizatorios fijados por este acto. 

ARTICULO 5 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 6 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 7° - Hágase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuita de los importes promedio de 
las remuneraciones y de los topes indemnizatorios fijados por la presente, las partes deberán proce- 
der de acuerdo a lo establecido en el Artículo 5 o de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 8 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO I 

Expediente N° 1.214.203/07 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


FEDERACIÓN DE TRABAJADORES 

DEL TABACO DE LA REPÚBLICA 

ARGENTINA 

c/ 

TABACALERA 

SARANDI SOCIEDAD ANÓNIMA 

CCTN° 1024/09 "E" 


1/8/2007 
1/12/2007 


$1.067,14 
$1.115,21 


$3.201,42 
$ 3.345,63 



ANEXO II 
Expediente N° 1.214.203/07 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


FEDERACIÓN DE TRABAJADORES 
DEL TABACO DE LA REPÚBLICA 
ARGENTINA 
c/ 

TABACALERA 
SARANDI SOCIEDAD ANÓNIMA 

CCTN° 1024/09 "E" 

• Acuerdo N° 109/09 


1/1/2009 
1/2/2009 
1/3/2009 


$1.289,80 
$1.392,45 
$1.567,55 


$ 3.869,40 
$4.177,35 
$ 4.702,65 



ANEXO III 
Expediente N° 1.214.203/07 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


FEDERACIÓN DE TRABAJADORES DEL 

TABACO DE LA REPÚBLICA 

ARGENTINA 

c/ 

TABACALERA 

SARANDI SOCIEDAD ANÓNIMA 

CCT N° 1 024/09 "E" 

• Acuerdo N° 268/1 1 


1/3/2011 


$ 2.943,46 


$ 8.830,38 



Expediente N° 1.214.203/07 
Buenos Aires, 1 5 de abril de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en RESOLUCIÓN ST N° 279/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 164/11 T. — 
VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos Departamento Coordinación - D.N.R.T. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 948/201 1 
Tope N° 419/2011 

Bs. As., 10/8/2011 

VISTO el Expediente N° 1.076.115/03 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 750 del 15 de julio de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 1 039/1 040 del Expediente N° 1 .076.1 1 5/03 obran las escalas salariales pactadas entre la 
UNION OBRERA METALÚRGICA DE LA REPÚBLICA ARGENTINA -UOMRA- y sus respectivas SEC- 
CIONALES DE USHUAIA y RIO GRANDE ambas de la PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA 
E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR, por el sector sindical, y la ASOCIACIÓN DE FABRICAS ARGENTINAS DE 
TERMINALES ELECTRÓNICAS (AFARTE), por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo 
de Trabajo N° 260/75, conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 1 4.250 (t.o. 2004). 
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Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 750/1 1 
y registrado bajo el N° 931/1 1 , conforme surge de fojas 1 061/1 063 y 1 066, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias le impo- 
nen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar y publicar los 
promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo de la indemnización 
que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 1 076/1 079, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulacio- 
nes del Trabajo dependiente de esta Secretaría por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1° — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 750 
del 15 de julio de 2011 y registrado bajo el N° 931/11 suscripto entre la UNION OBRERA METALÚR- 
GICA DE LA REPÚBLICA ARGENTINA -UOMRA- y sus respectivas SECCIONALES DE USHUAIA 
y RIO GRANDE ambas de la PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁN- 
TICO SUR, por el sector sindical, y la ASOCIACIÓN DE FABRICAS ARGENTINAS DE TERMINALES 
ELECTRÓNICAS (AFARTE), por la parte empleadora, conforme con el detalle que, como ANEXO, 
forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Dirección 
de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. 
Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coor- 
dinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias; posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1.076.115/03 



Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 694/1 1 
y registrado bajo el N° 876/1 1 , conforme surge de fojas 27/29 y 32, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 40/45, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 694 
del 4 de julio de 201 1 y registrado bajo el N° 876/1 1 suscripto entre el SINDICATO ÚNICO DE LA 
PUBLICIDAD y la ASOCIACIÓN ARGENTINA DE AGENCIAS DE PUBLICIDAD conforme al detalle 
que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 1.443.129/11 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


UNION OBRERA METALÚRGICA 

DE 

LA REPÚBLICA ARGENTINA y 

SECCIONALES DE USHUAIA y 

RIO 

GRANDE (PROVINCIA DE TIERRA 

DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS 

DEL ATLÁNTICO SUR) 

c/ 

ASOCIACIÓN DE FABRICAS 

ARGENTINAS DE TERMINALES 

ELECTRÓNICAS 

CCT N° 260/75 


Rama 8 -Electrónicas 


1/7/2011 


$10.953,01 


$ 32.859,03 


Rama 4 -Autopartista 


1/7/2011 


$12.783,46 


$ 38.350,38 



Expediente N° 1.076.115/03 

Buenos Aires, 12 de agosto de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 948/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 419/11 T 
— JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 950/201 1 
Tope N° 422/2011 

Bs. As., 10/8/2011 

VISTO el Expediente N° 1.443.129/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 694 del 4 de julio de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 4/5 del Expediente N° 1 .443.129/1 1 obra la escala salarial pactada entre el SINDI- 
CATO ÚNICO DE LA PUBLICIDAD y la ASOCIACIÓN ARGENTINA DE AGENCIAS DE PUBLICIDAD, 
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 57/89, conforme lo dispuesto en la Ley de Nego- 
ciación Colectiva N° 1 4.250 (t.o. 2004). 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 

INDEMNIZATORIO 


SINDICATO ÚNICO DE LA 

PUBLICIDAD 

C/ 

ASOCIACIÓN ARGENTINA DE 

AGENCIAS DE PUBLICIDAD 

CCT N° 57/89 


1/4/2011 


$ 4.002,57 


$ 12.007,71 



Expediente N° 1.443.129/11 

Buenos Aires, 1 2 de agosto de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 950/1 1 , se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
422/1 1 T. — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 951/2011 
Tope N° 420/2011 

Bs. As., 10/8/2011 

VISTO el Expediente N° 1 .076.297/03 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 638 del 27 de junio de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 266 del Expediente N° 1 .076.297/03 obran las escalas salariales pactadas entre la 
FEDERACIÓN ARGENTINA DE TRABAJADORES PASTELEROS, CONFITEROS, HELADEROS, Pl- 
ZZEROS Y ALFAJOREROS y la empresa NEW VIKING INVESTMENT CORPORATION SUCURSAL 
ARGENTINA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 177/95 "E", conforme 
lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 638/1 1 
y registrado bajo el N° 848/1 1 , conforme surge de fojas 274/276 y 279, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
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y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 285/289, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulacio- 
nes del Trabajo dependiente de esta Secretaría por el que se indican las constancias y se explicitan 
los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio ob- 
jeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 



Por ello, 



LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 



y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 25/28, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones del 
Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias y se explici- 
tan los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que resulta oportuno aclarar que mediante la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO 
N° 1 91 del 1 7 de marzo de 201 1 ha sido fijado el importe promedio de las remuneraciones y el tope 
indemnizatorio, correspondiente al Acuerdo N° 1 56/1 1 , homologado por la Disposición de la DIREC- 
CIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO N° 1 1 5 del 27 enero de 201 1 celebrado entre las 
mismas partes, cuya vigencia es a partir del 1 o de agosto de 2010. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por su similar N° 628 del 13 de junio de 2005. 

Por ello, 



ARTICULO 1° — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 638 
del 27 de junio de 201 1 y registrado bajo el N° 848/1 1 suscripto entre la FEDERACIÓN ARGENTINA 
TRABAJADORES PASTELEROS, CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS y la 
empresa NEW VIKING INVESTMENT CORPORATION SUCURSAL ARGENTINA, conforme al detalle 
que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca par su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias; posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .076.297/03 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 

INDEMNIZATORIO 


FEDERACIÓN ARGENTINA 
TRABAJADORES PASTELEROS, 
CONFITEROS, HELADEROS, 
PIZZEROS Y ALFAJOREROS 
C/ 

NEW VIKING INVESTMENT 
CORPORATION SUCURSAL 
ARGENTINA 

CCTN° 177/95 "E". 


1/3/2011 
1/5/2011 
1/8/2011 


$ 5.098,57 
$5.608,11 
$6.281,01 


$15.295,71 
$16.824,33 
$18.843,03 



Expediente N° 1 .076.297/03 

Buenos Aires, 12 de agosto de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 951/11, se ha tornado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
420/1 1 T — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 953/201 1 
Tope N° 421/2011 

Bs. As., 10/8/2011 

VISTO el Expediente N° 1.381.997/10 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO N° 51 del 21 de enero 
de 2011, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/3 del Expediente N° 1.381.997/10 obra la escala salarial pactada entre la ASO- 
CIACIÓN DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGÍA ELÉCTRICA y la em- 
presa HIDROELÉCTRICA TUCUMAN SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco del Convenio Colectivo 
de Trabajo de Empresa N° 832/06 "E", conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Disposición D.N.R.T. 
N° 51/11 y registrado bajo el N° 93/11, conforme surge de fojas 13/15 y 18, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 



LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1° — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELA- 
CIONES DEL TRABAJO N° 51 del 21 de enero de 201 1 y registrado bajo el N° 93/1 1 suscripto entre 
la ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGÍA ELÉCTRICA y 
la empresa HIDROELÉCTRICA TUCUMAN SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme al detalle que, como 
ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 1 .381 .997/1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 

INDEMNIZATORIO 


ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES 

UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA 

ENERGÍA ELÉCTRICA 

C/ 

HIDROELÉCTRICA TUCUMAN 

SOCIEDAD ANÓNIMA 

CCT N° 832/06 "E" 


Tope General 


01/04/2010 


$ 7.338,95 


$22.016,85 


Tope Zona desfavorable: Escaba y Pueblo Viejo 


01/04/2010 


$ 8.439,79 


$25.319,37 



Expediente N° 1 .381 .997/1 

Buenos Aires, 1 2 de agosto de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 953/1 1 se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 421/11 T 
— JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 960/201 1 
Tope N° 428/2011 

Bs. As., 15/8/2011 

VISTO el Expediente N° 1.436.144/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 743 del 13 de julio de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 6 del Expediente N° 1.436.144/11 obra la escala salarial pactada entre la UNION 
TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC), por la parte sindical y el SIN- 
DICATO DEL SEGURO DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, en el marco del 
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1131/10 "E", conforme lo dispuesto en la Ley de 
Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T N° 743/1 1 
y registrado bajo el N° 918/1 1 , conforme surge de fojas 26/28 y 31 , respectivamente. 
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Que el segundo párrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 39/46, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 743 
del 13 de julio de 2011 y registrado bajo el N° 91 8/11 suscripto entre la UNION TRABAJADORES DE 
ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC), por la parte sindical y el SINDICATO DEL SEGURO 
DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO, 
forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias; posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1.436.144/11 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 

INDEMNIZATORIO 


UNION DE TRABAJADORES DE 








ENTIDADES DEPORTIVAS Y 








CIVILES 








c/ 








SINDICATO DEL SEGURO DE LA 








REPÚBLICA ARGENTINA 








- Tope General 


1/6/2011 


$4.170,03 


$12.510,09 




1/9/2011 


$4.549,11 


$13.647,33 




1/11/2011 


$ 4.927,72 


$14.783,16 


- Tope Zona Fría 


1/6/2011 


$4.512,63 


$13.537,89 




1/9/2011 


$ 4.922,85 


$14.768,55 




1/11/2011 


$5.333,11 


$15.999,33 


CCTN° 1131/10 "E" 









Expediente N° 1.436.144/11 

Buenos Aires, 1 8 de agosto de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 960/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 428/11 T 
— JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 961/2011 
Tope N° 431/2011 

Bs. As., 15/8/2011 

VISTO el Expediente N° 62.966/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO N° 31 7 del 27 de abril 
de 2011, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 6 del Expediente N° 62.966/1 1 obra la escala salarial pactada entre el SINDICATO 
DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIO- 
NAMIENTO, LAVADEROS AUTOMÁTICOS Y GOMERIAS ANEXAS A ESTACIONES DE SERVICIO DEL 



CHACO, por la parte sindical y la CÁMARA DE EXPENDEDORES DE COMBUSTIBLE Y AFINES DE 
LA PROVINCIA DEL CHACO (CECACH), por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo 
de Trabajo N° 41 8/05, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 1 4.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Disposición D.N.R.T. 
N° 31 7/1 1 y registrado bajo el N° 478/1 1 , conforme surge de fojas 1 9/21 y 24, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias le impo- 
nen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar y publicar los 
promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo de la indemnización 
que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 32/34, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELA- 
CIONES DEL TRABAJO N° 317 del 27 de abril de 201 1 y registrado bajo el N° 478/1 1 suscripto entre 
el SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS 
DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS AUTOMÁTICOS Y GOMERIAS ANEXAS A ESTACIONES DE 
SERVICIO DEL CHACO, por la parte sindical y la CÁMARA DE EXPENDEDORES DE COMBUSTIBLE 
Y AFINES DE LA PROVINCIA DEL CHACO (CECACH), por la parte empleadora, conforme al detalle 
que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Dirección 
de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. 
Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coor- 
dinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias; posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 62.966/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DE OBREROS Y 
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE 
SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE 
ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS 
AUTOMÁTICOS Y GOMERIAS 
ANEXAS A ESTACIONES DE 
SERVICIO DEL CHACO 
c/ 

CÁMARA DE EXPENDEDORES DE 
COMBUSTIBLE Y AFINES DE LA 
PROVINCIA DEL CHACO 

CCT N° 41 8/05 


1/3/2011 


$2.443,10 


$ 7.329,30 



Expediente N° 62.966/1 1 

Buenos Aires, 1 8 de agosto de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 961/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 431/11 T 
— JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 963/201 1 
Tope N° 432/2011 

Bs. As., 15/8/2011 

VISTO el Expediente N° 1.386.654/10 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 216 del 23 de marzo de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 16 del Expediente N° 1.386.654/10 obra la escala salarial pactada entre el SIN- 
DICATO ÚNICO TRABAJADORES DEL ESPECTÁCULO PUBLICO Y AFINES DE LA REPÚBLICA 
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ARGENTINA y la empresa CERATO SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco del Convenio Colectivo 
de Trabajo N° 143/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 
2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 216/1 1 
y registrado bajo el N° 353/1 1 , conforme surge de fojas 73/75 y 78, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 92/97, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1° — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 21 6 
del 23 de marzo de 201 1 y registrado bajo el N° 353/1 1 suscripto entre el SINDICATO ÚNICO TRA- 
BAJADORES DEL ESPECTÁCULO PUBLICO Y AFINES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA y la empre- 
sa CERATO SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante 
de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1.386.654/10 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO ÚNICO TRABAJADORES 

DEL ESPECTÁCULO PUBLICO Y 

AFINES DE LA REPÚBLICA 

ARGENTINA 

C/ 

CERATO SOCIEDAD ANÓNIMA 

CCTN° 143/75 


01/04/2010 
01/05/2010 


$ 2.572,56 
$ 2.727,00 


$7.717,68 
$8.181,00 



Expediente N° 1.386.654/10 

Buenos Aires, 1 8 de agosto de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 963/11, se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
432/1 1 T — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 965/201 1 
Tope N° 423/2011 

Bs. As., 15/8/2011 

VISTO el Expediente N° 921.923/92 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 754 del 15 de julio de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 425 del Expediente N° 921.923/92 obran las escalas salariales pactadas entre la 
ASOCIACIÓN DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPÚBLICA AR- 
GENTINA y la empresa SIDERCA SOCIEDAD ANÓNIMA, INDUSTRIAL Y COMERCIAL, en el marco 
del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 72/93 "E", conforme lo dispuesto en la Ley de 
Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 



Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo homologado por el artículo 2° de la Re- 
solución S.T. N° 754/1 1 y registrado bajo el N° 950/1 1 , conforme surge de fojas 434/436 y 439, 
respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 447/450, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulacio- 
nes del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan 
los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio ob- 
jeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por el artículo 2° de la Resolución de la SECRETARIA DE 
TRABAJO N° 754 del 15 de julio de 201 1 y registrado bajo el N° 950/1 1 suscripto entre la ASOCIA- 
CIÓN DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPÚBLICA ARGENTINA y 
la empresa SIDERCA SOCIEDAD ANÓNIMA INDUSTRIAL Y COMERCIAL, conforme al detalle que, 
como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias; posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 921 .923/92 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 

INDEMNIZATORIO 


ASOCIACIÓN DE SUPERVISORES 

DE LA INDUSTRIA 

METALMECANICA DE LA 

REPÚBLICA ARGENTINA 

C/ 

SIDERCA SOCIEDAD ANÓNIMA 

INDUSTRIAL Y COMERCIAL 

CCT N° 72/93 E. 


1/4/2011 
1/7/2011 


$ 5.802,20 
$ 6.382,60 


$17.406,60 
$19.147,80 



Expediente N° 921 .923/92 

Buenos Aires, 1 8 de agosto de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 965/1 1 , se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
423/1 1 T — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 966/201 1 
Tope N° 429/2011 

Bs. As., 15/8/2011 

VISTO el Expediente N° 1.376.905/10 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 747 del 13 de julio de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 144 del Expediente N° 1.376.905/10 obran las escalas salariales pactadas entre el 
SINDICATO OBREROS DEL CAUCHO y la FEDERACIÓN ARGENTINA DEL NEUMÁTICO, en el mar- 
co del Convenio Colectivo de Trabajo N° 231/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación 
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. 
N° 747/1 1 y registrado bajo el N° 914/1 1 , conforme surge de fojas 152/154 y 157, respectivamente. 
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Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 1 65/1 70, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 747 
del 1 3 de julio de 201 1 y registrado bajo el N° 91 4/1 1 suscripto entre el SINDICATO OBREROS DEL 
CAUCHO y la FEDERACIÓN ARGENTINA DEL NEUMÁTICO, conforme al detalle que, como ANEXO, 
forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias; posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 1.376.905/10 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO OBREROS DEL 


1/5/2011 


$ 3.474,64 


$10.423,92 


CAUCHO 








C/ 


1/8/2011 


$ 3.625,90 


$10.877,70 


FEDERACIÓN ARGENTINA DEL 








NEUMÁTICO 


1/11/2011 


$ 3.776,83 


$ 1 1 .330,49 


CCTN° 231/75 


1/12/2011 


$ 3.927,76 


$11.783,28 



Expediente N° 1.376.905/10 

Buenos Aires, 1 8 de agosto de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 966/11, se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
429/1 1 T — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 967/201 1 
Tope N° 425/2011 

Bs. As., 15/8/2011 

VISTO el Expediente N° 1.351.928/09 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO N° 23 del 1 8 de enero 
de 2011, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 3/4 del Expediente N° 1 .351 .928/09 obra el acuerdo celebrado por la ASOCIACIÓN 
DEL PERSONAL SUPERIOR DE EMPRESAS DE ENERGÍA y la empresa CENTRAL DOCK SUD 
SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 930/07 "E", 
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que dicho Acuerdo fue homologado por la Disposición D.N.R.T. N° 23/1 1 y registrado bajo el N° 
63/1 1 , conforme surge de fojas 41/43 y 46, respectivamente. 

Que a fojas 2 del Expediente N° 1.437.582/11, agregado como foja 59 al Expediente N° 
1 .351 .928/09, obra la escala salarial correspondiente al Acuerdo N° 63/1 1 , presentada por las partes 
signatarias del mismo. 

Que dicha escala fue presentada en respuesta a la solicitud efectuada por la Dirección Nacional 
de Regulaciones del Trabajo obrante a fojas 54/55 del Expediente N° 1 .351 .928/09. 



Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presen- 
te, se determino triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial 
y sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 64/67, obra el informe técnico elaborado por la precitada Dirección Nacional 
dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los crite- 
rios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELA- 
CIONES DEL TRABAJO N° 23 del 1 8 de enero de 201 1 y registrado bajo el N° 63/1 1 suscripto entre 
la ASOCIACIÓN DEL PERSONAL SUPERIOR DE EMPRESAS DE ENERGÍA y la empresa CENTRAL 
DOCK SUD SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante 
de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 

difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias; posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .351 .928/09 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


ASOCIACIÓN DEL PERSONAL 

SUPERIOR DE EMPRESAS DE 

ENERGÍA 

C/ 

CENTRAL DOCK SUD SOCIEDAD 

ANÓNIMA 

CCT N° 930/07 E. 


1/9/2009 
1/12/2009 


$8.251,77 
$8.451,77 


$ 24.755,31 
$ 25.355,31 



Expediente N° 1 .351 .928/09 

Buenos Aires, 1 8 de agosto de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en a RESOLUCIÓN ST N° 967/1 1 , se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
425/11 T — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 968/201 1 
Tope N° 424/2011 

Bs. As., 15/8/2011 

VISTO el Expediente N° 1 .076.298/03 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 463 del 16 de mayo de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 344 del Expediente N° 1 .076.298/03 obra el acuerdo celebrado entre la FEDERA- 
CIÓN ARGENTINA TRABAJADORES PASTELEROS, CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y AL- 
FAJOREROS y la empresa TRILENIUM SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco del Convenio Colectivo 
de Trabajo de Empresa N° 438/01 "E", conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que dicho Acuerdo fue homologado por la Resolución S.T. N° 463/11 y registrado bajo el 
N° 574/1 1 , conforme surge de fojas 351/353 y 356, respectivamente. 

Que en el acuerdo precitado, las partes convienen la incorporación a los salarios básicos de las 
sumas no remunerativas indicadas en el mismo para cada una de las categorías convencionales, a 
partir del 1 ° de julio de 201 1 . 
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Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presen- 
te, se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial 
y sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 370/372, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulacio- 
nes del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan 
los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio ob- 
jeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 463 
del 1 6 de mayo de 201 1 y registrado bajo el N° 574/1 1 suscripto entre la FEDERACIÓN ARGENTINA 
TRABAJADORES PASTELEROS, CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS y la 
empresa TRILENIUM SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte 
integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 



y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 265/270, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio co- 
rrespondiente al Anexo del Convenio Colectivo de Trabajo N° 507/07 homologado por la Disposición 
de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO N° 449 del 10 de junio de 2011 y 
registrado bajo el N° 720/11 suscripto entre la UNION PERSONAL DE SEGURIDAD DE LA REPÚ- 
BLICA ARGENTINA, y la CÁMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACIÓN 
(C.A.E.S.I), conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente disposición en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias; posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .264.229/08 



ANEXO 
Expediente N° 1 .076.298/03 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 

INDEMNIZATORIO 


FEDERACIÓN ARGENTINA 

TRABAJADORES PASTELEROS, 

CONFITEROS, HELADEROS, 

PIZZEROS Y ALFAJOREROS 

C/ 

TRILENIUM SOCIEDAD ANÓNIMA 

CCT N° 438/01 E 


01/07/2011 


$ 2.753,59 


$ 8.260,77 



Expediente N° 1 .076.298/03 
Buenos Aires, 1 8 de agosto de 201 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


UNION PERSONAL DE SEGURIDAD 
DE LA REPÚBLICA ARGENTINA c/ 
CÁMARA ARGENTINA DE 
EMPRESAS DE SEGURIDAD E 
INVESTIGACIONES.(C.A.E.S.I.) 

TOPE GENERAL 


1/7/2011 
1/10/2011 


$ 2.655,25 
$2.710,75 


$ 7.965,75 
$8.132,25 


TOPE ZONA DESFAVORABLE 
Provincias de Chubut, Santa Cruz 
y Tierra del Fuego e Islas del 
Atlántico Sur 

CCT N° 507/07 - ANEXO N° 720/1 1 


1/7/2011 
1/10/2011 


$3.186,30 
$3.252,90 


$ 9.558,90 
$ 9.758,70 



De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 968/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 424/11 T 
— JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T 



Expediente N° 1 .264.229/08 
Buenos Aires, 1 8 de agosto de 201 1 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 



De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 970/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 426/1 1 T 
— JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 



Resolución N° 970/201 1 
Tope N° 426/2011 

Bs. As., 15/8/2011 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1593/2011 



VISTO el Expediente N° 1 .264.229/08 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGU- 
RIDAD SOCIAL, la Ley N° 1 4.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias, la Disposición 
de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO N° 449 del 1 de junio de 201 1 , y 



Tope N° 596/2011 

Bs. As., 2/11/2011 



CONSIDERANDO: 

Que a fojas 242/243 del Expediente N° 1 .264.229/08 obra la escala salarial pactada entre la 
UNION PERSONAL DE SEGURIDAD DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la 
CÁMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACIÓN (C.A.E.S.I.), por la parte 
empresarial en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 507/07, conforme lo dispuesto en la 
Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que dicha escala forma parte del Anexo del Convenio Colectivo de Trabajo N° 507/07, homolo- 
gado por la Disposición D.N.R.T. N° 449/1 1 y registrado bajo el N° 720/1 1 , conforme surge de fojas 
252/254 y 257, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 



VISTO el Expediente N° 1.451.702/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 620 del 24 de junio de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 45 del Expediente N° 1 .451 .702/1 1 obra la escala salarial pactada entre el SINDICA- 
TO LA FRATERNIDAD, la empresa FERROCARRIL GENERAL BELGRANO SOCIEDAD ANÓNIMA y 
la UNIDAD DE GESTIÓN OPERATIVA FERROVIARIA DE EMERGENCIA SOCIEDAD ANÓNIMA - LI- 
NEA SAN MARTIN, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa homologa- 
do por el artículo 1 o de la Resolución S.T. N° 620/11 y registrado bajo el N° 1211/11 "E", conforme 
surge de fojas 63/66 y 69, respectivamente. 
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Que a fojas 50 del Expediente N° 1 .451 .702/1 1 obra el Acuerdo celebrado entre las partes pre- 
citadas, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1211/11 "E", conforme con 
lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que el acuerdo indicado, fue homologado por el artículo 2° de la Resolución S.T. N° 620/1 1 y 
registrado bajo el N° 81 9/1 1 , conforme surge de fojas 63/66 y 69, respectivamente. 

Que la escala salarial correspondiente al Acuerdo N° 819/1 1 es la oportunamente pactada en el 
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1211/1 1 "E". 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, los topes indemnizatorios que se fijan por la 
presente, se determinaron triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de las 
escalas salariales y sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 92/96, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones del 
Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los criterios 
adoptados para el cálculo de las bases promedio mensuales y de los topes indemnizatorios objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatoho 
correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa homologado por el artículo 1 o de la 
Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 620 del 24 de junio de 201 1 y registrado bajo el 
N° 121 1/1 1 "E" suscripto entre el SINDICATO LA FRATERNIDAD, la empresa FERROCARRIL GENE- 
RAL BELGRANO SOCIEDAD ANÓNIMA y la UNIDAD DE GESTIÓN OPERATIVA FERROVIARIA DE 
EMERGENCIA SOCIEDAD ANÓNIMA - LINEA SAN MARTIN, conforme al detalle que, como ANEXO 
I, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatoho 
correspondiente al Acuerdo homologado por el artículo 2° de la Resolución de la SECRETARIA DE 
TRABAJO N° 620 del 24 de junio de 201 1 y registrado bajo el N c 81 9/1 1 suscripto entre el SINDICA- 
TO LA FRATERNIDAD, la empresa FERROCARRIL GENERAL BELGRANO SOCIEDAD ANÓNIMA y 
la UNIDAD DE GESTIÓN OPERATIVA FERROVIARIA DE EMERGENCIA SOCIEDAD ANÓNIMA - LI- 
NEA SAN MARTIN, conforme al detalle que, como ANEXO II, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 3 o — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre los importes promedio de las remuneraciones y de los topes 
indemnizatorios fijados por este acto. 



ARTICULO 4 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 5° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO I 
Expediente N° 1 .451 .702/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO LA FRATERNIDAD 
C/ 

FERROCARRIL GENERAL 
BELGRANO SOCIEDAD ANÓNIMA 
UNIDAD DE GESTIÓN OPERATIVA 
FERROVIARIA DE EMERGENCIA 
SOCIEDAD ANÓNIMA - LINEA SAN 
MARTIN 

CCTN" 1211/11 E 


01/03/2011 


$ 7.540,56 


$22.621,68 



ANEXO II 
Expediente N° 1 .451 .702/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO LA FRATERNIDAD 
C/ 

FERROCARRIL GENERAL 
BELGRANO SOCIEDAD ANÓNIMA 
UNIDAD DE GESTIÓN OPERATIVA 
FERROVIARIA DE EMERGENCIA 
SOCIEDAD ANÓNIMA - LINEA SAN 
MARTIN 

Acuerdo N° 81 9/11 

CCTN° 1211/11 E 


01/11/2011 


$ 8.047,60 


$24.142,80 



Expediente N° 1 .451 .702/1 1 

Buenos Aires, 7 de noviembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1593/11, se ha tomado razón del 
tope, indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el núme- 
ro 596/11. — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación 
- D.N.R.T 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1596/2011 
Tope N° 593/2011 

Bs. As., 3/11/2011 

VISTO el Expediente N° 1 .440.098/1 1 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1 307 del 3 de octubre de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 3 del Expediente N° 1 .440.098/1 1 obra la escala salarial pactada entre la FEDERA- 
CIÓN ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA y la empresa TRANSLYF - LA TRANS- 
PORTADORA DE LUZ Y FUERZA SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco del Convenio Colectivo de 
Trabajo de Empresa N° 1068/09 "E", conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 
14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 1 307/1 1 
y registrado bajo el N° 1 394/1 1 , conforme surge de fojas 30/32 y 35, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 43/46, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 
1307 del 3 de octubre de 2011 y registrado bajo el N° 1394/11 suscripto entre la FEDERACIÓN 
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA y la empresa TRANSLYF - LA TRANSPOR- 
TADORA DE LUZ Y FUERZA SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme al detalle que, como ANEXO, forma 
parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .440.098/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


FEDERACIÓN ARGENTINA DE 

TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA 

C/ 

TRANSLYF - LA TRANSPORTADORA 

DE LUZ Y FUERZA SOCIEDAD 

ANÓNIMA 

Tope General 

Tope Zona Patagónica 

CCT N° 1 068/09 "E" 


1/4/2011 
1/4/2011 


$ 2.986,42 
$3.583,71 


$ 8.959,26 
$10.751,13 
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Expediente N° 1 .440.098/1 1 

Buenos Aires, 7 de noviembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1596/1 1 , se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
593/1 1 T. — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1597/2011 
Tope N° 599/2011 

Bs. As., 3/11/2011 

VISTO el Expediente N° 1.426.528/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EM- 
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus 
modificatorias, la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1311 del 6 de octubre de 
2011, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 15 del Expediente N° 1.450.544/11 agregado como fojas 9 del Expediente N° 
1.453.092/11, agregado a su vez como fojas 152 del expediente citado en el visto, obran las 
escalas salariales pactadas entre el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE LOS CEMEN- 
TERIOS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA por la parte sindical y la CÁMARA ARGENTINA DE 
CEMENTERIOS PARQUES PRIVADOS y la ASOCIACIÓN CIVIL CORPORACIÓN DEL CEMEN- 
TERIO BRITÁNICO DE BUENOS AIRES por la parte empresarial, ratificado por la COOPERATIVA 
DE TRABAJO CUIDADORES DE SEPULCROS DE CEMENTERIOS "LA UNION LIMITADA" y por 
la CONGREGACIÓN EVANGÉLICA ALEMANA EN BUENOS AIRES, en el marco del Convenio 
Colectivo de Trabajo N° 437/06, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 
14.250 (t.o. 2004). 

Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T 
N° 1311/11 y registrado bajo el N° 1418/11, conforme surge de fojas 160/162 y 165, respecti- 
vamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatohos aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 



ANEXO 
Expediente N° 1 .426.528/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DE OBREROS Y 








EMPLEADOS DE LOS CEMENTERIOS DE 








LA REPÚBLICA ARGENTINA 








C/ 








CÁMARA ARGENTINA DE 








CEMENTERIOS PARQUES PRIVADOS y 








ASOCIACIÓN CIVIL CORPORACIÓN DEL 








CEMENTERIO BRITÁNICO DE 








BUENOS AIRES, ratificado por 








COOPERATIVA DE TRABAJO DE 








SEPULCROS DE CEMENTERIOS "LA 








UNION LIMITADA" y CONGREGACIÓN 








EVANGÉLICA ALEMANA EN BUENOS 








AIRES 








CCT N° 437/06 








• ZONA I 


1/7/2011 


$3.721,87 


$11.165,61 




1/11/2011 


$ 3.948,70 


$11.846,10 


• ZONA II 


1/7/2011 


$ 3.580,27 


$10.740,81 




1/11/2011 


$ 3.798,36 


$11.395,08 


• ZONA III 


1/7/2011 


$ 3.330,97 


$ 9.992,91 




1/11/2011 


$ 3.533,98 


$10.601,94 



Expediente N° 1 .426.528/1 1 

Buenos Aires, 7 de noviembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1 597/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 599/11 T. 
— JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1599/2011 
Tope N° 597/2011 

Bs. As., 3/11/2011 



Que a fojas 1 79/1 86, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulacio- 
nes del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan 
los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio ob- 
jeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 



VISTO el Expediente N° 1 .460.957/1 1 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1 21 5 del 1 6 de septiembre de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 



Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 



Por ello, 



LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 



ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemni- 
zatorio correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE 
TRABAJO N° 1 31 1 del 6 de octubre de 201 1 y registrado bajo el N° 1 41 8/1 1 suscripto entre el 
SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE LOS CEMENTERIOS DE LA REPÚBLICA ARGENTI- 
NA por la parte sindical y la CÁMARA ARGENTINA DE CEMENTERIOS PARQUES PRIVADOS 
y la ASOCIACIÓN CIVIL CORPORACIÓN DEL CEMENTERIO BRITÁNICO DE BUENOS AIRES 
por la parte empresarial, ratificado por la COOPERATIVA DE TRABAJO CUIDADORES DE SE- 
PULCROS DE CEMENTERIOS "LA UNION LIMITADA" y por la CONGREGACIÓN EVANGÉLICA 
ALEMANA EN BUENOS AIRES, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante 
de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias; posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 



Que a fojas 7/9 del Expediente N° 1 .460.957/1 1 obran las escalas salariales pactadas entre la 
FEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES DEL PERSONAL DE SUPERVISIÓN Y TÉCNICOS TELEFÓ- 
NICOS ARGENTINOS y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco 
del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 497/02 "E", conforme lo dispuesto en la Ley de 
Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. 
N° 1215/11 y registrado bajo el N° 1308/11, conforme surge de fojas 38/40 y 43, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatohos aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presen- 
te, se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial 
y sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 51/56 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio co- 
rrespondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1215 
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del 16 de septiembre de 2011 y registrado bajo el N° 1308/11 suscripto entre la FEDERACIÓN DE 
ORGANIZACIONES DEL PERSONAL DE SUPERVISIÓN Y TÉCNICOS TELEFÓNICOS ARGENTI- 
NOS y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme al detalle que, como 
ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 1 .460.957/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


FEDERACIÓN DE 

ORGANIZACIONES DEL PERSONAL 

DE SUPERVISIÓN Y TÉCNICOS 

TELEFÓNICOS ARGENTINOS 

C/ 

TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD 

ANÓNIMA 

CCT N° 497/02 "E". 


01/07/2011 
01/01/2012 
01/02/2012 


$ 7.776,75 
$ 8.268,50 
$ 8.785,75 


$23.330,25 
$24.805,50 
$26.357,25 



Expediente N° 1 .460.957/1 1 

Buenos Aires, 07 de noviembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1599/1 1 , se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
597/1 1 T — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1601/2011 



Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 278 
del 12 de abril de 201 1 y registrado bajo el N° 430/1 1 suscripto entre el SINDICATO DE OBREROS Y 
EMPLEADOS DE REFINERÍAS DE MAÍZ y la empresa PRODUCTOS DE MAÍZ SOCIEDAD ANÓNIMA 
conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias; posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 357/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DE OBREROS Y 

EMPLEADOS DE REFINERÍAS DE 

MAÍZ 

C/ 

PRODUCTOS DE MAÍZ 

SOCIEDAD 

ANÓNIMA 

CCT N° 790/06 "E" 


1/3/2011 


$ 4.663,97 


$13.991,91 



Expediente N° 357/1 1 

Buenos Aires, 7 de noviembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1601/11, se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
600/1 1 T — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 



Tope N° 600/2011 

Bs. As., 3/11/2011 

VISTO el Expediente N° 357/1 1 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SE- 
GURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la 
Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 278 del 12 de abril de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO 
Disposición N° 572/201 1 
Tope N° 427/2011 

Bs. As., 16/8/2011 



Que a fojas 39 y 39 vuelta del Expediente N° 357/1 1 obra el acuerdo celebrado por el SINDICA- 
TO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE REFINERÍAS DE MAÍZ y la empresa PRODUCTOS DE MAÍZ 
SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 790/06 "E", 
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que dicho Acuerdo fue homologado por la Resolución S.T N° 278/1 1 y registrado bajo el N° 
430/1 1 , conforme surge de fojas 56/58 y 61 , respectivamente. 

Que a fojas 74/76 del Expediente N° 357/1 1 obran las escalas salariales correspondientes al 
Acuerdo N° 430/1 1 . 

Que dichas escalas fueron presentadas por el SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE 
REFINERÍAS DE MAÍZ, en respuesta a la solicitud realizada por la Dirección Nacional de Regulacio- 
nes del Trabajo, obrante a fojas 69 del Expediente N° 357/1 1 . 

Que a fojas 90 del Expediente N° 357/1 1 obra la ratificación de las escalas indicadas, realizada 
por la empresa PRODUCTOS DE MAÍZ SOCIEDAD ANÓNIMA. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatohos aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 93/95, obra el informe técnico elaborado por la precitada Dirección Nacional, por 
el que se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el cálculo de la base 
promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de la presente, cuyos términos se comparten en 
esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 



VISTO el Expediente N° 67.991/99 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO N° 515 del 6 de julio 
de 2011 y 

CONSIDERANDO: 

Que a foja 6 del Expediente N° 1 .446.458/1 1 , glosado como foja 31 8 al Expediente N° 67.991/99, 
obra la escala salarial pactada entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, 
ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACIÓN Y AFINES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 
(ALEARA) por la parte sindical, y por la parte empleadora la CÁMARA EMPRESARIAL DEL BINGO 
DE CAPITAL FEDERAL, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 490/07, conforme lo dis- 
puesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Disposición D.N.R.T. 
N° 515/11 y registrado bajo el N° 890/11, conforme surge de fojas 325/327 y 330, respectiva- 
mente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatohos aplicables al cálculo 
de la que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de 
trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 341/343, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulacio- 
nes del Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias 
y se explicitan los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indem- 
nizatorio objeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite 
en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
Artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y en la 
Resolución del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1 1 del 6 de enero 
de 2006. 



Miércoles 28 de diciembre de 201 1 



Primera Sección 



BOLETÍN OFICIAL N u 32.305 



43 



Por ello, 

LA DIRECTORA NACIONAL 

DE RELACIONES DEL TRABAJO 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELA- 
CIONES DEL TRABAJO N° 515 del 6 de julio de 201 1 y registrado bajo el N° 890/1 1 suscripto entre 
el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, 
RECREACIÓN Y AFINES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (ALEARA) por la parte sindical y, por la 
parte empleadora la CÁMARA EMPRESARIAL DEL BINGO DE CAPITAL FEDERAL, conforme al de- 
talle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Disposición en el Departamento Despacho de la Di- 
rección de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE CO- 
ORDINACIÓN. Cumplido ello, gírese al Departamento Coordinación de esta Dirección Nacional de 
Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope 
indemnizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. - Dra. SILVIA SQUIRE DE PUIG MORENO, Directora Nacional de Relaciones del Trabajo, 
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. 

ANEXO 
Expediente N° 67.991/99 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DE TRABAJADORES DE 

JUEGOS DE AZAR, 

ENTRETENIMIENTO, 

ESPARCIMIENTO, RECREACIÓN Y 

AFINES DE LA REPÚBLICA 

ARGENTINA (ALEARA) 

C/ 

CÁMARA EMPRESARIAL DEL 

BINGO DE CAPITAL FEDERAL. 

CCT N° 490/07 


01/07/2011 


$3.511,20 


$10.533,60 



Expediente N° 67.991/99 

Buenos Aires, 1 8 de agosto de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICIÓN DNRT N° 572/1 1 , se ha tomado razón 
del tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
427/1 1 T. — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SUBDIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO 
Disposición N° 548/201 1 
Tope N° 400/2011 

Bs. As., 1/8/2011 

VISTO el Expediente N° 1.432.898/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO N° 400 del 6 de junio 
de 2011, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 25/27 del Expediente N° 1.432.898/11 obran las escalas salariales pactadas en- 
tre la FEDERACIÓN DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIOS, GARAGES, 
PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS AUTOMÁTICOS Y GOMERIAS DE LA REPÚBLICA 
ARGENTINA, el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., 
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS, por la parte sindical y la CÁMARA 
ARGENTINA DE LAVADEROS AUTOMÁTICOS Y MANUALES DE AUTOMOTORES, en el marco del 
Convenio Colectivo de Trabajo N° 427/05, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo y acta complementaria homologados por 
la Disposición D.N.R.T. N° 400/1 1 y registrados bajo el N° 664/1 1 , conforme surge de fojas 41/43 y 
46, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 56/60, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias y se 



explicitan los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemni- 
zatorio objeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en 
orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
Artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y en la 
Resolución del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1 1 del 6 de enero 
de 2006. 

Por ello, 

EL SUBDIRECTOR NACIONAL 
DE RELACIONES DEL TRABAJO 
DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemni- 
zatorio correspondiente al Acuerdo homologado por la Disposición de la DIRECCIÓN NA- 
CIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO N° 400 del 6 de junio de 201 1 y registrado bajo el 
N° 664/11 suscripto entre la FEDERACIÓN DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES 
DE SERVICIOS, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS AUTOMÁTICOS 
Y GOMERIAS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE 
ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVA- 
DEROS, por la parte sindical y la CÁMARA ARGENTINA DE LAVADEROS AUTOMÁTICOS Y 
MANUALES DE AUTOMOTORES, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte inte- 
grante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Disposición en el Departamento Despacho de la Di- 
rección de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE CO- 
ORDINACIÓN. Cumplido ello, gírese al Departamento Coordinación de esta Dirección Nacional de 
Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope 
indemnizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Lie. ADRIÁN CANETO, Subdirector Nacional de Relaciones del Trabajo; Ministerio de 
Trabajo, Empleo y Seguridad Social. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .432.898/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 
ENTRADA EN VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


FEDERACIÓN DE OBREROS Y 
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE 
SERVICIOS, GARAGES, PLAYAS DE 
ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS 
AUTOMÁTICOS Y GOMERIAS DE LA 
R.A., SINDICATO OBREROS Y 
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE 
SERVICIO Y G.N.C., GARAGES, 
PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y 
LAVADEROS 
C/ 

CÁMARA ARGENTINA DE 
LAVADEROS AUTOMÁTICOS Y 
MANUALES DE AUTOMOTORES 
(C.A.L.A.M.A.). 

CCT N° 427/05 


1/5/2011 
1/7/2011 
1/9/2011 


$2.771,45 
$ 3.023,40 
$ 3.282,85 


$8.314,35 
$ 9.070,20 
$ 9.848,55 



Expediente N° 1 .432.898/1 1 

Buenos Aires, 4 de agosto de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICIÓN DNRT N° 548/1 1 , se ha tomado razón 
del tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
400/1 1 T — VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación 
- D.N.R.T. 
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BOLETÍN oficial 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 



ATENCIÓN AL PUBLICO SEDES 



Sede Central 

Suipacha 767 (C1008AAO) * Ciudad Autónoma de Buenos Aires 
Horario de Atención: Lunes a Viernes 1 1 :30 a 1 6:00 hs 
Teléfono/Fax: 5218-6400 y líneas rotativas 

Tramites que se pueden realizan 

■ Publicación de Avisos 

■ Suscripciones de edición gráfica y/o electrónica del Boletín Oficial 

■ Venta de ejemplares de los últimos 90 días 

■ Informes legislativos y societarios 

■ Cons Jta y fotocopia de ejemplares: 
Primera Sección desde 1 895 
Segunda Sección desde 1962 
Tercera Sección desde 1969 

■ Venta de separatas, CDs y DVDs de Legislación 

■ Mesa de Entradas 

■ Cuentas Corrientes 

■ Avisos Urgentes y Semiurgentes: hasta 13:30 hs 




Sede Tribunales 

Libertad 4&9 (C1Q08AAQ) • Ciudad Autónoma de Buenos Aires 
Horario de Atención: Lunes a Viernes 8:30 a 1 4:30 hs 

Teléfono/Fax: 4379-1 979 




Trámites que se pueden realizar 

• Publicación de Avisos Arancelados 

• Suscripciones de edición gráfica y/o 
electrónica del Boletín Oficial 

• Venta de ejemplares de los últimos 30 días 

• Informes legislativos y societarios 

• Cons Jta y fotocopia de ejemplares: 
Primera Sección desde 1 895 
Segunda Sección desde 1962 
Tercera Sección desde 19B9 

• Venta de separatas, CDs y DVDs de Legislación 

• Avisos Urgentes y Semiurgentes: hasta 13:30 hs 



Sede Consejo Profesional de Cs. Económicas 

Viamonte 1 549 (C1 008AAO) • Ciudad Autónoma de Buenos Ares 
Horario de Atención: Lunes a Viernes 1 2:00 a 17:00 hs 
Teléfono: 5382-9535 



Trámites que se pueden realizan 




Publicación de Avisos Arancelados 

Suscripciones de edición gráfica y/o 

electrónica del Boletín Oficial 

Informes legislativos y societarios 

Primera Sección desde 1395 

Segunda Sección desde 1 932 

Tercera Sección desde 1 939 

Venia de separatas CDs y DVDs de legislación 

Venta de ejemplares 

Avises Urgentes y Semiurgentes: hasta 13:30 hs 



Sede Colegio de Abogados de Capital Federal 

Corrientes 1 441 (C10OSMO) • Ciudad Autónoma de Buenos Aires 
Horario de Atención: Lunes a Viernes 1 0:00 a 15:45 hs 

Teléfono/Fax: 4379-8700 • Interno 236 



Trámites que se pueden realizar: 

■ Publicación de Avisos Arancelados 

■ Suscripciones de edición gráfica y/o 
electrónica del Boletín Oficial 

■ Venta de ejemplares de los últimos 30 días 
* Informes legislativos y societarios 

■ Consulta y fotocopia de ejemplares: 
Primera Sección desde 1 895 
Segunda Sección desde 1962 
Tercera Sección desde 1989 

■ Venta de separatas. CDs y DVDs de Legislación 

■ Avisos Urgentes y Semiurgentes: hasta 13:30 hs 




Sede Inspección General de Justicia 

Moreno 251 (C1 008 AAO} * Ciudad Autónoma de Buenos Aires 
Horario de Atención: Lunes a Viernes 8:30 a 1 1 :30 hs 
Teléfono/Fax: 4343-0732/2419/0947 • Interno 6074 



Trámites que se pueden realizar: 

• Publicación de Avisos Arancelados 

• Suscripciones de edición gráfica y/o 
electrónica del Boletín Oficial 

• Venta de ejemplares de los últimos 30 días 

• Informes legislativos y societarios 

• Consulta y fotocopia de ejemplares: 
Primera Sección desde 1895 
Segunda Sección desde 1 962 
Tercera Sección desde 1 989 

• Venta de separatas 

• Avises Urgentes y Semiurgentes: horario corrido 




CENTRO DE ATENCIÓN AL CLIENTE 
& 0810-345-BORA (2672) 



www.boletinoficial.gob.ar 



